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Em um periodo de muita turbuléncia politica e
restricdes financeiras para as Universidades publi-
cas, desde que assumimos a gestdo da UFAL, em
2016, enfrentamos muitos desafios. Mas, pautados
nos principios da autonomia universitaria, demo-
cracia, criticidade, transparéncia e qualidade social-
mente referenciada, conseguimos, com empenho
coletivo, elevar a qualidade académica da Ufal, confe-
rida pelas avaliacGes recentes do INEP/MEC, dobrar
sua érea construida e reduzir a evasdo estudantil,

destacando-se, neste item, como a mais bem colo-
cada entre as Universidades federais.

GG Com uma equipe de gestdo
comprometida, garantimos
as condicées para o
desenvolvimento institucional
do ensino, da pesquisa e da
extensdo de qualidade. ,,

Assim, ampliamos as ac¢les da assisténcia estu-
dantil, de inclusdo social com as agfes afirmativas,
fomentando o didlogo com todos os setores da socie-
dade.

Desenvolvemos as politicas de valorizagdio dos
servidores, com a ocupagdo de vagas ociosas de
docentes e técnicos através de sucessivos concur-
sos, inclusive para docentes substitutos; com cota
de servidores, incluindo os técnico-administrativos,
nas pos-graduacgdes, além de uma politica transpa-
rente para a qualificacdo dos docentes do quadro
efetivo com direito a professor substituto.

Valéria Correia
Reitora_da Ufal

Tratamos a gestdo orcamentdria e as questles
administrativas referentes as compras e contra-
tos com o mais absoluto foco na eficiéncia, eficicia
e legalidade. Asseguramos maior transparéncia e
democracia com a implementagdo da transmissdo
online das sessdes do Consuni e com o assento defi-
nitivo da representacéo dos campi de Arapiraca e do
Sertdo. Nesta direcéo, realizamos, anualmente, audi-
éncias publicas com a comunidade universitaria para
prestacdo de contas, além da publicagdo de notas
técnicas sistematicas sobre o or¢amento da Ufal.

Propusemos importantes resolugbes, como a
do uso de nome social para pessoas trans, cotas
para negros, indigenas e pessoas com deficiéncia
na pés-graduacgdo; a paridade na eleicdo de direto-
res das Unidades Académicas, além da que garante
a liberdade de catedra e o debate plural de ideias,
entre outras decisdes para fortalecer uma Universi-
dade inclusiva e que respeita a diversidade.

Realizamos e aprovamos o novo PDI 2019-2023
que, de forma participativa, mobilizou mais de duas
mil pessoas da comunidade universitaria e da socie-
dade em geral e nos campi, promovendo uma cons-



trucdo coletiva do documento que
norteia as agdes da Ufal para o
periodo de 5 anos.

Houve também compromisso
com as agles de permanéncia
dos estudantes, extinguindo-se
a contrapartida de trabalho para
obtengdo de bolsas estudantis;
ampliando-se o nimero de restau-
rantes universitarios, de comen-
sais e de bolsas auxilio e perma-
néncia; regulamentando todos os
procedimentos de acesso através
de editais. A criacdo do Programa
de Lingua Estrangeira no Inte-
rior (PLEI) tem proporcionado o
acesso a lingua estrangeira para
os estudantes do interior.

A Extensfo saiu fortalecida,
com a aprovagdo da regulamen-
tacdo da Curricularizacdo da
Extensfo, tornando as agbes de
extensdo um componente obri-
gatdrio dos Projetos Pedagdgicos
dos cursos de graduacdo, assegu-
rando, no minimo, 10% do total de
créditos curriculares em progra-
mas e projetos de atividades
extensionistas, com a orientag&o
de realizéd-las em comunidades
mais vulneraveis socialmente.

A despeito da redugdo de
investimentos federais, conclui-
mos 26 novas obras, resultado da
gestdo dos recursos disponiveis
com eficdcia e visdo de conjunto,
respondendo as demandas oriun-
das do processo de expansao e
interiorizacdo nos ultimos anos.
S8o exemplo: o maior complexo
esportivo da regi@o nordeste cons-
truido em uma  universidade,
com 48 mil m? o prédio do Eixo
Saude, para o funcionamento dos
cursos de medicina e enferma-
gem no Campus de Arapiraca; os
prédios do Instituto de Ciéncias
Sociais, dos Cursos de Comunica-
¢éo Social e de Letras Libras, do
Bloco de Anatomia do Instituto
de Ciéncias Bioldgicas e da Satde,
a Escola Técnica de Artes e a
Unidade Docente Assistencial, no
Village Campestre 2. Além disso,
iniciamos o funcionamento de dois

novos restaurantes universitarios,
em Delmiro Gouveia e Arapiraca,
com a aquisi¢do dos produtos da
agricultura familiar, fortalecendo
a economia local e a soberania
alimentar.

Construimos e vivemos com
intensidade, grandes momen-
tos, nesses quatro anos, como a
82 edicdo da Bienal Internacio-
nal do Livro de Alagoas, em 2017,
com mais de 150 mil visitantes,
inovando com a exposicdo da
producdo cultural da Ufal como
parte do circuito de visitagdo; em
2018, o recredenciamento junto ao
MEC, mobilizando toda a comuni-
dade, alcangando, pela primeira
vez em nossa histéria, o Conceito
Institucional 4. Em 2019, nesta
linha de ascens@o da qualidade
académica, despontamos entre as
11 Universidades brasileiras que
passaram a integrar um impor-
tante ranking britanico, o Times
Higher Education. A 92 edicdo da
Bienal, neste ano, inovou e uniu
arte, cultura e literatura em um
sé evento, ao ser realizada nos
prédios histdricos da capital, no
bairro de Jaragua.

Realizamos, de forma descen-
tralizada em todos os campi da
Ufal, o maior evento cientifico da
América Latina, a 702 Edicdo da
Reunido Anual da SBPC, com a
participagédo de pesquisadores dos
mais diversos lugares do pais e de
fora, setores produtivos da econo-
mia alagoana, da inovacéo e tecno-
logia, escolas publicas e privadas,
jovens, criancas, familias, quilom-
bolas e indigenas. Foi uma SBPC
estrondosa com a circulagéo de 46
mil pessoas no evento.

Trouxemos a sociedade civil
organizada para dentro da Ufal,
representada no Forum Popu-
lar Universitario, demonstrando
concretamente que a Universidade
é da sociedade alagoana e colabora
para o fortalecimento e capaci-
tacdo das liderangas populares,
dando mais visibilidade as suas
pautas.

No Hospital Universita-
rio Professor Alberto Antunes
(HUPAA), aumentamos conside-
ravelmente seus equipamentos
tecnolégicos em &reas de assistén-
cia a saude importantes, a UTI foi
reformada, e a obra para implan-
tacdo de uma UTI Pediétrica com
10 leitos foi iniciada, estas acles
foram possiveis com a contribui-
¢do de emendas parlamentares,
gracas ao didlogo que estabele-
cemos com a bancada federal.
As filas foram reduzidas, com a
adocdo de nova sistemdtica de
marcacdo. O HUPAA ampliou seus
servicos com a entrega do Ambu-
latério de Feridas Complexas, da
Sala de Acolhimento a Populagéo
Indigena, do Centro Endoscdpico.
Criamos também um Centro de
Estudos, com salas equipadas e
um novo auditério, para fortale-
cer as atividades académicas do
Hospital.

Estamos encerrando um ciclo
de muito trabalho e de muitas
conquistas. Agradecemos a toda
a comunidade universitaria e aos
grandes parceiros da Ufal. Em um
periodo adverso, de mar revolto,
navegamos contra a corrente,
com altivez e ética publica. Segui-
mos os ensinamentos da cientista
alagoana, Nise da Silveira, que
enfrentou o conservadorismo do
seu tempo com a arte, revolucio-
nando o tratamento do transtorno
mental: “Para navegar contra a
corrente sfo necessarias condi-
cBes raras: espirito de aventura,
coragem, perseveranca e paixdo”.
Continuamos apaixonadas/os pela
educacdo, pelo conhecimento, pela
natureza, pelos direitos sociais,
pela emancipacdo humana, pela
vida.

Estaremos sempre dispostas/os
a defender a Universidade Publica
e a Ciéncia. Sigamos!

#SomosTodosUfal ©

Maria Valéria Costa Correia
Reitora da Ufal






U NIVER SI DA DE

substantivo feminino

Nesses quatro anos de gestao, foi visivel
e reconhecida a capacidade feminina de liderar,
decidir, produzir, coordenar projetos. A gestdo,
que tem como reitora a professora Valéria Correia,
conta também com as pré-reitoras Silvana Medei-
ros (Proest), Joelma Albuquerque (Proex), Sandra
Regina Paz (Prograd), e Carolina Abreu, (Progep),
além de Regina Santos, como Superintendente do
HUPAA, e de varias assessoras, diretoras e coor-
denadoras.

As mulheres sdo maioria na comunidade univer-
sitaria, mas ainda é preciso dar grandes passos
para que elas tenham igual representatividade nos
mais altos niveis de pesquisa, nas representacdes
publicas e na direcdo administrativa. Essa gestédo
demonstra o quanto elas sdo capazes e devem ser
reconhecidas. Mulheres precisam ocupar, cada vez
mais, os espacos de poder, enfrentar o machismo e
todas as formas de opressdo. ©
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A Ufal

Em area construida, a Ufal
dobrou de tamanho, nesses ulti-
mos 4 anos. Sé o novo Complexo
Esportivo ocupa uma &rea total de
quase 48 mil metros?, com pista
de atletismo dentro dos padrdes
olimpicos, campo de grama sinté-
tica para futebol com alojamentos
(masculino e feminino), quadra de
volei de praia, quadra de futebol de
areia e uma quadra coberta, além
da reforma e ampliacdo da drea da
piscina, criando um centro de trei-
namento e reabilitacdo, e reforma
do gindsio. Com a conclusdo de 26
novas obras, temos um total de
77 mil metros quadrados em area
construida.

DOBRO

- de tamanho

De 2016 até 2019, foram entre-
gues ainda: o prédio da Faculdade
de Direito, prédio para garagem;
recep¢dio da Residéncia Univer-
sitdria, mais duas unidades da
Residéncia, Laboratdrio de Estru-
turas e Materiais (Lema/CTEC);
Instituto de Fisica (IF); Instituto
de Quimica e Biotecnologia (IQB);
Novo prédio do Curso de Comu-
nicac¢fo Social (COS); Instituto de
Ciéncias Sociais (ICS); Calgadas e
Passagens Elevadas para melhorar
a acessibilidade do Campus A.C.
Simdes; - Recuperagdo da antiga
RUA para acomodacgdo da Escola
Técnica de Artes (Eta); guarita
de acesso lateral do Campus A.C.

Foto: Renner Boldrino

Simdes; recuperagdo e reforma
no Museu de Histdria Natural;
Centro de Referéncia em Recupe-
racdo de Areas Degradadas (Crad)
em Arapiraca; Piscina Semio-
limpica de Arapiraca; Complexo
Esportivo; Eixo Saide (Arapiraca);
Bloco Administrativo da Famed;
Unidade Docente Assistencial - 3°
Centro de Saude; recuperagio e
reforma do pavimento superior da
Escola Municipal Manoel Soares
para atender os curso de Enge-
nharia de Produgéo e Sistemas de
Informagdo (Penedo); prédio de
Libras; Bloco de Anatomia (ICBS);
Faculdade de Arquitetura e Urba-
nismo (FAU).



Ainda estdo em andamento
obras importantes, como a sede da
Unidade Santana do Ipanema e o
novo Campus de Penedo; a Subes-
tacdo e Linha de Transmissdo de
69 Kva, para dar mais autonomia
energética para a Ufal; a reforma
do tradicional Auditério Guedes
de Miranda, no Espago Cultural,
entre outras. A reitora Valéria
Correia buscou o apoio da bancada
alagoana no Congresso Federal
para garantir aporte de recursos
através de emendas parlamen-
tares, além de varias reunides
com representantes do Governo
Federal solicitando a liberagdo de
recursos.

A Superintendéncia de Infra-
estrutura (Sinfra) tem se desdo-
brado com toda a sua equipe para
garantir o acompanhamento das
obras, a fiscalizagdo, a manuten-
céo, além de garantir o transporte

Foto: Renner Boldrino

GT de Paisagismo

Em 2018, apds a contratacdo de pessoal de
jardinagem, foi criado o Grupo de Trabalho de
Paisagismo formado por servidores do Centro de
Ciéncias Agrarias, do Centro de Educagao (Cedu),
do Centro de Tecnologia (Ctec), do Instituto de
Ciéncias Bioldgicas e da Salde (ICBS), da Faculdade
de Arquitetura e Urbanismo
(FAU), sob a coordenacao
da Gerencia de Meio
Ambiente da Sinfra.
O GT Paisagismo
desenvolve projetos
de revitalizacdo dos
espacos coletivos da
Universidade. ©

Leia em ufal.b
Reitora Valéria Correia

Leia em ufal.b

Bancada federal de

Alagoas recebe reitora da

debate orcamento da Ufal i s
Ufal e afirma compromissos

€ a seguranga em todos os campl com ministro da Educac¢do ﬁh:.,¢i

da Ufal.
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A Ufal assume posicoes
ao lado do povo alagoano
e brasileiro

Nos ultimos anos, foi
preciso defender os principios do
Estado Democratico de Direito
e da autonomia universitaria. A
Ufal posicionou-se com firmeza,
por meio da Reitoria e do Conse-
lho Universitdrio nas principais
questdes que pautaram os debates
sociais no Brasil.

Ja em 2016, o Conselho Univer-
sitario aprovou nota apresen-
tada pela Reitoria de repudio a
chamada Lei da Escola Livre, que,
segundo a concepgdo dos educa-
dores, impde censura aos profes-
sores e interfere na autonomia da
regéncia em sala de aula.

Em 2017, o Consuni defendeu a
continuidade da oferta de Lingua
Espanhola no ensino basico. Em
2018, diante da comoc8o com o
incéndio no Museu nacional, no
Rio de Janeiro, os conselheiros
aprovaram nota de solidariedade.

Foto: Renner Boldrino

Também foi preciso sair em
defesa, em 2018, do Programa de
Bolsa Permanéncia (PBP) para
quilombolas e indigenas, que
sofreu cortes de orcamento. Apds
uma ampla mobilizagdo nacional,
da qual participaram a reitora
Valéria Correia e a proé-reitora
Estudantil, Silvana Medeiros,
acompanhadas de estudantes
bolsistas, as bolsas foram restitu-
idas.

Ainda em 2018, foi realizada
uma
reafirmar os principios da Cons-
tituicdo de 1988, em defesa da
democracia e da cidadania. Foram
convidados Tutmés Airan, desem-
bargador do Tribunal de Justica
de Alagoas e palestrante da
plendria; Paulo Fernandes, depu-
tado federal; Sérgio Costa, reitor
do Instituto Federal de Alagoas
(Ifal); Odilon Méximo, reitor da
Universidade Estadual de Alagoas
(Uneal); Jailton Lira, presidente da

importante plenaria para

Adufal; Davi Fonseca, coordenador
geral do Sintufal; e Tiago de Lucas,
representante do DCE-Ufal.

Leia em ufal.b

Plendiria realizada na Ufal
reafirma os principios da
Constituicdo de 1988

5]
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A reitora convocou os sindi-
catos da drea de Educagdo, com
representantes do Sindicato dos
Trabalhadores de Educagdo de
Alagoas (Sinteal), do Sindicato dos
Trabalhadores da Ufal (Sintufal),
do Servidores Publicos Federais
da Educagdo Basica e Profissio-
nal no Estado de Alagoas (Sintie-
tfal), da Pré-reitoria de Graduacéo
(Prograd) e do Centro de Educagéo
(Cedu) para discutir as ameacas
contra professores.

Leia em ufal.b

Reitora discute liberdade
de cdtedra e autonomia
pedagogica com sindicatos

Com o acirramento das dispu-
tas politicas no periodo da campa-
nha presidencial de 2018, que
afetou a rotina das Universidade,
e o registro de varias agdes poli-
ciais em universidades, para impe-
dir debates e confiscar materiais,
a reitoria e o Consuni manifesta-
ram-se em defesa dos principios
democraticos, da liberdade de
expressdo e da autonomia univer-
sitaria.

‘éﬁ‘: ]

Leia em ufal.b

Reitoria divulga carta em
defesa da autonomia
universitdria
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Em 2019, a Ufal assumiu a
campanha em defesa das Univer-
sidades Publicas, rechacando os
cortes de verbas que compro-
metem a gratuidade do ensino e
a autonomia universitdria para
conduzir o ensino, pesquisa e
extensdo de acordo com os inte-
resses sociais e ndo mercadold-
gicos. Em maio deste ano, uma
assembleia conjunta de professo-
res, estudantes e técnicos da Ufal
contou com o apoio e participagéo
da reitora Valéria Correia e inte-
grantes da gestdo. O publico da
assembleia nédo coube no auditdrio
da reitoria. A atividade foi transfe-
rida para o hall que ficou comple-
tamente lotado, demonstrando o
que a Ufal significa para geragfes
e geracOes de alagoanos.

No inicio de outubro deste ano,
o Conselho Universitdrio assu-
miu mais uma posi¢do unanime,
ao rejeitar a adesdo ao programa
Future-se, apresentado pelo Minis-
tério da Educag@io. A decisdo foi
tomada apds uma série de debates
com audiéncias publicas, sess&o
especial na Assembleia Legisla-
tiva, aula magna com o tema na
calourada 2019.2, entre outros
debates setoriais com a partici-
pagdo de todos os segmentos da
comunidade universitéria. ©

A Ufal Resiste: sindicatos e DCE
realizam Assembleia Unificada
no hall da Reitoria

Leia em ufal.brili
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A Ufal que se posiciona,
trabalha
mente para garantir a qualidade

também incansavel-
do Ensino, Pesquisa e Extensdo. A
gestdo da Universidade empenhou-
-se em garantir o cumprimento de
todos os requisitos para os proces-
sos avaliativos, conquistando, no
recredenciamento do Ministério da
Educagéo, a elevagdo do conceito
para 4. O processo de recredencia-
mento envolveu toda a Universi-
dade, por mais de um ano. E impor-
tante destacar que a nota do Inep
vai de o0 a 5, portanto, a conquista
do conceito 4 para Ufal, em marco
de 2018, numa conjuntura de
contingenciamento e cortes de
verbas nas universidades publi-
cas, significou que a Universidade
estd melhorando continuamente e
superando desafios.

Leia em ufal.b R
Somos nota 4!

Somos todos Ufal
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A maior parte dos cursos
de licenciatura e bacharelado
passaram por reformulag¢do dos
Projetos Pedagdgicos dos Cursos
(PPCs). Essas reformulagdes foram
elaboradas em um processo de
discussdo que envolveu a equipe
da Pré-reitoria de Graduagio
(Prograd), os colegiados de cursos,
diretores de Unidades Académicas
e integrantes dos Nucleos Docen-

tes Estruturantes (NDE).

Ufal entre as melhores do mundo

No ranking da prestigiada revista Times Higher
Education (THE), a Ufal passou a figurar pela primeira
vez entre as 1001+ Universidades do mundo.

No QS World University Rankings, a Ufal é 140°
instituicdo mais bem avaliada na América Latina no

ranking 2020.

Ufal estd entre as melhores
universidades do mundo

Z
=z
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Foto: Renner Boldrino

Todas as propostas foram
apresentadas e aprovadas no
Conselho Universitério (Consuni).
A reformulag8o curricular é muito
mais que uma atividade de rotina,
porque visa a melhoria da quali-
dade do curso, definindo o perfil
de profissional que se quer formar
e qual o conceito de Universidade
e de Sociedade que queremos. Os
ajustes foram feitos com base nas
necessidades de atendimento aos
processos de avaliagdo dos cursos,
aos anseios de estudantes e
professores para mudangas e para
adequar as novas legislagdes.

Consuni aprova
reformulagées de Projetos
Pedagdgicos de 18 cursos

A Curricularizagio da Exten-
sdo, aprovada no dia 19 de feve-
reiro de 2018, também foi um
marco importante na consolida¢do
da qualidade académica. O projeto
foi elaborado pela equipe da
Pré-reitoria de Extensdo (Proex)
e pelo Comité Assessor de Exten-
sdo, que realizaram vérias reuni-
Oes e semindrios para esclarecer
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a comunidade universitaria sobre
a importéncia da proposta, envol-
vendo docentes e estudantes.

A regulamentacdo define que,
no minimo, 10% do total de crédi-
tos curriculares seja destinado
aos programas e projetos de ativi-
dades extensionistas, que devem
ser realizadas, prioritariamente,
nas comunidades que mais preci-
sam de apoio para o desenvolvi-
mento humano e social. A regu-
lamentacdo tem como proposta
desenvolver as atividades de
extensdo numa perspectiva trans-
formadora.

Conselho Universitdrio
aprova curricularizagéo
da extens@o

Como resultado desse esforgo
coletivo da equipe da Gestdo, das
direcbes das Unidades Acadé-
micas, das coordenagdes dos
cursos, de professores e estudan-
tes,
0s conceitos nas avaliagBes reali-
zadas pelo Instituto Nacional de
Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (Inep), 6rgdo do Ministé-
rio da Educagdo. Alguns se desta-
caram com O conceito 5, nota
méxima. Foi o caso do curso de
Letras-Libras, um marco nas poli-
ticas de inclusdo da Universidade.

varios cursos melhoraram

Os cursos de EaD também se
destacaram. O acompanhamento
intensivo da Coordenadoria Insti-
tucional de Educagfo a Distancia
(Cied), do Nucleo de Tecnologia
da Informac#o, da Pré-Reitoria de
Graduag@o (Prograd), da Sinfra
e da equipe da Biblioteca Central
também foram de uma contribui-
cédo inestimdvel para o sucesso da
Ufal nas avaliag0es.

Mais sete cursos da
Ufal séo avaliados
positivamente pelo MEC

A pesquisa também se conso-
lida na Universidade Federal de
Alagoas. Nesta gestéo, foram cria-
dos mais onze cursos de Pds-gra-
duac@o, foram abertos editais para
professores visitantes, a demanda
qualificada de projetos de pesquisa
passou de 446 (2016) para 639
(2018) e o numero de artigos JCR
publicados por professores da Ufal
quase dobrou. Foram criadas salas
de multimidia em 13 programas de
pds-graduago.

Outro passo importante para
a qualidade académica foi dado
recentemente, no inicio de outu-
bro, quando o conselho Universi-
tario aprovou a concesséo de auxi-
lio financeiro a pesquisador com
recursos da Ufal, para projetos de
pesquisa e extensdo. A proposta foi
elaborada por uma comissdo que
reuniu servidores da Pré-reitoria
de Gestéo Institucional (Proginst),
da Pré-reitoria de Pds-Graduagéo
e Pesquisa (Propep) e do Departa-
mento de Contabilidade e Finangas
(DCF), além do acompanhamento
do Comité Assessor de Extensio
Universitaria.

Consuni aprova

auxilio financeiro para
pesquisadores em projetos
de pesquisa e extensdo

q “,m
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A pesquisa da Ufal contribui
decisivamente para o desenvol-
vimento do Estado de Alagoas.
Temos pesquisas com alto impacto
social, no setor produtivo, na
preservacdo do meio ambiente,
na produgfo de medicamentos, na
assisténcia a saide da populagéo.
Para dar um exemplo, os pesqui-
sadores da Ufal estdo acompa-
nhando o caso do afundamento
dos bairros do Pinheiro, Mutange
e Bebedouro, com equipe multidis-
ciplinar, que inclui as andlises de
solo e alerta meteoroldgico, mas
também atende psicologicamente
a populacéo aflita com a situagéo.

A valorizagdo da participagéo
dos estudantes como monitores
em varias agles da Ufal também
é uma marca da gestéo. Por isso o
Semindrio Institucional de Moni-
toria (Sim) foi realizado em 2018
e 2019, com propdsito de socializar
as atividades académicas realiza-
das pelos estudantes de gradua-
¢do que atuam como monitores
remunerados e voluntdrios no
Programa de Monitoria, bem como
proporcionar a integragdo entre
a comunidade universitaria atra-
vés da troca de experiéncias entre
discentes, docentes e técnico-ad-
ministrativos, assim como com a
sociedade de um modo geral.



Eficiéncia Energética

O projeto para construgao
de uma Miniusina Solar
fotovoltaica € um dos
desdobramentos do

Grupo de Trabalho (GT) de
Eficiéncia Energética da Ufal,
criado pela reitoria em 2016,
que articula pesquisadores
da area, sob a coordenacgao,
agora, do professor Marcio
Cavalcante. Em 2017,

o projeto foi aprovado

no edital de Eficiéncia
Energética e Minigeracao
em Instituicoes Publicas

de Educacao Superior da
Agéncia Nacional de Energia
Elétrica (Aneel), com um
investimento previsto de R$
2 milhdes. ©

Foto: Renner Boldrino
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=== A Ufal acolhe

Segundo dados da &2
Pesquisa Nacional de Perfil Socio-
econdmico e Cultural de de estu-
dantes das IFES, realizado em
2018, o percentual de cotistas saiu
de 3,1%, em 2005, para 48,3%, em
2018. A Universidade hoje é mais
aberta aos filhos dos trabalhadores
e trabalhadoras. A pesquisa revela
que a partir de 2014, hd um grande
aumento de estudantes na faixa de
renda mensal familiar per capita
até um e meio salarios minimos,
alcangando 66,2% do total de estu-
dantes da graduagdo, chegando
a 70,2% em 2018. A Universidade
Federal de Alagoas reflete esse
perfil, de estudantes de origem
popular e periférica.

O desafio da Universidade
Publica é manter esses estudan-

2

tes na sala de aula, em condi¢8es
de desenvolverem a sua formagéo
académica e profissional. Por isso,
a gestdo acabou com a obrigacéo
dos estudantes trabalharem para
receberem bolsas. Os estudantes
de baixa renda passaram a rece-
ber bolsa para estudar, com acom-
panhamento pedagégico. Mesmo
dentro de uma redugdo orcamen-
taria, com os contingenciamentos
e cortes, a prioridade sempre foi
para o pagamento das bolsas estu-
dantis.

Foram publicadas 13 instrugées
normativas que regem 0s progra-
mas da assisténcia estudantil.
Destaca- -se 0 aumento do acesso
de estudantes indigenas e quilom-
bolas com a abertura de inscri-
cOes da Bolsa Permanéncia do

Foto: Renner Boldrino
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os estudantes &

MEC, passando de 117 estudantes
indigenas para 138 e de 121 estu-
dantes quilombolas para 183. As
bolsas e auxilios foram ampliadas
de 2.467 para 5.261 estudantes. As
bolsas académicas receberam um
aporte financeira que passou de
R¢ 5 milhGes em 2015 para R$io
milhdes em 2019.

s

’
Estudante, R

acesse as informacdées
que vocé precisa no

Portal do =

Estudante ﬁ:ﬁ
=185

ufal.br/estudante



Cotas e
heteroidentificacao

A Ufal foi pioneira na implan-
tacdo das cotas para negros nos
processos seletivos, em 2003. Com
a consolidacdo dessa importante
politica afirmativa, as cotas foram
sendo atualizadas em normativas
do Consuni. Mas, para garantir
que as vagas para afrodescentes
sejam mesmo ocupadas por quem
sente o peso do racismo institucio-
nal durante a trajetdria estudan-
til, foram instituidas as bancas de
heteroidentificag&o.

A adogdo desse critério para
validar a autodeclaracéo de negros
e pardos foi uma reivindicagdo do
movimento social negro, por meio
do Ministério Publico Federal, por
conta de algumas denuncias de
fraudes na ocupacéo das vagas de
cotistas. A solicitacdo foi abracada
pelo do Nucleo de Estudos Afro-
brasileiros (Neab-Ufal), que reali-
ZOu cursos com a participagéo
dos movimentos para capacitar os
avaliadores.

Na Ufal, 50% das vagas ofereci-
das no Sisu sdo distribuidas pelas
cotas. Nessa reserva, concorrem
os candidatos que estudaram
durante todo o ensino médio em
escola publica. S&Zo destinadas
50% das vagas para o candidato de
familia com renda per capita igual
ou menor que um saldrio minimo
e meio bruto. A outra metade das
cotas € reservada para negros
(pretos e pardos), indigenas e
pessoas com deficiéncia.

No final de 2018, também foi
aprovada pelo Consuni a resolugéo
que estabelece cotas para negros,
indigenas e pessoas com deficién-
cia nos programas de pdés-gradua-
cdo da Ufal.

Leia em ufal.b

Consuni aprova cotas
em programas de
pos-graduacdo da Ufal

Apoio académico

Os Centros de Inclusdo Digi-
tal foram reabertos na Biblioteca
Central/Campus A C Simdes e
nas Sede dos Campus Arapiraca
e Sertdo e na unidades Penedo
e Santana, proporcionando o
desenvolvimento de habilidades
e competéncias na area de tecno-
logia.As  atividades esportivas
também estdo sendo incentivadas,
com a oferta de varias modalida-
des de atividade esportiva e lazer
para os estudantes e a comuni-
dade universitaria. Para os que
se dedicam ao esporte, temos o
incentivo a participacdo de atletas
nos Jogos Universitdrios Alago-
anos e nos Jogos Universitarios

Brasileiros (Jubs).

Com a ampliacdo da equipe de
psicélogos da assisténcia estu-
dantil, foram realizadas agles
de sauide mental, com énfase na
promogdo de qualidade de vida
académica. A acessibilidade ¢é
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também uma prioridade, ja que
séo oferecidas cotas para estudan-
tes com deficiéncia. O Ntcleo de
Acessibilidade recebeu uma sala
no Centro de Interesse comuni-
tério, com selecdo de monitores
voluntérios para auxiliarem estu-
dantes com alguma dificuldade
visual, motora ou auditiva durante
as atividades académicas e even-
tos da Ufal.

O apoio aos estudantes reflete-
-se na taxa de sucesso. Entrar na
Universidade publica é um desa-
flo para os estudantes de baixa
renda, que fizeram o ensino médio
em escolas publicas. Permane-
cer durante todo o curso, quando
a familia muitas vezes néo tem
condi¢cdes de bancar o transporte
didrio, é outro grande obsté-
culo, que deve ser superado com
o investimento publico. Por isso,
é preciso comemorar quando o
numero de estudantes diploma-
dos passa de 2.128, em 2015, para
2.728, em 2018.
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Juntos da Calourada a
Colacao

A celebragdo dessa conquista
tem que estar a altura dos desafios
superados e a falta de recursos
nao pode impedir um estudante
de viver o grande dia da forma-
tura. Por isso, a gestdo instituiu,
com a aprovag¢do no Consuni, a
Colagéo Social, em todos os campi.
No Campus do Sertdo, a primeira
Colacdo Social, foi realizada
em agosto de 2016, na sede em
Delmiro Gouveia. O evento reuniu
37 formandos, com seus convi-
dados. No Campus A.C. Simdes, a
primeira solenidade aconteceu em
janeiro de 2017, com 75 forman-
dos de Administracdo, Economia,
Ciéncias Contabeis, Arquitetura,
Computacdo, Engenharia, Licen-
ciaturas, entre outros cursos. O
Auditério da Reitoria ficou lotado
de familiares e amigos.

O acolhimento e o didlogo
com os estudante foi uma marca
dessa gestdo. A reitora Valéria
Correia e os proé-reitores realiza-
ram varias reunides e audiéncias
com a participacdo dos Centros
Académicos, do Diretério Central
dos Estudantes (DCE) e da repre-
sentacfo local da Unido Nacio-

nal dos Estudantes (UNE). Em
todos os eventos promovidos pela
gestdo, a representacdo estudantil
foi convidada a compor a mesa de
honra. Suspender os processos de
criminalizacdo dos estudantes em
funcdo de mobilizacSes também
foi uma medida da gest&o.

Com este didlogo, foi possivel
construir atividades conjuntas,
entre a Ufal e o movimento estu-
dantil, como a Calourada Unifi-
cada, organizada pelas pro-reito-
rias de Graduagdo, Estudantil e
de Extensfo, em parceria com as
coordenagdes dos cursos, centros
académicos e DCE. A programacéo
inclui atividades nos trés turnos,

incluindo Aula Magna com tema
indicado pelos estudantes, lanche,
gindstica, apresentacbes cultu-
rais e debates programados pelos
centros académicos.

Ufal reduziu a evasdo

Segundo dados do Censo
da Educacgao Superior,
realizado pelo MEC e
divulgado em outubro
deste ano, em 2018 a Ufal
foi a Unica universidade a
ter evasao negativa. Mais
ainda: aumentamos o
numero de estudantes que
conseguiram concluir seus
cursos. ©

Fonte: Censo da Educagdo Superior
(Censup)

Estudantes representam a
Ufal nos Jogos Universitdrios
Brasileiros em Maringd

Primeira colagéo de grau
social de 2017 lota auditorio
da Reitoria

Colacdo social:
37 estudantes do Sertéo
colam grau em Delmiro




A Ufal dialoga
com a sociedade

A reitora Valéria Correia
declarou, no inicio da gestdo,
em 2016, que “o principio dessa
gestdo é ser uma universidade
socialmente referenciada. A Ufal
é sustentada pelos impostos da
sociedade e portanto pertence ao
povo”. Esta referéncia social foi
colocada em pratica em varias
acOes, eventos, convénios e parce-
rias, desenvolvidos com os movi-
mentos sociais, ao longo desses
quatro anos.

Em abril de 2016, os movimen-
tos agrérios CPT, MST, MLST e
MTL foram recebidos no Campus
A. C Simoes. Os trabalhadores e
trabalhadorasdocamporealizaram
vérias atividades, como a prepara-
cdo de terreno para a horta orga-
nica na Residéncia Universitaria e
no Centro de Interesse Comunité-
rio (CIC) homenagearam os 21 agri-
cultores assassinados no conflito
de Eldorado dos Carajas, em abril
de com o cultivo de mudas de &rvo-

res.
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Ja em marco de 2019, o Movi-
mento dos Sem Terra colaborou
com o cultivo de um terreno de
cinco hectares, ao lado do Radar
Meteorolégico marcou o langa-
mento do Centro de Referéncia
Socioambiental (Cres). A proposta
do Centro é desenvolver ativida-
des voltadas para aproximag&o
das comunidades do entorno da
Universidade e, também, criar
mais um espacgo de parceria com
0s movimentos sociais.
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Trabalhador rural na
sala de aula

Mas os movimentos agra-
rios ndo estdo presentes na Ufal
s6 nas manifestacdes e eventos.
Estdo também na sala de aula. Em
dezembro de 2018, foi iniciado o
primeiro bacharelado em Agroe-
cologia do paifs, promovido pelo
Programa Nacional de Educacg&o
na Reforma Agraria (Pronera).
O Curso é oferecido no Centro
de Ciéncias Agrarias (Ceca). O
bacharelado destina 50 vagas para
assentados. Os estudantes, sele-
cionados em vestibular especifico
passam um tempo na Universi-
dade e outro levando os conheci-
mentos para o0 campo.

A parceria com os movimentos
agrarios também estd na mesa dos
estudantes. Desde de dezembro de
2018 foram estabelecidos contra-
tos com as Associagdes e Coopera-
tivas da Agricultura Familiar para
o fornecimento de produtos orga-
nicos livres de agrotdxicos, desti-
nados as unidades do Restaurante
Universitdrio (RU), dos campi
da Ufal. Essa parceria garante
alimento sauddvel para a comuni-
dade universitdrio e é um impor-
tante incentivo financeiro para
as cooperativas. A Ufal investe
cerca de R$ 500 mil por més para
compra de alimentos.

Leia em ufal.b

Alimentos destinados ao
RU serdo fornecidos pela
agricultura familiar

Ufal inicia o primeiro
bacharelado em
Agroecologia do Brasil para
assentados

Trabalhadores rurais
cultivam terreno da Ufal em
lancamento do Cres

Foto: Renner Boldrino




Forum Popular

A relagdo da Universidade com
as entidades e movimentos sociais
de Alagoas culminou na realiza-
cdo do 1° Férum Popular da Ufal,
que foi realizado nos dias 4 a 6 de
julho de 2019. Com o tema Univer-
sidade e sociedade em didlogo:
diversidade, inclus@o e equidade, a
mesa de abertura foi formada pela
reitora Valéria Correia; a pré-rei-
tora de Extensdo, Joelma Albu-
querque; o reitor da Uneal, Odilon
Morais; o presidente da Fapeal,
Fébio Guedes; o diretor-presidente
da Fundepes, Gerson Maciel; o
secretdrio de Cultura de Maceid,
Vinicius Palmeira; a representante
do Diretério Central dos Estudan-
tes, Lysanne Ferro; e a represen-
tante do Coletivo de Mulheres Olga
Benario, Amanda Balbino.

O férum cumpriu o objetivo
de estabelecer trocas de informa-
¢Bes e possibilitar que as entida-
des discutam suas problemadticas
junto a comunidade universitéria.
Os debates foram divididos nos
seguintes eixos: Educag8o, Saude,
Cultura, Comunicagéo, Meio
Ambiente e Trabalho, Tecnologia e
Produgéo, além de Direitos Huma-
nos e Justica. A Ufal recebeu as
demandas para planejar como as
atividades de pesquisa e extensdo
podem apoiar as agBes da socie-
dade.

Foto: Izadora Garcia

Abertura do 1° Forum Popular
movimenta Ufal

1° Forum Popular da Ufal €
encerrado com plendria

Relacao com as
instituicoes e com os
parlamentares

Durante toda a gestéo, a reitora
Valéria Correia e equipe buscaram
estabelecer uma relacédo de didlogo
permanente com a bancada de
Alagoas no Congresso Federal,
no sentido de somar esforcos da
defesa da Ufal e na garantia de
recursos para o financiamento das
obras e equipamentos.

As emendas parlamentares
foram importantes fontes de
recursos para a Universidade,
nesse periodo de cortes e contin-
genciamentos, garantindo, entre
2017 e 2019, a captagdo de mais de
R$ 35 milhdes (entre emendas e
Termos de Execugdo Descentrali-
zada),
dos para o HU.

incluindo recursos capta-

No estado, a relagdo com os
parlamentares alagoanos também
é fundamental registrando-se a
realizag@o de sessdo especial para
debater a situagdo da Universi-
dade, no dia 9 de outubro de 2019.
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A gestdo também manteve
interlocugdo constante com o0s
Ministérios do Governo Federal,
em especial o Ministério da Saude
e o Ministério da Educagdo (MEC),
para garantir a viabilizagdo dos
servicos oferecidos a sociedade
alagoana pelo Hospital Universita-
rio e pela Universidade.

O Ministério Publico Federal
(MPF) também tem sido um apoio
fundamental para as garantias
institucionais. Apds solicitacdo da
reitora da Ufal, a agdo do Ministé-
rio Publico Federal foi fundamen-
tal para demonstrar a Justica a
suspensdo da extingdo de cargos
comissionados e fungBes grati-
ficadas que foram determinadas
pelo MEC e poderiam prejudicar
o funcionamento das Unidades
Académicas e campi fora de sede.

Outra parcerias fundamentais
para a Universidade nesse periodo
foram estreitadas com a Fundag&o
de Amparo a Pesquisa do Estado
de Alagoas (Fapeal), Fundac&o
Universitdria de Desenvolvimento
de Extensfio e Pesquisa (Funde-
pes), Governo de Alagoas, Prefei-
tura de Maceid, Servigo Social do
Comércio (Sesc) e Servigo Brasi-
leiro de Apoio as Micro e Peque-
nas Empresas (Sebrae) que somam
esforcos para realizar grandes
eventos na Ufal.

Com essa capacidade de articu-
lacdo, a reitora Valéria Correia e a
deputada Tereza Nelma convoca-
ram uma reunidio da bancada femi-
nina na Camara dos Deputados
com as reitoras das universidades
federais, no dia 17 de setembro de
2019, sobre os impactos dos cortes
orcamentdrios e contingencia-
mentos. Nesta reunifio, a reitora
compbés a mesa representando
a Associag8o dos Dirigentes das
InstituicBes Federais de Ensino
Superior (Andifes), entregando
Carta as deputadas com 7 deman-
das para as Universidades. ©
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A Ufal da diversidade
de expressoes culturais

Pode ser uma composicdo
classica de Mozart, mundial-
mente conhecida, ou os varios
ritmos tradicionais do continente
africano. Pode ser o Toré indigena
ou o frevo pernambucano. Ndo ha
limites nem censura para a arte
e a Universidade abraga todas as
formas de expresséo artistica em
seus equipamentos culturais.

Abi Axé Egbé

O mais novo equipamento
cultural da Ufal nasceu no sertédo
de Alagoas. O Grupo de Cultura
Negra Abi Axé Egbé, foi criado
como projeto de extensdo, em
2013, para divulgar valores éticos
e estéticos de origem afro. Mas
foi em 2017 que foi reconhecido
oficialmente como equipamento
ligado & Pré-reitoria de Exten-
sdo. A iniciativa teve a chancela
do Ntcleo de Estudos Afro Brasi-
leiros (Neab/Ufal) e considera “a
relevancia  académico-cientifica
e extensionista de disseminacéo,
troca e democratizagdo da cultura,
além da integragdo da comunidade
universitdria a sociedade alagoana
promovida pelo Grupo”.

Destaca-se ainda, “a contri-
buicdo para o desenvolvimento
humano na direcdo da demo-
cracia, do respeito aos patrimé-
nios, valores culturais, religio-
sos, antropoldgicos, politicos e do
mundo do trabalho afro-alagoa-
nos e afro-brasileiros”, indica o
documento da Proex. O coordena-
dor do grupo, professor Gustavo

Gomes, expressou a importancia
desse reconhecimento. “Enfren-
tamos momentos de dificuldades,
preconceitos, mas também de
grandes vitdrias pessoais e coleti-
vas dos participantes, que passa-
ram a se reconhecer como sujeitos
se sua prépria histdria” destacou
o educador.

Abi Axé Egbé: grupo
de cultura negra como
patriménio da Ufal

Orquestra Pedagégica

A partir do projeto de exten-
sdo Orquestra Jovem da Escola
Técnica de Artes (ETA), as profes-
soras Miran Abs e Débora Borges
criaram, em 2017, a Orquestra
Pedagdgica da Universidade Fede-
ral de Alagoas. A proposta surge
como um espago de formagéo
musical instrumental coletiva,
voltada aos alunos de Mdusica
da instituigcdo. Esse projeto esta
diretamente ligado a Prd-reito-
ria de Extensdo (Proex). Esse
espaco educativo musical benefi-
cia estudantes dos cursos técnico,
de graduagdo e de extensdo em
Mdusica da Ufal, que tém a opor-
tunidade de desenvolver habili-
dades em um espaco de préticas
coletivas. “O projeto contempla
diversos aspectos extremamente
relevantes. O primeiro é que possi-
bilita um maior acesso a cultura
elaborada socialmente construida
e historicamente acumulada da
musica as criancas e aos jovens

alagoanos”, disse Joelma Albu-
querque, pro-reitora de Extensgo.

Projeto de extensdo cria
Orquestra Pedagogica
da Ufal

Nucleo de Percussao
da Ufal

O Nucleo de Percussgo da Ufal
(Nup) foi fundado em 2012, na
Escola Técnida de Artes (ETA),
com o intuito de promover e
difundir as artes percussivas. A
partir de 2017, o ntcleo comegou a
realizar o Encontro Internacional
de Percussdo (Percufal), coorde-
nado pelo professor e percussio-
nista Augusto Moralez. O 1° Percu-
fal trouxe para a Universidade
grandes percussionistas como
Ronni Kot Wenzell, da Dinamarca;
Desvio Duo, com Rafael Alber-
to,de Minas, e Leonardo Gorosito,
do Parang; e Duo Repercuti, de
Pernambuco.

No 2° Percufal, realizado em
agosto de 2018, vieram Javier
Nandayapa e artiistas nacionais
como: Alfredo Maranha, do Mara-
nhdo; Vitor Alves, da Paraiba;
Lucas Ferraz, do rio Grande do
Sul; Paulo Keita, Xexéu, Maglione
Santos e Anderson Melo, de
Alagoas. Jd na 3? edic8io do Percu-
fal, realizada em setembro de
2019, esteve a atragfo interna-
cional Chak Duo, formada pela
pianista Marcela Lillo e o percus-
sionista Felipe Gonzalez, além de
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vérios artistas locais. Desta vez e
a programagcéo foi menor, mas com
muita qualidade. “Mantivemos o
cardter internacional, com a ajuda
dos parceiros, que se dispdem a
participar pelo prazer de contri-
buir com o evento ”, destacou
Augusto Moralez.

Ncleo de Percussdo da
Ufal promove encontro
internacional

Corpo Cénico

O Espago Cultural abarca
varias a¢Bes culturais da Univer-
sidade Federal de Alagoas. Entre
as mais recentes, estd o Corpo
Cénico, fundado em 2016, um equi-
pamento cultural da Ufal voltado
a formac#o artistica, pedagdgica
e técnica continuada de seus inte-

grantes, a pesquisa, a producéo e
a difusdo anual das artes da cena,
incluindo teatro, danga, circo, arte

da performance, entre outras.
Esse programa de extensfo busca
promover a produgfo anual de
obras dramdticas e coreograficas
cléssicas, como também de experi-
mentos cénicos ligados a tradicéo
ou a pesquisa de novas linguagens
na arte da cena.

Conheca os demais
equipamentos culturais
da Ufal, como a Orquestra
Sinfénica e o Corufal

Foto: Renner Boldrino
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Servidores valorizados,
instituicao fortalecida

Acées voltadas aos
servidores marcaram os
ultimos 4 anos na Ufal

Mais de 3.000 trabalha-
dores se dedicam a comunidade
universitaria da Ufal, prestandoum
servico publico de qualidade para o
povo alagoano. E, por entender que
cuidar do servidor é o primeiro
passo para que uma instituicdo se
desenvolva, diversas a¢bes foram

efetivadas para fomentar a quali-

ficacdo de docentes e técnicos e
cuidar da saiide mental e fisica dos
nossos colaboradores.

O desenvolvimento profissio-
nal e a capacitacéo dos servidores
técnicos e docentes tem sido uma
das principais preocupagdes da
pro-reitoria de Gestédo de Pessoas e
do Trabalho (Progep). Foram reali-
zadas agles de incentivo a qualifi-
cagdo docente por meio de editais
para contratagdo de professores

substitutos. Com isso, o afasta-
mento para mestrado e doutorado
pode ser realizado sem prejuizos
para 0s cursos ou para os colegas
que ndo precisam mais assumir as
cargas hordrias excedentes.

Além disso, o Conselho Univer-
sitédrio (Consuni) aprovou a imple-
mentacgao de cotas para servidores
na pés-graduac#o e foi instituido o
Programa de Capacitagéo da Ufal,
com atividades internas e editais




para participagdo em eventos
externos, com a cessdo de diarias
e passagens.

De 2016 para ca, foram reali-
zadas 3 edi¢bes do Férum dos
Técnicos, com uma programacéo
voltada para assuntos de interesse
dos trabalhadores como frequ-
éncia, ponto, jornada de traba-
lho, acimulo de cargos, afasta-
mento para tratamento de saude
e para qualificacdo. E, em 2017,
foi aprovada a politica de jornada
de trabalho flexibilizada para o
segmento técnico-administrativo,
sem prejuizo para o publico, com
atendimento ininterrupto dos
setores por 12 horas.

Para além do cuidado com a
formacéo académica e com a saude
mental dos servidores, a Universi-
dade esta promovendo atividades
que incentivam préticas saudaveis
como as edigdes anuais da Corrida
do Servidor e o projeto Esporte
na Ufal, que oferece a prética de

diversas modalidades. Jud6, nata-
cdo, danca, atletismo, futebol e
ténis sdo algumas das opgOes para
os trabalhadores se exercitarem
sem sair do local de trabalho.

Combate ao Assédio
Moral e Sexual

Desde o primeiro ano de
Gestdo, o combate ao assédio
moral e sexual foi uma das prin-
cipais preocupagdes com relagéo
aos servidores. A Coordenac&o
de Qualidade de Vida no Traba-
lho (CQVT) da Progep promoveu
oficinas e
palestras sobre o tema. E lancou,

diversos seminarios,

em dezembro de 2018, uma carti-
lha explicativa sobre esses tipos
de violéncia dentro do ambiente
de trabalho.

Uma das metas e prioridades
para o final da Gest&o é o estabe-
lecimento de uma politica institu-
cional para para prevenir o assédio
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moral, sexual e a discriminagdo
dentro da Universidade Federal de
Alagoas. A proposta é apresentar
uma minuta ao Consuni, elaborada
a partir das discussGes de uma
comissao que estuda o tema dentro
da Ufal. ©

Leia em ufal.b

Lancada primeira Cartilha de
Combate ao Assedio Moral
e Sexual

Ufal promove 3¢ edi¢éo
do forum dos tecnicos-
administrativos

Esporte na Ufal oferece
novas vagas para servidores
e terceirizados

Gestdo incentiva qualificacdo
docente com edital para
substitutos
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Théo Brandao

Em fevereiro de 2018,
depois de algum tempo interdi-
tado para manutencdo, o Museu
Théo Branddo de Antropologia e
Folclore foi reaberto ao publico,
inclusive aos finais de semana. As
dificuldades para a manutengéo
ndo sdo poucas, mas o empenho
da equipe da Superintendéncia
de Infraestrutura (Sinfra) e da
direcdo do museu é para garan-
tir que as pessoas possam circu-
lar e conhecer o acervo que conta
a histdéria da formacdo cultural
alagoana.

A importancia do acervo do
Museu Théo Branddo de Antro-
pologia e Folclore (MTB) vai além
das pegas tridimensionais e se
estende aos documentos, fotogra-
fias e gravagbes sonoras, resul-
tantes das pesquisas do patrono
do Museu. Esse material relevante
serve de base para pesquisas como
a que foi realizada pelo profes-
sor colaborador do Programa de
Pés-graduacdo em Antropologia
Social, da Ufal, Wagner Chaves, da
UFRJ.

P

/‘

O pesquisador destacou a
abrangéncia e a complexidade
da colegdo. “E impressionante o
conteido do que ja foi gravado.
Existe uma diversidade enorme,
desde a musicalidade até registros
sobre diversos folguedos e formas
de cantorias, como o repente e
outros géneros: canto funebre,
sentinela, benditos. Théo Brand&o
pensava a sua cole¢cdo como um
conjunto”, ressaltou Wagner.

eia em ufal.b
Acervo sonoro de Théo i
Brandéo € objeto de

pesquisa ,: . oy
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Museu de Histoéria Natural

Um espaco de conheci-
mento, pesquisa, mas também de
cultura e divers#o. E assim que o
Museu de Histéria Natural (MHN)
da Ufal tem se apresentado para a
comunidade alagoana. Nos dias 2 e
3 de julho de 2016, o MHN iniciou
um novo projeto: abrir em um fim

de semana a cada més, apresen-
tando programacéo variada. E um
momento em que as familias estdo
juntas e podem desfrutar de uma
programacdo que reune diverséo e
conhecimento.

Fim de semana no
museu

O Fim de Semana no Museu ja
ultrapassou 30 edi¢bes, sempre
com sucesso de publico e uma
programacdo bastante atrativa.
Na primavera deste ano, por
exemplo, o MHN abriu nos dias
21 e 22 de setembro, com ativi-
dades organizadas pelos setores

de Botanica e Museologia, sobre
a flora alagoana, biodiversidade
e ecologia. A programacdo conta
com jogos, palestras, oficinas,
minicursos, exposi¢Bes, cinema
e apresentacfes culturais. O Fim
de Semana no Museu representa
um momento de troca de saberes
entre a instituicdo e a sociedade
alagoana.

Museu de Historia Natural
realiza 1° Fim de Semana do
Museu com diversas atragées

Primavera chega ao 30° Fim
de Semana no Museu




Pinacoteca Universitaria

Em setembro de 2019, a
Pinacoteca da Ufal completou 38
anos de funcionamento, sendo
o principal espago destinado a
mostras temporarias com énfase
na produgdo  contemporanea
alagoana e brasileira no Estado.
Fechada desde janeiro deste ano,
devido a reforma estrutural do
Espaco Cultural, prédio onde esté
instalada, a Pinacoteca Universi-
taria, museu de artes visuais da
Universidade Federal de Alagoas,
se reinventou e buscou novos
voos. Num projeto inédito, levou,
pela primeira vez, seu acervo
para outra cidade. A escolhida foi
Arapiraca e a parceria com Sesc
Alagoas esté permitiu a difus8o do
acervo e a aproximac#o do publico

com obras que representam o
patriménio artistico e cultural do
Estado.

Pinacoteca rumo aos
40

A Pinacoteca,
cultural da Ufal vinculado a
Pré-reitoria de Extensdo, foi
criada em 24 de setembro de 1981,
funcionou no subsolo do Museu
Théo BrandZo até 1988, quando foi
transferida para o Espaco Cultural
Universitario, na Praca Visconde
de Sinimbu. A exposi¢do Olhar
Alagoas: Arte Contemporanea, em
1999, marcou a reabertura defini-
tiva da Pinacoteca Universitaria,
inaugurando as novas instala-

equipamento

\

Foto: Arquivo Pinacoteca

¢Bes, no primeiro andar do Espago
Cultural. Ao longo de quase quatro
décadas, a Pinacoteca da Ufal ja
realizou cerca de 180 exposicBes
tempordrias de diversos artis-
tas de Alagoas, de outros Estados
brasileiros e alguns estrangeiros.®
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INTERNET RAPIDA
E LIBERADA

Verdade que tem gente
visitando a Ufal sé para baixar
um video ou enviar um arquivo?
Pois é, a universidade conta com
internet aberta aos usudrios da
comunidade universitdria e das
pessoas que passam por aqui.
Sem senha, sem dificuldade. O
Ntcleo de Tecnologia de Informa-
cdo da Ufal enfrentou testes pesa-
dos, como dar suporte a todos os
grupos que usaram o wi-fi simul-
taneamente durante a 702 reunido
Anual da SBPC, em julho de 2018.
o resultado foi publicamente
elogiado.

Em dezembro deste mesmo
ano, por meio de parcerias, foi
possivel quadruplicar a velocidade
da internet. O trafego que era de 1
gigabit passou para 4, facilitando
o acesso de estudantes, professo-
res, técnicos e visitantes. Todas as
instituicbes da Rede Alagoana de
Alta Velocidade (Raave) também
receberam o aumento. A Raave é
a implementacdo do projeto Rede-
comep, do Ministério da Ciéncia
e Tecnologia (MCT), na regido
metropolitana de Maceid. O modelo
adotado baseia-se na implantag&o
de uma infraestrutura proépria

de fibras dpticas voltada para as
instituicdes de pesquisa e educa-
céo superior de forma a assegurar
comunicacdo de alto desempenho
entre os membros, saida para a
rede mundial de computadores e
auto sustentagéo. ©

Ufal quadruplica veloc1dade
de internet beneficiando a
comunidade académica
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SBPC: um abraco na
ciéncia

Planejamento e dedicac¢éo
fizeram da Ufal o maior
espaco cientifico da
Ameérica Latina em 2018

Quando as portas de uma
universidade se abrem para
ampliar exponencialmente sua
producdo cientifica, pode mostrar
duas coisas: 0 quanto é pequena
diante do universo de conheci-
mentos; e o quanto é gigante para
abrigar tudo isso. A Universidade
Federal de Alagoas recebeu, em
julho de 2018, a 702 Reunido Anual
da Sociedade Brasileira para o
Progresso da Ciéncia (SBPC). E
como boa anfitrid, se preparou a
altura com um trabalho colabora-
tivo de uma equipe formada por
servidores técnicos, docentes e
estudantes voluntarios.

)

No ano em que a SBPC se
tornou septuagendria deu opor-
tunidade a Ufal de adquirir mais
experiéncia em promover grandes
eventos. A maior instituicdo de
ensino do Estado levou a ‘alago-
aneidade’ de uma terra de lutas

e inseriu na programacio o eixo

A Ufal que organiza e sedia
grandes eventos

Foto: Camila Fialho

Foto: RenneTBoIdrino

tematico SBPC Afro e Indigena.
Mas também manteve a tradicdo
de enaltecer os trabalhos cientifi-
cos apresentando todo potencial
de estudantes e pesquisadores
para um publico de diferentes
status sociais e culturais.

b
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Caiite

Em 2016, a Ufal realizou o
Congresso Académico Integrado
de Inovacgdo e Tecnologia (Caiite
2016), no periodo 7 a 15 de dezem-
bro, com uma vasta programacio
distribuida pelos campi da Univer-
sidade Federal de Alagoas (Ufal)
em Maceid e no interior. O evento
também marcou o inicio do Férum
Permanente de Reitores, com a
assinatura do termo de intengles
para unir esforcos das institui-
¢Oes publicas de ensino superior
de Alagoas na defesa da educacéo
publica, gratuita e socialmente
referenciada.

O Campus A.C. Simdes rece-
beu uma ambientacdo especial
para sediar o evento em Maceid. O
grupo Luminaturas, da Faculdade
de Arquitetura de Urbanismo,
trabalhou elementos que reme-
tem a cultura alagoana e deixou o
campus mais colorido para quatro

dias intensos de troca de conheci-
mentos e experiéncias.

Durante o evento, os convida-
dos para as conferéncias magnas
evidenciaram o que ja estava
latente na realidade brasileira.
Giovanni Alves (Unesp-Marilia),
Roberto Leher (UFRJ) e Ado Jorio
(UFMG) falaram sobre as amea-
cas da crise politica e as pers-
pectivas de futuro para o ensino

superior. Eni Orlandi (Unicamp)
fez uma discussdo ampla sobre
o modelo de ciéncia adotado no
pais, que é sustentado por regras
de validagdo internacionais; Ruy
Braga (USP) falou sobre a impor-
tancia da Previdéncia na economia
e a necessidade de incluir mais
pessoas e recursos nela; e Aquilas
Mendes (FSP/USP) debateu sobre
a situagdo da saude publica no
capitalismo.

Foto: Arquivo Ascom
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Bienal do Livro

A Bienal Internacional do
Livro de Alagoas é um evento
cultural, literario e social plane-
jado, produzido e realizado pela
Universidade Federal de Alagoas e
incorporado ao calenddrio nacional
deste segmento. E a Unica Bienal
do pafs organizada pela Universi-
dade publica com entrada gratuita
e todas as atividades abertas a
populagéo.

A cada edicdo, a Bienal se
renova, consegue mais parceiros
e cria novas dinamicas. Em 2017,
pela primeira vez, a programacgdo
foi transmitida pela Radio Ufal, em
parceria com a Radio Educativa.
Esse ano, o evento ocupa as ruas
do tradicional bairro do Jaragua,
promovendo uma grande festa
cultural para o povo alagoano.

Sdo aproximadamente 200 mil
visitantes, em 10 dias, atraidos

pelo prazer da leitura e por tudo o
que gira em seu entorno, congre-
gando autores, editores, livreiros,
intelectuais, artistas, professo-
res e alunos das redes publica e
privada de ensino fundamental,
médio e superior de Alagoas e de
outros Estados, bem como a socie-

dade em geral.

Na o2 edicdo, a Bienal pela
primeira vez ganha as ruas do

Saiu a programacao;
[da Bienal do Livro de™
i é'lagoas, confiraly e

histérico bairro de Jaragud, com
personagens da literatura e livros
que andam. Além da tradicional
feira de livros, o evento traz na
sua programagdo lancamentos de
novos titulos, oficinas, palestras,
rodas de conversa com pessoas
escritoras convidadas, espeta-
culos de musica, danga, teatro,
contacdo de histérias e outras
expressdes artisticas, espagos de
convivéncia e alimentacéo. ©
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Plei leva ensino de linguas
estrangeiras para o interior

PLEI. A sigla significa
Programa Linguas Estrangeiras
no Interior, mas para estudan-
tes dos campi fora de sede e das
unidades de ensino da Ufal essas
4 letras representam a possibili-
dade de aprender um novo idioma,
gratuitamente, dentro da prdpria
Universidade. O programa faz
parte, simultaneamente, das estra-
tégias de consolidagdo da interiori-
zagdo e da internacionalizagdo da
Universidade Federal de Alagoas.
A primeira chamada do Programa
contemplou 400 estudantes,
levando aulas de inglés, francés e
espanhol para o Campus Arapiraca
(sede, Palmeira dos Indios, Penedo
e Vicosa) e do Sertdo (Delmiro

Gouveia e Santana do Ipanema).
Pioneiro na interiorizagdo do
ensino de linguas, o Plei é fruto de
um esforgo coletivo das Proé-reito-
rias de Extensdo (Proex) e Estu-
dantil (Proest), da Assessoria de
Intercdmbio Internacional (ASI),
da Faculdade de Letras (Fale), dos
cursos de Letras dos campi do
interior e do Gabinete da Reitora.
“Um dos pontos que chamou aten-
¢do na elaboragéio e efetivagdo do
programa foi a sinergia dos mais
variados setores e segmentos
para fazé-lo acontecer. O servico
publico se fortalece e a Universi-
dade cumpre suas funcles com
exceléncia quando uma
tiva desta natureza atinge o
éxito que conquistou t8o rapida-

inicia-

mente”, avaliou Arud Lima, atual
chefe de gabinete, que esteve a
frente da ASI até o ano passado.
A oferta para o interior de Alagoas
também reitera o compromisso
da Gestdo de democratizar o
acesso ao aprendizado de idio-
mas. Além do programa, desde
2016, o0s cursos ofertados sdo
gratuitos e os editais das Casas
de Cultura priorizam estudan-
tes egressos de escolas publicas.
“O principal objetivo do Plei é
garantir ensino superior completo
aos estudantes dos campi fora de
sede. Levar o ensino de idiomas
para o interior é mais uma etapa
da consolidag¢do da interiorizag&o
da Universidade”, finalizou Arua.®

Foto: Renner Boldrino
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Quiosque da ‘
Agricultura Familiar

O Campus Arapiraca conta
com um quiosque de agricultura
familiar, inaugurado em julho de
2018. O projeto foi realizado pelas
pro-reitorias de Extensio e Estu-
dantil, e contou com parceria das
secretarias de Desenvolvimento

Social e de Meio Ambiente do
municipio de Igaci, da coordena-
cdo da Incubadora Tecnoldgica
de Economia Soliddria (Ites) e da
Associagdo de Agricultores Alter-
nativos (Aagra).

A proposta visa garantir a
comercializag@o de lanches sauda-
veis e também é um espago para
debates interdisciplinares sobre
seguranca  alimentar, econo-
mia social e relagBes de troca. O
projeto é o primeiro equipamento

cultural da Pré-reitoria de Exten-
sdo em Arapiraca e também obje-
tiva promover eventos cientificos
e cursos de formacgfo voltados
para a comunidade académica.

O local é uma referéncia em
educagdo no estado de Alagoas
e estimula o estabelecimento de
relagcBes de consumo humaniza-
das, propondo uma reflexdo sobre
questdes como o uso de agro-
téxicos e relagbes de consumo
que priorizem n#o sé a dimen-
sdo econdmica, mas também o
desenvolvimento humano, social e
regional. ©

Leia em ufal.b. ;

Quiosque de agricultura
familiar € inaugurado no
Campus Arapiraca

Pelo respeito
as pessods

O Comité de Combate a
Violéncia contra a Mulher,
ao Racismo e a Homofobia
foi langado na celebracdo
do dia 8 de marco de

2017, para conscientizar
contra a cultura do assédio
moral, sexual e estupro na
sociedade e nos espacgos
da universidade.

Saude mental

O Férum de Saude Mental
Nise da Silveira da Ufal

foi lancado em maio de
2017, como espaco para
pensar quais situacdes nos
adoecem e para lutar pelo
direito a saude mental,
com acdes institucionais e
politicas publicas.

A

e
. )

Servidor,
acesse as informacdes
que vocé precisa na
rotina de trabalho
estao no Portal do
Servidor

ufal.br/servido.




Hospital

Universitario para
o povo alagoano

O Hospital Universitario
Professor Alberto Antunes
(Hupaa) é um equipamento de
ensino fundamental para o povo
alagoano. Por ser vinculado a
Universidade Federal de Alagoas,
atende pacientes do Sistema Unico
de Saude (SUS) e contribui decisi-
vamente para a formac&o de profis-
sionais de saude e o desenvolvi-
mento de pesquisas, voltados para
as necessidades da populacéo.

Devido a importancia do
Hospital Universitdrio para o
estado, ainda em setembro de
2016, a Gestdo da Universidade
conseguiu implantar o Conselho
Consultivo do HUPPA, projeto que
permitiu o fortalecimento do papel

Leia em ufal.b

Conselho Consultivo
do HU realiza primeira

Confira as ditimas
noticias do Hospital
Universitdrio

da populacdo na unidade hospita-
lar. A instauragdo do conselho foi
um marco na democratizagdo do
hospital e ajudou a consolidar os
principios de Gest&o participativa
para o equipamento de ensino.

Apesar das redugdes no orga-
mento, a unidade dirigida pela
professora Regina Maria dos
Santos, tem feito investimentos
para melhorar o atendimento aos
pacientes. Recentemente, foi feita
uma reestruturagfo da Unidade de
Terapia Intensiva (UTI). Também
foram instituidas novas normas
de seguranca e foi implantada a
lista de espera para fazer, presen-
cialmente, o pré-agendamento de
determinado procedimento assis-
tencial, reduzindo as filas.

Outro importante marco para
o HUPPA, foi a contratualizag&o
de servicos complementares com
a prefeitura de Maceid, em maio
deste ano: os recursos gerados
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pela parceria resultardo em vanta-
gens para a populagdo, com a
garantia da manutencdo e melho-
ria dos servicos ofertados, princi-
palmente no setor de Oncologia.

O HU é referéncia em alguns
programas de saude, como a Cirur-
gia Baridtrica, com quase 500 cirur-
gias realizadas, e no tratamento
da Hanseniase. Agora em 2019, O
Hospital realizou, de forma inédita,
duas duodenopancreatectomias,
procedimento indicado no trata-
mento de tumores no pancreas.
Foi a primeira vez que a técnica
foi realizada no estado de Alagoas,
que s6 é oferecida em hospitais de
exceléncia do pafs. O Hospital, que
possui o Centro de Alta Complexi-
dade em Oncologia (Cacon), é refe-
réncia no tratamento de céncer
nesses érgaos do sistema digestivo
e na vesicula biliar. ©

Foto: Renner Boldrino
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Unidade de Educacao
Infantil comemora seus
35 anos

Foi com novo nome, esco-
lhido por meio de votagéo popular,
e identidade visual repaginada que
a Unidade de Educagfo Infantil
Telma Vitdria, antigo Nucleo de
Desenvolvimento Infantil (NDI),
celebrou a chegada dos seus 35
anos. A solenidade de reinaugura-
¢do, que aconteceu no ultimo més,
reuniu gestores, servidores, além
de criancas e pais atendidos pela
Unidade para comemorar a nova
idade do espaco.

Além destas novidades, entre
os meses de janeiro e abril deste
ano o prédio passou por reformas
para garantir um melhor aten-

a = »

A Ufal que acolhe s cri

dimento para as criangas, com
adequacdo da cozinha e do refeitd-
rio aos padroes preconizados pela
Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitdria (ANS). Foram alterados
o piso, as bancadas e os reves-
timentos de paredes e houve a
instalagfo de novas pias de recep-
cdo, bancadas, coifas e despensa
de alimentos.

A Unidade é um centro educa-
tivo destinado a filhos de servi-
dores e de moradores das regibes
circunvizinhas da Ufal. Atende a
criancas a partir de dois anos até
cinco anos e 11 meses e funciona
em periodo integral, das 7h30 as
17h, sendo um dos principais elos
entre a Universidade e a comuni-
dade. Além de prestar um servigo
fundamental, a UEI Telma Vitéria
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ancas

se configura como um importante
campo de estdgio para a Ufal,
promovendo suporte as atividades
de ensino, pesquisa e extensao.

O nome Unidade de Educagido
Infantil Telma Vitdria é resultado
de uma homenagem da comuni-
dade wuniversitdria a professora
do Centro de Educacdo (Cedu) e
ex-diretora da Unidade, que fale-

ceu em margo deste ano. ©

Leia mais

Reforma no NDI garante mais
qualidade para alimentacdo
das criangas

NDI completa 35 anos com
identidade e nome novos




Ufal abre suas portas para
estudantes do ensino médio

O evento Ufal de Portas
Abertas, organizado pela Pré-rei-
toria de Graduagdo, movimentou
os campi da Universidade Federal
de Alagoas, em suas duas edigdes,
realizadas em novembro de 2018 e
em outubro deste ano. A iniciativa
j& se estabeleceu no Calendario
Académico como uma atividade
anual.

A ideia é mostrar para estu-
dantes do ensino médio de escolas
publicas e particulares do estado,
a estrutura, os cursos de gradu-
acdo e os equipamentos culturais
da Universidade, além da rotina
no Campus, e atividades como
pesquisa, extensdo, monitoria e
pratica de esportes, que ajudam
a enriquecer a experiéncia acadé-
mica.

Durante a programacgdo, Os
jovens participam de uma recep-
cdo geral que apresenta o funcio-
namento da Universidade. Poste-
riormente, os estudantes s&o
encaminhados, de acordo com

suas &reas de interesse, para as
unidades académicas, que os rece-
bem com programacdo proépria,
apresentacdo de laboratdrios, da
ementa dos cursos e das ativida-
des realizadas.

A programacdo ocorre simul-
taneamente em todos os campi e
unidades de ensino da Ufal.

aiba mais|
‘Ufal de Portas Abertas’

redne escolas para
conhecer os campi

Foto: Arquivo Ascom
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A cobertura da 702 Reunifo
Anual da Sociedade Brasileira para
o Progresso da Ciéncia (SBPC) e a
instalag@o da Radio Ufal no prédio
da Reitoria marcaram o ano de
muito trabalho da equipe da Asses-
soria de Comunicac¢do (Ascom) da
Universidade, em 2018.

Os profissionais se empenha-
ram para deixar a sociedade infor-
mada sobre tudo o que ocorreu
antes e durante a SBPC Alagoas,
um evento grandioso, realizado
pela primeira vez em Maceid,
que reuniu um publico diverso, a
exemplo de pesquisadores de todo
o Brasil, professores e estudan-
tes, além de familias inteiras que
escolheram se divertir passeando
pelos estandes cheios de conheci-
mento cientifico.

A cobertura da reunido da
SBPC foi uma grande experiéncia
de jornalismo colaborativo. Para
conseguir divulgar as 135 ativida-
des realizadas, entre mesas-re-
dondas, conferéncias, encontros,
sessGes especiais e minicursos,
com um publico total de aproxima-
damente 11,5 mil participantes, a
Ascom contou com uma equipe de
dez servidores, nove estagidrios
do setor, além do reforco de bolsis-
tas do projeto de extensao.

radio.ufal.br
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O grande legado dessa expe-
riéncia foi a Radio Ufal, via inter-
net. A instalagdo fisica do novo
equipamento da Universidade foi
inaugurado na Ascom durante a
programacdo do evento. A radio
transmitiu, ao vivo, uma série de
atividades, com mais de 15 flashes
de dudio gravados por dia, cerca
de cinco entrevistas didrias ao
vivo, somando mais de cem entre-
vistados.

A radio Ufal estd se conso-
lidando com mais parceiros na
programacdo e agora com plata-
forma para disponibilizar os
podcasts. ©
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quem busca conhecimento

A Biblioteca Central (BC)
implantou servicos e ampliou a¢8es
para atender demandas institucio-
nais e académicas, como também
voltadas a comunidade geral.

Em 2018, a comunidade passou
a contar com a Biblioteca Virtual
Universitaria (BVU), por meio
da Base Pearson, cuja tecnologia
possibilita 15 mil acessos simulta-
neos. A Biblioteca Virtual dispo-
nibiliza mais de sete mil e-books,
dentre livros digitais e e-books,
abrangendo mais de 40 dreas do
conhecimento.

O Sistema de Bibliotecas

(Sibi), coordena as bibliotecas

e

no Campus A.C.Simses, Campus
Arapiraca e Campus do Sertdo. Na
capital, sdo dotadas de bibliotecas
setoriais o Instituto de Matema-
tica (IM), Instituto de Quimica e
Biotecnologia (IQB), Instituto de
Fisica (IF), Faculdade de Letras
(FALE), Centro de Ciéncias Agra-
rias (CECA) e Espago Cultural.
Também reestruturada em 2018
a biblioteca setorial do Centro de
Educagéo (CEDU)

O Sibi conta ainda com o Repo-
sitério Institucional da Ufal, para
reunir em formato digital toda a
producédo cientifica a exemplo de
teses, dissertagBes, trabalhos de
conclusdo de cursos (tccs), rela-

térios técnicos, dentre outros.
O projeto implantado pela atual
conta com a parceria do Instituto
Brasileiro de Informatica em Cién-

cia e Tecnologia (Ibict).

J4 o SEER - Servico de Edito-
racdo Eletrénica de Revista, é
desenvolvido em parceria com
o curso de Biblioteconomia e foi
implantado com a finalidade de
dar o suporte adequado aos atuais
editores de revistas eletrdnicas. O
servigo conta com uma biblioteca-
ria e segundo Cristiane a inten-
cdo é expandir o suporte tanto no
Campus A. C. Simfes como nos
Campi Arapiraca e do Sertdo. ©
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Foto: Renner Boldrino
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Inteligéncia
Artificial no
Tribunal de Justica

7

Em setembro de 2019, a
Universidade Federal de Alagoas
(Ufal) firmou wum importante
convénio para aplicacdo de ferra-
mentas de Inteligéncia Artificial
em processos de trabalho das
Varas de Justica do Tribunal de
Justica de Alagoas (TJAL). A parce-
ria foi considerada pelo presidente
do TJ, desembargador Tutmés
Airan, como de grande relevan-
cia para a eficiéncia da Justica no
estado.

As ferramentas de Inteligén-
cia Artificial foram desenvolvi-
das no IM em pesquisas feitas em
parceria com pesquisadores da
USP - Campus de S&o Carlos, com

N

o objetivo de contribuir para
otimizar os processos inter-
nos, por meio de algoritmos
que permitem ler e entender
textos. Sdo ferramentas utili-
zadas, por exemplo, nas redes
sociais, que escutam o inter-
nauta e entendem quais sdo as
informacbes que mais interes-
sam ao seu perfil. No trabalho
do judiciario, esses algoritmos
podem localizar e classificar
processos. ©

Leia em ufal.b R

Ufal assina convénios com
o Tribunal de Justica de
Alagoas

Para saber todas as
informacdes detalhadas

das agdes da Ufal, .:"
acesse os relatoérios R
de gestao no Portal da
Transparéncia
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Mulheres na ciencia

A Universidade Federal
de Alagoas ¢ formada por uma
comunidade académica e cientifica
com o destaque para mulheres que
desenvolvem pesquisas relevan-
tes e reconhecidas em todas as
&reas de conhecimento e niveis de
formac@o.

Temos vérias professoras-pes-
quisadoras que defenderam seus
memoriais académicos, requisito
para chegar ao nivel mais alto da
carreira académica. Entre elas, as
professoras Neiza Fumes (Iefe),
Josemary Ferrare (Fau), Alice
Anabuki (ICS), Rosa Prédes (FSSO)
e Eliane silva de Almeida (IC).

As cientistas da Ufal também
se destacam em pesquisas de
alcance nacional e internacional,
recebendo convites para parti-

cipar de projetos com institui-
¢Bes renomadas. Um exemplo,
é a pesquisadora Beatriz Ramos
Barbosa, egressa do curso de
Engenharia Civil e Pesquisadora
de Engenharia e Tecnologia do
LCCV. Ela foi convidada para o
Programa Mulheres na Ciéncia e
Inovacéo, no Rio de Janeiro.

A  professora Jéssica Lima,
do CTEC, recebeu dois convites
importantes: colaborar com a
reflexdo sobre as cidades e seus
desafios, feito pela ONU habi-
tat e pelo Swedish Institute, em
Medellin, Colémbia; e foi sele-
cionada entre 72 mulheres pelo
Museu do Amanhd em parceria
com o British Council para falar
sobre inovacgdo, empreendedo-

rismo e pesquisas relacionadas a
género.
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A vice-diretora e professora
do Instituto de Matemadtica (IM),
Juliana Roberta Theodoro, conse-
guiu o 1° lugar numa chamada
do CNPq intitulada Meninas nas
Ciéncias Exatas, Engenharias e
Computacdo, em 2018, por seu
projeto. O trabalho também tém a
participagdo das docentes Viviane
de Oliveira Santos (IM) e Lidiane
Maria Omena (IF Arapiraca).

Esses sdo sé alguns exemplos
entre os varios que sfo ressalta-
dos com frequéncia pela Univer-
sidade Federal de Alagoas. Um
reconhecimento merecido para
mulheres que enfrentam uma
carga considerdvel de machismo
estrutural e institucional para se
destacarem em suas carreiras.

Ufal e Sociedade #16

A cidade para as pessoas
Entrevista com a professora
Jéssica Helena de Lima do
Centro de Tecnologia (Ctec)
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