
2024 - MONITORAMENTO CGU

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS

AUDITORIA GERAL

CONTROLE DE RECOMENDAÇÕES DOS RELATÓRIOS DA CGU

MONITORAMENTO REALIZADO EM 2024

Objeto: 1) Recomendações extraídas do Sistema e-Aud da CGU pendentes de atendimento.

SEMESTRE
PROCESSO DE 

MONITORAME
NTO

Id da 
Tarefa

Título da Tarefa Texto do Monitoramento

UNIDADE 
RESPONSÁV

EL / 
DESTINO 

UFAL

SÍNTESE DE PROVIDÊNCIA 
ADOTADA

OBSERVAÇÃO

UNIDADE 
RESPONSÁ

VEL / 
DESTINO 

UFAL

SÍNTESE DE PROVIDÊNCIA 
ADOTADA

OBSERVAÇ
ÃO

1º SEM
23065.007949/2

024-67
799788

Relatório de Auditoria 201701210, Constatação: 
Pagamentos de Incentivo à Qualificação e de 

Retribuição por Titulação sem suporte em 
diplomas de pós-graduação "stricto sensu".

Efetuar, no prazo de 180 dias, o 
levantamento de todos os servidores que 

recebem o Incentivo à Qualificação e a 
Retribuição por titulação e verificar se 

constam em seus assentamentos 
funcionais o título que respalda o 

respectivo pagamento, convocando-os 
para apresentação caso estes não tenham 

sido entregues no setor de recursos 
humanos da UFAL.

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67

799792

Relatório de Auditoria 201701210, Constatação: 
Concessão de progressões/promoções funcionais 
a professores sem o cumprimento do interstício 

mínimo de 24 meses previsto na lei nº 12.772, de 
28 de dezembro de 2012.

Adotar medidas com vistas ao 
levantamento dos servidores que não 

atenderam ao cumprimento do interstício 
de 24 meses de efetivo exercício em cada 

nível, à suspensão do pagamento nas 
condições atuais e à revisão da concessão 

de progressão funcional a estes servidores, 
tendo em vista o indicativo de que as 

concessões ocorreram em desacordo com 
os requisitos estabelecidos em lei.

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
799800

Relatório de Auditoria 201701210, Constatação: 
Pagamentos de Incentivo à Qualificação e de 

Retribuição por Titulação sem suporte em 
diplomas de pós-graduação "stricto sensu".

Caso, esgotado o prazo concedido pela 
UFAL para que os servidores apresentem 
os títulos solicitados na recomendação 1, 
estes não os apresentem, interromper em 
sessenta dias os pagamentos do Incentivo 

à Qualificação ou da Retribuição por 
titulação, e proceda o levantamento dos 
valores recebidos indevidamente pelos 

servidores para ressarcimento ao erário.

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

PROVIDÊNCIA 01 PROVIDÊNCIA 02
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1º SEM
23065.007949/2

024-67

799808

Relatório de Auditoria 201702017, Constatação: 
Concessão indevida de jornada reduzida a 

servidores técnico-administrativos em educação.

Compatibilizar, em 120 dias, o número de 
servidores beneficiados com a efetiva 
demanda pelos serviços prestados e 

revogar a concessão de flexibilização de 
jornada para os casos de servidores que 
não prestam atendimento ao público ou 

cujos serviços não são prestados em 
turnos/escalas, a saber:

- IQB: um economista e um servente de 
obras;

- Coordenação de Atendimento ao 
Servidor - CAS: dois servidores no turno 

matutino (7 às 13 horas), uma vez que não 
há servidor para o turno vespertino, além 

de um servidor ocupando o cargo de 
contínuo da Coordenadoria de Cadastro - 

CCAD; 
- Assessoria de Comunicação - Ascom: um 
auxiliar de laboratório e um assistente de 

administração;
- Centro de Educação: um cozinheiro, um 

médico, um técnico em equipamentos 
odontológicos;

- Coordenação de Infraestrutura do 
Campus Arapiraca - Coinfra: um 

engenheiro;
- Escola de Enfermagem e Farmácia - 

Esenfar: um motorista e uma enfermeira;
- Faculdade de Letras: um porteiro;

- Faculdade de Letras - Coordenação: há 
somente um Assistente em Administração;

- Instituto de Psicologia: um psicólogo;
- Pró-Reitoria de Graduação - Prograd: um 

auxiliar de cozinha.

GR

1º SEM
23065.007949/2

024-67
799849

Relatório de Auditoria 201801059, Constatação: A 
Ufal contrata serviços de vigilância patrimonial 

sem se basear em um plano de vigilância 
previamente elaborado.

Elaborar o plano de segurança institucional 
da Universidade que, antes de ser 

concluído, deve ser discutido com os 
servidores da Gerência de Segurança 
Institucional - GSI, a Reitora, os pró-

reitores e os representantes das unidades 
acadêmicas, priorizando a eficiência 

(número mínimo de postos necessários 
para garantir a máxima segurança pelo 
menor custo possível) e a flexibilidade 

(possibilidades de realocação dos postos 
ao longo do dia ou em períodos específicos 

do calendário da UFAL).

GR

1º SEM
23065.007949/2

024-67
799855

Relatório de Auditoria 201801059, Constatação: 
Ausência de controle adequado sobre a execução 

do contrato por parte da fiscalização da Ufal, 
gerando pagamento indevido de pelo menos R$ 

84.330,92, entre os anos de 2014 e 2017.

Apurar se a contratada fornece o item 
jaqueta/japona para os vigilantes que 

atuam nos postos 12x36 noturnos e, em 
caso negativo, realizar a glosa nas faturas 

vincendas dos valores pagos 
indevidamente à contratada referente ao 

item, concedendo à contratada o 
contraditório e ampla defesa.

PROGINST

Página 2



2024 - MONITORAMENTO CGU

1º SEM
23065.007949/2

024-67
799873

Relatório de Auditoria 201801059, Constatação: 
Ausência de revisão dos contratos 6 e 7/2014 para 

adequa-los à nova legislação trabalhista.

Solicitar a comprovação, pela contratada, 
de que os valores pagos a maior pela UFAL, 
desde novembro/2017 - início da vigência 
da reforma trabalhista, foram repassados 
integralmente aos empregados alocados 

aos Contratos 06 e 07/2014. Caso não 
comprovado providenciar a glosa dos 

valores pagos a maior e não repassados.

PROGINST

1º SEM
23065.007949/2

024-67
799875

Relatório de Auditoria 201801059, Constatação: 
Contratos de vigilância desarmada firmados pela 

UFAL são antieconômicos, gerando prejuízo anual 
de R$ 492.163,12, somente no exercício de 2017.

Apurar, com vistas a sua devolução, o 
prejuízo de R$ 492.163,12, calculado pela 

CGU por conta da aplicação de percentuais 
acima dos estabelecidos na Convenção 

Coletiva de Trabalho da categoria de 
vigilantes em Alagoas, exercício de 2017, e 
no Estudo sobre a Composição dos Custos 

dos Valores Limites dos Serviços de 
Vigilância em Alagoas, exercício de 2017, 

elaborado pela SEGES, bem como na nova 
legislação trabalhista, para os seguintes 

itens da planilha orçamentária: “Hora Extra 
de Feriado”; “Auxílio Alimentação”; 

“Abono Assiduidade”; e, “Hora Extra de 
Intervalo” nos postos de 44 horas 

PROGINST

1º SEM
23065.007949/2

024-67
799877

Relatório de Auditoria 201801059, Constatação: 
Utilização de percentuais acima dos previstos nos 

normativos para itens da remuneração e 
benefícios, além de superestimativa de custos 
com insumos, resultaram na contratação de 

postos de vigilância com preços acima dos limites 
estabelecidos pela  ...

Verificar se, no exercício de 2018, a 
contratada continuou aplicando 

percentuais acima dos estabelecidos na 
CCT 2018 e nos estudos da SEGES para o 
respectivo exercício, além de realizar o 

pagamento de hora extra de intervalo nos 
postos de 44 horas semanais quando os 

vigilantes utilizam o intervalo de almoço. 
Em caso afirmativo, calcular o prejuízo e 
buscar o ressarcimento junto à empresa.

PROGINST

1º SEM
23065.007949/2

024-67
799879

Relatório de Auditoria 201801059, Constatação: 
Utilização de percentuais acima dos previstos nos 

normativos para itens da remuneração e 
benefícios, além de superestimativa de custos 
com insumos, resultaram na contratação de 

postos de vigilância com preços acima dos limites 
estabelecidos pela  ...

Que a Ufal efetue a correção dos 
percentuais e valores apontados, de modo 

a cumprir a recomendação da CGU/AL 
ajustando o percentual de depreciação dos 
veículos referente ao contrato de vigilância 

para 20% ao ano, o que corresponde a 
uma depreciação mensal do veículo de  

1/60 do valor de zero KM.

PROGINST
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1º SEM
23065.007949/2

024-67
799898 E-mail Ufal - diligência

Em relação à Portaria nº 54/2019:

a) apurar as medidas adotadas pelo RH em 
relação ao valor a ser ressarcido pela 
servidora M. L. F. V. (Siape 112****) e 

expedição de portarias de substituição e 
pagamento por substituição às servidoras 

J. F. S. e/ou L. V. S. L. para a Função de 
Coordenadora do Programa de Pós-
graduação em Ensino na Saúde da 

Faculdade de Medicina (Famed) - código 
FCC-01. Atentar que a substituição não 

anula a designação de um titular.

b) Instituir mecanismos de controle e 
transparência das portarias de designação 

de função e substituição, de forma que 
sejam tempestivamente publicadas, 

atendendo ao disposto no art. 14, § 4o da 
Lei nº 8112/90, que prevê que "O início do 
exercício de função de confiança coincidirá 

com a data de publicação do ato de 
designação, salvo quando o servidor 
estiver em licença ou afastado por 

qualquer outro motivo legal, hipótese em 
que recairá no primeiro dia útil após o 

término do impedimento, que não poderá 
exceder a trinta dias da publicação. "        

DAP

Através do processo Nº 
23065.044673/2018-50, enviado à 

Auditoria Geral em 22.07.2024,  
o Departamento de Administração 

de Pessoal (DAP) apresentou o 
Despacho Nº 898/2024, no qual 
informou que a Administração 

reconheceu a ilegalidade dos atos e 
procedeu com o saneamento e 
acertos financeiros necessários, 
culminando com o processo de 
reposição ao Erário de número 

23065.022627/2022-86, em 
desfavor da servidora MARIA DE 

LOURDES FONSECA VIEIRA.

1º SEM
23065.007949/2

024-67
873679

Relatório de Auditoria 848934 – Recomendação 
03

Excluir do valor contratual a parcela 
referente aos itens totalmente 

depreciados durante o primeiro ano 
contratual e que não serão mais objeto de 

custos pelas empresas contratada, a 
exemplo de rádio de comunicação portátil; 

colete balístico; revólver calibre 38; 
munição; e veículos (automóveis e 

motocicletas), consignando o novo valor 
contratual em termo aditivo.

PROGINST

1º SEM
23065.007949/2

024-67

873685

Relatório de Auditoria 848934 – Recomendação 
06

Elaborar plano de segurança institucional 
e, posteriormente, estudos técnicos de 
modo que a solução eleita possibilite o 

atendimento da real necessidade 
administrativa e observe os princípios da 

eficiência, eficácia e economicidade, a 
exemplo da previsão de sistemas de 
segurança eletrônica disponíveis no 
mercado e da adoção de postos de 

trabalho que não se evidenciem ociosos 
durante a execução contratual, 

especialmente aqueles destinados ao 
período noturno e aos finais de semana.

GSI
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1º SEM
23065.007949/2

024-67

918263

Relatório de Auditoria 843638 - Recomendação 5

Elaborar rotinas de avaliação das 
atividades de pesquisa com vista à 

aplicabilidade dos critérios elencados pela 
Ufal.

PROGEP

Através do DESPACHO SIPAC Nº 
326 / 2024 - PROGEP (11.00.43.33), 

proferido nos autos do processo 
23065.016655/2024-26, a Progep 

esclareceu que "Entende este Pró-
Reitor, salvo melhor juízo, que não 
é competência desta Pró-Reitoria 

quaisquer providências em relação 
a presente demanda".

S.A enviada ao GR GR

1º SEM
23065.007949/2

024-67

918265

Relatório de Auditoria 843638 - Recomendação 6

Estabelecer os indicadores de desempenho 
a serem utilizados para avaliação da 

produção científica docente, definindo os 
setores responsáveis por sua elaboração e 
estabelecendo cronograma para apuração 

e apresentação dos resultados.

GR

1º SEM
23065.007949/2

024-67
918266 Relatório de Auditoria 843638 - Recomendação 7

Revisar e atualizar os dados de 
alimentação do portal da transparência da 
Fundepes para os projetos de pesquisa de 

forma a garantir a precisão nas 
informações apresentadas, bem como 
garantir a transparência adequada na 

prestação de contas dos projetos 
apoiados. 

PROGINST / 
FUNDEPES 

FUNDEPES:  Através do ofício nº 
0594/2024, a Fundepes manifestou 

que: "Já disponibilizado. Existe 
rotina que estabelece que, no
momento em que o projeto é 

cadastrado, as
informações são disponibilizadas 

no Portal da
Transparência por meio do Sistema 

1º SEM
23065.007949/2

024-67
918267 Relatório de Auditoria 843638 - Recomendação 8

Reavaliar a prestação de contas dos 
projetos de forma a garantir a 

correspondência entre os valores total e 
detalhado dos gastos efetuados nos 

projetos. Caso sejam apurados gastos sem 
comprovação documental, promover a 

devolução dos valores não comprovados e 
a apuração de responsabilidade. 

PROGINST / 
FUNDEPES 

FUNDEPES:  Através do ofício nº 
0594/2024, a Fundepes manifestou 
que: "As prestações de contas da 
Fundepes apresentam os gastos 

detalhados efetuados nos projetos 
conforme Planos de Trabalho e 
exigências dos financiadores."

1º SEM
23065.007949/2

024-67
918269 Relatório de Auditoria 843638 - Recomendação 9

Definir escopo mínimo de conteúdo para 
apresentação de Relatório de 

Apresentação de Projetos - RDA, e 
implantar check-list para conferência do 

conteúdo mínimo a ser apresentado para a 
prestação de contas e apresentação de 

resultados dos projetos. 

PROGINST / 
FUNDEPES 

FUNDEPES:  Através do ofício nº 
0594/2024, a Fundepes manifestou 

que: "A Proginst não reportou à 
Fundepes. O Setor de Captação de 

Projetos da Fundepes utiliza o 
formulário: “FLUXO PROUFAL - Tipo 

2 - FORMALIZAR A GESTÃO DE 
PROJETOS PROVENIENTES DE TED E 

1º SEM
23065.007949/2

024-67
918271 Relatório de Auditoria 843638 - Recomendação 10

Elaborar fluxo de acompanhamento das 
metas físicas e financeiras dos projetos, 

indicando os responsáveis para cada etapa. 

PROGINST / 
FUNDEPES 

FUNDEPES:  Através do ofício nº 
0594/2024, a Fundepes manifestou 
que: "O acompanhamento técnico 
do Projeto é realizado observando-
se as particularidades e exigências 
de cada financiador por meio da 
entrega dos relatórios técnicos 

1º SEM
23065.007949/2

024-67
918272 Relatório de Auditoria 843638 - Recomendação 11

Ajustar os valores divulgados para todos os 
projetos de forma a haver precisão, 

coerência e fidedignidade dos valores 
informados. 

PROGINST / 
FUNDEPES 

FUNDEPES:  Através do ofício nº 
0594/2024, a Fundepes manifestou 

que: "Os valores divulgados 
correspondem aos pagamentos 

realizados nos projetos. No Sistema 
de Gerenciamento de Projetos - 

SAGI, no Resumo Financeiro, estão 
registrados todos os créditos e 

débitos relativos aos Projetos de 
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1º SEM
23065.007949/2

024-67
918273 Relatório de Auditoria 843638 - Recomendação 12

Estabelecer, no âmbito da Ufal e da 
Fundepes, fluxo de divulgação de 

informações relativas aos gastos dos 
projetos, definindo etapas e responsáveis, 

de forma a garantir a adequada 
transparência ativa da Ufal.

FUNDEPES 

 Através do ofício nº 0594/2024, a 
Fundepes manifestou que: "As 

informações dos Projetos 
gerenciados pela Fundepes estão 

disponíveis no seu Portal da 
Transparência. 

https://transparencia.fundepes.br/
PortalTransparencia Existe no 

Portal da Transparência da UFAL 

1º SEM
23065.007949/2

024-67
918274 Relatório de Auditoria 843638 - Recomendação 13

Solicitar à Fundepes a reavaliação dos 
dados publicados em seu site sobre todos 

os projetos de pesquisa, de forma a 
garantir a fidedignidade e a precisão dos 

dados técnicos e financeiros apresentados. 

FUNDEPES 

Através do ofício nº 0594/2024, a 
Fundepes manifestou que: "Todas 
as informações disponibilizadas no 

Portal da Transparência da 
Fundepes foram homologadas e 

demonstram de forma clara toda a 
movimentação dos projetos. As 

excepcionalidades naqueles 
projetos com cláusulas de 

confidencialidade conforme 
instrumento jurídico. A 
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1º SEM
23065.007949/2

024-67
924023 Relatório de Auditoria 843640 - Recomendação 4

Instituir normas e estabelecer rotinas de 
acompanhamento, por parte da Prograd e 
dos colegiados de curso, de alunos: i) com 
reprovação em 50% ou mais das disciplinas 
que tenham cursado, ou com mais de uma 
reprovação em uma ou mais disciplinas; ii) 

sem matrícula ou com a matrícula 
bloqueada;  e, iii) que estejam elaborando 
o Trabalho de Conclusão do Curso (TCC);  
nas quais estejam previstos os tipos de 

acompanhamento que podem ser 
realizados, incluindo reuniões com os 

docentes responsáveis por disciplinas cujo 
índice de reprovação é igual ou maior que 

50%.

PROGRAD 

Através de e-mail, enviado à esta 
Auditoria Geral em 22.07.2024, a 

PROGRAD informou que: "Ao longo 
do  ano de 2023, discutimos nas 

diversas instâncias da Universidade 
a sistematização com atualização 

do regramento acadêmico da UFAL. 
Todo esse trabalho culminou com a 

aprovação no Consuni/Ufal da 
Resolução 114, em dezembro/23,  

que também incorporou as 
conquistas implementadas  no 

período de pandemia que 
flexibilizaram vários fluxos para 

os/as estudantes. (Link da 
Resolução: 

https://ufal.br/resolucoes/2023/rc
o-n-114-de-05-12-2023.pdf) 

No tocante às ações concretas para 
acompanhamento dos alunos 

retidos e/ou com muitas  
reprovações, estamos em 

discussão com os colegiados de 
curso sobre a implementação de 

medidas. Além disso, após 5 (anos) 
anos de indefinições, a resolução 
02/2019 do CNE/MEC foi revisada 

recentemente e teremos, no 
máximo,  2 (dois) anos para revisar 
todos os projetos pedagógicos das 
Licenciaturas e elaborar os novos a 

luz dessa nova legislação, que 
dialoga com a BNCC  e outros 

instrumentos normativos 
contemporâneos. (Link da 

Resolução: conselho nacional de 
educação conselho pleno resolução 

cne/cp nº 4, de 29 de maio de 
2024) 

No período de 2024.1 temos uma 
ampla oferta das disciplinas 

Metodologia Científica e 
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1º SEM
23065.007949/2

024-67
924024 Relatório de Auditoria 843640 - Recomendação 5

Padronizar a consulta criada pelo NTI para 
atender à solicitação desta CGU, de modo 

que, sempre ao final de cada período 
letivo, o coordenador de curso, o diretor 

da unidade acadêmica e a Prograd tenham 
acesso às relações de alunos reprovados 
que discriminem nome e CPF do aluno, 

Código e Nome de cada disciplina em que 
foi reprovado no período, e o tipo de 

reprovação (por média, por falta etc.), bem 
como as relações de alunos reprovados 

mais de uma vez em uma ou mais 
disciplinas, possibilitando o 

acompanhamento tempestivo dos alunos 
reprovados.

PROGRAD 

Através de e-mail, enviado à esta 
Auditoria Geral em 22.07.2024, a 

PROGRAD informou que: 
"Conforme mencionado antes, no 
ano de 2023 ocorreu uma profícua 

discussão que culminou com a 
aprovação do novo regramento 

acadêmico da Ufal. Em paralelo a 
todo esse movimento, ocorreu a 

migração para o Sistema 
Acadêmico SIGAA. A virada de 
chave para esse novo sistema 

ocorreu  em dezembro/23 e ainda 
estamos administrando os diversos 

desafios que este sistema nos 
impõe. Todas as ações planejadas 

para atendimento desta 
recomendação estão em curso e 
sendo aprimoradas a cada dia. 

Desde dezembro de 2023, quando 
ocorreu a migração do SIEWEB 
para o SIGAA, está demanda foi 

atendida.
No link:

https://drive.google.com/file/d/1M

1º SEM
23065.007949/2

024-67
924025 Relatório de Auditoria 843640 - Recomendação 6

Seguir a recomendação do relatório da 
Comissão Especial de estudos sobre a 

evasão nas universidades públicas 
brasileiras, bem como as ações de 

combate à retenção e à evasão previstas 
no PDI Ufal 2019-2023: a) manter 
atualizado o "Painel de Evasão e 

Retenção"; ajustar a fórmula de cálculo do 
percentual de evadidos da universidade, de 

modo a que este represente, 
adequadamente, a fração, em percentual, 

dos alunos matriculados no período 
selecionado que se evadiram nesse 

período; permitir a seleção (filtro) das 
disciplinas com maiores taxas de retenção 

e evasão, por curso; e, possibilitar a 
geração de relatórios e planilhas com essas 

informações; b) realizar ação pedagógica 
organizada nessas disciplinas, com o 

acompanhamento gradativo dos discentes 
com dificuldades de aprendizagem, 

contando com a participação da Prograd, 
da Proest e dos colegiados de curso, como 
já previsto no PDI; e, c) ampliar o número 
de discentes atendidos pelo Programa de 

Apoio e Acompanhamento Pedagógico 
(Paape), da Proest.

PROGRAD 

Através de e-mail, enviado à esta 
Auditoria Geral em 22.07.2024, a 

PROGRAD informou que: " 
Conforme já constatado, pela 

equipe da CGU,  nosso  Painel  de 
Observação sobre Evasão e 

Retenção  de Dados passou por 
ajustes e atualizações que podem 

ser conferidas no link 
https://ufal.br/estudante/graduaca

o/observatorio-de-indicadores-
academicos. Agradecemos as 

observações feitas. No tocante a 
nova resolução que trata de 

Monitoria vamos implementar 
neste semestre as mudanças 
realizadas, teremos agora a 

possibilidade  de trabalhar com 
projetos inter(multi)disciplinares. 
Acreditamos que essas mudanças 
terão sua eficiência avaliada em 

breve.          
A nova resolução pode ser 

conferida no link: 
https://ufal.br/estudante/graduaca
o/programas/monitoria/document

os/rco_n_108_de_22_11_2022-
1.pdf/view

Assim como o edital de Monitoria 
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1º SEM
23065.007949/2

024-67
924026 Relatório de Auditoria 843640 - Recomendação 7

Regulamentar e implementar a avaliação 
docente pelo discente como mecanismo 

de qualificação da ação docente e de 
melhoria da qualidade do processo de 

ensino e aprendizagem.

PROGRAD 

Através de e-mail, enviado à esta 
Auditoria Geral em 22.07.2024, a 

PROGRAD informou que: "Estamos 
em fase de conclusão da  

apreciação da Minuta de Resolução 
que trata de Progressão e 

Promoção Docente com uma 
Tabela de Pontuação (Barema) 

abrangendo os grandes grupos  de 
atividades  docentes. Nesta 
proposta de Resolução com 
Barema, ver anexo, já está 

contemplada a participação dos 
discentes no processo de avaliação 

dos docentes. Como ponto de 
partida desse processo destacamos 

o trabalho da CPA/UFAL  que 
desenvolveu Questionários 

eletrônicos para discentes, técnicos 
e docentes avaliarem  de forma 

ampla a infraestrutura,  
organização didático-pedagógica e 

corpo social da Ufal. 
Para mais, veja o link: 

https://ufal.br/cpa/autoavaliacao
Os próximos desafios são 

aprimorar os questionários e 
outras ações para política de 

acompanhamento dos egressos da 
graduação  e também da pós 

graduação. Por fim, destacamos 
que a  á Minuta de Resolução que 

disciplina o Proford está em fase de 
conclusão para submissão ao 

Consuni, para deliberação. Esta 
Minuta é fruto de muito trabalho 

coletivo, com audiências  em 
alguns setores da Ufal e reuniões 

periódicas realizadas entre os 
integrantes do Grupo de Trabalho 

(GT) de atualização do Proford, 
instituído por meio de Portaria.
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1º SEM
23065.007949/2

024-67
924030 Relatório de Auditoria 843640 - Recomendação 8

Implementar a proposta para adequar, aos 
preceitos elencados na Lei nº 12.772/2012 

e na Portaria GM/MEC nº 554/2013, a 
Resolução Consuni nº 61/2010, que 
estabelece os procedimentos para 

avaliação de desempenho de docentes 
para fins de progressão e de promoção, no 
âmbito da Ufal, e submetê-la à aprovação 

do Conselho Universitário (Consuni).

PROGRAD 

Através de e-mail, enviado à esta 
Auditoria Geral em 22.07.2024, a 

PROGRAD informou que: 
"Conforme o fidedigno relato da 

equipe de Auditoria,  todas as 
etapas preparatórias para 

aprovação da Minuta de Resolução 
já  foram cumpridas. Após a 

aprovação da Resolução 114/2023 
do Consuni Ufal e da implantação 

do Módulo Acadêmico da 
Graduação do  Sigaa, acreditamos 

que estamos prontos para 
deliberar. Neste sentido,  já 

tivemos um conjunto de reuniões 
no GR com a CPPD e gestores/as da 

Ufal para refinar o documento e 
incorporar as últimas normativas 

relacionadas a este tema. 
Este assunto será pautado nos 

próximos dias e acredito que no 
final de agosto/24 estaremos com 

esse instrumento aprovado no 

1º SEM
23065.007949/2

024-67
924032 Relatório de Auditoria 843640 - Recomendação 10

Padronizar os critérios e a metodologia de 
obtenção dos números relativos aos 

alunos desistentes, desligados e 
concluintes, informados ao Censo da 

Educação Superior, bem como no 
Relatório de Gestão, de modo a evitar 
divergências não justificáveis em tais 

informações. Utilizar, preferencialmente, 
os dados fornecidos pelo NTI. Acrescentar 

notas ao Relatório de Gestão que 
esclareçam eventuais diferenças entre os 

números informados ao Censo e os 
números apresentados no referido 

Relatório.

PROGRAD 

Através de e-mail, enviado à esta 
Auditoria Geral em 22.07.2024, a 

PROGRAD informou que: " 
Conforme  fora apresentado e 

justificado anteriormente, os dados 
referentes aos números de 
desistentes, desligados e 

concluintes divergem do relatório 
de gestão e do censo devido às 

questões metodológicas e o 
período ao qual se refiram os 

dados e período coletado, 
entretanto, considerando as 

devidas recomendações, a UFAL 
deverá padronizar os números do 
relatório de gestão conforme as 

informações do censo e atualizar as 
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1º SEM
23065.007949/2

024-67
924033 Relatório de Auditoria 843640 - Recomendação 11

Apresentar evidências do cumprimento 
desta recomendação, quais sejam: a) No 
caso da promoção de cursos de leitura e 

escrita, apresentar os projetos 
pedagógicos que contenham a disciplina 
de português, bem como a ementa dessa 
disciplina, comprovando que é útil para 
suprir as deficiências de leitura e escrita 

dos ingressantes. Para os cursos que ainda 
não alteraram seus projetos pedagógicos, 
apresentar comprovação de que os alunos 
têm a opção de se matricular na disciplina 
de português de outros cursos, de forma 
optativa; b) No que diz respeito às ações 

de nivelamento, apresentar comprovação 
de que foram disseminadas para a maioria 
dos, ou até, todos os cursos da Ufal, bem 

como apresentar, como exemplos, os 
conteúdos desses cursos de nivelamento e 

estudos, caso disponíveis, sobre seus 
resultados, principalmente para os cursos 

da área de exatas; e, c) Apresentar 
evidências sobre a ampliação do número 

de alunos atendidos, de forma contínua (e 
não apenas pontual, por meio de cursos 

esporádicos), pelo Paape, bem como sobre 
a disponibilização de cursos que visem 
reduzir as dificuldades de aprendizado 
desses alunos, como leitura, escrita e 

raciocínio lógico e matemático.

PROGRAD 

Através de e-mail, enviado à esta 
Auditoria Geral em 22.07.2024, a 

PROGRAD informou que: "Já  temos 
6 (seis) Cursos da Graduação  da 

Ufal com a inclusão da Disciplina de 
Língua Portuguesa (Leitura e 

Produção de Texto), a saber; as 
Licenciaturas na modalidade EaD 

de Matemática, Geografia e 
Letras/Português. Além disso, mais 
três  Licenciaturas presenciais de 
um projeto financiado pelo Edital 

66 de 2021,  da  SEB/MEC, a saber; 
Pedagogia, Letras/Português e 

Ciências Interdisciplinar.
Links: 

Cursos de Letras 
Português/PRIL:https://ufal.br/estu

dante/graduacao/projetos-
pedagogicos/campus_sertao/2022-

letras-lingua-portuguesa-ppc-
25_nov_-prograd-2-1.pdf/view

Pedagogia/PRIL: 
https://ufal.br/estudante/graduaca

o/projetos-
pedagogicos/campus_sertao/pedag

ogia-pril-sertao-2022.pdf/view
Ciências/PRIL: 

https://ufal.br/estudante/graduaca
o/projetos-

pedagogicos/campus_sertao/v14_p
pc_licciencias.pdf/view

Matemática Licenciatura - EaD: 
https://ufal.br/estudante/graduaca
o/projetos-pedagogicos/campus-
maceio/ppc_ead_2022_versao-

final.pdf/view
Turmas de leitura e produção 
ofertadas no período 2024.1:

https://drive.google.com/file/d/10
h4iSf0WXhbgWqtBJ3D7qs-

ax_2LgR92/view?usp=sharing

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236269

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***996774**-SYLVYA MARQUES DA 

SILVA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

23065.011606/2023-16,  
enviado à Auditoria Geral em 
28.08.2024,  
o Departamento de 
Administração de Pessoal (DAP) 
apresentou o resultado de 
apuração de indícios de 
acumulação de 

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236272

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***140795**-THAYS DE SA TARGINO 

LIBERAL

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP
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1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236295

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***622614**-IZABELLE DE FATIMA 

PRAXEDES CAHET

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236308

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***047294**-CLEDJA SANTOS DE 

ALMEIDA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236313

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***125765**-MARIANA REIS PRADO

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236330

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***692764**-ANDERSON BRANDAO 

LEITE

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236335

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***022554**-LUCIANA DE AMORIM 

BARROS

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236358

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***709914**-FABIANA SOPHIA 

GONZALEZ DA NOBREGA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236371

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***307584**-VALFRIDO LEAO DE 

MELO NETO

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

 Através do processo Nº  
23065.007584/2023-90,  enviado à 

Auditoria Geral em 02.08.2024,  
o Departamento de Administração 

de Pessoal (DAP) apresentou o 
resultado de apuração de indícios 

de acumulação de 
cargos/empregos/funções públicas 

por parte de servidor/a da Ufal. 

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

23065.007584/2023-90,  
enviado à Auditoria Geral em 

02.08.2024,  
o Departamento de 

Administração de Pessoal (DAP) 
apresentou o resultado de 

apuração de indícios de 
acumulação de 
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1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236382

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***329324**-GIRLAN MOURA 

OLIVEIRA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236384

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***603244**-CAMILA MARIA BEDER 

RIBEIRO G PANJWANI

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236391

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***879444**-MARCELA PEREIRA 

CORREIA DAS NEVES

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

 Através do processo Nº  
23065.011304/2023-48,  enviado à 

Auditoria Geral em 18.07.2024,  
o Departamento de Administração 

de Pessoal (DAP) apresentou o 
resultado de apuração de indícios 

de acumulação de 
cargos/empregos/funções públicas 

por parte de servidor/a da Ufal. 

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236392

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***187434**-NADJA CHRISTIANE 

PACIENCIA TORRES

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236395

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***911604**-TIAGO RODRIGUES 

BARROS

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236399

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***862164**-DIOGO NILO 

MIRANDA BORBA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236404

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***690804**-LIVIA SOARES 

FERNANDES

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP
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1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236408

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***758234**-POLLYANNA ALMEIDA 

DOS SANTOS ABU HANA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236412

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***535374**-DELMA HOLANDA DE 

ALMEIDA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236431

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***416474**-MARIA DAYANE 

DALYSSE DOS SANTOS

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236439

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***269154**-MARCELA ARAUJO 

GALDINO CALDAS

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236440

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***095274**-EMANUEL 

BELARMINO RIBEIRO DOS ANJOS

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236445

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***990524**-JONATHAN SOARES 

AGRICIO

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236448

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***500904**-EDIVAN CLAUDINO 

SOARES DA SILVA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP
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1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236450

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***843974**-FERNANDA DE JESUS 

DOS SANTOS

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236451

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***802244**-MARIA DAS GRACAS 

MONTE MELLO TAVEIR

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236453

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***621454**-ISABELLE DE PAULA 

CORREIA L DE MESSIAS

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236458

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***943964**-ERLANE RODRIGUES 

DE LIMA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236460

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***114104**-LAURA PRISCILA 

ALMEIDA SANTOS

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236464

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***663344**-EDUARDO ARAUJO 

PINTO

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236482

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***315874**-CECILIA ESTRELA 

RODRIGUES DE CASTRO

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP
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1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236487

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***382814**-JOSE TENORIO DE 

ALBUQUERQUE

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236490

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***542691**-AUGUSTO DE 

OLIVEIRA GALVAO SOBRINHO

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236495

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***445364**-JORGE FERREIRA DA 

SILVA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236507

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***889818**-ANGELICA CRISTINA 

LEOPOLDINO BITARAES

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236511

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***909074**-FRANCISCA MARIA 

NUNES DA SILVA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236512

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***198914**-SELMANN DE 

CARVALHO

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236513

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***722024**-PAULO LUIZ TEIXEIRA 

CAVALCANTE

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP
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1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236514

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***750744**-LAUDICEA CANDIDO 

DE OLIVEIRA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236516

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***530104**-JOVENILDO 

WANDERLEY SANTOS

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236521

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***541154**-ROSILANE DA SILVA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236524

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***067694**-BENICIO DE OLIVEIRA 

ROMAO

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236530

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***565254**-WALTER FERREIRA DE 

ARAUJO FILHO

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236536

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***669904**-MANOEL CORREIA DE 

ARAUJO SOBRINHO

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236537

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***341864**-RITA DE CASSIA 

OLIVEIRA MATA DA FONSECA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP
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1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236540

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***135494**-ANA PAULA ACIOLI DE 

ALENCAR

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236545

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***311344**-YARA LIMA DE SOUZA 

LEAO

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236546

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***786733**-CRISTIANNE MARIA DE 

SOUSA BATISTA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236547

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***660444**-MARIA DE FATIMA 

GUEDES DE LIMA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236551

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***259854**-CLAUDIO FERNANDO 

RODRIGUES SORIANO

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236554

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***649854**-MARCIO BONFIM DE 

ARAUJO

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236565

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***416884**-AMAURI CLEMENTE 

DA ROCHA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP
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1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236575

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***603914**-MARIA DE LOURDES 

DA SILVA GUSMAO

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236582

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***530734**-MARIA SOCORRO DA 

SILVA PAIVA CAVALCANTE

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236583

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***535314**-ROZANGELA MARIA 

DO NASCIMENTO

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236587

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***401434**-ELIZABETE DO 

NASCIMENTO SILVA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236588

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***924974**-SUELY CAVALCANTE 

DE LIMA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236589

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***422494**-JOSENILDA SANTOS 

ROCHA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236599

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***720944**-NADJA MARIA DOS 

SANTOS FERREIRA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP
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1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236602

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***674654**-ANA PAULA DE 

MOURA PLECH

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236603

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***291334**-EDNAR DO 

NASCIMENTO COIMBRA MELO

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236605

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***658944**-ROSILDA 

VASCONCELLOS DA SILVA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236616

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***628625**-MARTA LUCIA 

MARQUES GUIMARAES

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236617

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***375404**-EDILSON SILVA DE 

OLIVEIRA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236619

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***364674**-JEFFERSON 

GUIMARAES GAMENHA DA SILVA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236620

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***872264**-LUCIA RODRIGUES DE 

FARIAS

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP
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1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236621

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***910814**-GUILHERME COSTA 

FARIAS

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236623

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***126423**-CARLOS AUGUSTO 

COELHO SILVA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236624

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***677894**-ANA PAULA 

FERNANDES BARBOSA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236627

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***752044**-SHEILA DE SOUZA 

RAMIRES DUTRA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236631

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***116484**-SANDRA REIS DUARTE

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236642

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***593694**-ROSIANE TRINDADE 

DOS SANTOS

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236644

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***721444**-VERA CARLA TEIXEIRA 

SORIANO

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP
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1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236645

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***778634**-CARLOS HENRIQUE 

COSTA MARINHO

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236647

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***446004**-FLAVIO SOARES DE 

ARAUJO

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

23065.009611/2023-69, enviado à 
Auditoria Geral em 21.07.2024,  

o Departamento de Administração 
de Pessoal (DAP) apresentou o 

resultado de apuração de indícios 
de acumulação de 

cargos/empregos/funções públicas 
por parte de servidor/a da Ufal. 

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236648

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***189374**-TEREZA PAULA DOS 

SANTOS PEIXOTO

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236653

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***911964**-MARIA ANGELICA 

CRISPIM TEIXEIRA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236654

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***932974**-MARIA ISABEL 

OLIVEIRA DOS SANTOS

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236656

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***276634**-LISCIA LAMENHA 

APOLINARIO FERREIRA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236659

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***530734**-JOSIANE DE BARROS 

COUTO

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP
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1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236660

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***723454**-MARIA SUELY LESSA 

DOS SANTOS

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236664

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***752617**-GERSINA DE AGUIAR 

CAVALCANTI

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236665

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***887724**-ELIZABETE OLIVEIRA 

DOS SANTOS

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236666

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***904164**-ROSINEIDE FERREIRA 

DOS SANTOS

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236667

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***754823**-CAROLINE DA MOTA 

ARAUJO

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236673

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***491384**-ARLETE RODRIGUES 

DO NASCIMENTO

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236679

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***290844**-JOBSON SANTOS DE 

LIMA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP
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1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236681

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***959314**-ROSINEIDE MOURA DE 

BARROS

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236682

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***082944**-PATRICIA GOMES DE 

SIQUEIRA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236683

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***922294**-SANDRA TAVEIROS DE 

ARAUJO

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236684

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***267804**-MONICA ROSELI 

BRITO GALDINO

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236691

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***607694**-SANDRA GORETI 

FRANCA DE LIMA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236692

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***753914**-ZILVANI DE LIMA 

SILVA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236693

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***766904**-CLAYTON ANTONIO 

SANTOS DA SILVA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP
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1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236694

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***025264**-EDVANIA BATISTA DA 

SILVA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236696

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***199254**-MICHELLINE COSTA 

DE OLIVEIRA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236697

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***089255**-LUCIANO DE ARAUJO 

BEZERRA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236699

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***904294**-FABIANO TIMBO 

BARBOSA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236709

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***841474**-EDJANE CORDEIRO DA 

SILVA QUINTELA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236712

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***573144**-VALERIA COELHO DE 

OMENA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67
1236722

Apurar a acumulação de vínculos entre 
órgãos/empresas do Poder Executivo Federal com 

órgãos de outras esferas ou de outros poderes. 
Número CPF: ***126874**-JOZIANO CAVALCANTE 

DA SILVA

Avaliação das possíveis irregularidades na 
acumulação de cargo, emprego ou função 

do Poder Executivo Federal com cargo, 
emprego ou função de outras esferas ou 

de outros poderes

DAP

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP
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1º SEM
23065.007949/2

024-67

1416455

NA 14/2023  - Divergências entre os saldos 
registrados no SIAFI e os informados no sistema 
de controle patrimonial da UFAL, para todas as 
contas contábeis relativas aos bens móveis da 

Universidade -Recomendação 1.

Realizar o levantamento, ano a ano, das 
aquisições de bens móveis e equipamentos 
pela Ufal desde a implantação do REUNI no 

âmbito da instituição, utilizando os 
processos de pagamento relativos a essas 
aquisições, já que nestes constam as notas 
fiscais de aquisição, que detalham os itens 

adquiridos, incluindo o número de série 
dos equipamentos.

PROGINST

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1416481

NA 14/2023 - Divergências entre os saldos 
registrados no SIAFI e os informados no sistema 
de controle patrimonial da UFAL, para todas as 
contas contábeis relativas aos bens móveis da 

Universidade-Recomendação 2. 

Cadastrar, no SIPAC, os bens adquiridos 
que ainda não haviam sido registrados no 

referido sistema, já conciliando os 
respectivos saldos, incluindo o da 

depreciação, com o SIAFI.

PROGINST

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1416490

NA 14/2023 - Existência de bens móveis 
relacionados no sistema de controle (SIPAC) e não 

reconhecidos nas demonstrações contábeis-
Recomendação 2. 

Verificar os motivos de bens adquiridos 
antes de 2021 terem sido registrados no 
SIPAC sem uma conta PCASP específica.

PROGINST

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1416493

NA 14/2023 - Existência de bens móveis não 
localizados fisicamente, mas constantes do 

sistema de controle (SIPAC) e reconhecidos, ou 
não, nas demonstrações contábeis-

Recomendação 1.

Que a Ufal faça um levantamento acerca 
da quantidade e especificações dos bens 

acautelados, dos prazos, e das 
necessidades de acautelamento de bens 

para cada servidor em específico, em cada 
um dos campi e departamentos da 

instituição. 

PROGINST

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1416495

NA 14/2023 - Existência de bens móveis não 
localizados fisicamente, mas constantes do 

sistema de controle (SIPAC) e reconhecidos, ou 
não, nas demonstrações contábeis-

Recomendação 2.

De posse do levantamento dos bens 
acautelados, solicitar a atualização dos 

termos de acautelamento vencidos, 
contendo a exigência de que em cada 

Termo de Acautelamento sejam 
informados os motivos para renovação e 

as respectivas fundamentações legal e 
institucional. 

PROGINST

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1416512
NA 14/2023 - Ausência de registros de 

depreciações-Recomendação 1.

Para as contas elencadas no Quadro 1 
desta Nota de Auditoria, verificar em quais 

é cabível o registro da depreciação e 
proceder a atualização dos saldos da 

depreciação acumulada. 

PROGINST
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1º SEM
23065.007949/2

024-67

1416514

NA 14/2023 - Ausência de controle e 
acompanhamento dos bens cedidos para EBSERH-

Recomendação 1. 

Apresentar a localização exata de todos os 
bens cedidos pela UFAL à EBSERH 

constantes do levantamento da Comissão 
de Cessão de Bens Imóveis do HUPAA 

(Evidência nº 13).

PROGINST

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1416516

NA 14/2023 - Ausência de controle e 
acompanhamento dos bens cedidos para EBSERH-

Recomendação 2.

Inserir as informações do inventário 
realizado no HUPAA no sistema de 

patrimônio da UFAL (SIPAC).  
PROGINST

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1416518
NA 14/2023 - Ausência de realização anual de 

inventário-Recomendação 1. 

Realizar o inventário de bens da UFAL. PROGINST

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1416525
NA 14/2023 - Ausência de realização anual de 

inventário-Recomendação 2. 

Nomear responsáveis pela elaboração dos 
inventários anuais, em cada departamento 

e unidade acadêmica. 
PROGINST

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1416552

NA 14/2023 - Divergências entre os valores 
registrados no sistema de controle da unidade 

(SIPAC) referentes às depreciações dos bens, e os 
lançados no SIAFI-Recomendação 1 

Conciliar os saldos da depreciação 
acumulada no SIAFI e no SIPAC, 

atualizando os valores de depreciação dos 
bens cadastrados no SIPAC. 

PROGINST

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1422105

Apurar a regularidade do cálculo dos benefícios 
previdenciários concedidos no âmbito do RPPS.

Número CPF : ***054034** - TANIA LUCIA 
VASCONCELLOS CAVAL

Avaliação de possíveis irregularidades 
relacionadas ao acúmulo de benefícios 
previdenciários no contexto do Regime 
Próprio de Previdência Social (RPPS) da 

União

DAP 

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1453392
Relatório de Auditoria 1112626 - Recomendação 

19 (20-UFAL)

Promover os ajustes necessários para a 
conciliação das contas de bens móveis no 

Siafi com os dados de seus sistemas de 
controle patrimonial.

PROGINST
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1º SEM
23065.007949/2

024-67

1453652
Relatório de Auditoria 1112626 - Recomendação 

21 (6-UFAL)

Promover os ajustes necessários para a 
conciliação das contas de depreciação de  

bens móveis no Siafi com os dados de seus 
sistemas de controle patrimonial.

PROGINST

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1453843
Relatório de Auditoria 1112626 - Recomendação 

23 (5-UFAL)

Atualizar os registros dos bens móveis 
cadastrados nos sistemas de controles 
patrimoniais, principalmente no que se 

refere à localização,  na forma 
estabelecida Lei nº 4.320/1964.

PROGINST

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1499697

Apurar indício de interrupção de ressarcimento ao 
erário por pensionista. 

- Mat. SIAPE Pensionista: ***308**

- Nome do Pensionista: RITA DE CASSIA LIMA

- Mat. SIAPE Instituidor: ***02**

Pensionistas com parcela de ressarcimento 
ao erário interrompida (2020-2021)

DAP 

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1499709

erário por pensionista. 

- Mat. SIAPE Pensionista: ***045**

- Nome do Pensionista: CARLOS DE MESQUITA 
CAMPOS

- Mat. SIAPE Instituidor: ***93**

Pensionistas com parcela de ressarcimento 
ao erário interrompida (2020-2021)

DAP 

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP
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1º SEM
23065.007949/2

024-67
1568348

Relatório de Auditoria 817023 - Apresentar plano 
de implementação das ações estruturantes e 
direcionadas: E2, D3, D4, D5, D7, D8, D9, D10, 

D11, D12 e D13

E2 - Incluir critérios na avaliação para 
progressão que prestigiem produtos de 

inovação tecnológica e social, valorizando, 
em especial, aqueles que provocaram 

efetivas melhorias para a sociedade, tais 
como: (i) Transferência de Propriedades 

Intelectuais; (ii) Estabelecimento de 
parcerias com o setor empresarial; (iii) 
Geração de tecnologias sociais; e (iv) 

Prestação de serviços técnicos
D3 - Avaliar a pertinência de 

cadastramento dos serviços técnicos 
especializados ofertados pela universidade 

no programa Sebraetec do Sebrae
D4 - Avaliar a pertinência de adesão da 
universidade ao Serviço Brasileiro de 

Respostas Técnicas (SBRT) do Instituto 
Brasileiro de Informação em Ciência e 

Tecnologia (Ibict)
D5 - Instituir normativos internos 

necessários às atividades de inovação, 
utilizando de boas práticas existentes em 

outras universidades, como detalhamento 
operacional da Política de Inovação, quais 
sejam: (i) Participação da IFES em capital 

social de empresas; (ii) Extensão 
tecnológica e prestação de serviços 
técnicos; (iii) Compartilhamento e 

permissão de uso por terceiros de seus 
laboratórios, equipamentos, recursos 

humanos e capital intelectual; (iv) Gestão 
da propriedade intelectual e da 
transferência de tecnologia; (v) 
Participação, a remuneração, o 

afastamento e a licença de servidor ou 
empregado público nas atividades de 
inovação; e (vi) Captação, a gestão e a 

aplicação das receitas próprias 
decorrentes de atividades de inovação.

D7 - Instituir na sistemática de elaboração 
do Plano de Desenvolvimento Institucional 

procedimento para que os objetivos e 

PROPEP

Através de e-mail e documento 
inserido no processo nº 

23065.016661/2024-83, a PROPEP 
enviou manifestação contendo as 

ações e  o prazo pra 
implementação.  

Vide processo 
23065.016661/20

24-83.

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1573831

Apurar a regularidade nos cálculos e pagamentos 
de aposentadoria e pensão com base na média de 
80% das maiores remunerações, nos casos onde 

houve averbação de tempo de serviço. Nome 
Servidor: LUCIANA FONSECA OLIVEIRA (CPF: 

***.215.534-**)

Apurar a regularidade nos cálculos e 
pagamentos de aposentadoria e pensão 
com base na média de 80% das maiores 

remunerações, nos casos onde houve 
averbação de tempo de serviço

DAP 

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1573832

Apurar a regularidade nos cálculos e pagamentos 
de aposentadoria e pensão com base na média de 
80% das maiores remunerações, nos casos onde 

houve averbação de tempo de serviço. Nome 
Servidor: LEONARDO TEIXEIRA DE SALES (CPF: 

***.543.874-**)

Apurar a regularidade nos cálculos e 
pagamentos de aposentadoria e pensão 
com base na média de 80% das maiores 

remunerações, nos casos onde houve 
averbação de tempo de serviço

DAP 

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP
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1º SEM
23065.007949/2

024-67

1573833

Apurar a regularidade nos cálculos e pagamentos 
de aposentadoria e pensão com base na média de 
80% das maiores remunerações, nos casos onde 

houve averbação de tempo de serviço. Nome 
Servidor: ANTONIO VALERIANO PEREIRA DOS 

SANTOS (CPF: ***.010.165-**)

Apurar a regularidade nos cálculos e 
pagamentos de aposentadoria e pensão 
com base na média de 80% das maiores 

remunerações, nos casos onde houve 
averbação de tempo de serviço

DAP 

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1573834

Apurar a regularidade nos cálculos e pagamentos 
de aposentadoria e pensão com base na média de 
80% das maiores remunerações, nos casos onde 

houve averbação de tempo de serviço. Nome 
Servidor: DANIEL ALVES MAGALHAES (CPF: 

***.411.207-**)

Apurar a regularidade nos cálculos e 
pagamentos de aposentadoria e pensão 
com base na média de 80% das maiores 

remunerações, nos casos onde houve 
averbação de tempo de serviço

DAP 

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1573853

Apurar a regularidade nos cálculos e pagamentos 
de aposentadoria e pensão com base na média de 
80% das maiores remunerações, nos casos onde 

houve averbação de tempo de serviço. Nome 
Servidor: MARCO ANTONIO MARINGOLO LEMES 

(CPF: ***.073.548-**)

Apurar a regularidade nos cálculos e 
pagamentos de aposentadoria e pensão 
com base na média de 80% das maiores 

remunerações, nos casos onde houve 
averbação de tempo de serviço

DAP 

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1573976

Apurar a regularidade nos cálculos e pagamentos 
de aposentadoria e pensão com base na média de 
80% das maiores remunerações, nos casos onde 

houve averbação de tempo de serviço. Nome 
Servidor: CLARICE NOVAES DA MOTA (CPF: 

***.752.557-**)

Apurar a regularidade nos cálculos e 
pagamentos de aposentadoria e pensão 
com base na média de 80% das maiores 

remunerações, nos casos onde houve 
averbação de tempo de serviço

DAP 

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1574223

Apurar a regularidade nos cálculos e pagamentos 
de aposentadoria e pensão com base na média de 
80% das maiores remunerações, nos casos onde 

houve averbação de tempo de serviço. Nome 
Servidor: ALMAIR CAMARGOS (CPF: ***.237.936-

**)

Apurar a regularidade nos cálculos e 
pagamentos de aposentadoria e pensão 
com base na média de 80% das maiores 

remunerações, nos casos onde houve 
averbação de tempo de serviço

DAP 

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1574440

Apurar a regularidade nos cálculos e pagamentos 
de aposentadoria e pensão com base na média de 
80% das maiores remunerações, nos casos onde 

houve averbação de tempo de serviço. Nome 
Servidor: MARIA JOSE SOUSA DE CARVALHO (CPF: 

***.423.403-**)

Apurar a regularidade nos cálculos e 
pagamentos de aposentadoria e pensão 
com base na média de 80% das maiores 

remunerações, nos casos onde houve 
averbação de tempo de serviço

DAP 

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1574590

Apurar a regularidade nos cálculos e pagamentos 
de aposentadoria e pensão com base na média de 
80% das maiores remunerações, nos casos onde 

houve averbação de tempo de serviço. Nome 
Servidor: NADIR NOBREGA OLIVEIRA (CPF: 

***.680.835-**)

Apurar a regularidade nos cálculos e 
pagamentos de aposentadoria e pensão 
com base na média de 80% das maiores 

remunerações, nos casos onde houve 
averbação de tempo de serviço

DAP 

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP
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1º SEM
23065.007949/2

024-67

1574968

Apurar a regularidade nos cálculos e pagamentos 
de aposentadoria e pensão com base na média de 
80% das maiores remunerações, nos casos onde 

houve averbação de tempo de serviço. Nome 
Servidor: MARIA MARINITA ARAUJO GUILLOU 

(CPF: ***.844.194-**)

Apurar a regularidade nos cálculos e 
pagamentos de aposentadoria e pensão 
com base na média de 80% das maiores 

remunerações, nos casos onde houve 
averbação de tempo de serviço

DAP 

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1575149

Apurar a regularidade nos cálculos e pagamentos 
de aposentadoria e pensão com base na média de 
80% das maiores remunerações, nos casos onde 

houve averbação de tempo de serviço. Nome 
Servidor: ROSANGELA DA SILVA LIMA (CPF: 

***.714.184-**)

Apurar a regularidade nos cálculos e 
pagamentos de aposentadoria e pensão 
com base na média de 80% das maiores 

remunerações, nos casos onde houve 
averbação de tempo de serviço

DAP 

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1575232

Apurar a regularidade nos cálculos e pagamentos 
de aposentadoria e pensão com base na média de 
80% das maiores remunerações, nos casos onde 

houve averbação de tempo de serviço. Nome 
Servidor: ELIZA PINTO DE ALMEIDA (CPF: 

***.911.518-**)

Apurar a regularidade nos cálculos e 
pagamentos de aposentadoria e pensão 
com base na média de 80% das maiores 

remunerações, nos casos onde houve 
averbação de tempo de serviço

DAP 

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1575314

Apurar a regularidade nos cálculos e pagamentos 
de aposentadoria e pensão com base na média de 
80% das maiores remunerações, nos casos onde 

houve averbação de tempo de serviço. Nome 
Servidor: ANA MARIA GAMA FLORENCIO (CPF: 

***.989.474-**)

Apurar a regularidade nos cálculos e 
pagamentos de aposentadoria e pensão 
com base na média de 80% das maiores 

remunerações, nos casos onde houve 
averbação de tempo de serviço

DAP 

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1575340

Apurar a regularidade nos cálculos e pagamentos 
de aposentadoria e pensão com base na média de 
80% das maiores remunerações, nos casos onde 

houve averbação de tempo de serviço. Nome 
Servidor: MARIA GICARLIA BRAZ (CPF: ***.500.504-

**)

Apurar a regularidade nos cálculos e 
pagamentos de aposentadoria e pensão 
com base na média de 80% das maiores 

remunerações, nos casos onde houve 
averbação de tempo de serviço

DAP 

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1575448

Apurar a regularidade nos cálculos e pagamentos 
de aposentadoria e pensão com base na média de 
80% das maiores remunerações, nos casos onde 

houve averbação de tempo de serviço. Nome 
Servidor: TELMA TENORIO VIEIRA (CPF: 

***.336.084-**)

Apurar a regularidade nos cálculos e 
pagamentos de aposentadoria e pensão 
com base na média de 80% das maiores 

remunerações, nos casos onde houve 
averbação de tempo de serviço

DAP 

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1575664

Apurar a regularidade nos cálculos e pagamentos 
de aposentadoria e pensão com base na média de 
80% das maiores remunerações, nos casos onde 

houve averbação de tempo de serviço. Nome 
Servidor: MARCIONILA FERNANDES (CPF: 

***.374.254-**)

Apurar a regularidade nos cálculos e 
pagamentos de aposentadoria e pensão 
com base na média de 80% das maiores 

remunerações, nos casos onde houve 
averbação de tempo de serviço

DAP 

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP
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1º SEM
23065.007949/2

024-67

1575666

Apurar a regularidade nos cálculos e pagamentos 
de aposentadoria e pensão com base na média de 
80% das maiores remunerações, nos casos onde 

houve averbação de tempo de serviço. Nome 
Servidor: EDILMA ACIOLI DE MELO BOMFIM (CPF: 

***.489.304-**)

Apurar a regularidade nos cálculos e 
pagamentos de aposentadoria e pensão 
com base na média de 80% das maiores 

remunerações, nos casos onde houve 
averbação de tempo de serviço

DAP 

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1575672

Apurar a regularidade nos cálculos e pagamentos 
de aposentadoria e pensão com base na média de 
80% das maiores remunerações, nos casos onde 

houve averbação de tempo de serviço. Nome 
Servidor: ANTONIO CARLOS MARQUES DA SILVA 

(CPF: ***.820.964-**)

Apurar a regularidade nos cálculos e 
pagamentos de aposentadoria e pensão 
com base na média de 80% das maiores 

remunerações, nos casos onde houve 
averbação de tempo de serviço

DAP 

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP

1º SEM
23065.007949/2

024-67

1575893

Apurar a regularidade nos cálculos e pagamentos 
de aposentadoria e pensão com base na média de 
80% das maiores remunerações, nos casos onde 

houve averbação de tempo de serviço. Nome 
Servidor: JOSENELIA BARBOSA GUEDES (CPF: 

***.103.518-**)

Apurar a regularidade nos cálculos e 
pagamentos de aposentadoria e pensão 
com base na média de 80% das maiores 

remunerações, nos casos onde houve 
averbação de tempo de serviço

DAP 

Através de 
reunião, ficou 

definido o envio 
de uma nova 
Solicitação de 

Auditoria.

DAP
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