MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
GABINETE DA REITORA

CONVENIO PARA CONCESSAO DE ESTAGIO CURRICULAR

CONVENIO N° 001/2017 QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS - UFAL E A N3AU
ARQUITETURA E URBANISMO LTDA - EPP, OBJETIVANDO
A CONCESSAO DE ESTAGIOS CURRICULARES PARA
ALUNOS DOS CURSOS DE GRADUAGCAO DA UFAL, NA
FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento, de um lado, a UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS,
Autarquia sob o Regime Especial, vinculada ao MINISTERIO DA EDUCACAO DA REPUBLICA FEDERATIVA
DO BRASIL, inscrita no CNPJ/MF, sob o n° 24.464.109/0001-48; sediada no Campus A. C. Simdes, Av. Lourival Melo
Mota, s/n° - Tabuleiro do Martins, Maceié — Estado de Alagoas, doravante denominada UFAL, neste ato representada
pela Pro-reitora de Graduagdo, Profa. SANDRA REGINA PAZ DA SILVA, brasileira, [ | professora
universitaria, portadora da Cédula de Identidade RG | |, inscrita no CPF/MF sob | I,
residente ¢ domiciliada | A
I ] cuja competéncia para assinar termos de convénios para estagios
curriculares foi delegada pela Reitora da UFAL através da Portaria n® 230 de 11/02/2016 e do outro lado a N3AU
ARQUITETURA E URBANISMO LTDA - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob n® 26.713.522/0001-24, sediada na Av.
Alvaro Otacilio, n° 4065, Jatitica, Maceié/AL, CEP: 57.036-850, doravante simplesmente denominada INSTITUICAO
CONCEDENTE, neste ato representada por sua Arquiteta Socia, Sra. Aniete do Nascimento Rocha, Brasileira, |,
Arquiteta, portadora da Cédula de Identidade RG | |, inscrita no CPF/MF sob o | l
encontrada | ], RESOLVEM celebrar o
presente Convénio, de acordo com a Lei n® 11.788 de 25 de setembro de 2008, publicada no D.O.U. de 26 de setembro de
2008, a Orientagdo Normativa n° 7 de 30 de outubro de 2008, a Portaria n° 8/MPOG de 23 janeiro 2001 e Resolugdo n°
71/2006-CONSUNI/UFAL, de 18 de dezembro de 2006 com as alteragOes que os sucederam e Lei n° 8.666, de 21.06.93, suas
alteragBes posteriores, legislagfio correlata, na forma das cldusulas e condicdes adiante expressas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente convénio tem por objeto estabelecer as condigdes para a concessdo de Estagio Curricular
obrigatorio e ndo obrigatdrio aos estudantes regularmente matriculados nos Cursos de graduagéo da UFAL.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS OBJETIVOS

O estagio curricular tem como objetivo o desenvolvimento de competéncias — conhecimentos tedrico-
conceituais, habilidades e atitudes — em situagdes de aprendizagem, conduzidas no ambiente profissional, sob a
responsabilidade da Universidade e da Instituigdo Concedente.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIDADES

Constituem-se responsabilidades das convenentes:

I- DA UFAL:

a) Dar ampla divulgagdo da celebragdo do presente Convénio, a fim de proporcionar a todos os estudantes
a oportunidade de participagdo no programa de estégio instituido pela INSTITUICAO CONCEDENTE;
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b) Fornecer documento de encaminhamento do estagidrio 4 Instituigdo Concedente, feito pela
Coordenadoria de Estégios Curriculares da Pré-Reitoria de Graduagfio - CEC/PROGRAD, no caso de estagio
ndo obrigatdrio, ¢ pelo Coordenador de Estagio do Curso, no caso do estdgio obrigatério;

¢) Organizar e supervisionar as atividades préticas curriculares, respeitando-se a programagfo estabelecida;
d) Orientar os estagiarios do ponto de vista educacional, sobretudo no que concerne a constante melhoria
da qualidade profissional;

e) Efetuar o acompanhamento didético-pedagégico e coordenar o trabalho dos estagidrios, designando um
professor supervisor para tal em cada drea;

f) Proceder a avaliago do desempenho dos estagidrios, nas atividades curriculares propostas, com base nas
informagdes passadas pela INSTITUICAO CONCEDENTE;

g) Orientar os estagidrios sobre a importincia do cumprimento das normas institucionais e da vivéncia da
ética profissional, especialmente no que tange ao resguardo do sigilo das informagdes a que tiver acesso, em
decorréncia do estagio;

h) Comunicar, por escrito, a INSTITUICAQO CONCEDENTE, a suspensdo do aluno no estgio, quer seja
pela conclusdo do Curso ou por qualquer outro motivo.

I1 - DA INSTITUICAO CONCEDENTE:

a) Cadastrar no MGE (Moédulo de Gerenciamento de Estdgio) da UFAL, para submissdo 2 aprovagio das
Coordenagdes de Estagios dos Cursos, as dreas de estagio curricular disponiveis para receber estagidrios da
UFAL;

b) Celebrar Termo de Compromisso com a UFAL e o estudante, zelando pelo seu cumprimento;

¢) Ofertar vagas de estigio nas areas aprovadas, solicitando 2 UFAL o encaminhamento de estudantes que
preencham os requisitos exigidos;

d) Oferecer ao estagidrio o treinamento ¢ acompanhamento dos trabalhos a serem executados, exigindo-
Ihes frequéncia;

e) Conceder bolsa de estdgio e autorizar o seu pagamento, quando for o caso;

f) Receber os estagidrios encaminhados pela UFAL, franqueando aos mesmos o acesso as respectivas
dependéncias necessdrias a realizagdo das atividades curriculares, bem como aos Supervisores do Estagio
Curricular, no que concerne a coordenacdo das atividades dos estagiarios;

g) Ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural;

h) Articular internamente ¢ encaminhar para a UFAL os re es e frequéncias do es
i) Manter a disposi¢do da fiscalizagdio documentos que comprovem a relagdo de estagio;

j)  Enviar 8 UFAL, bimestralmente, relatérios de atividades, com vista obrigatéria ao estagiério.

CLAUSULA QUARTA — DA BOLSA

O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contra-prestagdo que venha a ser acordada, sendo
compulséria a sua concessdo, bem como a do auxilio-transporte, na hipotese de estigio nfo obrigatério.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA

A importancia referente 4 bolsa e & eventual concessdo de beneficios relacionados a transporte, alimentagdo e
saide ndo caracteriza vinculo empregaticios e ndo sofrerd qualquer desconto, excegdo feita 4 retengdo do imposto de
renda na fonte, quando for o caso.
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SUBCLAUSULA SEGUNDA

O estudante poderd contribuir como segurado facultativo do Regime Geral de Previdéncia Social.

CLAUSULA QUINTA — DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO

A carga horaria méxima para as atividades de estagio curricular ndo obrigatdrio serd definida pelo Conselho
da Unidade Académica a qual o curso estiver vinculado, ndo podendo ultrapassar 30 (trinta) horas semanais, devendo
compatibilizar-se com as atividades académicas e com o horério das disciplinas curriculares do curso em que o
estagidrio estiver matriculado.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA

A carga horéria semanal para as atividades do estigio curricular obrigatério sera definida no Projeto
Pedagoégico do Curso.

SUBCLAUSULA SEGUNDA

O periodo minimo de estagio curricular ndo obrigatério serd de 01 (um) semestre, podendo ser prorrogado, a
critério da Coordenagdo de Estagio do Curso, por, no méximo, 03 (trés) semestres.

SUBCLAUSULA TERCEIRA

O estagio curricular ndo obrigatorio ndo podera exceder a 04 (quatro) semestres consecutivos, na mesma
Instituigfio, exceto quando se tratar de estagidrio portador de deficiéncia que podera estagiar no mesmo o6rgdo ou
entidade até o término do curso na UFAL.

CLAUSULA SEXTA — DO RECESSO

E assegurado ao estagidrio, sempre que o estdgio tenha duragdo igual ou superior a 01 (um) ano, o periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA

Os dias de recesso serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estdgio ter duragfio inferior a 01

O recesso devera ser remunerado quando o estagidrio receber bolsa ou outra forma de contraprestagéo.
SUBCLAUSULA TERCEIRA

A INSTITUICAO CONCEDENTE se responsabiliza por implementar agdes preventivas de saude e
seguranca do trabalho de acordo com a legislagdo relacionada.

CLAUSULA SETIMA — DA SUPERVISAO DO ESTAGIO

A supervisio do Estigio serd exercida, sistematicamente, pelos profissionais dos campos de estigio e pelos
professores/supervisores dos Cursos, conforme cronograma estabelecido previamente.
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SUBCLAUSULA UNICA

O plano de Atividades do estagiario sera elaborado de comum acordo entre o aluno, a INSTITUICAO
CONCEDENTE e a UFAL, devendo constar no Termo de Compromisso de Estdgio por meio de aditivos a
medida que for avaliado, progressivamente o desempenho do aluno.

CLAUSULA OITAVA — DO ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES PRATICAS

As atividades praticas serdo acompanhadas diretamente por docentes dos Cursos ou por profissionais da
instituigio concedente com formagfo ou experiéncia profissional na drea de conhecimento desenvolvida no curso de
estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagidrios simultaneamente;

CLAUSULA NONA - DO TERMO DE COMPROMISSO

Os alunos celebrardo, obrigatoriamente, um Termo de Compromisso de Estigio com a
INSTITUICAO CONCEDENTE dos estigios mediante a interveniéncia da UFAL, no qual estarfo definidas
as normas e procedimentos a cumprir ¢ as condigdes estabelecidas para o estdgio, bem como as normas de trabalho
pertinentes ao sigilo e & veiculagio de informag3es a que tiver acesso em decorréncia do estagio, que serdo adotadas
pelas partes citadas.

CLAUSULA DECIMA - DO CADASTRO DAS AREAS DE ESTAGIO

No cadastro da édrea de estdgio, a Instituigdio Concedente deverd fornecer as seguintes informacgdes, entre
outras:

a) indicagdo do supervisor do seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na area de
concessdo do estdgio, para acompanhar os alunos;

b) descrigdo das atividades a serem desenvolvidas pelo estagidrio na instituigfo;
c) carga horéria semanal;

d) remuneragfo, quando for o caso;

e) cursos para os quais serfio oferecidas vagas de estagio na area.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO SEGURO DE ACIDENTES PESSOAIS

O seguro de acidentes pessoais em favor do estagidrio ¢ obrigatério, nos termos do inciso [V do art. 9° da Lei
n° 11,788/08, cabendo o pagamento do seguro:

1. No caso de estagio curricular obrigatério, 8 UFAL ou a Institui¢o Concedente;
II. No caso de estagio curricular ndo obrigatério, a Instituigdo Concedente;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO VINCULO EMPREGATICIO

O estagio curricular ndo acarreta vinculo empregaticio de qualquer espécie entre o Estagidrio, a
UFAL e a Instituicio Concedente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO

O estagio serd extinto nos casos e formas seguintes:
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a) Automaticamente, ao término do estagio;

b) Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 05 (cinco) dias, consecutivos ou néo, no
periodo de um més, ou por 30 (trinta) dias, durante todo o periodo do estagio;

¢) Conclusdo ou interrupgdo do curso ou desligamento da UFAL;
d) A pedido do(a) estagirio(a);
¢) Se durante o estdgio curricular nfo obrigatério o aluno ndo obtiver aprovagdo em disciplinas que

perfagam, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) da carga hordria total das disciplinas nas quais esteja
matriculado;

f) Em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na oportunidade da assinatura
do Termo de Compromisso.

SUBCLAUSULA UNICA
Havendo recuperagéo do rendimento escolar com aprovagdo em disciplinas que compreendam 75% (setenta e
cinco por cento) ou mais da carga horéria total das disciplinas em que esteja matriculado durante o perfodo letivo

subsequente ao desligamento, o aluno podera retornar ao Programa de Estagio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

A eficacia deste Convénio e de seus eventuais aditivos fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato
no Didrio Oficial da Uniio, que serd providenciada pela UFAL nos termos do Art. 17 da IN/STN n.° 01, de 15/01/97.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VIGENCIA

O presente Convénio vigorara pelo prazo de 05 (cinco) anos, contando a partir da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO

O presente Convénio podera ser rescindido se assim desejarem as partes, com antecedéncia de 30
(trinta) dias, sendo certo, entretanto, que o descumprimento de quaisquer das cldusulas e condigdes acarretard a
imediata e automatica rescisdo deste instrumento,

SUBCLAUSULA UNICA

Na hipétese de rescisdo antecipada deste Convénio, serfio resguardados os direitos dos alunos que
estiverem com seus estdgios em curso.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS ALTERACOES

O presente instrumento poderd ser alterado ou complementado, mediante Termo Aditivo préprio, vedada a
alteracéo ou ampliacéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Ao estudante servidor piblico é permitido participar do programa de estégio, sem direito a bolsa, nos termos
da Portaria n° 08 MPOG, de 23/01/2001, Art.12, em qualquer 6rgéo ou entidade piblica ou privada, desde que cumpra
no minimo 20 (vinte) horas semanais de jornada de trabalho na unidade em que estiver em exercicio.
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SUBCLAUSULA UNICA

O servidor ndo poderd alegar desvio de fungdo, nem arguir alteragfio contratual ou aumento de jornada de
trabalho, nem pretender quaisquer vantagens profissionais, em razio de estégio.
CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

As questdes porventura oriundas deste Convénio que ndo encontrem solugfo negociada entre as partes, serdo

dirimidas no Foro da Se¢#o Judicial Federal em Alagoas.
E por estarem assim de pleno acordo, resolvem firmar o presente Convénio em 03 (trés) vias de igual

teor ¢ forma para um s6 efeito na presenga das testemunhas abaixo nomeadas.
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SANDRA REGINA PAZ/DA SILVA ANIETE DO NASCIMEN OCH

Proé-reitora de graduagao/UFAL Arquiteta Sécia/ N3AU ARQUITETURA E
. paz da Silva URBANISMO LTDA - EPP
S ora de Graduacao

PROGRAD [UFAL
SIAPE 1351936

TESTEMUNHAS:

1.

CPF/MF N°

2.

CPF/MF N°
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