MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA UF 'B
GABINETE DA REITORIA

Recéncavo da Bahia

Rua Rui Barbosa, n? 710 — Centro — Cruz das Almas/Ba — CEP: 44380-000/Tel: (75) 3621-1293
CNPJ: 07.777.800/0001-62/E-mail: gabi@reitoria.ufrb.edu.br/site: http://www.ufrb.edu.br

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

ACT- UFRB 11/2024

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA QUE
ENTRE SI CELEBRAM A UFRB E
INSTITUICOES PUBLICAS DE ENSINO E
PESQUISA ESTADUAIS E  FEDERAIS,
DENOMINADOS PARTICIPES, PARA
ATUACAO NO PROJETO “GERACAO”.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, doravante UFRB, com sede a
Rua Rui Barbosa, n? 710 — Campus Cruz das Almas, Centro — Cruz das Almas/Ba — CEP
44.380-000, inscrita no CNPJ/MF n2 07.777.800/0001-62, neste ato representada pela
Reitora, Professora Dra. GEORGINA GONCALVES DOS SANTOS, nomeada por meio de
Decreto publicado no Didrio Oficial da Unido de 02 de agosto de 2023 — Edigdo 146 —
Secdo 2 — Pagina 1, portadora da matricula SIAPE n? 1673124; e

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA, doravante UNEB, com sede a Rua Silveira
Martins, n® 2.555 — Cabula — Salvador/Ba — CEP 41.150-000, inscrito no CNPJ/MF n®
14.485.841/0001-40, neste ato representado pela Reitora, Professora Dra. ADRIANA
DOS SANTOS MARMORI LIMA, nomeada por meio de Decreto, publicado no Diario
Oficial da Unido em 11 de dezembro de 2021, inscrita no CPF sob o n2 550.XXX.XXX-06;
e

A UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA JULIO DE MESQUITA FILHO, doravante UNESP,
com sede a Rua Quirino de Andrade, 215 — Centro — S3o Paulo/SP — CEP 01.049-010,
inscrito no CNPJ/MF n2 48.031.918/0001-24, neste ato representado pelo Reitor,
Professor Dr. PASQUAL BARRETTI, nomeado por meio de Decreto, publicado no Diario
do Estado de Sdo Paulo em 03 de dezembro de 2020, inscrito no CPF sob o n?
034.XXX.XXX-55; e

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, doravante UFRN, com sede a
Lagoa Nova, Caixa postal 1524 — Natal/RN — CEP 59.078-900, inscrito no CNPJ/MF n¢
24.365.710/0001-83, neste ato representado pelo Reitor, Professor Dr. JOSE DANIEL
DINIZ MELO, nomeado por meio de Decreto, publicado no Diario Oficial da Unido em 24
de maio de 2023, inscrito no CPF sob 0 n? 466.XXX.XXX-44; e




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA UF 'B
GABINETE DA REITORIA

Recéncavo da Bahia

Rua Rui Barbosa, n? 710 — Centro — Cruz das Almas/Ba — CEP: 44380-000/Tel: (75) 3621-1293
CNPJ: 07.777.800/0001-62/E-mail: gabi@reitoria.ufrb.edu.br/site: http://www.ufrb.edu.br

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA, doravante UFC, com sede a Av. da Universidade,
2853 - Benfica — Fortaleza/CE — CEP 60.020-181, inscrito no CNPJ/MF n2
07.272.636/0001-31, neste ato representado pelo Reitor, Professor Dr. CUSTODIO LUIS
SILVA DE ALMEIDA, nomeado por meio de Decreto, publicado no Diario Oficial da Unido
em 02 de agosto de 2023, inscrito no CPF sob 0 n2 263.XXX.XXX-20; e

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, doravante UFAL, com sede a Av. Lourival de
Melo Mota, S/N - Campus A. C. Simdes - Tabuleiro do Martins — Macei6é/AL — CEP
57.072- 970, inscrito no CNPJ/MF n? 24.464.109/0001-48, neste ato representado pelo
Reitor, Professor Dr. JOSEALDO TONHOLO, nomeado por meio de Decreto, publicado no
Didrio Oficial da Unido em 30 de janeiro de 2024, inscrito no CPF sob 0 n2 163.XXX.XXX-
05; e

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, doravante UFU, com sede a Av. Jodo Naves
de Avila, 2121 - Bairro Santa Ménica — Uberldndia/MG — CEP 38.400-902, inscrito no
CNPJ/MF n? 25.648.387/0001-18, neste ato representado pelo Reitor, Professor Dr.
VALDER STEFFEN JUNIOR, nomeado por meio de Decreto, publicado no Diario Oficial da
Unido em 05 de janeiro de 2021, inscrito no CPF sob 0 n2 778 . XXX.XXX-49; e

INSTITUTO FEDERAL DE BRASILIA, doravante IFB, com sede Setor de Grandes Areas
Norte n2 610, Médulos D, E, F e G — Brasilia/DF — CEP 70.860-100, inscrito no CNPJ/MF
n2 10.791.831/0001-82, neste ato representado pela Reitora, Professor Dra. VERUSKA
RIBEIRO MACHADO, nomeado por meio de Decreto, publicado no Didrio Oficial da
Unido em 03 de agosto de 2023, inscrito no CPF sob 0 n2 645.XXX.XXX-20;

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA com a finalidade de
estabelecer adesdo a Rede de Cooperacao para execugdo do projeto intitulado PROJETO
GERACAO: Qualificagio de agentes locais para geracdo de trabalho e renda por meio do
turismo cultural e criativo, com recurso proveniente do Termo de Execucdo
Descentralizada celebrado entre a UFRB e o Ministério do Trabalho e Emprego, conforme
Plano de Trabalho (Anexo Il) estabelecido entre as partes, parte integrante deste
instrumento tendo em vista o que consta do Processo n2. 23007.00011002/2024-16 e em
observancia as disposicdes da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, do Decreto n?
11.531, de 16 de maio de 2023, da Portaria SEGES/MGI n? 1.605, de 14 de margo de
2024, legislacdo correlacionada a politica publica e suas alteracdes, mediante as cldusulas
e condicGes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
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O objeto do presente Acordo de Cooperacdo Técnica é a execugcao do PROJETO
GERACAO: Qualificacdo de agentes locais para geragio de trabalho e renda por meio
do turismo cultural e criativo, conforme especificacbes estabelecidas no Plano de
Trabalho (Anexo ).

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes buscardo seguir o Plano de Trabalho
(Anexo 1l) que, independentemente de transcricdo, é parte integrante do presente
Acordo de Cooperacgdo Técnica, bem como toda documentacado técnica que dele resulte,
cujos dados neles contidos acatam os participes.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGCOES COMUNS

Constituem obriga¢cdes comuns de ambos os participes:

a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;

b) executar as a¢des objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

c) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou
culposamente, por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patriménio do outro
participe, quando da execucdo deste Acordo;

d) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento
do resultado final;

e) cumprir as atribui¢des proprias conforme definido no instrumento;
f) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

g) disponibilizar recursos humanos, tecnolégicos e materiais para executar as acgdes,
mediante custeio proéprio;

h) permitir o livre acesso a agentes da administracdo publica (controle interno e
externo), a todos os documentos relacionados ao acordo, assim como aos elementos de
sua execucao;

i) fornecer ao parceiro as informacgGes necessarias e disponiveis para o cumprimento
das obrigacGes acordadas;

j) manter sigilo das informacgdes sensiveis (conforme classificagdo da Lei n? 12.527, de
18 de novembro de 2011 - Lei de Acesso a Informacdo - LAI) obtidas em razdo da
execucdo do acordo, somente divulgando-as se houver expressa autorizagdo dos
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participes;

k) Observar os deveres previstos na Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados - LGPD), adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais
a que tenha acesso por forga da execucdo deste acordo; e

I) obedecer as restri¢des legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

Subcldusula unica. Os participes concordam em oferecer, em regime de colaboracdo
mutua, todas as facilidades para a execuc¢do do presente instrumento, de modo a, no
limite de suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes,
conforme as exigéncias do Plano de Trabalho (Anexo II).

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades da (0):

a) Promover conjuntamente com instituicdes as discussdes sobre temas relevantes
ligados a Ciéncia do Solo e areas afins no Estado da Bahia;

b) Realizar de maneira colaborativa e integrativa as acdes e projetos previstos no(s)
plano(s) de trabalho(s) a serem elaborados ao longo dos anos de vigéncia do acordo e
aditivos;

¢) Coordenar o Acordo, interna e externamente a respectiva instituicdo, por meio do
funcionamento do Comité Coordenador, que terd suas atribuicdes reconhecidas na
carga horaria de trabalho na respectiva instituicdo;

d) Articular as parcerias com outras instituicGes envolvidas no processo por meio do
Comité Coordenador;

e) Participar da elaboracdo de relatdrios técnicos parciais, bem como relatério
conclusivo no encerramento do(s) plano(s) de trabalho(s);

f) Acompanhar as atividades de execucgdo, os resultados e impactos das acdes e dos
projetos vinculados a este acordo e aditivos;

g) Impulsionar a integracdo das instituicGes publicas do Estado da Bahia por meio do
desenvolvimento de pesquisa, socializa¢do e publicizacdo dos resultados deste acordo.

CLAUSULA QUINTA - DA ADESAO DE ORGAO/ENTIDADE VIA ACORDO DE ADESAO
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Faz parte deste instrumento a minuta de Acordo de Adesdo ao ACT n? 11/2024, que
podera ser celebrado durante a vigéncia deste Acordo de Cooperagdo Técnica,
mediante iniciativa de eventual interessado, por meio de comunicagdo expressa aos
participes do presente acordo.

Subclausula unica. O interessado que firmar o Acordo de Adesdo (Anexo |) deverd
cumprir o disposto no Plano de Trabalho (Anexo Il) que integra este Acordo de
Cooperacdo Técnica, bem como as demais obrigacdes previstas nas Clausulas Terceira e
Quinta deste instrumento.

No prazo de 30 (trinta) dias a contar da assinatura do presente Acordo, cada participe
designara formalmente o responsavel titular e respectivo suplente, preferencialmente
servidores publicos, para acompanhar a execu¢do e o cumprimento do objeto do
Acordo de Cooperacao Técnica.

CLAUSULA SEXTA — DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO ACORDO DE
COOPERAGAO TECNICA

Subclausula primeira. Competira aos responsaveis a comunicacdo com o0s outros
participes, bem como transmitir e receber solicitagdes; marcar reuniées, devendo todas
as comunicagdes serem documentadas.

Subclausula segunda. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a
incumbéncia, este deverd ser substituido. A comunicacdo devera ser feita ao outro
participe, no prazo de até 05 (cinco) dias da ocorréncia do evento, seguida da
identificacdo do substituto.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

Nao havera transferéncia voluntdria de recursos financeiros ou doacao de bens entre os
participes para a execucdo do presente Acordo de Cooperacdo Técnica. As despesas
necessarias a plena consecucdo do objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos,
comunicacgdo entre os érgaos e outras que se fizerem necessarias, correrdo por conta
das dotagdes especificas constantes nos orgamentos dos participes.

Subclausula primeira. As a¢des que implicarem repasse de recursos serdo viabilizadas
por intermédio de instrumento especifico.

Subclausula segunda. Os servicos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em
regime de cooperacdo mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer remuneracdes.
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CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das
atividades inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteracdo na sua vinculagdo nem
acarretardo quaisquer 6nus ao outro participe.

Subclausula unica. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser
designados apenas para o desempenho de acdo especifica prevista no acordo e por
prazo determinado.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperacdo Técnica serd de 01 (um) ano a
partir da assinatura, podendo ser prorrogado, mediante a celebracdo de aditivo.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo,
desde que mantido o seu objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DIREITOS INTELECTUAIS

Os direitos intelectuais, decorrentes do presente Acordo de Cooperacdo Técnica,
integram o patriménio dos participes, sujeitando-se as regras da legislacdo especifica.

Subcldusula primeira. Mediante instrumento préprio, que deverd acompanhar o
presente, devem ser acordados entre os mesmos o disciplinamento quanto ao
procedimento para o reconhecimento do direito, a fruicdo, a utilizacdo, a
disponibilizacdo e a confidencialidade, quando necessaria.

Subcldusula segunda. Os direitos serdo conferidos igualmente aos participes, cuja
atuacdo devera ser em conjunto, salvo se estipulado de forma diversa.

Subclausula terceira. A divulgacdo do produto da parceria depende do consentimento
prévio dos participes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ENCERRAMENTO
O presente Acordo de Cooperacdo Técnica sera extinto:

a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo
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para renova-lo;

b) por denuncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutencao
da parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

c) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo
ser devidamente formalizado; e

d) por rescisdo.

Subclausula primeira. Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos participes fica
responsavel pelo cumprimento das obrigagdes assumidas até a data do encerramento.

Subclausula segunda. Se na data da extingdo ndo houver sido alcancado o resultado, os
participes entabulardo acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que
possa ter continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por
qualquer um dos participes, mediante comunicacdo formal, com aviso prévio de, no
minimo, 30 (trinta) dias, nas seguintes situacdes:

a) quando houver o descumprimento de obrigacdo por um dos participes que
inviabilize o alcance do resultado do Acordo de Cooperacdo Técnica; e

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior, regularmente comprovado,
impeditivo da execucdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICAGCAO

Os PARTICIPES deverdo publicar o Acordo de Cooperacdo Técnica na pagina de seus
respectivos sitios oficiais na internet, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da sua
assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE E DIVULGAGAO

A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servicos e campanhas,
procedentes deste Acordo de Cooperacdo Técnica devera possuir carater educativo,
informativo, ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocado pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos
termos do art. 37, §19, da Constituicdo Federal.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA AFERIGAO DE RESULTADOS

Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em
decorréncia do ajuste, mediante a elaboracdo de relatérios anuais, no prazo de 30
(trinta) dias e apresentagcdo de relatério final sobre o conjunto de execucdo de
atividades relativas a parceria, discriminando as a¢des empreendidas e os objetivos
alcancados, no prazo de até 60 (sessenta) dias apds o encerramento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

As situagdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum
acordo entre os participes, cujo direcionamento deve visar a execucao integral do
objeto.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA CONCILIACAO E DO FORO

Na hipdtese de haver divergéncias, que ndo puderem ser solucionadas diretamente por
consentimento, os participes solicitardo a Camara de Mediacdo e de Conciliagdo da
Administracdo Publica Federal - CCAF, 6rgdo da Advocacia-Geral da Unido, a avaliacdo
da admissibilidade dos pedidos de resolucdo de conflitos, por meio de conciliagao.

Subclausula unica. N3o logrando éxito a tentativa de conciliacdo e solucdo
administrativa, sera competente para dirimir as questdes decorrentes deste Acordo de
Cooperac¢do Técnica o foro da Justica Federal da Secdo Judicidria do (Estado ou Distrito
Federal), nos termos do inciso | do art. 109 da Constituicdo Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, assinam eletronicamente por meio de seus representantes, para que produza
seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

de de 2024.

Georgina Gongalves dos Santos — Reitora
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA — UFRB
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Adriana dos Santos Marmori Lima — Reitora
UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA — UNEB

Pasqual Barretti — Reitor
UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA JULIO DE MESQUITA FILHO — UNESP

José Daniel Diniz Melo — Reitor
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE — UFRN

Custédio Luis Silva de Almeida — Reitor
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA — UFC

Josealdo Tonholo — Reitor
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS — UFAL

Valder Steffen Junior — Reitor
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA — UFU

Veruska Ribeiro Machado — Reitora
INSTITUTO FEDERAL DE BRASILIA — IFB
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ANEXO Il

ACORDO DE ADESAO

Acordo de Adesdo UFRB n2 XX/2024

O(A) ORGAO ADERENTE, doravante denominado(a) XXXX, com sede a [endereco], inscrita no
CNPJ/MF n2 xx.xxx.Xxx/xxxx-xx, neste ato representada pela [nome do dirigente maximo da
unidade, nomeado(a) por meio de [normativo legal], publicado no Diério Oficial da Unido de [data]
— Edicdo xxx — Secdo x — Pagina x, portadora da matricula/CPF n2 xxxx, resolve FIRMAR o presente
ACORDO DE ADESAO tendo em vista o que consta do Processo n2. 23007.00011002/2024-16 e em
observancia as disposicdes da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, do Decreto n? 11.531, de 16 de
maio de 2023, da Portaria SEGES/MGI n? 1.605, de 14 de mar¢o de 2024, mediante as clausulas e
condicdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente Acordo de Cooperacdo Técnica é a execu¢do do PROJETO GERACAO:
Qualificacdo de agentes locais para geracao de trabalho e renda por meio do turismo cultural
e criativo.

Para o alcance do objeto pactuado, os participes buscardo seguir o Plano de Trabalho (Anexo
Il) previsto no Acordo de Cooperacdo n? 11/2024 que, independentemente de transcricdo, é
parte integrante do presente Acordo de Adesdo, bem como toda documentacdo técnica que
dele resulte, cujos dados neles contidos acata o participe aderente.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1. DAS OBRIGACOES COMUNS
a) cumprir as atribuicdes proprias para fins de cumprimento do objeto deste Acordo;

b) disponibilizar recursos humanos, tecnolégicos e materiais para executar as acdes,
mediante custeio proprio, quando necessario;

c) permitir o livre acesso a agentes da Administragdo Publica (controle interno e externo),
a todos os documentos relacionados ao acordo, assim como aos elementos de sua

execugao;

d) manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificacdo da Lei n? 12.527, de
2011 - Lei de Acesso a Informacdo - LAI) obtidas em razdo da execucdo do acordo,
somente divulgando-as se houver expressa autorizacdo dos participes;

e) observar os deveres previstos na Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados - LGPD), adotando medidas eficazes para protecdo de dados
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pessoais a que tenha acesso por forca da execucao deste acordo;
f) obedecer as restricdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso;

g) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente,
por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patriménio do outro participe,
guando da execucdo deste Acordo; e

h) promover a¢des que visem ao cumprimento do ACT n2 11/2024.

2.2. DAS OBRIGAGOES DO ADERENTE

a) Promover conjuntamente com instituicdes as discussdes sobre temas relevantes ligados a
Ciéncia do Solo e areas afins no Estado da Bahia;

b) Realizar de maneira colaborativa e integrativa as a¢des e projetos previstos no(s) plano(s)
de trabalho(s) a serem elaborados ao longo dos anos de vigéncia do acordo e aditivos;

c) Coordenar o Acordo, interna e externamente a respectiva instituicdo, por meio do
funcionamento do Comité Coordenador, que tera suas atribuicdes reconhecidas na carga
horaria de trabalho na respectiva instituicao;

d) Articular as parcerias com outras instituicdes envolvidas no processo por meio do Comité
Coordenador;

e) Participar da elaboragdo de relatdrios técnicos parciais, bem como relatério conclusivo no
encerramento do(s) plano(s) de trabalho(s);

f) Acompanhar as atividades de execucdo, os resultados e impactos das acdes e dos projetos
vinculados a este acordo e aditivos;

g) Impulsionar a integracdo das instituices publicas do Estado da Bahia por meio do
desenvolvimento de pesquisa, socializagdo e publicizagdo dos resultados deste acordo.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS CONDIGOES GERAIS

3.1. Da cooperagao mutua. Os servicos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em
regime de cooperacdo mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer remuneracdes.

3.2. Dos recursos humanos. Os recursos humanos utilizados, em decorréncia das atividades
deste Acordo, ndo sofrerdo alteracdo na sua vinculagdo, ndo acarretardo quaisquer 6nus ao
outro participe e ndo implicardo cessdo de servidores.

3.3. Dos recursos financeiros. Nao havera transferéncia voluntdria de recursos financeiros ou
doacdo de bens entre os participes, e as despesas necessarias a execucao do presente Acordo
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correrdo por conta das dotagdes especificas constantes nos respectivos orgamentos.

3.4. Dos direitos intelectuais. Os direitos intelectuais, decorrentes do presente Acordo,
integram o patrimdnio dos participes, sujeitando-se as regras da legislacdo especifica e, no caso
de divulgacdo do produto, dependerd do consentimento prévio dos participes.

3.5. Das alteragdes. O presente Acordo poderd ser alterado, mantido seu objeto, devendo ser
requerida nova anuéncia.

3.6. Do encerramento. O presente Acordo podera ser por extinto:

3.6.1. por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado
aditivo para renova-lo;

3.6.2. por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo
ser devidamente formalizado;

3.6.3. por denuncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na
manutencdo da parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias; e

3.6.4. por rescisdo a qualquer tempo, por qualquer dos participes, devidamente
justificada, mediante comunicacdo formal com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
quando houver descumprimento de obrigacdo, ou na ocorréncia de caso fortuito ou de
forga maior, regularmente comprovado, impeditivo da execugao do objeto.

3.7. Davigéncia. O prazo de vigéncia deste Acordo sera de 01 (um) ano a partir da assinatura
eletrénica, podendo ser prorrogado, mediante a celebragdo de aditivo, contudo, ndo podendo
ultrapassar a vigéncia do Acordo de Cooperac¢do Técnica n? 11/2024 ao qual esta vinculado.

3.8. Da publicagdo. Os participes deverdo publicar o presente Acordo de Adesdo na pagina
de seus respectivos sitios oficiais na internet.

3.9. Da publicidade. A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servicos e
campanhas, procedentes deste Acordo de Adesdo devera possuir carater educativo, informativo,
ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocdo pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do art. 37,
§19, da Constituicdo Federal.

3.10. Da Conciliagdao e do Foro. Os participes solicitardo a resolucdo de eventuais conflitos a
Camara de Mediacdo e de Conciliacdo da Administragcdo Publica Federal da Advocacia-Geral da
Unido. N3o logrando éxito, elegem a Justica Federal da Secdo Judicidria do Estado da Bahia como
foro competente para dirimir as questdes decorrentes deste Acordo de Adesdo.
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Local/UF, de de 2024.

Assinatura eletrénica do Participe Aderente (nome e

cargo)

gabi@reitoria.ufrb.edu.br

Assinado

v U

D4Sign

tonholo@qui.ufal.br

Assinado
< jo@c,alda tomholo

D4Sign

veruska.machado@ifb.edu.br

Assinado

7 Bk
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Participe 3
UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA
JULIO DE MESQUITA FILHO - UNESP

CNPJ
48.031.918/0001-24

Enderec¢o: Rua Quirino de Andrade, 215 — Centro.

Sdo Paulo SP 01049-010

Cidade UF CEP DDD/telefone Endereco eletronico (e-

mail)

Nome do responsavel
PASQUAL BARRETTI

Participe 4

DO NORTE - UFRN

CNPJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE | 24.365.710/0001-83

Endereco: Lagoa Nova, Caixa postal 1524.

Cidade UF | CEP DDD/telefone Endereco eletronico (e-
Natal RN | CEP 59078-900 mail)

Nome do responsavel CPF

JOSE DANIEL DINIZ MELO

Rua Rui Barbosa, 710 — Campus da UFRB — Prédio da Reitoria
44.380-000 — Cruz das Almas — Bahia
Fone: 75 3621-7405
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Participe 5

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA - UFC

CNPJ
07.272.636/0001-31

Endereco: Av. da Universidade, 2853 — Benfica.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS - UFAL

Cidade UF CEP DDD/telefone Endereco eletronico (e-
Fortaleza CE 60020-181 mail)

Nome do responsavel

CUSTODIO LUIS SILVA DE ALMEIDA

Participe 6 CNPJ

24.464.109/0001-48

Endereco: Av. Lourival de Melo Mota, S/N - Campus A. C. Simdes - Tabuleiro do Martins.

Cidade UF CEP DDD/telefone Endereco eletronico (e-
Maceio AL 57.072- 970 mail)

Nome do responsavel

JOSEALDO TONHOLO

Participe 7

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA - UFU

CNPJ
25.648.387/0001-18

Endereco: Av. Jodo Naves de Avila, 2121 - Bairro Santa Ménica.

Cidade UF CEP DDD/telefone Endereco eletronico (e-
Uberlandia MG 38400-902 mail)

Nome do responsavel

VALDER STEFFEN JUNIOR

Rua Rui Barbosa, 710 — Campus da UFRB — Prédio da Reitoria
44.380-000 — Cruz das Almas — Bahia
Fone: 75 3621-7405
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Participe 8 CNPJ

INSTITUTO FEDERAL DE BRASILIA — IFB 10.791.831/0001-82

Endereco: Setor de Grandes Areas Norte n° 610, Modulos D, E, F e G.

Cidade UF CEP DDD/telefone Endereco eletronico (e-
Brasilia DF 70.860-100 mail)

Nome do respons:ivel
VERUSKA RIBEIRO MACHADO

2. DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do projeto Periodo de execucio
PROJETO GERACAO: Qualifica¢do de agentes T P
locais para geragdo de trabalho e renda por meio Inicio Término

. L Abril /2024 Abril/2025
do turismo cultural e criativo

Identifica¢iao do objeto

O presente instrumento tem por objetivo estabelecer a adesdo a Rede de Cooperagéo para execugdo do
projeto intitulado PROJETO GERACAO: Qualificaciio de agentes locais para geraciio de trabalho e
renda por meio do turismo cultural e criativo, com recurso proveniente do Termo de Execucio
Descentralizada a ser celebrado entre a UFRB e o Ministério do Trabalho ¢ Emprego, conforme
Plano de Trabalho estabelecido entre as partes, parte integrante deste instrumento.

Responsavel técnico do projeto
Paulo Gabriel Soledade Nacif

Endereco do responsavel técnico DDDy/Telefone Endereco eletronico (E-mail)

Observatorio da Inclusdo e Diversidade na (71) 98896-0443 pgabriel@ufrb.edu.br
Educagéo Brasileira — DIVERSIFICA.

Universidade Federal do Reconcavo da Bahia
Centro de Ciéncias da Saude

Avenida Carlos Amaral, R. do Cajueiro,
1015, Santo Antonio de Jesus - BA,

CEP: 44.574-490

3. DIAGNOSTICO

Segundo DIEESE - Departamento Intersindical de Estudos e Estatisticas Sobre Emprego:

A retomada das atividades econdmicas, principalmente a partir do segundo semestre de 2021, no setor
de servigos, tem promovido o crescimento dos postos de trabalho no Brasil, ainda que em condic¢des
precarias, sobretudo quando se leva em conta o rendimento. A inser¢do dos jovens no mercado de
trabalho também cresce, acompanhando esse movimento e dentro dessas mesmas condi¢des. Contudo,

Rua Rui Barbosa, 710 — Campus da UFRB — Prédio da Reitoria
44.380-000 — Cruz das Almas — Bahia
Fone: 75 3621-7405
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parcela consideravel da juventude continua fora do mercado de trabalho e sem frequentar a escola,
grupo popularmente conhecido como “nem-nem” (nem estuda nem trabalha). Como ja analisado em
outras edigdes do Emprego em Pauta, além dos jovens que nao estudam e ndo trabalham, ha aqueles que
procuram trabalho. Essa ressalva evidencia que o termo “nem-nem” € inapropriado e insuficiente para
analisar a situag@o desse grupo de pessoas.

Jovens que ndo trabalhava e ndo frequentavam a escola eram cerca de 12,7 milhdes de pessoas (26% do
total). Desses, parcela relevante estava em busca de trabalho (5,1 milhdes, ou 10% do total). Segundo os
dados de 2021, principalmente a partir dos 18 anos de idade, proporgdo relativamente estavel de jovens
ndo frequentava a escola, ndo estava trabalhando e nédo procurava trabalho. Na faixa de 15 a 29 anos,
havia cerca de 7.6 milhdes de jovens nessa condigdo (15% do total de jovens).

Nas familias de baixa renda, aquelas cujo rendimento domiciliar per capita era de, no maximo, 0.5
salario minimo, a proporg¢do de jovens que conseguia conciliar a frequéncia a escola com o trabalho era
bem pequena em 2021. Também era relativamente baixa a propor¢do daqueles que s trabalhavam ou
estavam procurando trabalho, na comparagdo com a média total e os jovens de familias de renda mais
alta, como sera visto em seguida. Considerando todos os jovens de baixa renda (cerca de 19,9 milhdes),
aproximadamente 24% (4.8 milhdes) ndo frequentavam a escola, ndo trabalhavam e ndo estavam em
busca de trabalho, sobretudo a partir dos 20 anos de idade. Essa propor¢éo era praticamente a mesma
daqueles que ndo frequentavam a escola, mas estavam trabalhando (23%). Destaca-se ainda o
percentual de baixa renda que, embora ndo estivesse frequentando escola nem trabalhando, procurava
trabalho (16%).

Em relagdo aos jovens que ndo tinham trabalho e também ndo buscavam ocupagdo, os principais
motivos alegados para a ndo procura eram a necessidade de cuidar dos afazeres domésticos, do(s)
filho(s) ou de outro(s) parente(s) (36%); problemas de saude ou gravidez (14%), ¢ o fato de estarem
estudando (12%). No entanto, novamente, a diferenca era bastante elevada a depender da renda. Entre
os jovens de baixa renda, 40% afirmaram ter necessidade de cuidar dos afazeres domésticos, do(s)
filho(s) ou de outro(s) parente(s). Vale destacar que essa tarefa, em geral, € realizada principalmente
pelas mulheres, o que confere a questao ndo so recorte socioecondmico, mas também de género.

O documento conclui a analise com as seguintes recomendagdes:

Ampliar as redes publicas de creches ¢ de cuidados de pessoas, oferecer bolsas de estudo, aprimorar os
servicos de intermediagdo e qualificagdo de méo de obra sdo algumas politicas que poderiam contribuir
para mudar essa situag¢do do jovem de baixa renda.

Como apontam diversos estudos e pesquisas, a maior ocupacdo dos jovens vem ocorrendo no setor de
servigos, com destaque para o trabalho autdonomo. Dentro desse setor, o turismo se destaca:

Como um dos maiores e mais crescentes setores socioecondmicos, o turismo estimula o crescimento
economico, cria empregos ¢ oportunidades de negocios, ajudando pessoas a escapar da pobreza e
melhorar seus meios de subsisténcia. O turismo ¢ também um dos setores mais resilientes a situagdes de
crise e pode ainda atuar como catalisador de protecdo ambiental e cultural.

A atuacdo nesse setor demanda uma crescente qualificacdo dos profissionais, sejam trabalhadores
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formais ou informais. No caso dos territorios e povos tradicionais, no entanto, o acesso a programas de
capacitacdo se torna dificil, por numerosas razdes, o que demanda atencéo especial do poder publico.

4. ABRANGENCIA

O presente Plano de Trabalho, por meio deste Termo de Cooperagdo Técnica da UFRB junto a outras
sete Institui¢des de Ensino Superior publicas brasileiras, envolve a oferta de qualificagdo social e
profissional a jovens de comunidades tradicionais e em situacdo de vulnerabilidade, considerando a
vocagdo econdmica desses territdrios para o desenvolvimento da economia do turismo e economia da
cultura e criativa.

A meta é qualificar 3.000 jovens de 16 a 29 anos, em 14 Unidades da Federacdo, a fim de contribuir
com a sua formacao geral, acesso e permanéncia no mundo do trabalho, geracdo de renda e estimulo a
elevagdo da escolaridade, na perspectiva do trabalho decente, da inclusdo social, do fortalecimento da
democracia ¢ pleno exercicio da cidadania.

O Quadro abaixo apresenta detalhamento do numero de vagas por Unidade da Federacdo, nimero de
territorios a serem atendidos e as IES responsaveis pela coordenacéo local/regional.

Unidade da Federagdo Numero de vagas N de IES responsavel pela
Territorios coordenacdo local/regional

Alagoas 150 2 UFAL

Ceara 200 2 UFC

Distrito Federal 150 1 IF1

Goias 50 1 IFI

Maranhao 200 2 UFC

Mato Grosso 100 2 IFI

Minas Gerais 100 1 UFU

Paraiba 200 2 UFRN

Pernambuco 150 2 UFRN

Piaui 200 2 UFC

Rio de Janeiro 100 2 UFU

Rio Grande do Norte 150 2 UFRN

Sdo Paulo 50 1 UFU

Sergipe 150 2 UFAL

Bahia 1.050 11 UFRB

5. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

O DIARIO OFICIAL DA UNIAO Publicado em 06/11/2023 apresenta o DESPACHO DE 3 DE
NOVEMBRO DE 2023 que tornou puiblico o resultado da avaliacdo de Projetos de Qualificacdo Social
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e Profissional no ambito do Programa Manuel Querino, de que trata a Portaria MTE N°® 3222, de
21/08/2023, apresentados por Universidades Federais e Institutos Federais.

O “PROJETO GERACAO: QUALIFICACAO DE AGENTES LOCAIS PARA GERACAO DE
TRABALHO E RENDA POR MEIO DO TURISMO CULTURAL E CRIATIVO”, liderado pela
UFRB, esta entre os aprovados para financiamento pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

O projeto GERACAO se coloca como uma iniciativa capaz de atender, de forma qualificada e
participativa, as demandas do mundo do trabalho, contribuindo para a construgdo de uma sociedade
mais democratica e mais justa.

A proposta procura atender, de forma direta e indireta, aos objetivos elencados no Art. 4° do Programa
Manuel Querino de Qualificagdo Social e Profissional — PMQ, particularmente em relagdo a inclusdo
social do trabalhador e o combate a discriminacdo e a vulnerabilidade das populacdes; o
desenvolvimento da cidadania e o fomento da geragdo de emprego e renda; a autonomia do trabalhador
para a superacdo dos desafios a serem enfrentados, em especial aqueles inerentes a relagdo entre capital
e trabalho; o acesso ao emprego e ao trabalho decente e a geragdo de oportunidades de trabalho e de
renda; a permanéncia do trabalhador no mundo do trabalho; a adequagdo entre as demandas do mundo
do trabalho e da sociedade, ¢ a oferta de agdes de qualificagdo social e profissional, consideradas as
especificidades do territdrio, da populagdo e do setor produtivo local.

Entre os setores econdmicos prioritarios do PMQ, o projeto ira atuar mais especificamente no campo da
“economia da cultura e criativa” e da “economia do turismo".

A proposta se articula aos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel - ODS da Organizagdo das
Nagdes Unidas, especialmente ao ODS 8: “Promover o crescimento economico sustentado, inclusivo e
sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todas e todos™l e aos objetivos
especificos:

8.5: Até 2030, alcancar o emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todas as mulheres e
homens, inclusive para os jovens e as pessoas com deficiéncia, e remuneracio igual para trabalho de
igual valor;

8.9: Até 2030, elaborar ¢ implementar politicas para promover o turismo sustentavel, que gera
empregos e promove a cultura e os produtos locais.

O projeto se insere também no admbito do PROSSIGA - Programa Nacional de Qualificagdo com
Elevacdo de Escolaridade, em parceria com as institui¢des de ensino superior no Brasil, particularmente
as universidades federais e institutos federais de educagdo técnica e tecnologica.

Sendo assim, para atender a abrangéncia nacional do “PROJETO GERACAO”, serid necessario
estabelecer Acordos de Cooperagdo Técnica, Cientifica e Cultural com as seguintes Institui¢des
publicas de Ensino Superior: Universidade do Estado da Bahia (UNEB); Universidade Federal do Rio
Grande do Norte (UFRN); Universidade Federal do Ceara (UFC); Universidade Federal de Alagoas
(UFAL); Universidade Estadual Paulista (UNESP); Universidade Federal de Uberlandia (UFU) e
Instituto Federal de Brasilia (IFB).
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Estas parcerias atenderdo a interesses reciprocos das [ES na medida em que permitirdo a formagédo de
uma rede interinstitucional e interprofissional articulada nacionalmente, comprometida com
qualificagdo humanistica e técnica atenta as demandas do mundo do trabalho contemporaneo, bem
como a formacdo de cidaddos/cidadds autonomos/as, conscientes e comprometidos com a
sustentabilidade, no combate ao racismo ambiental e fortalecimento do turismo étnico, criativo e de
base comunitaria, contribuindo para a construcio de uma sociedade mais democratica e mais justa.

6. OBJETIVO GERAL E OBJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivo Geral: Ofertar qualificacdo social e profissional a jovens de comunidades tradicionais e em
situacdo de vulnerabilidade, a fim de contribuir com a sua formacio geral, acesso e permanéncia no
mundo do trabalho, geragdo de renda e estimulo a elevacdo da escolaridade, na perspectiva do trabalho
decente, da inclusdo social, do fortalecimento da democracia e pleno exercicio da cidadania.

Objetivos especificos:

Capacitar 3.000 jovens de 16 a 29 anos como agentes locais de turismo cultural e criativo, em 14
Unidades da Federacéo;

Beneficiar, no minimo, 300.000 pessoas, considerando um impacto positivo da atuacdo dos agentes
locais para pelo menos 100 pessoas em cada comunidade;

Formar estudantes universitarios para atuarem como mediadores culturais em comunidades
tradicionais;

Elaborar materiais didaticos para a formagao de formadores e para qualificagdo dos jovens:
Desenvolver uma Platatforma interativa para estimular os participantes ¢ outros interessados a
buscarem a elevagdo da escolaridade.

7. METODOLOGIA DE INTERVENCAO

Este projeto envolvera jovens de 16 a 29 anos, membros de comunidades tradicionais. A sele¢do dos/as
participantes e a realizagdo das agdes buscara promover equidade de género, o combate ao racismo e a
todas as formas de discriminagdo, priorizando os publicos do Sistema Nacional de Emprego — SINE e os
inscritos no Cadastro Unico (CadUnico) do Governo Federal. Havera reserva de 10% das vagas para
atendimento a pessoas com deficiéncia, nos termos da legislag@o vigente.

No que se refere aos territorios em que as ag¢des serdo desenvolvidas, o projeto procurou atender ao
disposto no Art. 9° da Portaria MTE 3.222/2023 ao priorizar o atendimento aos jovens em situagdo de
vulnerabilidade, especialmente aqueles pertencentes a povos e comunidades tradicionais. Dessa forma, a
selecdo das UF e municipios para a execucdo do curso levou em conta a distribuicdo desse publico-alvo
nas diferentes regides do pais, mas o recorte principal do projeto € o Territorio. Dentre as varias
possibilidades de recorte territorial previstas estdo os Territorios de Identidade ou agregagdes territoriais
diferenciadas (MDA). A Plataforma de Territérios Tradicionais mantida pelo Ministério Publico Federal
tem procurado mapear essas comunidades. Observando a distribuicdo de trés grupos cuja localizagdo
georreferenciada esta disponivel, percebe-se que as duas regides com maior concentragdo de assentados,
povos indigenas e quilombolas sido o Norte e o Nordeste, logo este projeto tem o maior numero de vagas
destinadas a atender territdrios localizado na regido Nordeste.
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O curso de Agente Local de Turismo Cultural e Criativo, com carga horaria de 200 horas, a ser
realizado junto as 60 turmas simultdneas em 14 Unidades da Federagdo esta previsto para ser realizado
durante quatro meses, contando com a execug¢do direta dos coordenadores regionais, mediadores
culturais e educadores populares. Para tanto, serdo mobilizadas parceiros locais publicas e entidades da
sociedade civil de modo a construir viabilidade para execugdo da proposta.

O projeto iniciarda com a sele¢do e contratagdo da equipe de apoio técnico, professores extencionistas
(producdo do material didatico) e dos estudantes que atuardo como mediadores culturais. Apds a
contratacdo de professores extensionistas serd realizado o diagndstico da demanda local , em seguida
serdo produzidos os materiais didaticos e multimidiatico para a formagdo dos mediadores culturais e de
agentes locais de turismo cultural. Por meio de encontros de formagdo (1° Encontro Nacional de
Formagao) em formato semipresencial a equipe do projeto sera formada para atuar de forma articulada
¢ alinhada, sem deixar de considerar as especificidades de cada territério. Integrardo a equipe de
execu¢do dos cursos “Agentes Locais de Turismo Cultural e Criativo”, 120 mediadores culturais e
lideres locais, estes participardo de um processo formativo que os habilitard a atuar no referido curso.
Ainda nos trés primeiros meses de execucdo do projeto, a coordenacdo regional do Distrito Federal
terd a responsabilidade de desenvolver a Plataforma para incentivo & elevagio de escolaridade.

Concomitante a este processo as coordenagdes geral, pedagogica e local/regional estardo
providenciando os meios necessarios para aquisi¢do dos insumos necessarios para a realizagdo dos
cursos. Parte dos recursos necessarios as agdes, no que se refere a: equipamentos, espago fisico ¢
mobiliario, servicos de telefonia e acesso a internet para o trabalho das equipes de coordenagdo serdo
fornecidos pela UFRB e pelas institui¢cdes parceiras como contrapartida ndo-financeira ao projeto.

Ao final do curso sera realizado um estudo de reagdo com os/as cursistas visando avaliar os efeitos
subjetivos da agdo formativa e captar suas percepgdes acerca da qualidade do curso. Indicadores de
frequéncia e percentual de egressos permitirdo precisar a eficacia da agdo. Estas informagdes serdo
levantadas por meio de breve questionario de autorrelato hospedado na platatorma “Google Forms™
compartilhado com os/as cursistas, coordenadores regionais e mediadores culturais.

Apos a realizagdo do curso presencial os/as egressos serdo acompanhados por meio de mentoria a ser
realizada pelas coordenagdes regionais e mediadores culturais. Esta mentoria se fara de modo virtual a
partir de encontros programados por meio da plataforma Mett da Google. A mentoria sera importante
para dar suporte aos/as egressos/as na execu¢do do plano de turismo elaborado pelos/as cursistas
durante a acdo formativa, bem como também permitirda uma avaliacfo preliminar acerca dos efeitos da
acdo formativa para a estruturacdo e fomento do turismo local e geracdo de renda.

No final sera realizada a certificagdo dos/as egressos das 60 turmas, com execucdo direta da
coordenacdo geral do projeto que obtera, das coordenagdes regionais, a lista dos/as concluintes para
que a UFRB emita os certificados de conclusio do curso.

Ao final do Projeto sera realizado um Seminario Nacional que permitira a socializacio dos resultados
obtidos com a realizacdo do Projeto, bem como uma avaliagdo aprofundada dos efeitos da acéo
formativa, com execugdo direta das coordenagdes geral e regionais em parceria com entidades de
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turismo, cultura e Ministério do Trabalho e Emprego. Ao findar do Seminario e, de posse de um olhar
global sobre toda a execucdo do Projeto em tela, sera elaborado um documento com o relato
circunstanciado contendo todas as informagdes necessarias para compor o Relatorio de Cumprimento

de Objeto.
& UNIDADE RESPONSAVEL ¢ GESTOR DO ACORDO DE COOPERAC/-\O
Unidade responsavel pelo | Gestor Telefone e-mail
acompanhamento do acordo
em cada IES
Universidade Federal do | Paulo Gabriel
Recdncavo da Bahia | Soledade
UFRB) / Observatorio da | Nacif .
gncluséu)) e Diversidade na pgabricl@ufrb.cdu.br
Educagéo Brasileira
(Diversifica)
Universidade do Estado da | Ronalda
Bahia (UNEB) Barreto Silva
Universidade Estadual | Francisco José
Paulista (UNESP) Carvalho
Mazzeu
Universidade Federal do Rio | Washington

Grande do Norte (UFRN) José de Sousa
Universidade Federal do | Osmar de Sa
Ceara (UFC) Ponte Junior
Universidade Federal de | Cezar Nonato
Alagoas (UFAL) Bezerra
Candeias
Universidade Federal de | Cristiane
Uberlandia (UFU) Betanho
Instituto Federal de Brasilia | Pedro

(IFB).

Henrique Isaac
Silva

9.

RESULTADOS ESPERADOS

Pretende-se qualificar 3.000 jovens de 16 a 29 anos de comunidades tradicionais em 14 Unidades da

Federacgao brasileiras., conforme detalhamento abaixo:

Unidade da Federagao

Resultados esperados
Numero de jovens qualificados por UF

Alagoas

150

Ceara

200
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Distrito Federal 150
Goias 50
Maranhio 200
Mato Grosso 100
Minas Gerais 100
Paraiba 200
Pernambuco 150
Piaui 200
Rio de Janeiro 100
Rio Grande do Norte 150
Sao Paulo 50
Sergipe 150
Bahia 1.050
Total 3.000
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10.

DESCRICAO DETALHADA DA META POR IES E CRONOGRAMA

PARCEIRA 1: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA - UFRB

situagdo de
vulnerabilidade, a fim
de contribuir com a sua
formagéo geral, acesso
e permanéncia no
mundo do trabalho,
geracdo de renda e
estimulo a elevagdo da
escolaridade, na
perspectiva do trabalho
decente, da inclusdo
social, do
fortalecimento da
democracia e pleno
exercicio da cidadania.

cultural e criativo
no estado da
Bahia.

Producéio de material didatico para a formagéo dos jovens como agentes locais de turismo
cultural, tendo como elemento central o diagndstico de captacio de demanda local realizado
na etapa anterior.

Realizagdo do 1° Encontro Nacional de Formac#o da equipe de coordenagio e da equipe
técnica em formato semipresencial para o planejamento dos trabalhos / criagfo de estratégias
de articulacdo com as comunidades / realizagfo de diagnostico de demanda local.

Formacio da equipe de estudantes que atuara como medicadores culturais - Realizagdo de um
curso preparatdrio para os mediadores culturais.

Realizagdo do 2° Encontro Nacional de Formagdo da equipe e planejamento e alinhamentos
finais para a realizacfo do curso presencial que compde a segunda etapa.

Contratagdo de fornecimento de materiais didaticos, materiais de consumo, lanche, internet,
locagdo de veiculo e demais insumos necessario para a realizacido dos cursos.

Divulgagdo de chamada para participagdo no curso.

Matricula dos participantes e distribuigdo de material didatico.

Realizagdo do processo seletivo e matricula dos educandos.

Criagdo de um aplicativo mdvel para acesso a plataforma.

Realizagdo da aula inaugural do curso.

Acompanhamento da realiza¢do do curso para as 60 turmas.

Apoio para o engajamento e a permanéncia dos jovens no curso.

Disponibilizagdo de técnicos para apoio a execugdo das agdes.

Acompanhamento e Certificagfo das turmas.

- - INDICADOR | INi TER
OBJETIVO META(S) ACAO/ACOES oo Tame | clo | miNo
Coordenar todas as Além da Montagem e treinamento da equipe. Estudant | 3000 | 06/24 | 04/25
acoes e etapas do coordenagdo de Contatos e didlogo com as comunidades em que vivem os jovens a serem qualificados. Cap:cita (F;;cifgo
Projeto Geragfio junto |todo o projeto, a | Identificacdo de liderangas locais representativas que atuarfio como educadores populares. do/a um
as instituicdes UFRB tem como | Construgdo de parcerias nacionais com entidades que atuam junto a essas comunidades. todo)
parceiras com o meta especifica a | Identificacdo e preparacdo dos espagos para a realizagdo do curso.
objetivo de ofertar capacitacdo de Diagnostico de captacdo de demanda local, envolvendo o mapeamento das necessidades por Mi?l
qualificagdo social e 1.050 jovens de qualificagdo nas comunidades tradicionais que participariio do projeto. UFRB
profissional a 3.000 16 a 29 anos Sistematizar os dados/informagdes geradas nos diagndsticos locais que serdo enviados pelas como
jovens de comunidades | como agentes instituicdes parceiras. coorden
tradicionais e em locais de turismo | Selecéio de técnicos para apoio a execugéo das agdes do curso e mentoria pos-curso. lggczcl’)
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Acompanhamento envolvendo visitas de supervisdo e monitoramento técnico in loco.
Realizagdo de um encontro nacional virtual de avaliagio.

Acompanhamento de egressos/incentivo para uso da plataforma de elevagio da escolaridade.
Disponibilizagéo de acesso a internet nos locais de realizag@o do curso.

Identificacfio dos efeitos do projeto para a comunidade atendida, bem como levantamento
preliminar de geragfio de trabalho, elevagdo da renda na comunidade.

Disponibilizagdo de técnicos para apoio a execucdo das agdes de mentoria

Realizagdo de reunides de avaliagdo com parceiros nacionais.

Seminario nacional de apresentacfio dos resultados e avaliagdo final da etapa (presencial).
Entrega do Relatério Final 4 Unidade Descentralizadora.
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PARCEIRA 2. UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA — UNEB.

pedagogica da
qualificacéo social e
profissional de 3.000
jovens de comunidades
tradicionais e em situagio
de vulnerabilidade, a fim
de contribuir com a sua
formago geral, acesso e
permanéncia no mundo
do trabalho, geracio de
renda e estimulo a
elevacio da escolaridade,
na perspectiva do
trabalho decente, da
incluséo social, do
fortalecimento da
democracia e pleno
exercicio da cidadania.

estratégias de articulagdo com as comunidades / realizagéio de diagnéstico de demanda local.

Formacéo da equipe de estudantes que atuara como mediadores culturais.

Realizar curso preparatorio para os mediadores culturais.

Sistematizar os dados/informagdes geradas nos diagnosticos locais que serfio enviados pelas
insituticdes parceiras.

Organizar e coordenar o 2° Encontro Nacional de Formagéo da equipe e plangjamento e
alinhamentos finais para a realizagfo do curso presencial que compde a segunda etapa.
Acompanhar visitas de supervisdo e monitoramento técnico in loco.

Apoiar o acompanhamento dos egressos.

Incentivar o uso da plataforma de elevacgfio da escolaridade.

Apoiar na identificacdo dos efeitos do projeto para a comunidade atendida, bem como
levantamento preliminar de geragdo de trabalho, elevagdo da renda na comunidade.
Elaborar relatérios parciais e final relativos a execugdo da agéo.

OBJETIVO META(S ACAO/ACOES NDICADOR | INI | TER
®) & ¢ UND Qrpe | CIO | MINO

Apoiar a coordenagdo Realizar a Apoiar a coordenagdo geral no acompanhamento das agdes do projeto em todos/as UF. Estudant | 3.000 | 06/24 | 04/25

geral do Projeto Gerago | coordenagiio Organizar e coordenar o 1° Encontro Nacional de Formag#o da equipe de coordenagéo e da quaﬁ.ﬁca

por meio da coordenagdio |pedagdgica. equipe técnica em formato semipresencial para o planejamento dos trabalhos / criagdio de dofa
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PARCEIRA 3. UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA JULIO DE MESQUITA FILHO - UNESP

qualificagéo social e
profissional de 3.000
jovens de comunidades
tradicionais e em situacéo
de vulnerabilidade, a fim
de contribuir com a sua
formagéo geral, acesso e
permanéncia no mundo
do trabalho, geracfo de
renda e estimulo a
elevagdo da escolaridade,
na perspectiva do
trabalho decente, da
inclusdo social, do
fortalecimento da
democracia e pleno
exercicio da cidadania.

demanda local.

Supervisionar a produgdo de material didatico para a formacdo dos jovens como agentes locais
de turismo cultural.

Participar do processo de formac&o da equipe de estudantes que atuard como mediadores
culturais.

Participar do processo de formacio dos educadores populares.

Sistematizar os dados/informacdes geradas nos diagnosticos locais que serfio enviados pelas
instituicdes parceiras.

Colaborar na organizacgfo e coordenagfo do 2° Encontro Nacional de Formacfio da equipe e
planejamento e alinhamentos finais para a realiza¢do do curso presencial que compde a
segunda etapa.

Acompanhar visitas de supervisdo e monitoramento técnico in loco.

Apoiar o acompanhamento dos egressos.

Colaborar na implantagio da plataforma de incentivo a elevacio de escolaridade.

Apoiar os estudos para a identificacdo dos efeitos do projeto para a comunidade atendida, bem
como levantamento preliminar de geragéo de trabalho, elevagéo da renda na comunidade.
Elaborar relatérios parciais e final relativos a execugdo da agéo.

OBJETIVO META(S ACAO/ACOES TDICADOR | INT | TER
(S) C C uND | otpE | CIO | MINO

Apoiar a coordenagio Realizar a Apoiar a coordenagiio geral no acompanhamento das agdes do projeto em todos/as UF. Estudant | 3.000 | 06/24 | 04/25

geral do Projeto Geragéio | coordenacdo Colaborar na organizagdo e coordenagdo do 1° Encontro Nacional de Formagdo da equipe de ualeiﬂca

por meio da coordenagdo | técnico- coordenagdo e da equipe técnica em formato semipresencial para o planejamento dos trabalhos 1 do/a

técnico-pedagogica da pedagogica. / criacdo de estratégias de articulagdo com as comunidades / realizagdo de diagndstico de
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PARCEIRA 4: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN

INDICADOR | Ni | TER

OBJETIVO META(S) ACAOQ/ACOES oo T ame | c1o | MiNo
Coordenar , Capacitacdo de | Contatos e didlogo com as comunidades em que vivem os jovens a serem qualificados. Estudant | 500 06/24 | 04/25
localmente/regionalmente | 500 jovens de | Identificacdo de liderancas locais representativas que atuarfio como educadores populares. cachita
, a qualificacdo social e 16 a 29 anos Construcéo de parcerias regionais com entidades que atuam junto a essas comunidades. dofa
profissional de 500 como agentes | Identificacfo e preparacfio dos espagos para a realizag@o do curso.
jovens de comunidades locais de Realizagdo de diagnostico de captagdo de demanda local, envolvendo o mapeamento das

tradicionais e em situagdo | turismo cultural | necessidades por qualificagiio nas comunidades tradicionais que participardo do projeto.
de vulnerabilidade, a fim | e criativo nos | Participagfio no 1° Encontro Nacional de Formag&o da equipe de coordenacéo e da equipe
de contribuir com asua | estados de Rio | técnica em formato semipresencial para o planejamento dos trabalhos / criagio de estratégias

formagdo geral, acesso e | Grande do de articulacdo com as comunidades / realizagfo de diagnostico de demanda local.
permanéncia no mundo | Norte, Selecdo e formaco da equipe de estudantes que atuara como medicadores culturais -

do trabalho, geracdo de | Pernambuco e | Realizagio de um curso preparatorio para os mediadores culturais.

renda e estimulo a Paraiba. Selecéo de técnicos para apoio a execugdo das agdes do curso e mentoria pos-curso.
elevagdo da escolaridade, Participagio no 2° Encontro Nacional de Formacio da equipe e planejamento e alinhamentos
na perspectiva do finais para a realizacfio do curso presencial que compde a segunda etapa.

trabalho decente, da Divulgacéo de chamada para participagéo no curso.

incluséo social, do Distribuigdo de material diddtico para os/as participantes do curso.

fortalecimento da Realizacdo do processo seletivo dos/as estudantes e envio de planilha com informagdes para a
democracia e pleno matricula dos/as mesmos/as.

exercicio da cidadania. Realizagdo da aula inaugural do curso.

Acompanhamento da realizagdo do curso para as 10 turmas (50 estudantes em cada uma).
Apoio para o engajamento e a permanéncia dos jovens no curso.

Acompanhamento envolvendo visitas de supervisdo e monitoramento técnico in loco.
Participagdo em encontro nacional virtual de avaliagdo.

Acompanhamento de egressos/incentivo para uso da plataforma de elevagio da escolaridade.
Identificacdo dos efeitos do projeto para a comunidade atendida, bem como levantamento
preliminar de geragéo de trabalho, elevagdo da renda na comunidade.

Participagdo em encontro nacional virtual de avaliagio.

Participagio no Seminario nacional de apresentagfio dos resultados e avaliagio final da etapa
(presencial).

Elaboracio de relatorios parciais e final relativos a execugdo da acéo.
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PARCEIRA 5: UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA - UFC

tradicionais e em situagio
de vulnerabilidade, a fim
de contribuir com a sua
formagdo geral, acesso e
permanéncia no mundo
do trabalho, geracéo de
renda e estimulo a
elevagdo da escolaridade,
na perspectiva do
trabalho decente, da
incluséo social, do
fortalecimento da
democracia e pleno
exercicio da cidadania.

turismo cultural
e criativo nos
estados de
Ceara,
Maranhio e
Piaui.

necessidades por qualificagdo nas comunidades tradicionais que participardo do projeto.
Participagio no 1° Encontro Nacional de Formacfo da equipe de coordenacio e da equipe
técnica em formato semipresencial para o planejamento dos trabalhos / criagfo de estratégias
de articulacdo com as comunidades / realizagfo de diagnostico de demanda local.

Selecdo e formaco da equipe de estudantes que atuara como medicadores culturais -
Realizagdo de um curso preparatorio para os mediadores culturais.

Sele¢do de técnicos para apoio a execucéo das agdes do curso e mentoria pds-curso.
Participagio no 2° Encontro Nacional de Formacio da equipe e planejamento e alinhamentos
finais para a realizacfio do curso presencial que compde a segunda etapa.

Divulgacéo de chamada para participagéo no curso.

Distribuigdo de material diddtico para os/as participantes do curso.

Realizacdo do processo seletivo dos/as estudantes e envio de planilha com informagdes para a
matricula dos/as mesmos/as.

Realizagdo da aula inaugural do curso.

Acompanhamento da realizagdo do curso para as 12 turmas (50 estudantes em cada uma).
Apoio para o engajamento e a permanéncia dos jovens no curso.

Acompanhamento envolvendo visitas de supervisdo e monitoramento técnico in loco.
Participagdo em encontro nacional virtual de avaliagdo.

Acompanhamento de egressos/incentivo para uso da plataforma de elevagio da escolaridade.
Identificacdo dos efeitos do projeto para a comunidade atendida, bem como levantamento
preliminar de geragéo de trabalho, elevagdo da renda na comunidade.

Participagdo em encontro nacional virtual de avaliagio.

Participagio no Seminario nacional de apresentagfio dos resultados e avaliagio final da etapa
(presencial).

Elaboracio de relatorios parciais e final relativos a execugdo da acéo.

- - INDICADOR | [Ni TER
OBJETIVO META(S) ACAOQ/ACOES oo T ame | c1o | MiNo
Coordenar, Capacitacdo de | Contatos e didlogo com as comunidades em que vivem os jovens a serem qualificados. Estudant |~ 600 06/24 | 04/25
localmente/regionalmente | 600 jovens de | Identificacdo de liderancas locais representativas que atuarfio como educadores populares. cachita
, a qualificacdo social e 16 a 29 anos Construcéo de parcerias regionais com entidades que atuam junto a essas comunidades. dofa
profissional de 600 como agentes | Identificacfo e preparacfio dos espagos para a realizag@o do curso.
jovens de comunidades locais de Realizagdo de diagnostico de captagdo de demanda local, envolvendo o mapeamento das
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PARCEIRA 6: UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS - UFAL

tradicionais e em situagio
de vulnerabilidade, a fim
de contribuir com a sua
formagdo geral, acesso e
permanéncia no mundo
do trabalho, geracéo de
renda e estimulo a
elevagdo da escolaridade,
na perspectiva do
trabalho decente, da
incluséo social, do
fortalecimento da
democracia e pleno
exercicio da cidadania.

turismo cultural
e criativo nos
estados de
Alagoas e
Sergipe.

necessidades por qualificagdo nas comunidades tradicionais que participardo do projeto.
Participagio no 1° Encontro Nacional de Formacfo da equipe de coordenacio e da equipe
técnica em formato semipresencial para o planejamento dos trabalhos / criagfo de estratégias
de articulacdo com as comunidades / realizagfo de diagnostico de demanda local.

Selecdo e formaco da equipe de estudantes que atuara como medicadores culturais -
Realizagdo de um curso preparatorio para os mediadores culturais.

Sele¢do de técnicos para apoio a execucéo das agdes do curso e mentoria pds-curso.
Participagio no 2° Encontro Nacional de Formacio da equipe e planejamento e alinhamentos
finais para a realizacfio do curso presencial que compde a segunda etapa.

Divulgacéo de chamada para participagéo no curso.

Distribuigdo de material diddtico para os/as participantes do curso.

Realizacdo do processo seletivo dos/as estudantes e envio de planilha com informagdes para a
matricula dos/as mesmos/as.

Realizagdo da aula inaugural do curso.

Acompanhamento da realizagdo do curso para as 6 turmas (50 estudantes em cada uma).
Apoio para o engajamento e a permanéncia dos jovens no curso.

Acompanhamento envolvendo visitas de supervisdo e monitoramento técnico in loco.
Participagdo em encontro nacional virtual de avaliagdo.

Acompanhamento de egressos/incentivo para uso da plataforma de elevagio da escolaridade.
Identificacdo dos efeitos do projeto para a comunidade atendida, bem como levantamento
preliminar de geragéo de trabalho, elevagdo da renda na comunidade.

Participagdo em encontro nacional virtual de avaliagio.

Participagio no Seminario nacional de apresentagfio dos resultados e avaliagio final da etapa
(presencial).

Elaboracio de relatorios parciais e final relativos a execugdo da acéo.

- - INDICADOR | [Ni TER
OBJETIVO META(S) ACAOQ/ACOES oo T ame | c1o | MiNo
Coordenar, Capacitacdo de | Contatos e didlogo com as comunidades em que vivem os jovens a serem qualificados. Estudant |~ 300 06/24 | 04/25
localmente/regionalmente | 300 jovens de | Identificacdo de liderancas locais representativas que atuarfio como educadores populares. cachita
, a qualificacdo social e 16 a 29 anos Construcéo de parcerias regionais com entidades que atuam junto a essas comunidades. dofa
profissional de 300 como agentes | Identificacfo e preparacfio dos espagos para a realizag@o do curso.
jovens de comunidades locais de Realizagdo de diagnostico de captagdo de demanda local, envolvendo o mapeamento das

D4Sign ael36e3c-52c4-407b-83fh-

7500028a61a - Para confirmar as assinaturas acesse

Rua Rui Barbosa, 710 — Campus da UFRB — Prédio da Reitoria
44,380-000 — Cruz das Almas — Bahia
Fone: 75 3621-7405

https://secure.d4sign.com.br/verificar

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.




PARCEIRA 7: UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA - UFU

tradicionais e em situagio
de vulnerabilidade, a fim
de contribuir com a sua
formagdo geral, acesso e
permanéncia no mundo
do trabalho, geracéo de
renda e estimulo a
elevagdo da escolaridade,
na perspectiva do
trabalho decente, da
incluséo social, do
fortalecimento da
democracia e pleno
exercicio da cidadania.

turismo cultural
e criativo nos
estados de
Minas Gerais,
Rio de Janeiro
e Sédo Paulo.

necessidades por qualificagdo nas comunidades tradicionais que participardo do projeto.
Participagio no 1° Encontro Nacional de Formacfo da equipe de coordenacio e da equipe
técnica em formato semipresencial para o planejamento dos trabalhos / criagfo de estratégias
de articulacdo com as comunidades / realizagfo de diagnostico de demanda local.

Selecdo e formaco da equipe de estudantes que atuara como medicadores culturais -
Realizagdo de um curso preparatorio para os mediadores culturais.

Sele¢do de técnicos para apoio a execucéo das agdes do curso e mentoria pds-curso.
Participagio no 2° Encontro Nacional de Formacio da equipe e planejamento e alinhamentos
finais para a realizacfio do curso presencial que compde a segunda etapa.

Divulgacéo de chamada para participagéo no curso.

Distribuigdo de material diddtico para os/as participantes do curso.

Realizacdo do processo seletivo dos/as estudantes e envio de planilha com informagdes para a
matricula dos/as mesmos/as.

Realizagdo da aula inaugural do curso.

Acompanhamento da realizagdo do curso para as 5 turmas (50 estudantes em cada uma).
Apoio para o engajamento e a permanéncia dos jovens no curso.

Acompanhamento envolvendo visitas de supervisdo e monitoramento técnico in loco.
Participagdo em encontro nacional virtual de avaliagdo.

Acompanhamento de egressos/incentivo para uso da plataforma de elevagio da escolaridade.
Identificacdo dos efeitos do projeto para a comunidade atendida, bem como levantamento
preliminar de geragéo de trabalho, elevagdo da renda na comunidade.

Participagdo em encontro nacional virtual de avaliagio.

Participagio no Seminario nacional de apresentagfio dos resultados e avaliagio final da etapa
(presencial).

Elaboracio de relatorios parciais e final relativos a execugdo da acéo.

- - INDICADOR | [Ni TER
OBJETIVO META(S) ACAOQ/ACOES oo T ame | c1o | MiNo
Coordenar, Capacitacdo de | Contatos e didlogo com as comunidades em que vivem os jovens a serem qualificados. Estudant | 250 06/24 | 04/25
localmente/regionalmente | 250 jovens de | Identificacdo de liderancas locais representativas que atuarfio como educadores populares. cachita
, a qualificacdo social e 16 a 29 anos Construcéo de parcerias regionais com entidades que atuam junto a essas comunidades. dofa
profissional de 250 como agentes | Identificacfo e preparacfio dos espagos para a realizag@o do curso.
jovens de comunidades locais de Realizagdo de diagnostico de captagdo de demanda local, envolvendo o mapeamento das
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PARCEIRA 8: INSTITUTO FEDERAL DE BRASILIA - IFB

formagdo geral, acesso e
permanéncia no mundo
do trabalho, geracéo de
renda e estimulo a
elevagdo da escolaridade,
na perspectiva do
trabalho decente, da
incluséo social, do
fortalecimento da
democracia e pleno
exercicio da cidadania.

Federal, Goias
e Mato Grosso.

de articulacdo com as comunidades / realizagfo de diagnostico de demanda local.

Selecdo e formaco da equipe de estudantes que atuara como medicadores culturais -
Realizagdo de um curso preparatorio para os mediadores culturais.

Sele¢do de técnicos para apoio a execucéo das agdes do curso e mentoria pds-curso.
Participagio no 2° Encontro Nacional de Formacio da equipe e planejamento e alinhamentos
finais para a realizacfio do curso presencial que compde a segunda etapa.

Divulgacéo de chamada para participagéo no curso.

Distribuigdo de material diddtico para os/as participantes do curso.

Realizacdo do processo seletivo dos/as estudantes e envio de planilha com informagdes para a
matricula dos/as mesmos/as.

Realizagdo da aula inaugural do curso.

Acompanhamento da realizagdo do curso para as 5 turmas (50 estudantes em cada uma).
Apoio para o engajamento e a permanéncia dos jovens no curso.

Acompanhamento envolvendo visitas de supervisdo e monitoramento técnico in loco.
Construcdo da plataforma para incentivo a elevagdo de escolaridade.

Participagdo em encontro nacional virtual de avaliagdo.

Acompanhamento de egressos/incentivo para uso da plataforma de elevagdo da escolaridade.
Identificacfio dos efeitos do projeto para a comunidade atendida, bem como levantamento
preliminar de geragéo de trabalho, elevagdo da renda na comunidade.

Participagdo em encontro nacional virtual de avaliagio.

Participagfio no Seminario nacional de apresentago dos resultados e avaliagdo final da etapa
(presencial).

Elaboracdo de relatorios parciais e final relativo & execucéio da agéo.

. - INDICADOR | INi TER
OBJETIVO META(S) ACAO/ACOES oo T ame | c1o | MiNo
Coordenar, Capacitacdo de | Contatos e didlogo com as comunidades em que vivem os jovens a serem qualificados. Estudant |~ 300 06/24 | 04/25
localmente/regionalmente | 300 jovens de | Identificacdo de liderancas locais representativas que atuarfio como educadores populares. Capzscita
, a qualificacdo social e 16 a 29 anos Construcéo de parcerias regionais com entidades que atuam junto a essas comunidades. dofa
profissional de 300 como agentes | Identificacfo e preparacfio dos espagos para a realizag@o do curso.
jovens de comunidades locais de Realizagdo de diagnostico de captagdo de demanda local, envolvendo o mapeamento das
tradicionais e em situagdo | turismo cultural | necessidades por qualificagiio nas comunidades tradicionais que participardo do projeto.
de vulnerabilidade, a fim | e criativo no Participago no 1° Encontro Nacional de Formac&o da equipe de coordenacéio e da equipe
de contribuir com asua | Distrito técnica em formato semipresencial para o planejamento dos trabalhos / criagfo de estratégias
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I11. EQUIPE NECESSARIA

NOME . QTDE (preencher :
- . CARGO/FUNCAO quando ndio houver CARGA HORARIA
(preencher com cargo/funcdo quando ndo houver nomes definidos) nomes definidos)
Paulo Gabriel Soledade Nacif (UFRB) Coordenagdo Geral 1 2
Ronalda Barreto Silva (UNEB) Coordenagéio Pedagogica 1 2
Francisco José Carvalho Mazzeu (UNESP) Coordenagdo Pedagbgica | 2
Washington José de Sousa (UFRN) Coordenagdo local/estadual 1 2
Osmar de Sa Ponte Junior (UFC) Coordenagdio local/estadual 1 2
Cezar Nonato Bezerra Candeias (UFAL) Coordenagio local/estadual | 2
Cristiane Betanho (UFU) Coordenagdo local/estadual 1 2
Pedro Henrique Isaac Silva (IFB) Coordenagio local/estadual 1 2
Luciana Alaide Alves Santana (UFRB) Coordenagdio local/estadual 1 2
Everson Cristiano de Abreu Meireles (UFRB) Coordenacio local/estadual | 2
Estudantes universitdrios Mediadores Culturais 120 20
Liderancas comunitérias Educador popular 180 4
Jovens cursistas Jovens cursistas 3.000 4
Extensionista Professores extensionistas 3 2
Instrutores Apoio Técnico 10 2
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12.

RECURSOS NECESSARIOS (EQUIPAMENTOS/MATERIAIS, PRODUTOS OU SERVICOS)

EQUIPAMENTOS/MATERIAIS/PRODUTOS/SERVICOS
DESCRICAO QTDE UND VALOR (R$) SUBTOTAL (RS$)

Material didatico. Aquisi¢do de material didatico contendo pasta plastica, caderno, 3.000 Unidade 93,00 279.000,00

caneta, lapis, borracha e apontador

Lanche. Aquisi¢do de kits de lanches contendo 1 suco, 1 salgado e 1 fruta 144.000 Unidade 13,80 1.987.200,00

Servigos de terceiros. Disponibilizagdo de acesso a internet nos locais de realiza¢do do 480 Unidade 90,00 43.200,00

curso: 60 locais x 90,00 a0 més x 6 meses

Servigos de terceiros. Campanha de marketing digital de divulgacdo dos cursos por 30 1 Unidade 9.100,00 9.100,00

dias

Servigos de terceiros. Editoracio de material didatico (4 volumes — 40 paginas ) 160 Unidade 15,00 2.400,00

Servigos de terceiros. Impressio material didatico (4 volumes com 40 pg. x 3200 12.800 Unidade 16,00 204.800,00

exemplares)

Passagem terrestre. Descolamento da equipe para acompanhamento do curso 200 Unidade 150,00 30.000,00

Didrias. Deslocamento da equipe para acompanhamento do curso 1053 Unidade 400,00 421.200,00

Passagem aédrea. Deslocamento da equipe para acompanhamento do curso 50 Unidade 1.500,00 75.000,00

Servigos de terceiros. Locagdo de veiculo por 3 meses para acompanhamento in loco do 3 Unidade 1,700,00 5.100,00

Curso

Custos indiretos 1 Unidade 960.000,00 960.000,00
Subtotal 4.017.000,00
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13. APROVACAO PELOS COORDENADORES DO PROJETO

Local e data:

Local e data:

Documento assinado digitalmente

“b PAULO GABRIEL SOLEDADE NACIF
g Data: 28/06/2024 23:25:36-0300

Verifique em https://validar.iti.gzov.br

Documento assinado digitalmente

“b ROMNALDA BARRETO SILVA
g Data: 29/06,/2024 11:40:57-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA — UFRB
Assinatura Coordenador Participe 1

UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA — UNEB
Assinatura Coordenador Participe 2

Local e data:

Local e data:

Documento assinado digitalmente

“b FRANCISCO JOSE CARVALHO MAZZEU
g Data: 29/06/2024 09:31:04-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA JULIO DE MESQUITA FILHO —
UNESP
Assinatura Coordenador Participe 3

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE — UFRN
Assinatura Coordenador Participe 4
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Local e data:

Local e data:

Documento assinado digitalmente

“b OSMAR DE SA PONTE JUNIOR
g Data: 01/07/2024 10:27:08-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Documento assinado digitalmente

ub CEZAR NONATO BEZERRA CANDEIAS
g Data: 29/06/2024 09:23:09-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA - UFC
Assinatura Coordenador Participe 5

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS — UFAL
Assinatura Coordenador Participe 6

Local e data:

Local e data:

Documento assinado digitalmente

“b CRISTIANE BETANHO
g Data: 01/07/2024 13:29:35-0300
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Documento assinado digitalmente
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g Data: 28/06/2024 23:39:59-0300
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA — UFU
Assinatura Coordenador Participe 7

INSTITUTO FEDERAL DE BRASILIA — IFB
Assinatura Coordenador Participe 8
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PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO U F } B

COORDENADORIA DE PROJETOS E CONVENIOS

Universidade Federal do
Reconcavo da Bahia

. DADOS CADASTRAIS

ANEXO II

PLANO DE TRABALHO

Participe 1

CNPJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA | 07.777.800/0001-62

— UFRB

Endereco

Rua Rui Barbosa, n° 710 — Centro

Cidade UF CEP DDD/telefone Endereco eletronico (e-mail)
Cruz das Almas Ba 44.380-000 | (75) 3621-7405 gab@reitoria.ufrb.edu. br
Nome do responsavel

GEORGINA GONCALVES

DOS SANTOS

Participe 2 CNPJ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA - 14.485.841/0001-40

UNEB

Endereco: Rua Silveira Martins, n°2555, Cabula.

Cidade UF CEP DDD/telefone Endereco eletronico (e-
Salvador BA mail)

MARMORI LIMA

Nome do responsivel
ADRIANA DOS SANTOS

Rua Rui Barbosa, 710 — Campus da UFRB — Prédio da Reitoria
44.380-000 — Cruz das Almas — Bahia

Fone: 75 3621-7405
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