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JUSTIFICATIVA PARA INSCRICAO EM EVENTO/CURSO/CONGRESSO DE
CAPACITACAO/QUALIFICAGAO

1. Caracterizagao do participante, de seu setor de lotagdao e do
critério de selegao:

Participarao deste evento as servidoras: LUZIA VIEIRA — 2043145 -
PROGEP e MIRIAN GOMES TENORIO DA SILVA — 2029268 — PROGEP.

O setor de lotagdo desenvolve as atividades correlatas a AVALIACAO DE
DESEMPENHO (Progressao por mérito e Estagio Probatorio).

As servidoras foram escolhidas para participar do evento pelas seguintes
razbes: as servidoras compdem o setor de avaliagdo de desempenho desta
universidade; sdo responsaveis pela execugcdo de todo o processo avaliativo; sdo
recém-ingressas na Ufal; precisam compreender, com mais propriedade, os principais
métodos utilizados na area; e apesar do pouco tempo na Ufal, demonstram ter

competéncia, compromisso e responsabilidade com todas suas tarefas.
2. Caracterizacao do curso:

As servidoras participardo do evento GESTAO DE DESEMPENHO E
EDUCACAO CORPORATIVA a ser realizado no periodo de 07 e 08 de ABRIL/2015

no Rio de Janeiro.

O evento/curso a ser ministrado & importante visto que servira de atualizacéo e
aprimoramento do conhecimento na area de avaliacdo (explorando os impactos da
Gestao de Desempenho nos varios processos de Gestdo de Pessoa, dando énfase
nas suas consequéncias para o processo de Desenvolvimento — colocando o processo
de desenvolvimento de pessoas como componente central para a execucdo da
estratégia organizacional), promovendo assim, maior eficiéncia no desempenho das

fungdes administrativas.

A realizacdo desse evento/curso pelo servidor trara os seguintes beneficios
para as atividades do setor: A) Aprimoramento dos trabalhos em avaliacbes de
desempenho; B) Otimizagdo do resultado de tarefas administrativas; C) Atualizacéo de
procedimentos e fluxos de trabalho; D) Conhecimento dos diversos tipos de
instrumento/ferramentas de avaliagdo que podem subsidiar a Gestdo de Desempenho,

a complementariedade entre eles e sua aplicaco.

O evento/curso a ser realizado pelo servidor possui as seguintes caracteristicas

que o diferenciam dos demais cursos existentes no mercado: Evento destinado a
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estimular a reflexao e instrumentalizar os participantes em como implantar e consolidar
Modelos de Gestdo de Desempenho e Desenvolvimento de forma a agregar valor as
organizacdes, bem como, propde-se a fomentar a preparacdo para os desafios

impostos pelo contexto atual e tendéncias para esta década.
3. Caracterizacao da empresa organizadora:

A Conexxdes Educacédo tornou-se uma das principais referéncias no Brasil na
discussdo de temas fundamentais a gestdo contemporanea. Ao longo de mais de duas
décadas de atuagdo, acumularam expertise na realizagdo de féruns, workshops e

treinamentos customizados com foco na area do Conhecimento.

Solicite nossa agenda de treinamentos

Baixe o nosso Partfolio
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A abordagem na area do Conhecimento pode levar os servidores a crescer por
novos caminhos. Suas escolhas determinam as oportunidades. Entdo, a Conexxdes
trabalha um novo protagonismo, que € mudar a vida das pessoas no trabalho, fazendo
com que as pessoas gerem uma realidade a sua volta. Ja realizaram mais de 2.500
treinamentos e promoveram o aprimoramento de mais de 60.000 participantes,
sempre trabalhando em prol do desenvolvimento sustentavel das organizagées. Pode-

se ser constatado em http://www.conexxoes.com.br/treinamentos-realizadgs/
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