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EDITAL PROGINST N° 01, DE 25 DE SETEMBRO DE 2026

Banco Institucional de Colaboradores

(PRORROGAGAO DAS INSCRIGOES)

A Pro-Reitoria de Gestdo Institucional da Universidade Federal de Alagoas —
PROGINST/UFAL torna publica a abertura de inscricbes para formacao do Banco
Institucional de Colaboradores da PROGINST, destinado a subsidiar a
constituicdo de grupos de trabalho, comissdes e o desenvolvimento de atividades de
interesse institucional no ambito da PROGINST, observadas as disposicoes deste
Edital e da legislacao vigente.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

DO OBJETIVO E DO OBJETO

O presente Edital tem por objetivo formar o Banco Institucional de
Colaboradores da PROGINST, constituido por servidores(as) que atendam
aos requisitos estabelecidos neste Edital, para eventual atuagao, conforme
demanda institucional, em grupos de trabalho, comissdes e demais atividades
relacionadas as competéncias da PROGINST.

O Banco sera utilizado como instrumento de apoio a composigédo de grupos de
trabalho e comissdes no ambito da PROGINST, especialmente nas atividades
relacionadas as estruturas previstas na Resolucao n°
63/2026-CONSUNI/UFAL.

O Banco sera constituido por servidores que, mediante inscricdo, indiquem um
ou mais grupos de atuacdo nos quais possuem interesse e para os quais
atendam aos requisitos estabelecidos neste Edital.

A atuagao do servidor estara vinculada ao(s) grupo(s) de atuagao indicado(s)
no momento da inscricdo, observados os requisitos e critérios especificos de
cada grupo.

A inscrigdo no Banco Institucional ndo tera carater classificatorio. Os(as)
servidores(as) que atenderem aos requisitos estabelecidos neste Edital e
prestarem as informagdes necessarias serdo cadastrados(as), observadas as
disposicdes deste instrumento.

A inscricdo no Banco nao implica direito a designagdo para determinada
comissdo ou grupo de trabalho, ficando a convocagdo condicionada a
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necessidade institucional, a natureza da atividade e a compatibilidade entre o
perfil do(a) servidor(a) e a demanda.

A atuacdo dos(as) servidores(as) observara as competéncias e atribuigdes
estabelecidas na Resolugdo n° 63/2026-CONSUNI/UFAL e nos demais
normativos aplicaveis.

DO PUBLICO ALVO E DOS REQUISITOS

O presente Edital e destinado aos(as) servidores(as)

técnico-administrativos(as) e docentes efetivos(as) do quadro da Universidade

Federal de Alagoas, independentemente da wunidade de Iotacéo,

interessados(as) em integrar o Banco Institucional de Colaboradores da

PROGINST.

Constituem requisitos para inscrigcao:

2.3. ser servidor(a) efetivo(a) da UFAL;

2.4. estar em efetivo exercicio na UFAL, observadas as disposi¢cdes legais
aplicaveis a participacdo em comissoes, grupos de trabalho e atividades
institucionais;

2.5. possuir disponibilidade para participacdo nas atividades para as quais
venha a ser convocado(a), observada sua jornada de trabalho e as
disposicdes deste Edital;

2.6. comprometer-se a participar das capacitagcdes e orientagdes institucionais
relacionadas as atividades para as quais for convocado(a).

DOS GRUPOS DE ATUAGAO

O Banco Institucional de Colaboradores da PROGINST sera organizado em

grupos de atuagao, correspondentes as principais areas, comissdes, equipes e

atividades de apoio técnico-administrativo desenvolvidas no ambito da

Pré-reitora de Gestéao Institucional.

Para fins deste Edital, serdo constituidos os seguintes grupos de atuagao:

3.2.1. Equipe de Planejamento das Contratagées da CASS - Destinado
aos servidores interessados em atuar nas atividades de apoio ao
planejamento das contratagdes, especialmente no apoio a elaboragéao,
analise e revisdo dos documentos da fase preparatoria das
contratacées.

3.2.2. Comissao de Averiguagcao de Responsabilidades de Contratagoes
— CARC - Destinado aos servidores interessados em atuar junto a
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Comissédo de Averiguagcdo de Responsabilidades de Contratagcbes —
CARC, especialmente na analise de ocorréncias relacionadas a
licitagcbes, entregas de bens, contratos de servigos e obras e demais
situagcbes que possam caracterizar descumprimento de obrigagcdes ou
infracdes previstas nos instrumentos de contratagao.

3.2.3. Comissao de Controle Interno e Gestdo de Riscos nas
Contratagées — CCGRC - Destinado aos servidores interessados em
atuar nas atividades de controle interno, conformidade, gestdo de
riscos e melhoria dos processos de contratagao

3.2.4. Grupo de Regulamentos e Normativos — CPAI - Destinado aos
servidores interessados em participar da elaboragcédo, revisdo e
aperfeicoamento de regulamentos, normas, procedimentos, manuais,
orientagbes e demais instrumentos normativos das unidades
académicas e campi.

3.2.5. Grupo de Articulagcao, Cooperacao e Parcerias Institucionais —
CPAI - Destinado aos(as) servidores(as) interessados(as) em atuar na
prospecgao, articulagdo, desenvolvimento e gestao de iniciativas de
cooperagdo e parcerias institucionais, contribuindo para o
fortalecimento das relacdes institucionais e para o aprimoramento dos
processos de formalizagdo, acompanhamento e avaliacdo das
parcerias da Universidade.

3.2.6. Comissdes Permanentes e Temporarias de Materiais e
Equipamentos - Destinado aos(as) servidores(as) interessados(as)
em atuar nas Comissdes Permanentes e Temporarias de Materiais e
Equipamentos, especialmente em atividades de padronizacéao,
especificagcdo, pesquisa de precos, analise técnica de propostas e
apoio ao recebimento e ateste de materiais e equipamentos.

Os respectivos topicos, atividades e competéncias que poderao ser

desenvolvidos pelos(as) servidores(as) cadastrados(as) em cada grupo estao

descritos no Anexo | — Grupos de Atuagao e Toépicos de Atuacdo, parte
integrante deste Edital.

DAS PRERROGATIVAS E BENEFICIOS
Os(as) servidores(as) integrantes do Banco terdo prioridade, quando

pertinente observada a disponibilidade institucional, para participagdo em
acdes de capacitacao relacionadas as areas de atuacao previstas neste Edital.
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A participagdo em atividades de comissdes e grupos de trabalho podera ser
registrada nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a), quando cabivel e
mediante os instrumentos administrativos proprios.

Ao término da participacao em atividades especificas, recebera declaragao ou,
quando for o caso, portaria institucional de participagdo, conforme
regulamentacao e critérios estabelecidos pela PROGINST.

Para os(as) servidores(as) técnico-administrativos(as), a participagdo nas
atividades decorrentes deste Edital podera ser utilizada para fins de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC, quando houver
correspondéncia com os critérios estabelecidos na regulamentagao aplicavel,
mediante a devida comprovacédo das atividades realizadas e da participagao
do(a) servidor(a).

A participacdo nas atividades previstas neste Edital ndo gera direito a
gratificagdo, adicional ou qualquer outra vantagem pecuniaria, salvo quando
expressamente prevista em legislagcédo especifica.

DA CONVOCAGAO E ATUAGAO

O(A) servidor(a) integrante do Banco Institucional podera ser convocado(a)
para participagdo em comissdes e grupos de trabalho constituidos no ambito
da PROGINST, observados os critérios de necessidade institucional,
qualificagao, experiéncia, capacitagao e compatibilidade de perfil.

A convocagao observara, sempre que possivel, a compatibilidade entre:

5.2.1. formagao académica;

5.2.2. experiéncia profissional,

5.2.3. conhecimentos técnicos;

5.2.4. capacitagdes realizadas;

5.2.5. natureza da atividade a ser desenvolvida; e

5.2.6. demais caracteristicas pertinentes a demanda institucional.

A convocacao sera realizada preferencialmente por meio do correio eletrénico
institucional do(a) servidor(a), contendo as informagdes necessarias para sua
participacao.

Quando necessaria a participagédo de servidor(a) lotado(a) em unidade diversa
da PROGINST, a convocagdo sera comunicada a respectiva autoridade de
lotacdo, para ciéncia e adogao das providéncias administrativas pertinentes.

A designacao dos servidores convocados para composi¢gao das Comissoes
sera formalizada pela autoridade competente, na forma prevista na Resolugao
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n°® 63/2026-CONSUNI/UFAL, inclusive quanto a quantidade minima de
membros e a designagao pelo Pro-Reitor de Gestao Institucional.

O(A) servidor(a) convocado(a) devera informar sua disponibilidade para
participacdo na atividade e, caso exista impedimento, impossibilidade ou
situagcdo superveniente que inviabilize sua atuagdo, devera comunica-la a
PROGINST, apresentando a respectiva justificativa.

A participagdo em determinada atividade ndo assegura convocagao para
atividades futuras, podendo o servidor ser novamente convocado ou
permanecer apenas no cadastro, conforme necessidade institucional.

Para atividades que envolvam andlise de processos especificos, o(a)
servidor(a) convocado(a) devera declarar eventual impedimento ou suspei¢cao
antes do inicio dos trabalhos.

As atividades decorrentes da participacdo no Banco deverao ser realizadas
observada a jornada de trabalho do(a) servidor(a), suas atribuigdes funcionais
e as orientacbes da chefia imediata e da autoridade competente, quando
aplicaveis

DAS OBRIGAGOES
O(A) servidor(a) integrante do Banco devera:

6.1.1. manter seus dados de contato atualizados;

6.1.2. participar das capacitagdes e orientagdes institucionais relacionadas as
atividades para as quais for convocado(a);

6.1.3. observar a legislagdo, os regulamentos internos e as orientagdes
expedidas pela PROGINST,

6.1.4. atuar com imparcialidade, =zelo, responsabilidade, eficiéncia e
observancia dos principios da Administracdo Publica;

6.1.5. resguardar o sigilo das informagdes e documentos a que tiver acesso
em razao de sua atuacéo;

6.1.6. comunicar eventual impedimento ou situacao de conflito de interesses;

6.1.7. cumprir os prazos estabelecidos para as atividades sob sua
responsabilidade;

6.1.8. manter registro adequado das analises, manifestacbes e atividades
realizadas;

6.1.9. observar as orientagbes técnicas e metodoldégicas fornecidas pela
CASS/PROGINST e pelos demais setores competentes.
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Nos casos de atuacdo na CARC, deverao ser observados especialmente os
principios do contraditério, da ampla defesa, da legalidade, da vinculagdo ao
instrumento convocatério e demais principios aplicaveis a Administracéo
Publica, conforme previsto na Resolugéo n° 63/2026-CONSUNI/UFAL.

Nos casos de atuacdo na CCGRC, deverao ser observadas as diretrizes da
Politica de Gestdo de Riscos da UFAL e as orientagdes da Comissao de
Gestao de Riscos da instituigao.

DAS INSCRICOES

Para realizar a inscricdo, o(a) interessado(a) devera preencher o formulario
eletrénico constante do seguinte endereco: FORMULARIO INSCRICAO.

As informacdes prestadas no formulario serao utilizadas para composicéo e
organizagdo do Banco Institucional, identificagdo dos perfis profissionais e
subsidiar eventual convocagdo para grupos de atuagdo, comissbes e
atividades especificas.

As inscricbes estardao abertas até o dia 30 de outubro de 2026 e serdo
gerenciadas pela Proginst/UFAL.

Os(as) servidores(as) que atenderem aos requisitos estabelecidos neste Edital
e forem cadastrados(as) receberdo e-mail de confirmagcdo da Proginst,
atestando a respectiva inclusdo no banco de servidores(as).

Além da confirmagao individual por e-mail, a PROGINST divulgara em sua

pagina na internet Banco de Servidores — Universidade Federal de Alagoas, a
lista nominal atualizada dos(as) servidores(as) que integram o seu banco.

DA FORMAGAO E ATUALIZAGAO DO BANCO

O Banco Institucional de Colaboradores da Proginst sera formado a partir das
inscricbes realizadas no periodo estabelecido neste Edital, mediante o
cadastramento de servidores interessados em integrar as 0s grupos e/ou
comissodes previstas neste instrumento.

Encerrado o periodo de inscrigdes, sera divulgada a relagdo nominal dos
servidores inscritos e que atenderem aos requisitos deste edital a integrar o
Banco Institucional.

A atualizagdo do Banco podera ocorrer mediante abertura de novo periodo de
inscricdes ou procedimento de atualizagdo cadastral, conforme definicdo da
PROGINST, sem prejuizo da validade das inscri¢des ja realizadas, quando
aplicavel.


https://forms.gle/amyYTjyiDHkWS8Gu8
https://ufal.br/transparencia/licitacoes/banco-de-servidores
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Durante a vigéncia do Banco, o(a) servidor(a) podera solicitar a atualizagédo de
seus dados cadastrais, inclusive quanto a formacdo, experiéncia,
capacitagdes, conhecimentos e grupos de atuacdo de interesse, conforme
procedimento definido pela PROGINST.

A existéncia do Banco Institucional ndo impede a indicagdo especifica de
servidores para composi¢cdo das Comissdes, quando houver necessidade
institucional, nos termos da Resolucéo n° 63/2026-CONSUNI/UFAL.

DAS DISPOSIGCOES FINAIS

A inscricdo neste Edital implica a concordancia do(a) servidor(a) com todas as
condicdes nele estabelecidas.

A composigdo das comissdes e grupos de trabalho observara, além deste
Edital, as competéncias, requisitos e demais disposi¢cdes estabelecidas na
Resolugao n° 63/2026-CONSUNI/UFAL e em outros normativos aplicaveis.

Os casos omissos serao submetidos a apreciacao da Pro-Reitoria de Gestao
Institucional, ouvida, quando necessario, a Coordenadoria de Administracéo,
Suprimentos e Servigos — CASS/PROGINST.

O prazo de validade deste chamamento sera de 02 (dois) anos, contado da
data de sua publicagéo, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante
ato da autoridade competente.

A participagao dos(as) servidores(as) nas atividades decorrentes deste Edital
devera observar a compatibilidade com suas atribuigdes funcionais, a
legislagao aplicavel e as determinagdes da autoridade competente.

Maceid-AL, 14 de setembro de 2026.

Documento assinado digitalmente
b JOSE EDSON FERREIRA LIMA
g L Data: 14/10/2026 16:12:48-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br
José Edson Ferreira Lima

Pro-Reitor de Gestao Institucional
Universidade Federal de Alagoas
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ANEXO |
GRUPOS DE ATUAGAO E TOPICOS DE ATUAGAO

O presente Anexo estabelece os grupos de atuagdo que integram o Banco
Institucional de Colaboradores da PROGINST, bem como os principais tépicos
relacionados as atividades que poderao ser desenvolvidas pelos(as) servidores(as)
cadastrados(as), observadas as competéncias estabelecidas na Resolugdo n°
63/2026-CONSUNI/UFAL e demais normativos aplicaveis.

| - EQUIPE DE PLANEJAMENTO DAS CONTRATAGOES DA CASS/PROGINST

Poderdo ser desenvolvidas, conforme demanda institucional e designagao
especifica, as seguintes atividades:

a) planejamento das contratagdes da UFAL;

b) levantamento, organizacao e analise das necessidades institucionais;

c) apoio a elaboragao, revisao e acompanhamento do Plano de Contratagbes Anual
— PCA;

d) analise e priorizagdo das demandas de contratagéo;

e) apoio a elaboragéo e analise dos artefatos de planejamento da contratacéo;

f) apoio a elaboragao, revisdo de Documento de Formalizagdo da Demanda — DFD;
g) apoio a elaboracéo, revisdo Estudo Técnico Preliminar — ETP;

h) apoio a elaboracéo, revisdo Mapa de Riscos;

i) apoio a elaboragéao, revisdo Termo de Referéncia;

j) definicdo e analise de quantitativos;

k) definicdo e revisao de especificagées de bens e servicos;

[) acompanhamento da execugao das contratagdes planejadas;

m) identificagdo de necessidades de ajustes, reprogramacgdes ou aperfeicoamentos
no planejamento;

n) apoio ao monitoramento e a avaliagdo do PCA.
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Il — COMISSAO DE AVERIGUAGAO DE RESPONSABILIDADES DE
CONTRATAGOES - CARC

Poderdao ser desenvolvidas, conforme demanda institucional e designacao
especifica, as seguintes atividades:

a) analise de relatdrios de ocorréncias de sessdes publicas de pregdes eletronicos;
b) analise de notificagbes, e-mails e demais registros de ocorréncias relacionados
as contratacoes;

c) analise de inconformidades na entrega de bens;

d) analise de atrasos ou ndo entrega de bens empenhados;

e) analise de descumprimento de obrigacdes contratuais;

f) analise de ocorréncias relacionadas aos contratos de servigos e obras;

g) apuragdo de eventuais comportamentos inidéneos ocorridos durante
procedimentos de contratacao;

h) convocagéao de fornecedores ou contratados para manifestacao;

i) analise das manifestagdes apresentadas;

j) elaboragao de decisdo motivada quanto a aplicagdo ou nao de sangao;

k) observancia do contraditério e da ampla defesa;

[) analise de eventuais recursos relativos as decisdes de sanc¢ao;

m) elaboragdo de relatérios e registros decorrentes dos procedimentos de
averiguacao;

n) encaminhamento dos processos para as providéncias subsequentes, inclusive
quanto ao registro de eventuais sang¢des no SICAF.

Il - COMISSAO DE CONTROLE INTERNO E GESTAO DE RISCOS NAS
CONTRATAGCOES - CCGRC

Poderdao ser desenvolvidas, conforme demanda institucional e designacao
especifica, as seguintes atividades:

a) controle interno aplicado as contratagoes;

b) conformidade dos processos de contratagao;

c) identificagc&o, avaliagdo e tratamento de riscos;

d) estruturacao e atualizacdo do Sistema de Gestdo de Riscos das contratagoes;
e) elaboracgao, revisao e atualizacdo da Matriz de Riscos;

f) avaliagao dos controles internos existentes;

g) proposi¢ao de melhorias nos controles internos;
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h) monitoramento da efetividade dos controles;

i) emissdo de recomendagdes técnicas sobre conformidade de documentos,
procedimentos e praticas;

j) apoio as unidades demandantes, agentes de contratagdo, gestores e fiscais de
contratos na identificagdo e mitigacao de riscos;

k) acompanhamento de planos de agao decorrentes de auditorias e recomendacgdes
dos dérgéos de controle;

) identificagédo de fragilidades sistémicas nos processos de contratagao;

m) proposigao de agdes corretivas e preventivas;

n) promogao da cultura de integridade, transparéncia e responsabilizacao;

0) elaboracgao de orientagdes, treinamentos e disseminagao de boas praticas;

p) elaboracao de registros e relatorios de monitoramento de riscos e controles.

IV — GRUPO DE REGULAMENTOS E NORMATIVOS - CPAI

Poderdao ser desenvolvidas, conforme demanda institucional e designacao
especifica, as seguintes atividades:

a) elaborar, revisar e propor o aperfeicoamento de regulamentos, normas,
procedimentos e demais instrumentos normativos;

b) analisar a coeréncia, compatibilidade e aplicabilidade das normas institucionais e
dos instrumentos normativos das unidades académicas e campi;

c) identificar lacunas, sobreposicdes, inconsisténcias e necessidades de atualizagao
ou adequacgao normativa;

d) promover reunides, oficinas, consultas e outros espagos de discussao para a
construcao coletiva e o aperfeicoamento dos instrumentos normativos;

e) realizar estudos e levantamentos de boas praticas e experiéncias de outras
instituicbes de ensino, visando subsidiar o aperfeicoamento dos instrumentos
normativos;

f) acompanhar a aplicagao dos instrumentos elaborados, identificando dificuldades e
oportunidades de aperfeicoamento.

V - GRUPO DE ARTICULAGAO, COOPERAGAO E PARCERIAS
INSTITUCIONAIS - CPAI

Poderdao ser desenvolvidas, conforme demanda institucional e designacao
especifica, as seguintes atividades:
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a) identificar e analisar demandas e oportunidades de parcerias institucionais de
interesse das unidades académicas e dos campi;

b) apoiar a prospecgdo, articulagdo e relacionamento com instituicbes e
organizacgdes para o estabelecimento de parcerias;

c) analisar propostas de parceria quanto a sua pertinéncia, viabilidade, beneficios e
aderéncia aos objetivos institucionais;

d) apoiar a elaboracdo, revisdo e aperfeigopamento de instrumentos de parceria,
incluindo acordos de cooperagao, cessao, protocolos de intengdes e instrumentos
congéneres;

e) apoiar as unidades académicas e os campi na elaboragao de planos de trabalho,
definicdo de responsabilidades, metas, cronogramas e demais elementos
necessarios a formalizagao das parcerias;

f) contribuir para a organizagcdo e instrucdo dos processos administrativos, bem
como para o acompanhamento da tramitagao e formalizagcao das parcerias;

g) propor fluxos, procedimentos, modelos e boas praticas para o aprimoramento da
gestao, formalizacdo e acompanhamento das parcerias institucionais.

V - COMISSOES PERMANENTES E TEMPORARIAS DE MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS

Poderdao ser desenvolvidas, conforme demanda institucional e designacao
especifica, as seguintes atividades:

a) atualizagao dos catalogos de materiais;

b) inclusdo de novos itens nos catalogos;

c) padronizagédo de materiais e equipamentos;

d) avaliagao de pedidos de incluséo de novos itens;

e) definicao e revisdo das especificacbes dos materiais e equipamentos;

f) realizagao de pesquisa de precos dos itens priorizados e aprovados para licitagao;
g) analise técnica de materiais e equipamentos;

h) apoio aos agentes de contratacdo na analise e julgamento das propostas
apresentadas pelos fornecedores;

i) emissdo de parecer técnico de aceitagdo ou recusa de propostas, quando
solicitado;

j) apoio aos setores de almoxarifado e patriménio nos procedimentos de ateste e
recebimento;

k) analise dos materiais e equipamentos entregues;
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[) participacdo em atividades especificas de padronizagéo, precificagdo e analise
técnica;

m) atuagdo em Comissdes Temporarias para grupos de materiais que nao estejam
contemplados pelas Comissdes Permanentes.

No ambito da UFAL, ficam estabelecidas as seguintes Comissées Permanentes de
Materiais e Equipamentos:

| — Comissao Permanente de Mobiliario;
Il — Comissao Permanente de Laboratorios;
II.I — Subcomissao de Reagentes, Solventes e Meios de Cultura;
II.II - Subcomisséao de Vidrarias e Plasticos;
[I.I1l — Subcomissao de Acessorios;
II. IV — Subcomissao de Equipamentos;
II. V — Subcomisséo de Equipamentos de Protecéo Individual (EPIs);
II. VI — Subcomisséo de Farmacos;
II. VIl — Subcomissao de Materiais Hospitalares;
II. VIII — Subcomissao de Gases;
II. IX — Subcomisséo de Materiais Agrarios
Il — Comissao Permanente de Eletroeletronicos;
IV — Comissdo Permanente de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdes (TIC);
V — Comissao Permanente de Bens Culturais.
VI — Comissao Permanente de Acessibilidade;
VIl — Comissao Permanente de Materiais Educativos e Esportivos
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