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CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO
DE COMPLEMENTACAO DE ENSINO E
APRENDIZAGEM ESCOLAR QUE ENTRE SI
CELEBRAM, (o] INSTITUTO DE
ASSISTENCIA A ‘SAUDE DOS
SERVIDORES DO ESTADO DE ALAGOAS -
IPASEAL SAUDE E A UNIVERSIDADE

FEDERAL DE ALAGOAS - UFAL

CONVENIO N 066/201

Pelo presente instrumento, que entre si celebram, de um lado, o INSTITUTO DE
ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO DE ALAGOAS - IPASEAL
SAUDE, pessoa juridica de direito publico, entidade da Administrag&o Indireta, inscrita no
CNPJ n.° 05.115.840/0001-13, com sede na Rua Cincinato Pinto n.° 226 Centro, Maceid,
Alagoas, CEP 57.020-050, neste ato representada pelo Diretor-Presidente Interino, Sr. José
Ediberto de Omena, portador do CPF | | doravante denominado
CONCEDENTE, e do outro lado a_ UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS - UFAL,
sociedade de ensino superior, integrada ao Sistema Federal de Ensino, credenciada pela
Lei Federal n.° 3.867, de 25 de janeiro de 1961, inscrita no  CNPJ/MF sob o n.°
24.464.109/0001-48, sediada Av. Lourival Melo Mota , s/n., Campus A. C. Simdes,
Tabuleiro, Maceid, Alagoas, CEP 57.072-900, Maceid, Alagoas, neste ato representada por
sua Pré- Reitora Sra. SANDRA REGINA PAZ DA SILVA, portadora do RG [ |
[ inscrita ‘no CPF | , doravante denominada INSTITUIGAO DE
ENSINO, celebram o presente termo de convénio de concessdo de estagios de
complementagdo de ensino e aprendizagem, nos termos do Edital de Credenciamento n°®
002/2015, Lei Federal 8.666/93, Lei Estadual 5.237/91, Lei Federal n®. 11.788/2008, Decreto
Estadual n.° 1.988 de 27 de julho de 2004, Parecer Despacho PGE/PLIC-CD n.° 2126/2015
da Procuradoria Geral do Estado, exarados nos autos do Processo Administrativo n° 4105-
624/2015, bem como clausulas a seguir:

| CLAUSULAPRIMEIRA-DOOBJETO ¢ |

1. O objeto do presente convénio é a concessdo de oportunidades de Estagio de
Complementagao de Ensino e Aprendizagem a estudantes regularmente matriculados, com
frequéncia efetiva em cursos universitarios, representado por atividade participativa em
situagdes reais de vida e do trabalho, propiciadoras de treinamento pratico e de
aperfelgoamento técnico, cultural, cientifico e de relacionamento humano.

2. Os estagios de Complementagao de Ensino e Aprendizagem se referem a estudantes

devidamente matriculados nos cursos de Administragdo, Direito, Ciéncias Contabeis,
_ Servico Social, 'Enfermqgem, Jornalismo, Farmdcia, Fisioterapia, Nutri¢do, Psicologia e
eovesno oo estaoo Andlisede Sistemas. :
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" CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA INSTITUIGAO DEENSING |
1. Compete  INSTITUIGAO DE ENSINO:

a) Indicar estudantes, para fins de cumprimento de estaglo mediante solicitagdo do
CONCEDENTE;

- b) So6 devem ser indicados estudantes que estejam devidamente matriculados e que
nao estejam cursando o ultimo semestre do curso disposto para a efetivagdo do
estagio;

c) Celebrar termo de compromisso com o ESTAGIARIO ou com seu representante ou
assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, € com a parte
concedente, indicando as condigbes de adequagdo do estagio a proposta
pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formacéo escolar do estudante e ao
horério e calendario escolar; :

d) Avaliar as instalagbes do CONCEDENTE do estagio e.sua adequagao a formagao
cultural e profissional do educando; '

e) -Indicar professor orientador, da drea a ser desenvolvida no estagio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

"

f) Exigir do ESTAGIARIO a apresentagdo periddica, em prazo nao superior a 06 (seis)
meses, de relatorio das atividades;

g) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagléno para
outro local em caso de descumprimento de suas normas;

h) Elaborar normas complementares e |nstrumentos de avallagao dos estaglos de seus
alunos;

i) Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizag&@o de avaliagdes escolares ou académicas.

j) Assegurar o percentual de 10 % (dez por cento) das vagas de estégid a pessoas
portadoras de deficiéncia.

[ CLAUSULATERCEIRA=DAS OBRIGAGOES DO CONGEDENTE |

1. Compete ac CONCEDENTE:

a) Celebrar termo de compromisso com a INSTITUIGAO DE ENSINO e o
ESTAGIARIO, zelando por seu cumprimento; :

GOV ERNO oo ESTADO
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b) Ofertar instalagbes que tenham condigdes de proporcionar ao ESTAGIARIO a
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural:

C) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do ESTAGIARIO, para
orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios smultaneamente

&

essoais, cuja apolice

Contratar em favor do ESTAGIARIO seguro contra acidentes pe
stabelecido no termo de

seja compativel com valores de mercado, conforme fique es
COMpPromisso;

e) No caso de estagio obrigatorio, a résponsabilidade pela contratagdo do seguro de
que trata a alinea acima deste item podera alternativamente, ser assumida peIa
INSTITUI(;AO DE ENSINO;

f) Por ocasido do desllgamento do estagiario, entregar termo de realizagdo do estagio
com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacio
de desempenho;

g) Manter a disposigao da fiscalizagdo documentos que comprovem a rela(;ao de
estagio;

h) Enviar & (instituicdo de ensino), com periodicidade minima de 06 (seis) meses,
relatorio de atividades, com vista obrigatéria ao estagiario.

i) Selecionar os candidatos dentfe aqueles indicados pela INSTITUICAO DE ENSINO
que melhor apresente indice de ajustamento ao CONCEDENTE-

i) Assegurar ao estudante, durante o cumprimento do estdgio, uma BOLSA DE
COMPLEMENTAQAO EDUCACIONAL, cujo valor mensal corresponderd a 01 (um m)
salario minimo vigente no pais;

k) As;c;eg'urar ao estudante, durante o cumprimento do estagio, auxilio- transporte, na
hipétese de estagio ndo obrigatorio, conforme defi nlgoes do art. 2° §§ 1°e 2°da Lei
11.788/2008;

) Assegurar ao estudante, sempre que o estégio tiver duragio igual ou superior a 01
(um) ano, periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares;

m) Se o estagio tiver duragéo inferior a 01 (um) ano sera concedido recesso remunerado
proporc:onal

n) Assegurar ao estudante a jornada de atlwdades em estagio, correspondente a no
maximo 06 (seis) horas/diarias, sendo esta compativel com o horério escolar do

estudante, admitida (o), durante os periodos de férias escolares,-sua redistribuiczo,
miediante livre acordo entre ESTAGlAﬁ#{:cj:ONCEDENTE;
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o) Se a instituicdo de ensino adotar verificagdes de aprendizagem periédicas ou finais,
nos periodos de avaliagdo a carga horaria do estagio sera reduzida pelo menos &
metade, segundo estipulado no termo de compromisso, para garantir o bom
desempenho do estudante;

" p) Assegurar o percentual de 10 % (dez por cento) das vagas de estagzo a pessoas
portadoras de deﬁc:encna - ‘

CLAUSULAQUART, BT
1. Independentemente das demais disposi¢oes deste instrumento, fica facultado a quaiquer
uma das partes denuncia-lo, a qualquer tempo, mediante simples comunicagéo escrita, com
antecedéncia minima de trinta (30) dias, sem que seja devida qualquer importancia, a titulo
de multa, indenizagdo, mensalidades vincendas ou ressarcimentos de qualquer natureza,
exceto o pagamento proporcional, da Bolsa de Complementagdo Educacional, independente
de estarem concluidas, de atividades realizadas até a data do recebimento, - pela
INSTITUICAO DE ENSINO, da comunicagéo de denlncia deste convénio e/ou seus de seus
termos adltlvos

2. Ogorrendo dendncia por qualquer das partes fica assegurado 0 cumprimento dos estaqms.
ja m:mados

Programa de Trabalho (PT) 10122000420010000; Elemento de Despesa 3339036
PTRES 130020; PI1 001552; Cdadigo 03; Fonte de Recurso 0100000000.

CLAUSULAsEXTA DA CONFIRMACAO DO ESTAGIO

A concessao do estagio efetivar-se-4, mediante a formalizagdo de um TERMO DE
COMPROMISSO a ser firmado entre a INSTITUI(}AO DE ENSINO, CONCEDENTE E
ESTAGIARIO.

CLAUSU MA = DO ESTAGIO e
1. O estagio devera possibilitar ao estudante, desenvolver atividades praticas relacionadas a
area de formagéo, através de intercambio de experiéncia profissional e académica,
permitindo ao CONCEDENTE agilizagéo das tarefas e consecugédo dos seus objetivos de

maneira eficiente e eficaz.

2. O estagio sera planejado, executado, acompanhado e avaliado em conformidade com os

s expedidas peia

L P g et .-_.

curriculos, programas e calendarios escolares, segundo orientagh

INSTITUIGAO DE ENSINO..

(T)

OOV EAaNO oo % 3T aDO
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O estagio tera duragédo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por até 03 (trés)
novos periodos de igual extenso.

1. O estagio ndo estabelecera nenhum vinculo empregaticio nos termos art. 3° da Lei
11.788/2008, desde que cumpridas as obrigagdes contidas no Termo de Compromisso, bem
como os seguintes requisitos elencados naquele dispositivo legal:

I-matricula e frequéncia regular do ESTAGIARIO em curso de educagéo superior atestado
pela instituicdo de ensino;

lI- celebragéde de termo de compromlsso entre o ESTAGIARIO o ORGAO CONCEDENTE e
a INSTITUICAO DE ESNINO; -

Il - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas prewstas no
termo de compromisso.

GENCIA

_ CLAUSULA DECIMA —

0] vpresente convénio tera sua vigéncia por 12 (doze) meses, contados a partir da data da
publicagdo do extrato deste instrumento, admitida a sua prorrogagdo até o limite de 60
~ (sessenta) meses, conforme Art.57, |l, da Lei 8.666/93.

LAUSULA DECIMA PRIMEIR, ‘Qﬁz’GEﬁS‘[QBérim:jggNMENlo

0] CONCEDENTE neste ato, nomeia e constitui gestora deste Convénio a servidora Ana
Carla da Gama Santos, cargo: Oficial de Apoio Técnico, matrlcula n°® 545-2.

]

(CLAUSULA DECIMA S|

AT A

As partes elegem' o foro da comarca da cidade de Mabeié Estado de Alagoas, para |
dirimir as questdes decorrentes deste ou de sua execugdo, excluindo qualquer outro por
mais privilegiado Que seja.

G OV ERNDOG 90 .i‘ADﬂ'

P
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E, por estarem assim justos e conveniados, depois de lido e achado conforme,
firmam o presente convénio, em trés (03) vias de igual teor e forma, sem rasuras nem
emendas, na presenga de 02 (duas) testemunhas que também assinam, para que produza

-.0s seus legais efeitos. ; '

ceid,  de de 2017.
IR de Omena ' SANDRA REGINA PAZ DA SILVA

UF AL Ga Silve

2,03 sandra R %5 duaqag
’w‘ Pro- eitord BD I UFN—
pRoG‘F’é 451330

h’"“- g

~&‘-.A- rmm-—-c fu,_._,“'%
- J

Ana Carla da Gama Santos
GESTORA

TESTEMUNHAS:

1. '\-—HR@R &W

G OV ERNO L] E 5 TADG
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