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​APRESENTAÇÃO​

​Minha​ ​trajetória​ ​profissional​ ​foi​ ​construída​ ​pela​ ​integração​ ​progressiva​ ​entre​

​assistência,​ ​ensino,​ ​pesquisa,​ ​gestão,​ ​inovação​ ​e​ ​qualificação​ ​técnico-científica.​ ​Desde​ ​meu​

​ingresso​ ​na​ ​Universidade​ ​Federal​ ​de​ ​Alagoas,​ ​em​ ​18/11/2015,​ ​e​ ​lotação​ ​no​ ​Hospital​

​Universitário​ ​Professor​​Alberto​​Antunes​​–​​HUPAA/UFAL,​​em​​25/11/2015,​​venho​​desenvolvendo,​

​além​ ​das​ ​atribuições​ ​assistenciais​ ​próprias​ ​do​​cargo​​de​​Médico​​Anestesiologista,​​atividades​​de​

​preceptoria,​ ​formação​ ​de​ ​recursos​ ​humanos,​ ​pesquisa​ ​clínica,​ ​produção​ ​científica,​ ​gestão​ ​e​

​liderança​ ​de​ ​serviços,​ ​desenvolvimento​ ​de​ ​programas​ ​institucionais,​ ​capacitação​ ​profissional​ ​e​

​representação científica da instituição.​

​A​ ​formação​ ​acadêmica​ ​acompanhou​ ​e​ ​fundamentou​ ​essa​ ​ampliação​ ​de​

​competências:​ ​à​ ​graduação​ ​em​ ​Medicina​ ​e​ ​especialização​ ​em​ ​Anestesiologia​ ​somaram-se​

​Mestrado​ ​em​ ​Ciências​ ​Farmacêuticas,​ ​MBA​ ​em​ ​Gestão,​ ​Inovação​ ​e​ ​Serviços​ ​em​ ​Saúde,​

​Certificação​ ​de​ ​Atuação​ ​na​ ​Área​ ​de​ ​Dor,​ ​título​ ​de​ ​especialista​ ​em​ ​Acupuntura​ ​e,​ ​atualmente,​

​Doutorando​ ​em​ ​Biotecnologia​ ​em​ ​Saúde​ ​Humana​ ​e​ ​Animal.​ ​Esses​ ​conhecimentos​ ​foram​

​progressivamente​ ​aplicados​ ​ao​ ​HUPAA/UFAL,​ ​especialmente​ ​na​ ​formação​ ​de​ ​médicos​

​residentes,​ ​gestão​ ​do​ ​Serviço​ ​de​ ​Anestesiologia,​ ​implantação​ ​de​ ​melhorias​ ​assistenciais,​

​pesquisa e produção científica.​
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​O​​presente​​Memorial​​Descritivo​​para​​Reconhecimento​​de​​Saberes​​e​​Competências​​–​

​RSC-PCCTAE​ ​objetiva​ ​sistematizar​ ​essa​ ​trajetória​ ​e​ ​demonstrar​ ​que​ ​os​ ​conhecimentos,​

​habilidades,​ ​experiências​ ​e​ ​responsabilidades​ ​adquiridos​ ​ao​ ​longo​ ​da​ ​carreira​ ​extrapolam​ ​o​

​exercício​ ​ordinário​ ​das​ ​atribuições​ ​do​ ​cargo,​ ​tendo​ ​produzido​ ​contribuições​ ​concretas​ ​para​ ​o​

​ensino, a assistência, a pesquisa, a gestão e o desenvolvimento institucional.​

​TRAJETÓRIA PROFISSIONAL​

​Minha​​trajetória​​no​​HUPAA/UFAL​​teve​​início​​em​​2015​​e​​caracteriza-se​​pela​​ampliação​

​progressiva​ ​das​ ​atribuições​ ​inicialmente​ ​assistenciais​ ​para​ ​atividades​ ​de​ ​ensino,​ ​preceptoria,​

​gestão,​ ​liderança,​ ​pesquisa,​ ​produção​ ​científica,​ ​capacitação​ ​profissional​ ​e​ ​desenvolvimento​

​institucional.​ ​Os​ ​marcos​ ​abaixo​ ​demonstram,​ ​em​ ​ordem​ ​cronológica,​ ​essa​ ​evolução,​ ​as​

​responsabilidades​ ​assumidas​ ​e​ ​as​ ​principais​ ​contribuições​ ​decorrentes​ ​da​ ​atuação​ ​no​ ​hospital​

​universitário.​

​1. Formação profissional anterior ao ingresso no HUPAA/UFAL​

​2008 – Graduação em Medicina​
​Conclusão​ ​do​ ​curso​ ​de​ ​Medicina​ ​pela​ ​Universidade​ ​Estadual​ ​de​ ​Ciências​ ​da​​Saúde​

​de Alagoas – UNCISAL, constituindo a formação de base para o exercício profissional.​

​2014 – Formação especializada em Anestesiologia​
​Conclusão​ ​da​ ​Residência​ ​Médica​ ​em​ ​Anestesiologia​ ​nas​ ​Obras​ ​Sociais​ ​Irmã​ ​Dulce,​

​em​ ​Salvador/BA,​ ​e​ ​obtenção​ ​do​ ​Título​ ​de​ ​Especialista​ ​em​ ​Anestesiologia​ ​pela​ ​Sociedade​

​Brasileira de Anestesiologia – SBA.​

​Essa​ ​formação​ ​especializada​ ​antecedeu​ ​o​ ​ingresso​ ​no​ ​serviço​ ​público​ ​federal​ ​e​

​estabeleceu​ ​a​ ​base​ ​técnico-assistencial​ ​para​ ​minha​ ​posterior​ ​atuação​ ​no​ ​Serviço​ ​de​

​Anestesiologia do HUPAA/UFAL.​

​2. Ingresso e evolução funcional no HUPAA/UFAL​
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​2015 – Ingresso na UFAL e lotação no HUPAA​
​Ingresso​​no​​serviço​​público​​federal​​pela​​Universidade​​Federal​​de​​Alagoas​​–​​UFAL​​em​

​18/11/2015,​​com​​lotação,​​em​​25/11/2015,​​no​​Serviço​​de​​Anestesiologia​​do​​Hospital​​Universitário​

​Professor Alberto Antunes – HUPAA/UFAL, atualmente em regime de 40 horas semanais.​

​A​ ​partir​ ​da​ ​lotação,​ ​passei​ ​a​ ​desenvolver​ ​atividades​​assistenciais​​em​​Anestesiologia​

​associadas​​à​​atuação​​no​​Programa​​de​​Residência​​Médica​​em​​Anestesiologia,​​iniciando​​trajetória​

​institucional​ ​que​ ​progressivamente​ ​incorporou​​responsabilidades​​de​​ensino,​​pesquisa,​​gestão​​e​

​desenvolvimento do serviço.​

​2015–2026 – Ensino e formação de médicos especialistas​
​Desde​ ​25/11/2015,​ ​mantenho​ ​atuação​ ​contínua​ ​junto​ ​ao​ ​Programa​ ​de​ ​Residência​

​Médica​ ​em​ ​Anestesiologia​ ​do​ ​HUPAA/UFAL,​​acumulando​​mais​​de​​dez​​anos​​de​​participação​​na​

​formação de médicos especialistas.​

​Ao​ ​longo​ ​desse​ ​período,​ ​desenvolvi​ ​atividades​ ​de​ ​preceptoria​ ​e​ ​supervisão​ ​prática,​

​tutoria​ ​técnico-científica,​ ​orientação​ ​de​ ​Trabalhos​ ​de​ ​Conclusão​ ​de​ ​Curso​ ​(TCC),​ ​orientação​ ​e​

​acompanhamento​ ​de​ ​trabalhos​ ​e​ ​artigos​ ​científicos​ ​e​ ​participação​ ​na​ ​formação​ ​acadêmica​ ​e​

​científica dos residentes.​

​Essa​ ​atuação​ ​permitiu​ ​integrar​ ​de​ ​forma​​permanente​​assistência,​​ensino​​e​​produção​

​de​​conhecimento,​​contribuindo​​para​​a​​formação​​de​​recursos​​humanos​​especializados​​no​​âmbito​

​do hospital universitário.​

​3. Ampliação das responsabilidades em gestão e liderança​

​2017 – Experiência em gestão de serviço de alta complexidade​
​Atuação​​na​​coordenação​​de​​atividades​​relacionadas​​à​​cirurgia​​cardíaca​​no​​Instituto​​do​

​Coração​ ​de​ ​Arapiraca/Hospital​ ​do​ ​Coração​ ​do​ ​Agreste,​ ​localizado​ ​no​ ​Complexo​ ​Hospitalar​

​Manoel André.​

​A​ ​experiência​ ​ampliou​ ​competências​ ​relacionadas​ ​à​ ​organização​ ​assistencial,​

​integração de equipes e funcionamento de serviços de alta complexidade.​
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​2018–2019 – Gestão científica e representação profissional​
​Exercício​ ​da​ ​função​ ​de​ ​Presidente​ ​do​ ​Conselho​ ​Científico​ ​e​ ​de​ ​Defesa​ ​Social​ ​da​

​Sociedade​ ​de​ ​Anestesiologia​ ​do​ ​Estado​ ​de​ ​Alagoas​ ​–​ ​SAEAL,​ ​participando​ ​da​ ​organização​

​científica, educação continuada e representação profissional da especialidade.​

​2020 – Gestão durante a pandemia de COVID-19​
​Atuação​​como​​Gerente​​Clínico​​e​​Gerente​​Médico​​do​​Hospital​​de​​Campanha​​Dr.​​Celso​

​Tavares, implantado em Maceió para enfrentamento da pandemia de COVID-19.​

​As​ ​funções​ ​envolveram​ ​responsabilidades​ ​relacionadas​ ​à​ ​organização​ ​assistencial,​

​gestão​ ​de​ ​equipes​ ​e​ ​tomada​ ​de​ ​decisão​ ​em​ ​contexto​ ​de​ ​emergência​ ​sanitária,​ ​ampliando​ ​a​

​experiência em gestão de serviços de saúde e resposta a situações críticas.​

​No​ ​mesmo​ ​período,​ ​disponibilizei-me​ ​voluntariamente​ ​para​ ​atuar​ ​como​ ​médico​

​plantonista​​na​​Unidade​​de​​Terapia​​Intensiva​​do​​HUPAA,​​em​​substituição​​às​​atividades​​habituais​

​em​ ​Anestesiologia,​ ​diante​ ​da​ ​necessidade​ ​de​ ​ampliar​ ​a​ ​força​ ​de​ ​trabalho​ ​da​ ​UTI​ ​durante​ ​a​

​emergência​ ​sanitária.​​Essa​​atuação​​contribuiu​​para​​o​​fortalecimento​​da​​capacidade​​assistencial​

​da​​unidade,​​que​​passou​​a​​desempenhar​​papel​​de​​referência​​no​​atendimento​​a​​pacientes​​críticos​

​com COVID-19 no Estado de Alagoas.​

​2021–2023 – Responsável Técnico do Serviço de Anestesiologia do HUPAA​
​Assunção​​da​​função​​de​​Responsável​​Técnico​​efetivo​​do​​Serviço​​de​​Anestesiologia​​do​

​HUPAA/UFAL,​ ​representando​ ​ampliação​ ​direta​ ​das​ ​responsabilidades​ ​institucionais​ ​dentro​ ​do​

​hospital universitário.​

​A​ ​função​ ​envolveu​ ​participação​ ​na​ ​organização​ ​do​ ​serviço,​ ​desenvolvimento​ ​das​

​atividades​ ​anestesiológicas,​ ​segurança​ ​assistencial​ ​e​ ​articulação​ ​das​ ​demandas​

​técnico-administrativas,​ ​contribuindo​ ​para​ ​o​ ​funcionamento​ ​e​ ​desenvolvimento​ ​do​ ​Serviço​ ​de​

​Anestesiologia.​

​2022 – Desenvolvimento de nova linha assistencial no HUPAA​
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​Criação​ ​e​ ​coordenação​ ​da​ ​Comissão​ ​Interprofissional​ ​de​ ​Analgesia​ ​de​ ​Parto​ ​do​

​HUPAA,​ ​iniciativa​ ​que​ ​culminou​ ​na​ ​implantação​ ​do​ ​primeiro​ ​programa​ ​interprofissional​ ​de​

​analgesia​​de​​parto​​do​​SUS​​em​​Alagoas,​​em​​resposta​​à​​Lei​​Ordinária​​nº​​8.518,​​de​​07​​de​​outubro​

​de 2021.​

​A​ ​iniciativa​ ​resultou​ ​na​ ​consolidação​ ​de​ ​uma​ ​nova​ ​linha​ ​assistencial​ ​no​ ​HUPAA,​

​atualmente​ ​constituída​ ​como​ ​programa​ ​permanente​ ​de​ ​analgesia​ ​de​ ​parto​ ​e​ ​referência​ ​em​

​Alagoas​ ​e​ ​na​ ​Rede​ ​Ebserh,​ ​integrando​ ​diferentes​ ​categorias​ ​profissionais​ ​e​ ​promovendo​

​qualificação da assistência obstétrica.​

​2022 – Busca de referências para desenvolvimento da assistência à dor​
​Realização​​de​​visita​​técnica​​ao​​Serviço​​de​​Terapia​​Antálgica​​e​​Cuidados​​Paliativos​​do​

​Hospital​ ​das​ ​Clínicas​ ​da​ ​Faculdade​ ​de​ ​Medicina​ ​de​ ​Botucatu​​–​​UNESP,​​referência​​nacional​​no​

​atendimento ambulatorial e hospitalar da dor aguda e crônica.​

​A​​atividade​​teve​​como​​objetivo​​conhecer​​modelos​​organizacionais,​​fluxos​​assistenciais​

​e​​práticas​​especializadas​​que​​pudessem​​subsidiar​​melhorias​​e​​o​​desenvolvimento​​da​​assistência​

​à dor no HUPAA.​

​2024–2025 – Responsabilidade Técnica Suplente​
​Continuidade​​da​​atuação​​na​​gestão​​do​​Serviço​​de​​Anestesiologia​​como​​Responsável​

​Técnico​ ​suplente​ ​do​ ​HUPAA/UFAL,​ ​mantendo​ ​participação​ ​nas​ ​atividades​ ​relacionadas​ ​à​

​organização, segurança e desenvolvimento técnico-assistencial do serviço.​

​4. Evolução acadêmica vinculada à atuação profissional​

​2019 – Mestrado​
​Conclusão​ ​do​ ​Mestrado​ ​em​ ​Ciências​ ​Farmacêuticas​ ​pela​ ​UFAL,​ ​incorporando​ ​à​

​atuação​ ​profissional​ ​competências​ ​em​ ​metodologia​ ​científica,​ ​análise​ ​crítica,​ ​pesquisa​ ​e​

​produção acadêmica.​

​2022 – Formação em gestão e especialização em Dor​
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​Conclusão​ ​do​ ​MBA​ ​em​ ​Gestão,​ ​Inovação​ ​e​ ​Serviços​ ​em​ ​Saúde​ ​pela​ ​PUCRS,​

​formação​ ​convergente​ ​com​ ​as​ ​responsabilidades​ ​de​ ​gestão​ ​assumidas​ ​ao​ ​longo​ ​da​ ​trajetória​

​profissional.​

​No​​mesmo​​ano,​​obtenção​​da​​Certificação​​de​​Atuação​​na​​Área​​de​​Dor​​pela​​Sociedade​

​Brasileira​ ​de​ ​Anestesiologia​ ​–​ ​SBA,​ ​ampliando​ ​a​ ​qualificação​ ​técnico-assistencial​ ​para​

​abordagem especializada da dor.​

​2024 – Acupuntura​
​Obtenção​​do​​Título​​de​​Especialista​​em​​Acupuntura​​pelo​​Colégio​​Médico​​Brasileiro​​de​

​Acupuntura​ ​–​ ​CMBA,​ ​ampliando​ ​as​ ​competências​ ​relacionadas​ ​à​ ​abordagem​ ​multimodal​ ​e​

​integrativa da dor.​

​2025 – Doutorado​
​Início​​do​​Doutorado​​em​​Biotecnologia​​em​​Saúde​​Humana​​e​​Animal​​pela​​Universidade​

​Estadual​ ​do​ ​Ceará​ ​–​ ​UECE,​ ​aprofundando​ ​a​ ​formação​ ​em​ ​pesquisa,​ ​inovação​ ​e​

​desenvolvimento de tecnologias aplicadas à saúde.​

​A​ ​sequência​​das​​qualificações​​demonstra​​uma​​formação​​progressivamente​​orientada​

​à​ ​integração​ ​entre​ ​Anestesiologia,​ ​Dor,​ ​Gestão,​ ​Pesquisa​ ​e​ ​Inovação,​ ​áreas​ ​que​ ​passaram​ ​a​

​compor de forma crescente minha atuação profissional e institucional.​

​5. Evolução em pesquisa, produção científica e ensino​

​2017–2018 – Início da produção científica​
​Início​ ​da​ ​sistematização​ ​e​ ​divulgação​ ​das​ ​experiências​ ​assistenciais​ ​por​ ​meio​ ​da​

​apresentação de relatos de casos em congressos nacionais e regionais de Anestesiologia.​

​2022 – Ampliação da produção científica​
​Apresentação​ ​de​ ​tema​ ​livre​ ​no​ ​Congresso​ ​Brasileiro​ ​de​​Anestesiologia,​​ampliando​​a​

​produção científica derivada da prática assistencial.​
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​2023 – Pesquisa clínica com repercussão assistencial​
​Publicação​ ​de​ ​ensaio​ ​clínico​ ​randomizado​ ​em​ ​periódico​ ​internacional​ ​de​

​Anestesiologia,​ ​desenvolvido​ ​no​ ​HUPAA​ ​com​ ​pacientes​ ​portadores​ ​de​ ​patologias​ ​anais​

​benignas.​

​A​​pesquisa​​integrou​​assistência​​e​​produção​​científica​​e​​contribuiu​​para​​a​​utilização​​de​

​estratégia​ ​anestésica​ ​que​ ​possibilitou​ ​o​ ​enfrentamento​ ​de​ ​uma​ ​fila​ ​assistencial​ ​acumulada​ ​de​

​aproximadamente​ ​oito​ ​meses​ ​para​ ​esses​ ​procedimentos,​ ​constituindo​ ​exemplo​ ​concreto​ ​de​

​aplicação da pesquisa na solução de demandas institucionais.​

​2024 – Continuidade da produção científica​
​Apresentação​ ​de​ ​mais​ ​dois​ ​trabalhos​ ​no​ ​Congresso​ ​Brasileiro​ ​de​ ​Anestesiologia,​

​mantendo produção científica vinculada às experiências assistenciais desenvolvidas.​

​2025 – Transformação da experiência institucional em produção científica​
​Apresentação​ ​da​ ​experiência​ ​de​ ​implantação​ ​do​ ​protocolo​ ​multiprofissional​ ​de​

​analgesia​​no​​parto​​normal​​no​​Fórum​​Perinatal​​–​​I​​Mostra​​de​​Experiências​​Exitosas​​Relacionadas​

​às​​Boas​​Práticas​​Obstétricas​​e​​Neonatais​​da​​Rede​​Alyne,​​da​​Secretaria​​de​​Estado​​da​​Saúde​​de​

​Alagoas.​

​No​ ​mesmo​ ​ano,​ ​publicação​ ​do​ ​capítulo​ ​“Novas​ ​Abordagens​ ​da​ ​Analgesia​ ​de​ ​Parto​

​Neuroaxial​ ​Moderna”,​ ​no​ ​PROANESTESIA​ ​–​ ​Programa​ ​de​ ​Atualização​ ​em​ ​Anestesiologia,​ ​da​

​Sociedade Brasileira de Anestesiologia.​

​Essas​​atividades​​representaram​​a​​transformação​​de​​uma​​experiência​​desenvolvida​​no​

​campo​ ​assistencial​ ​e​ ​institucional​ ​em​ ​produção​ ​e​ ​disseminação​ ​de​ ​conhecimento​

​técnico-científico.​

​2026 – Ampliação da produção bibliográfica​
​Publicação​ ​do​ ​capítulo​ ​“Conexão​ ​constante​ ​e​ ​desconexão​ ​profissional”,​ ​no​ ​Manual​

​Nacional​​de​​Boas​​Práticas​​em​​Saúde​​Ocupacional​​na​​Anestesiologia,​​da​​Sociedade​​Brasileira​​de​

​Anestesiologia, ampliando a produção técnico-científica para o campo da saúde ocupacional.​

​6. Evolução na formação e multiplicação do conhecimento​
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​2019–2022 – Início e consolidação da atuação como instrutor​
​Início​ ​e​ ​progressiva​ ​consolidação​ ​da​​atuação​​como​​instrutor​​em​​cursos​​de​​suporte​​à​

​vida​ ​e​ ​capacitações​ ​profissionais,​ ​inicialmente​ ​em​ ​atividades​ ​promovidas​ ​pela​ ​Sociedade​

​Brasileira​ ​de​ ​Anestesiologia​ ​e,​ ​posteriormente,​ ​em​ ​ações​ ​institucionais​ ​de​ ​capacitação​

​desenvolvidas no HUPAA/UFAL.​

​2023–2024 – Ampliação das atividades de ensino e difusão do conhecimento​
​Ampliação​​da​​atuação​​educacional,​​associando​​a​​capacitação​​de​​médicos​​residentes​

​no​​HUPAA/UFAL​​à​​participação​​como​​instrutor​​e​​palestrante​​em​​cursos​​e​​eventos​​científicos​​na​

​área​ ​de​ ​Anestesiologia​ ​e​ ​Dor,​ ​além​ ​da​ ​atuação​ ​como​ ​avaliador​ ​de​ ​produção​ ​científica,​

​demonstrando progressiva diversificação das atividades de ensino e formação profissional.​

​2025–2026 – Consolidação da atuação como palestrante​
​Continuidade​​e​​consolidação​​da​​participação​​como​​palestrante​​em​​eventos​​científicos​

​regionais​​e​​nacionais​​de​​Anestesiologia​​e​​Dor,​​contribuindo​​para​​a​​educação​​médica​​continuada​

​e para a disseminação de conhecimentos especializados.​

​A​ ​trajetória​ ​demonstra​ ​evolução​ ​progressiva​ ​da​ ​atuação​ ​educacional,​ ​partindo​ ​da​

​capacitação​ ​profissional​ ​e​ ​institucional,​ ​avançando​ ​para​ ​a​ ​formação​ ​de​ ​médicos​ ​residentes​ ​e​

​alcançando​ ​a​ ​difusão​ ​e​ ​avaliação​ ​do​ ​conhecimento​ ​técnico-científico​ ​em​ ​eventos​ ​da​

​especialidade.​

​Síntese da trajetória profissional​

​Desde​​meu​​ingresso​​na​​UFAL​​e​​lotação​​no​​HUPAA,​​em​​2015,​​minha​​trajetória​​evoluiu​

​da​ ​atuação​ ​predominantemente​ ​assistencial​ ​em​ ​Anestesiologia​ ​para​ ​o​ ​exercício​ ​integrado​ ​de​

​atividades​ ​de​ ​ensino,​ ​preceptoria,​ ​gestão,​ ​liderança,​ ​pesquisa,​ ​produção​ ​científica​ ​e​

​desenvolvimento institucional.​

​Ao​ ​longo​ ​desse​ ​percurso,​ ​assumi​ ​progressivamente​ ​responsabilidades​ ​na​ ​formação​

​de​ ​médicos​ ​residentes,​ ​responsabilidade​ ​técnica​ ​do​ ​Serviço​ ​de​ ​Anestesiologia,​ ​gestão​ ​de​
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​serviços​ ​de​ ​saúde,​ ​criação​ ​de​ ​programas​ ​assistenciais,​ ​pesquisa​ ​clínica​ ​e​ ​produção​ ​e​

​disseminação de conhecimento científico.​

​Entre​ ​as​ ​principais​​contribuições​​institucionais​​destacam-se​​a​​atuação​​continuada​​na​

​formação​ ​de​ ​médicos​ ​especialistas​ ​em​ ​Anestesiologia,​ ​a​ ​participação​ ​na​ ​gestão​ ​e​

​desenvolvimento​ ​do​ ​Serviço​ ​de​ ​Anestesiologia,​ ​a​ ​criação​ ​e​ ​implantação​ ​do​ ​Programa​

​Interprofissional​​de​​Analgesia​​de​​Parto,​​a​​realização​​de​​pesquisa​​clínica​​com​​repercussão​​direta​

​sobre​ ​demanda​ ​assistencial​ ​do​ ​HUPAA​ ​e​ ​a​ ​transformação​ ​de​ ​experiências​ ​institucionais​ ​em​

​produção científica e conhecimento disseminado em âmbito regional e nacional.​

​EXPERIÊNCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO​

​REQUISITO​ ​I​ ​–​ ​Participação​ ​em​ ​grupos​ ​de​ ​trabalho,​ ​comissões,​ ​comitês,​ ​núcleos,​
​representações ou similares​

​O​ ​formulário​ ​prevê,​ ​entre​ ​outros,​ ​4,5​ ​pontos​ ​por​ ​designação​ ​para​

​coordenação/presidência de comissão. Totalizei 4,5 pontos.​

​Item 2 – Coordenação ou presidência de comissões​
​Atividade​​desenvolvida:​​Em​​2022,​​participei​​da​​criação​​e​​assumi​​a​​coordenação​​da​

​Comissão​ ​Interprofissional​ ​de​ ​Analgesia​ ​de​ ​Parto​ ​do​​HUPAA/UFAL,​​destinada​​à​​organização​​e​

​implantação da assistência interprofissional à analgesia do parto.​

​Resultados​ ​alcançados:​ ​A​ ​atuação​ ​culminou​ ​na​ ​implantação​ ​do​ ​Programa​

​Interprofissional​ ​de​ ​Analgesia​ ​de​ ​Parto​ ​do​ ​HUPAA,​ ​em​ ​resposta​ ​à​ ​Lei​ ​Ordinária​ ​Estadual​ ​nº​

​8.518/2021,​ ​estruturando​ ​nova​​linha​​assistencial​​e​​contribuindo​​para​​a​​consolidação​​do​​HUPAA​

​como referência nessa área.​

​Documento​ ​comprobatório:​ ​Declaração​ ​da​ ​coordenação​ ​da​ ​comissão​

​interprofissional de analgesia de parto.​

​REQUISITO​ ​II​ ​–​ ​Projetos​ ​institucionais,​ ​gestão,​ ​ensino,​ ​pesquisa,​ ​extensão,​ ​inovação​​ou​
​assistência​
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​O​ ​formulário​ ​contempla,​ ​entre​ ​outros,​ ​4,5​ ​pontos​ ​por​ ​participação​ ​em​ ​atividades​

​técnicas​ ​ou​ ​especializadas​ ​em​ ​projetos​ ​e​ ​ações​ ​institucionais;​ ​3​ ​pontos​ ​por​ ​designação​ ​de​

​atuação​ ​em​ ​orientação,​ ​tutoria,​ ​preceptoria​ ​ou​ ​supervisão;​ ​3​ ​pontos​ ​por​ ​participação​ ​em​

​atividade​​de​​avaliação​​de​​trabalho​​ou​​atuação​​como​​jurado​​em​​eventos​​acadêmicos,​​científicos,​

​culturais,​ ​esportivos​ ​e​ ​técnicos;​ ​e​ ​1​ ​ponto​ ​por​ ​participação​ ​em​ ​capacitação,​ ​fórum,​ ​oficina,​

​workshop​ ​e​ ​congresso,​ ​com​ ​carga​ ​horária​ ​mínima​ ​de​ ​dez​ ​horas,​ ​vinculada​ ​aos​ ​interesses​ ​da​

​Instituição Federal de Ensino. Totalizei 20,5 pontos.​

​Item​ ​2​ ​–​ ​Participação​ ​em​ ​atividades​ ​técnicas​ ​e/ou​ ​especializadas​ ​em​ ​projetos,​
​programas ou ações institucionais​

​Atividade​ ​desenvolvida:​ ​Em​ ​2022,​ ​realizei​ ​visita​ ​técnica​ ​ao​ ​Serviço​ ​de​ ​Terapia​

​Antálgica​​e​​Cuidados​​Paliativos​​do​​Hospital​​das​​Clínicas​​da​​Faculdade​​de​​Medicina​​de​​Botucatu​

​– UNESP, referência nacional na assistência à dor aguda e crônica.​

​Resultados​​alcançados:​​A​​atividade​​permitiu​​conhecer​​modelos​​assistenciais,​​fluxos​

​e​​práticas​​especializadas​​com​​potencial​​de​​aplicação​​no​​HUPAA,​​contribuindo​​para​​a​​aquisição​​e​

​transferência de conhecimentos voltados ao desenvolvimento institucional da assistência à dor.​

​Documento comprobatório:​​Certificado da visita técnica​​institucional à UNESP.​

​Item​ ​5​ ​–​ ​Participação​ ​em​ ​atividades​ ​de​ ​orientação,​ ​tutoria,​ ​preceptoria​ ​ou​
​supervisão​

​Atividade​ ​desenvolvida:​ ​Desde​ ​minha​ ​lotação​ ​no​ ​HUPAA,​ ​em​ ​25/11/2015,​​atuo​​no​

​Programa​ ​de​ ​Residência​ ​Médica​ ​em​ ​Anestesiologia,​ ​desenvolvendo​ ​preceptoria​ ​e​ ​supervisão​

​prática,​ ​tutoria​ ​técnico-científica,​ ​orientação​ ​de​ ​TCC​ ​e​​acompanhamento​​de​​trabalhos​​e​​artigos​

​científicos produzidos pelos médicos residentes.​

​Resultados​ ​alcançados:​ ​Contribuição​ ​contínua​ ​para​ ​a​ ​formação​ ​de​ ​médicos​

​especialistas​​em​​Anestesiologia,​​integrando​​assistência,​​ensino​​e​​produção​​científica​​no​​hospital​

​universitário.​
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​Documento​ ​comprobatório:​ ​Declaração​ ​da​ ​COREME/Coordenação​ ​da​ ​Residência​

​Médica​ ​em​ ​Anestesiologia​ ​comprovando​ ​as​ ​atividades​ ​de​ ​preceptoria,​ ​orientação,​ ​tutoria​ ​e​

​supervisão.​

​Item​ ​7​ ​–​ ​Participação​ ​em​ ​atividade​ ​de​ ​avaliação​ ​de​ ​trabalho​ ​ou​ ​atuação​ ​como​
​jurado em eventos acadêmicos, científicos, culturais, esportivos e técnicos​

​Atividade​ ​desenvolvida:​ ​Atuação​ ​como​ ​avaliador​ ​de​ ​temas​ ​livres​ ​na​ ​1ª​ ​Jornada​

​Nordeste​ ​de​ ​Anestesiologia​ ​-​ ​JONA​ ​e​ ​21ª​ ​Jornada​ ​de​ ​Anestesiologia​ ​de​ ​Alagoas​ ​e​ ​Sergipe​ ​-​

​JALAGIPE, participando da avaliação técnico-científica dos trabalhos submetidos ao evento.​

​Resultado​ ​alcançado:​ ​Contribuição​ ​para​ ​o​ ​processo​ ​de​​avaliação​​e​​qualificação​​da​

​produção científica apresentada em evento da especialidade.​

​Documento comprobatório:​​Certificado de atuação como​​avaliador.​

​Item​ ​11​ ​–​ ​Participação​ ​em​ ​capacitação,​ ​fórum,​ ​oficina,​ ​workshop​ ​e​ ​congresso,​
​com​ ​carga​ ​horária​ ​mínima​ ​de​ ​dez​ ​horas,​ ​vinculada​ ​aos​ ​interesses​​da​​Instituição​​Federal​
​de Ensino​

​2017 - 41ª Jornada Norte/Nordeste de Anestesiologia - JONNA​
​2019 - 53ª Jornada de Anestesiologia do Sudeste Brasileiro - JASB​
​2022 - Congresso Paulista de Anestesiologia - COPA SAESP​
​2023​​-​​27ª​​Congresso​​Internacional​​de​​Acupuntura​​e​​do​​V​​Congresso​​de​​Dor​​do​

​CMBA​
​2024​ ​-​ ​XXVIII​ ​Congresso​ ​Internacional​ ​de​ ​Acupuntura,​ ​do​​VI​​Congresso​​de​​Dor​

​do CMBA e do VII Congresso Internacional do CMAeSP​
​2024​ ​-​ ​1ª​ ​Jornada​ ​Nordeste​ ​de​ ​Anestesiologia​ ​-​ ​JONA​ ​e​ ​21ª​ ​Jornada​ ​de​

​Anestesiologia de Alagoas e Sergipe - JALAGIPE​
​2025 - Congresso Paulista de Anestesiologia - COPA SAESP​
​2025 - 22ª Jornada de Anestesiologia de Alagoas e Sergipe​
​2026 - Congresso Paulista de Anestesiologia - COPA SAESP​
​2026 - 3ª Jornada Nordeste de Anestesiologia - JONA​
​Resultados​​alcançados:​​As​​participações​​nesses​​eventos​​possibilitaram​​atualização​

​técnico-científica​ ​continuada,​ ​intercâmbio​ ​de​ ​experiências​ ​e​ ​incorporação​ ​de​ ​novos​
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​conhecimentos​ ​e​ ​práticas​ ​nas​ ​áreas​ ​de​ ​Anestesiologia,​ ​Dor​ ​e​ ​Acupuntura,​ ​com​ ​aplicação​ ​na​
​assistência,​ ​no​ ​ensino​ ​e​ ​na​ ​preceptoria​ ​desenvolvidos​ ​no​ ​HUPAA/UFAL,​ ​contribuindo​ ​para​ ​a​
​qualificação profissional e para o aprimoramento dos serviços prestados pela instituição.​

​Documento comprobatório:​​Certificados de congressista.​

​REQUISITO IV – Responsabilidades técnico-administrativas e/ou especializadas​

​No​​formulário,​​o​​Item​​8​​contempla​​a​​atuação​​como​​responsável​​por​​setor​​ou​​unidade,​

​formalmente​ ​designado​ ​e​ ​sem​ ​pagamento​ ​de​ ​remuneração,​ ​atribuindo​ ​4,5​ ​pontos​ ​por​ ​ano​ ​ou​

​fração superior a seis meses. Totalizei 8 pontos.​

​Item 8 – Atuação como responsável por setor ou unidade​
​2021–2023 – Responsável Técnico efetivo​
​Atividade​ ​desenvolvida:​ ​Exercício​ ​da​ ​função​ ​de​ ​Responsável​ ​Técnico​ ​efetivo​ ​do​

​Serviço​ ​de​ ​Anestesiologia​ ​do​ ​HUPAA/UFAL,​ ​assumindo​ ​responsabilidades​ ​relacionadas​ ​à​

​organização​​técnico-assistencial,​​funcionamento​​do​​serviço,​​segurança​​do​​paciente​​e​​articulação​

​das demandas institucionais da Anestesiologia.​

​Resultados​​alcançados:​​Contribuição​​para​​a​​organização,​​continuidade,​​qualificação​

​e​ ​desenvolvimento​ ​das​ ​atividades​ ​do​ ​Serviço​ ​de​ ​Anestesiologia,​ ​incluindo​ ​participação​ ​na​

​implantação e consolidação de novas práticas assistenciais.​

​Documento​ ​comprobatório:​ ​Declaração​ ​e/ou​ ​ato​ ​institucional​ ​de​ ​designação​ ​e​

​período de exercício como Responsável Técnico efetivo.​

​2024–2025 – Responsável Técnico suplente​
​Atividade​ ​desenvolvida:​​Continuidade​​das​​atividades​​de​​gestão​​como​​Responsável​

​Técnico suplente do Serviço de Anestesiologia, no período de 01/01/2024 a 31/12/2025.​

​Resultados​ ​alcançados:​ ​Manutenção​ ​da​ ​participação​ ​na​ ​organização​

​técnico-assistencial, segurança e desenvolvimento institucional do Serviço de Anestesiologia.​

​Documento​ ​comprobatório:​ ​Declaração​ ​institucional​ ​atualizada​ ​de​ ​atuação​ ​como​

​Responsável Técnico suplente.​
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​REQUISITO V – Exercício de funções ou cargos de direção, chefia ou assessoramento​

​O​ ​formulário​ ​diferencia​ ​cargos​ ​de​ ​direção​ ​e​ ​funções​ ​gratificadas​ ​conforme​ ​sua​

​classificação​ ​e​ ​prevê​ ​pontuação​ ​por​ ​ano​ ​ou​ ​fração​ ​superior​ ​a​ ​seis​ ​meses.​ ​Cargos​ ​de​ ​direção​

​CD-03 e CD-04 pontua 7,5 por como titular. Totalizei 15 pontos.​

​Item 2 – Exercício de cargo de direção (CD-03 e CD-04) ou equivalente​
​Atividade​ ​desenvolvida:​ ​Em​ ​2020,​ ​exerci​​as​​funções​​de​​Gerente​​Clínico​​e​​Gerente​

​Médico​ ​do​ ​Hospital​ ​de​ ​Campanha​ ​Dr.​ ​Celso​ ​Tavares,​ ​implantado​ ​em​ ​Maceió​ ​para​ ​resposta​

​emergencial à pandemia de COVID-19.​

​Resultados​ ​alcançados:​​Atuação​​na​​estruturação​​e​​gestão​​assistencial​​da​​unidade,​

​organização​​das​​equipes​​médicas,​​coordenação​​dos​​processos​​clínicos​​e​​resposta​​à​​emergência​

​sanitária,​​contribuindo​​para​​ampliação​​da​​capacidade​​de​​atendimento​​aos​​pacientes​​acometidos​

​pela COVID-19.​

​Documento​ ​comprobatório:​ ​Certificados​ ​emitidos​ ​pela​ ​Coordenação​ ​de​​Gestão​​de​

​Pessoas do Hospital de Campanha.​

​REQUISITO VI – Produção, prospecção e difusão do conhecimento​
​Este​​é​​o​​requisito​​com​​maior​​número​​de​​atividades​​declaradas​​no​​meu​​formulário.​​Ele​

​contempla​ ​formação​ ​superior​ ​adicional,​ ​publicações,​ ​apresentações​ ​em​ ​eventos,​ ​avaliação​

​científica,​​atuação​​como​​palestrante​​e​​participação​​institucional​​no​​enfrentamento​​de​​pandemias.​

​Totalizei 193,5 pontos.​

​Item​ ​4​ ​–​ ​Conclusão​ ​de​ ​curso​ ​de​ ​educação​ ​formal​ ​superior​ ​ao​ ​exigido​ ​para​
​ingresso no cargo e não utilizado para IQ​

​O​ ​item​ ​atribui​ ​15​ ​pontos​ ​por​ ​curso,​ ​desde​ ​que​ ​a​ ​formação​ ​não​ ​tenha​ ​sido​ ​utilizada​

​para percepção do Incentivo à Qualificação.​

​2022 – MBA em Gestão, Inovação e Serviços em Saúde​
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​Atividade​ ​desenvolvida:​ ​Conclusão​ ​do​ ​MBA​ ​em​ ​Gestão,​ ​Inovação​ ​e​ ​Serviços​ ​em​

​Saúde pela PUCRS.​

​Resultado​ ​alcançado:​ ​Ampliação​ ​das​ ​competências​ ​relacionadas​ ​à​ ​gestão,​

​liderança,​ ​inovação​ ​e​ ​organização​ ​de​ ​serviços​ ​de​ ​saúde,​ ​posteriormente​ ​aplicadas​ ​às​

​responsabilidades institucionais assumidas.​

​Documento comprobatório:​​Certificado de Pós-Graduação​

​2022 – Formação especializada em Dor​
​Atividade​ ​desenvolvida:​​Obtenção​​da​​Certificação​​de​​Atuação​​na​​Área​​de​​Dor​​pela​

​Sociedade Brasileira de Anestesiologia – SBA.​

​Resultado​ ​alcançado:​ ​Ampliação​ ​da​ ​qualificação​ ​técnico-científica​​para​​abordagem​

​especializada e multimodal da dor.​

​Documento​ ​comprobatório:​ ​Certificado​ ​de​ ​Pós-Graduação​ ​e​ ​Título​ ​de​ ​Atuação​ ​na​

​Área de Dor.​

​2024 – Formação especializada em Acupuntura​
​Atividade​ ​desenvolvida:​ ​Obtenção​ ​do​ ​Título​ ​de​ ​Especialista​ ​em​ ​Acupuntura​ ​pelo​

​Colégio Médico Brasileiro de Acupuntura – CMBA.​

​Resultado​ ​alcançado:​​Incorporação​​de​​competências​​complementares​​relacionadas​

​à abordagem multimodal da dor.​

​Documento​ ​comprobatório:​ ​Certificado​ ​de​ ​Pós-Graduação​ ​e​​Título​​de​​Especialista​

​em Acupuntura.​

​Item 10 – Autoria ou coautoria de capítulo de livro ou artigo científico​
​O Item 10 atribui 7,5 pontos por publicação.​

​2023 – Artigo científico internacional​
​Atividade​ ​desenvolvida:​ ​Autoria​ ​do​ ​ensaio​ ​clínico​ ​randomizado​ ​“Effectiveness​ ​and​

​safety​ ​of​ ​ultra-low-dose​​spinal​​anesthesia​​versus​​perineal​​blocks​​in​​hemorrhoidectomy​​and​​anal​

​fistula surgery: a randomized controlled trial”, desenvolvido no HUPAA.​
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​Resultados​ ​alcançados:​ ​Produção​ ​de​ ​evidência​ ​científica​ ​derivada​ ​da​ ​assistência​

​institucional,​​com​​aplicação​​relacionada​​ao​​enfrentamento​​de​​fila​​acumulada​​para​​procedimentos​

​de patologias anais benignas.​

​Documento​ ​comprobatório:​ ​Artigo​ ​publicado​ ​e​ ​email​ ​emitido​ ​pelo​ ​editor​ ​chefe​ ​da​

​revista informando o aceite do periódico​

​2025 – Capítulo sobre analgesia de parto​
​Atividade​​desenvolvida:​​Coautoria​​do​​capítulo​​“Novas​​Abordagens​​da​​Analgesia​​de​

​Parto​ ​Neuroaxial​ ​Moderna”,​ ​publicado​ ​no​ ​PROANESTESIA​ ​–​ ​Programa​ ​de​ ​Atualização​ ​em​

​Anestesiologia da SBA.​

​Resultados​ ​alcançados:​ ​Sistematização​ ​e​ ​difusão​ ​nacional​ ​de​ ​conhecimentos​

​relacionados à analgesia obstétrica, área desenvolvida institucionalmente no HUPAA.​

​Documento​ ​comprobatório:​ ​Capítulo,​ ​ficha​ ​catalográfica/ISBN​ ​e​ ​comprovação​ ​de​

​autoria.​

​2026 – Capítulo sobre saúde ocupacional​
​Atividade​ ​desenvolvida:​ ​Autoria​ ​do​ ​capítulo​ ​“Conexão​ ​constante​ ​e​ ​desconexão​

​profissional”,​ ​no​ ​Manual​ ​Nacional​ ​de​ ​Boas​ ​Práticas​ ​em​ ​Saúde​ ​Ocupacional​ ​na​​Anestesiologia,​

​da SBA.​

​Resultado​ ​alcançado:​ ​Produção​​e​​disseminação​​de​​conhecimento​​técnico-científico​

​relacionado à saúde ocupacional em Anestesiologia.​

​Documento​ ​comprobatório:​ ​Capítulo,​ ​ficha​ ​catalográfica/ISBN​ ​e​ ​comprovação​ ​de​

​autoria.​

​Item​ ​11​ ​–​ ​Apresentação​ ​de​ ​trabalho​ ​de​ ​interesse​ ​institucional​ ​em​ ​congresso,​
​seminário ou outros eventos​

​O formulário atribui 4,5 pontos por produto.​

​2017​ ​-​ ​Apresentação​ ​oral​ ​do​ ​tema​ ​livre​ ​“Doença​ ​de​ ​Von​ ​Willebrand​ ​e​ ​Cesárea:​

​relato de caso”, no Congresso Brasileiro de Anestesiologia.​
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​2018​ ​-​ ​Apresentação​ ​do​ ​tema​ ​livre​ ​“Doença​ ​de​ ​Von​ ​Willebrand​ ​e​ ​Cesárea”​ ​no​

​Congresso Paulista de Anestesiologia/JASB.​

​2018​ ​-​ ​Apresentação​ ​do​ ​tema​ ​livre​ ​“Cesárea​ ​em​ ​portadora​ ​de​ ​Síndrome​ ​de​

​Ehlers-Danlos” no Congresso Paulista de Anestesiologia/JASB.​

​2022​ ​-​ ​Apresentação​ ​do​ ​tema​ ​livre​ ​“​​Bloqueio​ ​do​ ​Plano​ ​Eretor​ ​da​ ​Espinha​ ​em​

​Cirurgia​ ​Abdominal​ ​Alta​ ​na​ ​Síndrome​ ​de​ ​Sturge-Weber​ ​com​ ​Via​ ​Aérea​ ​Impossível:​ ​relato​ ​de​

​caso”, no Congresso Brasileiro de Anestesiologia.​

​2024​​-​​Apresentação​​do​​tema​​livre​​“Anestesia​​para​​parto​​cesáreo​​em​​gestante​​com​

​hepatite: relato de caso”, no Congresso Brasileiro de Anestesiologia.​

​2024​ ​-​ ​Apresentação​ ​do​ ​tema​ ​livre​ ​“Monitorização​ ​Cardíaca​ ​Fetal​ ​Intraoperatória​

​para Cirurgia Não Obstétrica: relato de caso”, no Congresso Brasileiro de Anestesiologia.​

​2025​ ​-​ ​Apresentação​ ​da​ ​implantação​ ​do​ ​“Protocolo​ ​multiprofissional​​de​​analgesia​

​no​​parto”​​normal​​no​​Fórum​​Perinatal​​–​​I​​Mostra​​de​​Experiências​​Exitosas​​Relacionadas​​às​​Boas​

​Práticas Obstétricas e Neonatais da Rede Alyne.​

​Resultados​ ​alcançados:​ ​Disseminação​ ​da​ ​produção​ ​científica​ ​e​ ​das​ ​experiências​

​técnico-assistenciais desenvolvidas ao longo da atuação profissional no HUPAA.​

​Documentos comprobatórios:​​Certificados de apresentação.​

​Item​ ​15​ ​–​​Atuação​​como​​instrutor,​​tutor,​​palestrante,​​autor​​de​​conteúdo​​técnico​
​ou orientador​

​O​​Item​​15​​prevê​​4,5​​pontos​​por​​curso​​para​​atuação​​formalmente​​autorizada​​em​​ação​

​formativa estruturada de interesse institucional.​

​2019​ ​–​ ​137º​ ​Curso​ ​SAVA​ ​-​ ​Suporte​ ​Avançado​​de​​Vida​​em​​Anestesia​​promovido​
​pela Sociedade Brasileira de Anestesiologia (SBA)​

​Instrutor em treinamento​

​2019​ ​–​ ​119º​ ​Curso​ ​Salve​ ​uma​ ​Vida​ ​promovido​ ​pela​ ​Sociedade​ ​Brasileira​ ​de​
​Anestesiologia (SBA) e Sociedade de Anestesiologia do Estado de Alagoas (SAEAL)​

​Instrutor​
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​2022.1​ ​–​ ​Capacitação​ ​Suporte​ ​Básico​ ​e​ ​Avançado​ ​de​ ​Vida​ ​promovida​ ​pelo​
​HUPAA-UFAL​

​Instrutor​

​2022.2​ ​–​ ​Capacitação​ ​Suporte​ ​Básico​ ​e​ ​Avançado​ ​de​ ​Vida​ ​promovida​ ​pelo​
​HUPAA-UFAL​

​Instrutor​

​2022.3​ ​–​ ​Capacitação​ ​Suporte​ ​Básico​ ​e​ ​Avançado​ ​de​ ​Vida​ ​promovida​ ​pelo​
​HUPAA-UFAL​

​Instrutor​

​2023.1​ ​–​ ​Plano​ ​de​ ​Qualificação​ ​para​ ​Residentes​ ​sobre​ ​Suporte​ ​Avançado​ ​de​
​Vida, promovida pelo HUPAA-UFAL​

​Instrutor​

​2023.2​ ​–​ ​Plano​ ​de​ ​Qualificação​ ​para​ ​Residentes​ ​sobre​ ​Suporte​ ​Avançado​ ​de​
​Vida, promovida pelo HUPAA-UFAL​

​Instrutor​

​2023 – 20ª JALAGIPE - Jornada de Anestesiologia de Alagoas e Sergipe​
​Palestra “Anestesia para o usuário crônico de opioides”.​

​2023 – 30ª JAEPE - Jornada de Anestesiologia do Estado de Pernambuco​
​Palestra “Anestesia para o usuário crônico de opioides”.​

​2024.1​ ​–​ ​Plano​ ​de​ ​Qualificação​ ​para​ ​Residentes​ ​sobre​ ​Suporte​ ​Avançado​ ​de​
​Vida, promovida pelo HUPAA-UFAL​

​Instrutor​

​2024.2​ ​–​ ​Plano​ ​de​ ​Qualificação​ ​para​ ​Residentes​ ​sobre​ ​Suporte​ ​Avançado​ ​de​
​Vida, promovida pelo HUPAA-UFAL​

​Instrutor​

​2024​ ​–​ ​“Sábado​ ​da​ ​Dor”,​ ​evento​​da​​Sociedade​​de​​Anestesiologia​​do​​Estado​​de​
​Alagoas – SAEAL​

​Palestra​​“Anestesia para o paciente usuário crônico​​de opioides”.​

​2024​ ​–​ ​254º​ ​Curso​ ​SAVA​ ​-​ ​Suporte​ ​Avançado​​de​​Vida​​em​​Anestesia​​promovido​
​pela Sociedade Brasileira de Anestesiologia (SBA)​
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​Instrutor​

​2025 – 22ª JALAGIPE - Jornada de Anestesiologia de Alagoas​
​Palestra “Rotação de opioides na dor oncológica: como realizar?”.​

​2026​ ​–​ ​3ª​ ​JONA​ ​–​ ​Jornada​ ​Nordeste​ ​de​ ​Anestesiologia​ ​e​ ​da​ ​23ª​ ​JALAGIPE​ ​–​
​Jornada de Anestesiologia de Alagoas e Sergipe​

​Palestra “Anestesia para o paciente usuário crônico de opioides”.​

​Resultados​ ​alcançados:​ ​Disseminação​ ​de​ ​conhecimento​ ​especializado​ ​em​

​Anestesiologia​ ​e​ ​Dor​ ​em​ ​eventos​ ​científicos​ ​da​ ​especialidade​ ​e​ ​participação​ ​na​ ​educação​

​médica continuada no HUPAA.​

​Documentos​ ​comprobatórios:​ ​Certificados​ ​e​ ​declarações​ ​de​ ​participação​ ​como​

​intrutor/palestrante nos respectivos eventos.​

​Item​ ​19​ ​–​ ​Atuação​ ​institucional​ ​no​ ​enfrentamento​ ​de​ ​situações​ ​de​ ​surto,​
​epidemia e pandemia​

​O Item 19 atribui 1 ponto por mês de atuação institucional. Totalizei 27 pontos.​

​2020 – Enfrentamento da pandemia de COVID-19 no HUPAA​
​Atividades​ ​desenvolvidas:​ ​Durante​ ​a​ ​pandemia,​ ​mantive​ ​atuação​ ​institucional​ ​no​

​HUPAA em diferentes frentes:​

​●​ ​anestesias​ ​eletivas,​ ​de​ ​urgência​ ​e​ ​emergência​ ​no​ ​Centro​ ​Cirúrgico​ ​e​ ​Centro​

​Obstétrico;​

​●​ ​participação no time de resposta rápida hospitalar para manejo de via aérea;​

​●​ ​capacitação​​e​​apoio​​técnico​​a​​médicos​​efetivos​​e​​residentes​​para​​enfrentamento​​da​

​pandemia;​

​●​ ​atuação​​relacionada​​às​​demandas​​anestesiológicas​​e​​assistenciais​​decorrentes​​da​

​emergência sanitária;​

​●​ ​disponibilização​ ​voluntária​ ​para​ ​atuar​ ​como​ ​médico​ ​plantonista​ ​da​ ​Unidade​ ​de​

​Terapia​​Intensiva​​do​​HUPAA,​​em​​substituição​​às​​atividades​​habituais​​em​​Anestesiologia,​​diante​​da​

​necessidade de ampliação da força de trabalho da UTI.​
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​Resultados​ ​alcançados:​ ​Contribuição​ ​para​ ​a​​ampliação​​da​​capacidade​​institucional​

​de​​resposta​​à​​emergência​​sanitária,​​incluindo​​suporte​​às​​áreas​​críticas,​​manejo​​especializado​​de​

​vias aéreas, capacitação profissional e reforço voluntário da equipe da UTI.​

​Documento​ ​comprobatório:​ ​Declaração​ ​institucional​ ​da​ ​Gerência​ ​de​ ​Atenção​ ​à​

​Saúde – GAS acerca da atuação durante a pandemia de COVID-19.​

​Síntese dos requisitos utilizados​

​Com​ ​base​ ​no​ ​formulário​ ​preenchido,​ ​as​ ​atividades​ ​apresentadas​ ​estão​ ​distribuídas​

​nos​​Requisitos​​I,​​II,​​IV,​​V​​e​​VI,​​com​​maior​​concentração​​no​​Requisito​​VI,​​relacionado​​à​​produção​

​e​ ​difusão​ ​do​​conhecimento.​​O​​requerimento​​registra​​atualmente​​4,5​​pontos​​no​​Requisito​​I;​​20,5​

​no II; 18 no IV; 15 no V; e 193,5 no VI, totalizando 251,5 pontos.​

​DEMONSTRAÇÃO DOS SABERES E DAS COMPETÊNCIAS​
​Minha​ ​trajetória​ ​profissional​ ​evidencia​ ​a​ ​consolidação​ ​de​ ​saberes​ ​e​ ​competências​

​compatíveis​ ​com​ ​o​ ​RSC-PCCTAE​ ​VI,​ ​nível​ ​mais​ ​elevado​ ​de​ ​Reconhecimento​ ​de​ ​Saberes​ ​e​

​Competências,​ ​construídos​ ​de​ ​forma​ ​progressiva​ ​e​ ​aplicados​ ​em​ ​diferentes​ ​dimensões​ ​da​

​atuação​ ​universitária​ ​e​ ​hospitalar.​ ​Desde​ ​meu​​ingresso​​no​​HUPAA/UFAL,​​em​​2015,​​a​​atividade​

​assistencial​ ​em​ ​Anestesiologia​ ​ampliou-se​ ​para​ ​incorporar​ ​ensino​ ​e​ ​preceptoria,​ ​gestão​ ​e​

​liderança,​ ​responsabilidade​ ​técnica,​ ​participação​ ​e​ ​coordenação​ ​de​ ​comissão​ ​institucional,​

​pesquisa,​ ​produção​ ​científica,​ ​inovação​ ​de​ ​práticas​ ​assistenciais,​ ​capacitação​ ​profissional​ ​e​

​difusão do conhecimento.​

​No​​campo​​da​​gestão​​e​​liderança,​​o​​exercício​​da​​Responsabilidade​​Técnica​​do​​Serviço​

​de​​Anestesiologia,​​a​​atuação​​em​​comissão​​institucional​​e​​as​​experiências​​de​​gestão​​em​​serviços​

​de​ ​saúde​ ​demonstram​ ​competências​ ​relacionadas​ ​à​ ​organização​ ​de​ ​processos,​ ​tomada​ ​de​

​decisão,​​liderança​​de​​equipes,​​segurança​​do​​paciente​​e​​articulação​​interprofissional.​​Destaca-se​

​a​ ​criação​ ​e​ ​coordenação​ ​da​ ​Comissão​ ​Interprofissional​ ​de​ ​Analgesia​ ​de​ ​Parto,​ ​cuja​ ​atuação​

​resultou​ ​na​ ​implantação​ ​de​ ​um​ ​programa​ ​assistencial​ ​permanente​ ​no​ ​HUPAA,​ ​qualificando​ ​a​
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​assistência​ ​obstétrica​ ​e​ ​transformando​ ​uma​ ​necessidade​ ​institucional​ ​em​ ​uma​ ​prática​

​estruturada e de referência.​

​Na​ ​dimensão​​do​​ensino​​e​​formação​​de​​recursos​​humanos,​​a​​atuação​​continuada​​por​

​mais​​de​​dez​​anos​​no​​Programa​​de​​Residência​​Médica​​em​​Anestesiologia​​demonstra​​experiência​

​consolidada​ ​na​ ​formação​ ​de​ ​especialistas,​ ​abrangendo​ ​preceptoria,​ ​supervisão​ ​prática,​ ​tutoria​

​técnico-científica​ ​e​ ​orientação​ ​de​ ​trabalhos​ ​acadêmicos.​ ​Essa​ ​atuação​ ​expressa​ ​a​ ​capacidade​

​de​ ​transmitir,​ ​sistematizar​ ​e​ ​multiplicar​ ​conhecimentos​ ​adquiridos​ ​ao​ ​longo​ ​da​ ​experiência​

​profissional, contribuindo diretamente para a missão acadêmica do hospital universitário.​

​No​​campo​​da​​pesquisa,​​inovação​​e​​produção​​do​​conhecimento,​​a​​trajetória​​evoluiu​​da​

​apresentação​​de​​experiências​​assistenciais​​em​​eventos​​científicos​​para​​a​​realização​​de​​pesquisa​

​clínica,​ ​publicação​ ​de​ ​ensaio​ ​clínico​ ​randomizado​ ​em​ ​periódico​ ​internacional,​ ​produção​ ​de​

​capítulos​ ​de​ ​livros​ ​e​ ​divulgação​ ​de​ ​experiências​ ​institucionais​ ​em​ ​âmbito​ ​regional​ ​e​ ​nacional.​

​Destaca-se​​a​​capacidade​​de​​transformar​​problemas​​identificados​​na​​assistência​​em​​investigação​

​científica,​ ​produção​ ​de​ ​evidências​ ​e​ ​soluções​ ​aplicáveis​ ​ao​ ​próprio​ ​serviço,​ ​estabelecendo​

​conexão entre assistência, pesquisa e melhoria institucional.​

​A​ ​formação​ ​acadêmica​ ​e​ ​profissional​ ​também​ ​demonstra​ ​progressiva​ ​ampliação​ ​e​

​integração​​de​​competências​​em​​Anestesiologia,​​Ciências​​Farmacêuticas,​​Gestão​​e​​Inovação​​em​

​Saúde,​​Dor,​​Acupuntura​​e​​Biotecnologia​​em​​Saúde​​Humana​​e​​Animal.​​Esses​​conhecimentos​​não​

​permaneceram​​restritos​​à​​qualificação​​individual,​​sendo​​incorporados​​às​​atividades​​institucionais​

​e​ ​posteriormente​ ​disseminados​ ​por​ ​meio​ ​da​ ​formação​ ​de​ ​residentes,​ ​capacitação​ ​de​

​profissionais, palestras, produção científica e participação em eventos especializados.​

​Assim,​ ​a​ ​trajetória​ ​apresentada​ ​demonstra​ ​não​ ​apenas​ ​tempo​ ​de​ ​experiência​ ​ou​

​acúmulo​ ​de​ ​títulos​ ​e​ ​atividades,​​mas​​a​​capacidade​​de​​transformar​​saberes​​adquiridos​​ao​​longo​

​da​ ​carreira​ ​em​ ​resultados​​concretos​​para​​a​​instituição,​​por​​meio​​da​​qualificação​​da​​assistência,​

​formação​​de​​recursos​​humanos,​​desenvolvimento​​de​​serviços,​​inovação​​de​​práticas,​​produção​​e​

​disseminação​ ​do​ ​conhecimento​ ​e​ ​atuação​ ​em​ ​situações​ ​de​ ​elevada​ ​complexidade,​ ​inclusive​

​durante a emergência sanitária da COVID-19.​

​O​ ​conjunto​ ​dessas​ ​experiências​ ​evidencia​ ​maturidade​ ​profissional,​ ​elevada​

​qualificação,​ ​diversidade​ ​e​ ​complexidade​ ​de​ ​competências​ ​e​ ​capacidade​ ​de​ ​produzir​ ​impacto​

​institucional,​ ​demonstrando​ ​compatibilidade​ ​com​ ​o​ ​RSC-PCCTAE​ ​VI,​ ​como​ ​nível​ ​máximo​ ​de​
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​reconhecimento​ ​dos​ ​saberes​ ​e​ ​competências​ ​adquiridos​ ​e​ ​efetivamente​ ​aplicados​ ​ao​​longo​​da​

​trajetória​ ​profissional,​ ​com​ ​contribuições​ ​para​ ​o​ ​fortalecimento​ ​do​ ​HUPAA/UFAL,​ ​do​ ​SUS,​ ​da​

​universidade pública e da administração pública federal.​

​CONSIDERAÇÕES FINAIS​

​As​ ​experiências​ ​apresentadas​ ​neste​ ​Memorial​ ​refletem​ ​uma​ ​trajetória​ ​profissional​

​marcada​ ​pela​ ​progressiva​ ​ampliação​ ​de​ ​responsabilidades​ ​e​​pela​​integração​​entre​​assistência,​

​ensino,​​gestão,​​pesquisa,​​inovação​​e​​produção​​científica,​​evidenciando​​saberes​​e​​competências​

​compatíveis​ ​com​ ​o​ ​RSC-PCCTAE​ ​VI.​ ​As​ ​atividades​ ​desenvolvidas​ ​ultrapassaram​ ​o​ ​exercício​

​ordinário​​das​​atribuições​​do​​cargo​​e​​produziram​​contribuições​​concretas​​para​​a​​qualificação​​dos​

​serviços,​ ​formação​ ​de​ ​recursos​ ​humanos,​ ​desenvolvimento​ ​de​ ​práticas​ ​institucionais​ ​e​

​fortalecimento​​do​​HUPAA/UFAL​​e​​da​​Universidade.​​Todas​​as​​experiências​​utilizadas​​para​​fins​​de​

​reconhecimento​ ​encontram-se​ ​devidamente​ ​respaldadas​ ​pela​ ​documentação​ ​comprobatória​

​anexada ao presente requerimento.​
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​TERMO DE RESPONSABILIDADE​

​Declaro,​ ​para​ ​os​ ​devidos​ ​fins,​ ​que​ ​as​ ​informações​ ​e​ ​a​ ​documentação​ ​apresentadas​ ​neste​

​Memorial​​Descritivo​​são​​verdadeiros,​​autênticos​​e​​correspondem​​à​​minha​​trajetória​​profissional,​

​responsabilizando-me​ ​administrativa,​ ​civil​ ​e​ ​penalmente​ ​por​ ​sua​ ​veracidade,​ ​nos​ ​termos​ ​da​

​legislação vigente.​

​Declaro​​estar​​ciente​​de​​que​​cada​​atividade​​desenvolvida​​somente​​poderá​​ser​​utilizada​​uma​​única​

​vez​ ​para​ ​fins​ ​de​ ​pontuação​ ​no​ ​processo​ ​de​ ​Reconhecimento​ ​de​ ​Saberes​ ​e​ ​Competências​ ​–​

​RSC-PCCTAE,​ ​sendo​ ​vedada​ ​sua​ ​utilização​ ​concomitante​ ​para​ ​atendimento​ ​de​ ​mais​ ​de​ ​um​

​critério​ ​específico.​ ​Declaro,​ ​ainda,​ ​estar​ ​ciente​ ​de​ ​que​ ​este​ ​Memorial​ ​Descritivo​ ​deverá​ ​ser​

​disponibilizado​​na​​forma​​prevista​​na​​legislação​​aplicável,​​observado​​o​​disposto​​na​​Lei​​nº​​13.709,​

​de​ ​14​ ​de​ ​agosto​ ​de​ ​2018​ ​(Lei​ ​Geral​ ​de​ ​Proteção​ ​de​ ​Dados​ ​Pessoais​ ​–​ ​LGPD),​

​responsabilizando-me pelas informações e pelos dados pessoais nele constantes.​

​Maceió-AL, 21 de agosto de 2026.​

​_______________________________​

​Assinatura​
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