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APRESENTACAO

Apresento este Memorial Descritivo com o objetivo de demonstrar os saberes,
competéncias e experiéncias desenvolvidos ao longo da minha trajetéria como Enfermeira no
Hospital Universitario Professor Alberto Antunes — HUPAA/UFAL. Minha atuagao
profissional foi construida em diferentes 4reas assistenciais e de gestdo, entre elas UTI Geral,
Banco de Sangue, Clinica Médica, Endoscopia, Ambulatorio de Cardiologia e, atualmente, a
Unidade de Hematologia e Hemoterapia.

A experiéncia em setores com diferentes niveis de complexidade possibilitou ampliar
progressivamente meus conhecimentos técnico-assistenciais, gerenciais € educativos, além de
fortalecer competéncias relacionadas a seguranca do paciente, organizagdo dos processos de
trabalho, formacdo profissional, trabalho multiprofissional e melhoria da qualidade dos
servicos. Ao longo desse percurso, participei também de comissdes, grupos de trabalho,
atividades de preceptoria e supervisdo, elaboracdo e revisdo de procedimentos técnicos, agdes
formativas e produgdes técnico-cientificas, experiéncias que extrapolam o exercicio ordinario
das atribui¢des do cargo e contribuiram para o desenvolvimento das atividades institucionais.

Este memorial complementa o formulario de requerimento e apresenta, de forma
contextualizada, experiéncias que evidenciam a constru¢do continua de conhecimentos e
responsabilidades ao longo da carreira, com especial consolidagdo da atuagcdo em
Hematologia e Hemoterapia, area na qual atualmente aplico e compartilho saberes

desenvolvidos em diferentes etapas da minha trajetéria profissional.

TRAJETORIA PROFISSIONAL
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Iniciei minhas atividades no HUPAA em agosto de 2003, no servigo de UTI Geral,
unidade de elevada complexidade assistencial. Permaneci nesse setor por aproximadamente
oito anos, periodo em que desenvolvi conhecimentos relacionados ao cuidado intensivo,
observagao clinica, trabalho em equipe multiprofissional, seguranca do paciente e resposta a
situacdes de maior gravidade, consolidando bases importantes para minha atuacdo hospitalar.

Em 2011, fui transferida para o entdo Banco de Sangue, onde permaneci até 2016.
Nesse periodo, passei a atuar diretamente nos processos relacionados a Hematologia e
Hemoterapia, participando de capacitacdoes e acdes de qualificagdo voltadas a seguranca
transfusional, qualidade dos servigcos e aprimoramento dos processos assistenciais. Essa
experiéncia marcou o inicio de uma trajetoria profissional fortemente vinculada a éarea de
hemoterapia.

A partir do segundo semestre de 2016, passei a atuar na Clinica Médica, onde
permaneci até janeiro de 2022. Nesse periodo, exerci também a Coordenagao de Enfermagem
da unidade, sem remuneracdo decorrente da designacdo, assumindo responsabilidades
relacionadas a organizacdo dos processos de trabalho, planejamento das atividades
assistenciais, articulagdo da equipe e acompanhamento das rotinas do setor. A experiéncia
gerencial, inclusive no contexto da pandemia de Covid-19, ampliou minhas competéncias de
lideranca, tomada de decisdo, comunicac¢do e gestdo do cuidado.

Em 2022, fui transferida para o servico de Endoscopia da Unidade de Diagndstico,
onde permaneci por periodo inferior a um ano. Na sequéncia, atuei no Ambulatorio de
Cardiologia, ampliando minha experiéncia em diferentes fluxos e contextos assistenciais. Em
2023, retornei ao Banco de Sangue, atualmente denominado Unidade de Hematologia e
Hemoterapia, onde permaneco em exercicio, participando de acdes voltadas a qualidade,
seguranca, padronizagdo de procedimentos, formacao profissional e captagdo de doadores.

A diversidade de cenarios em que atuei contribuiu para uma compreensao ampliada do
cuidado e do funcionamento institucional, permitindo articular conhecimentos assistenciais,
gerenciais, educativos e técnico-cientificos. Ao longo da carreira, busquei qualificacdo
continua, participagdo em atividades coletivas e desenvolvimento de praticas que
favorecessem a seguranga, a organizagao dos servigos ¢ a melhoria da assisténcia prestada no

HUPAA/UFAL.
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EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO
As experiéncias a seguir estdo organizadas segundo os critérios especificos utilizados
no processo de RSC-PCCTAE, com indicagdo do item correspondente, descri¢do da

atividade, principais resultados e documento comprobatoério.

REQUISITO I - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nicleos,
representacoes ou similares.

Item 2 — Coordenacio ou presidéncia de niucleos, representacées, grupos de trabalho ou
similares, comissées ou comités previstos no ambito da administracio piublica,
regularmente instituidos ou reconhecidos pelo 6rgiao ou pela entidade (4,5 pontos por
designacio).

Em maio de 2025, fui formalmente designada, por meio da Portaria-SEI n® 187/2025,
como Coordenadora do Grupo de Trabalho de Captacdo de Doadores de Sangue do
HUPAA/UFAL/EBSERH, constituido para desenvolver agdes relacionadas a captagdo de
doadores e ao atendimento das necessidades institucionais do servigo de hemoterapia.

A coordenagdo do Grupo de Trabalho ampliou minhas responsabilidades na area de
Hematologia ¢ Hemoterapia, envolvendo articulagdo de profissionais, organiza¢ao de acdes
de captacdo e mobilizacdo voltadas a manutencao de estoques adequados de sangue e
hemocomponentes e ao fortalecimento das estratégias institucionais de doagdo. A experiéncia
evidenciou competéncias de lideranga, planejamento, comunicagdo, articulacio
multiprofissional e gestdo de agdes diretamente relacionadas a continuidade, seguranca e
qualidade da assisténcia transfusional.

Documento comprobatorio: Portaria-SEI n° 187, de 28 de maio de 2025 — Recomposicao do

Grupo de Trabalho de Captacdao de Doadores de Sangue do HUPAA/UFAL/EBSERH.

Item 3 — Participacio como membro de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou
similares, comissdes ou comités previstos no ambito da administracido publica,
regularmente instituidos (3 pontos por designacao).

Por meio da Portaria n® 39, de 16 de fevereiro de 2017, fui formalmente designada
para integrar a Comissdo de Farmdacia e Terapéutica do HUPAA/UFAL/EBSERH. A
participagdo nessa instdncia colegiada ampliou minha compreensdo sobre processos

institucionais relacionados a seguranca das praticas em saude, analise técnica compartilhada e
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tomada de decisdes em ambiente hospitalar, fortalecendo competéncias de comunicagao
multiprofissional, responsabilidade institucional e compreensdo integrada dos processos de
cuidado.

Documento comprobatério: Portaria n°® 39, de 16 de fevereiro de 2017 -

HUPAA/UFAL/EBSERH, relativa a composi¢do da Comissao de Farmacia e Terapéutica.

Em 2021, participei como membro da Comissdo para Avaliagdo de Servidora em
Estagio Probatdrio, conforme Oficio SEI n° 191/2021/UCM/DGC/GAS/HUPAA-UFAL-
EBSERH. A atividade ampliou minha experiéncia na dimensao institucional e administrativa,
exigindo postura ¢tica, responsabilidade, capacidade de andlise, imparcialidade e
compreensdo dos processos de gestdo de pessoas no servigo publico hospitalar.

Documento comprobatério: Oficio SEI n° 191/2021/UCM/DGC/GAS/HUPAA-UFAL-
EBSERH, de 29 de abril de 2021 — Processo n° 23540.008711/2021-53.

Em novembro de 2023, fui formalmente designada pela Portaria-SEI n® 524/2023 para
integrar a Comissdo Interna de Gestdo da Qualidade da Unidade de Hematologia e
Hemoterapia. A participagdo nessa comissdo possibilitou envolvimento em acdes
relacionadas a qualidade dos servigos de hemoterapia, avaliagdo de processos, atendimento a
requisitos institucionais e sanitarios ¢ aprimoramento das praticas da unidade, fortalecendo
minha atuagdo no Banco de Sangue com foco em conformidade, seguranga e melhoria
continua.

Documento comprobatdrio: Portaria-SEI n° 524, de 7 de novembro de 2023 — Comissdo
Interna de Gestdo da Qualidade da Unidade de Hematologia e Hemoterapia do

HUPAA/UFAL.

REQUISITO II — Participacao e atuacio em projetos institucionais, gestiao, ensino,
pesquisa, extensio, inovacio ou assisténcia especializada.

Item 5 — Participac¢io em atividades de orientacio, tutoria, preceptoria ou supervisao (3
pontos por designa¢io).

No ano letivo de 2006, participei da supervisao sistematica de estudantes da disciplina
Estagio Supervisionado em Hospital Geral e Unidade Bésica de Saude, vinculada a Escola de

Enfermagem e Farmacia da UFAL e desenvolvida no HUPAA. A atividade possibilitou
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articular experiéncia profissional e formacao académica, fortalecendo competéncias de
orientacdo, comunicacgdo técnico-assistencial, acompanhamento das praticas de enfermagem,
integracao entre teoria e pratica e trabalho em equipe.

Documento comprobatorio: Declaracdo da Escola de Enfermagem e Farmacia da UFAL, de

20 de dezembro de 2006.

No ano letivo de 2007, participei da supervisdo sistematica de estudantes do Estagio
Supervisionado em Hospital Geral e Unidade Basica de Saude, atividade desenvolvida
complementarmente na UTI Geral do HUPAA. A experiéncia em unidade de terapia intensiva
exigiu acompanhamento cuidadoso das praticas desenvolvidas em ambiente de maior
complexidade e contribuiu para o aprimoramento de competéncias relacionadas a observacao
clinica, seguranca do cuidado e integracdo entre conhecimento tedrico e pratica hospitalar.
Documento comprobatorio: Declaracdo da Escola de Enfermagem e Farmacia/UFAL, de 30

de novembro de 2007, referente a supervisao de estudantes na UTI Geral do HUPAA.

No semestre letivo 2019.2, exerci atividade de preceptoria na disciplina Estagio
Curricular Supervisionado em Hospital Geral, acompanhando estudantes do 9° periodo do
Curso de Enfermagem da UFAL durante as atividades desenvolvidas no HUPAA, periodo em
que atuava na Clinica Oncologica. A atividade correspondeu a 500 horas de preceptoria e
fortaleceu competéncias de acompanhamento, transmissdo de conhecimentos, avaliacdo das
praticas assistenciais e integragcdo entre ensino € servigo.

Documento comprobatorio: Declaracio de Enfermeiro Supervisor — Escola de

Enfermagem/UFAL, referente a atividade de preceptoria no semestre 2019.2.

Item 6 — Participacio em atividades de produg¢io ou reformulacio de material acessivel
ou técnico de referéncia, como manuais e roteiros técnicos (3 pontos por produto).

Participei da revisdo do Procedimento Operacional Padrdio POP.HEMOT.001 -
“Coleta de Amostra Pré-Transfusional”, versao 4, no ambito da Unidade de Hematologia e
Hemoterapia do HUPAA. A atividade mobilizou conhecimentos técnico-assistenciais
aplicados a pratica hemoterapica e contribuiu para a padronizagdo dos processos de coleta
pré-transfusional, seguranca da assisténcia e observancia dos procedimentos institucionais.
Documento comprobatério: POP.HEMOT.001 — “Coleta de Amostra Pré-Transfusional”,
versdo 4, emitido em 25/03/2025.
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Em 2018, participei da elaboragdo da versao inicial do Procedimento/Rotina
“Passagem de Plantdo da Equipe de Enfermagem” — POP.DENF.ADM.001, instituido no
HUPAA. A constru¢io desse material técnico contribuiu para a organizacao dos processos de
trabalho de enfermagem, comunicagdo entre equipes, continuidade do cuidado e padronizacao
das rotinas assistenciais, reduzindo riscos relacionados a transicao de informagdes entre
turnos.

Documento comprobatério: POP.DENF.ADM.001 — “Passagem de Plantdo da Equipe de

Enfermagem”, historico de revisdo, versao inicial de 28/03/2018.

Item 9 - Participacio em programas de formacdo continuada e/ou acoes de
desenvolvimento de competéncias, desde que néao utilizadas para fins de aceleracido da
promoc¢io na carreira, com carga horaria minima de dez horas (1 ponto por
capacitacao).

Participei do Curso Tedrico-Pratico de Atualizagdo em Hemoterapia e Seguranca
Transfusional, promovido pela UFAL, com carga horaria de 120 horas, realizado entre agosto
de 2008 e agosto de 2009. A formacdo contemplou contetidos relacionados a captagdo e
selecdo de doadores, biosseguranca, imuno-hematologia, coleta e processamento do sangue,
controle de qualidade, reagdes transfusionais ¢ hemovigilancia, fortalecendo conhecimentos
essenciais a assisténcia segura em hemoterapia.

Documento comprobatorio: Certificado do Curso Tedrico-Pratico de Atualizacdo em

Hemoterapia e Seguran¢a Transfusional — UFAL, 120 horas.

Em outubro de 2011, participei do Curso de Formacdao de Avaliadores para o
Programa Nacional de Qualificacio da Hemorrede, promovido pela Coordenacdo-Geral de
Sangue ¢ Hemoderivados do Ministério da Satde, com carga horaria de 16 horas. A
capacitacdo ampliou conhecimentos relacionados a avaliagdo e qualificacdo dos servigos de
hemoterapia, anélise de processos, identificagdo de oportunidades de melhoria e observancia
de padrdes de qualidade aplicaveis a Hemorrede.

Documento comprobatorio: Certificado do Curso de Formacdo de Avaliadores para o

Programa Nacional de Qualificacdo da Hemorrede — Ministério da Saude, 16 horas, 2011.

Em abril de 2014, participei do Curso de Formacao de Avaliadores do PEQH,

realizado no HEMOAL, com carga hordria de 12 horas. A formagdo contribuiu para o
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aprimoramento de competéncias relacionadas a avaliacdo sistematica dos processos de
trabalho, identificagdo de aspectos passiveis de melhoria e acompanhamento da qualidade dos
servigos, conhecimentos diretamente relacionados a minha trajetéoria em Hematologia e
Hemoterapia.

Documento comprobatorio: Certificado do Curso de Formagao de Avaliadores do PEQH —

HEMOAL, 12 horas, 2014.

REQUISITO 1V — Designacao para responsabilidades técnico-administrativas ou
especializadas.

Item 8 — Atuacdo como responsavel por setor ou unidade, formalmente designado, desde
que a designacio niao gere pagamento de remuneracio (4,5 pontos por ano ou fraciao
acima de seis meses).

No periodo de 1° de agosto de 2016 a 17 de janeiro de 2022, atuei como Coordenadora
de Enfermagem da Clinica Médica do HUPAA/UFAL, exercendo responsabilidade pela
unidade sem percepcdo de remuneragdo decorrente dessa atuagdo. O exercicio da
coordenacdo ampliou minhas responsabilidades para além da assisténcia direta, envolvendo
organizacdo dos processos de trabalho, articulagdo da equipe, planejamento das atividades
assistenciais, acompanhamento das rotinas do setor e integracao entre as necessidades dos
pacientes, dos profissionais e da institui¢ao.

Essa experiéncia fortaleceu competéncias de lideranga, tomada de decisdo, gestdo do
cuidado e organizagdo institucional, inclusive em periodos de elevada demanda assistencial.
Os conhecimentos desenvolvidos nessa fungdo passaram a integrar minha trajetéria
profissional e contribuiram para uma atuacdo mais qualificada também em servigos
especializados, como Hematologia ¢ Hemoterapia, nos quais organizagdo, seguranga dos
processos e articulacdo da equipe sdo essenciais.

Documento comprobatdrio: Certiddo SEI — HUPAA/UFAL/HU Brasil, Processo n°
23540.016301/2026-91, relativa a atuagdo como Coordenadora de Enfermagem da Clinica
Médica, de 01/08/2016 a 17/01/2022, sem remuneragao.
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REQUISITO VI - Producio, prospeccio e difusdo do conhecimento cientifico ou
técnico.

Item 4 — Conclusao de curso de educacio formal superior ao exigido para o ingresso no
cargo de que ¢ titular e que nao seja utilizado para percepcio de Incentivo a
Qualificacido — IQ (15 pontos por curso).

Conclui, em 1999, o Programa de Residéncia de Enfermagem do Hospital da
Restauracdo, com area de concentragdo em Emergéncia Geral, formag¢do desenvolvida
durante dois anos, de mar¢o de 1997 a margo de 1999, com carga horéria total de 2.765 horas.
A residéncia proporcionou aprofundamento técnico-assistencial em situacdes de maior
complexidade, fortalecendo competéncias relacionadas a avaliacdo clinica, tomada de
decisdo, organizagdo da assisténcia, atuacdo em situagdes de urgéncia e trabalho integrado
com equipes multiprofissionais. Esses conhecimentos constituiram importante base para
minha trajetoria profissional e para a posterior atuacdo em servigos hospitalares
especializados, incluindo Hematologia e Hemoterapia.

Documento comprobatdrio: Certificado e historico do Programa de Residéncia de

Enfermagem — Hospital da Restauragao/Secretaria de Saude do Estado de Pernambuco.

Conclui o Curso de Especializagdo em Gestdo da Organizacdo Hospitalar, promovido
pela Universidade Federal de Alagoas, com carga horaria total de 435 horas, desenvolvido no
periodo de abril de 2008 a agosto de 2009. A formagdo ampliou meus conhecimentos em
gestdo hospitalar, planejamento, administracdo de servigos de saude, gestdo de pessoas,
qualidade e organizacdo dos processos de trabalho, fortalecendo competéncias aplicaveis a
coordenagdo de equipes e a qualificacdo da assisténcia. Esses saberes também se articulam a
atuacdo em Hematologia e Hemoterapia, area em que seguranca, organizagao dos fluxos,
conformidade e qualidade dos processos sdo essenciais.

Documento comprobatério: Certificado e historico do Curso de Especializacdo em Gestao

da Organizacao Hospitalar — UFAL, 435 horas.

Item 10 — Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista
especializada, jornal cientifico ou periddico, relacionado aos interesses institucionais (7,5
pontos por publicacio).

Participei como coautora da publicagdo “Experiéncia de elaboragdo do protocolo de

prevengdo de quedas em um hospital universitario”, divulgada na GEPNEWS em 2019. O
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trabalho sistematizou experiéncia institucional relacionada a prevencao de quedas e seguranca
do paciente, contribuindo para o desenvolvimento de competéncias de andlise de processos
assistenciais, prevencdo de riscos, constru¢do compartilhada de praticas preventivas e
produgdo técnico-cientifica.

Documento comprobatorio: Publicagdo “Experiéncia de elaboragdo do protocolo de

prevencao de quedas em um hospital universitario” — GEPNEWS, 2019.

Participei como coautora da publicacdo “A aplicagdo da auriculoterapia para estimular
o bem-estar em profissionais da saude: estudo de caso”, vinculada a V Jornada Académica do
HUPAA e publicada na GEPNEWS em 2020. A produgdo favoreceu competéncias
relacionadas a observagao sistematizada, analise de resultados, difusdo do conhecimento e
compreensdo ampliada das necessidades de saude dos trabalhadores, incorporando a minha
trajetoria uma dimensao técnico-cientifica para além das atividades assistenciais.
Documento comprobatorio: Publicagdo “A aplicacdo da auriculoterapia para estimular o

bem-estar em profissionais da saude: estudo de caso” — GEPNEWS, v. 4, n. 1, 2020.

Participei como autora da publicacdo “Desafio da enfermagem em assistir um paciente
com precaucao de contato em enfermaria coletiva: relato de experiéncia”, publicada na
GEPNEWS em 2020. O trabalho abordou prevengao e controle de infec¢des, uso adequado de
equipamentos de prote¢do individual, organizacdo do cuidado e seguranga do paciente,
contribuindo para transformar conhecimentos construidos na pratica assistencial em producao
técnico-cientifica de interesse institucional.

Documento comprobatdrio: Publicacdo “Desafio da enfermagem em assistir um paciente
com precaucdo de contato em enfermaria coletiva: relato de experiéncia” — GEPNEWS, v. 4,

n. 1, 2020.

Item 14 — Participaciao em atividade de difusdo ou apoio a formacio institucional, como
expositor, facilitador ou colaborador (3 pontos por evento).

Participei, na qualidade de instrutora, do evento de extensdo “Projeto Doacdo em
Acdo: Formagdo de Agentes Multiplicadores para a Captacdo de Doadores de Sangue”,
promovido pela UFAL no periodo de junho de 2011 a junho de 2012. A atividade possibilitou

o compartilhamento de conhecimentos relacionados a captacdo e sensibilizagdo de doadores



UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS — PCCTAE
(RSC-PCCTAE)

de sangue, fortalecendo competéncias de comunicac¢do, educacdo em satde e difusdo de
conhecimentos técnicos diretamente relacionados a minha atua¢do no Banco de Sangue.

Documento comprobatério: Certificado da Pro-Reitoria de Extensdo/UFAL — Projeto
Doacdo em Acdo: Formacdo de Agentes Multiplicadores para a Captacao de Doadores de

Sangue.

Em maio de 2014, participei da Semana Brasileira de Enfermagem do HUPAA na
condicdo de palestrante, ministrando a atividade “Cuidados de Enfermagem na Administracao
de Hemocomponentes”, com carga horaria de 2 horas. A acdo possibilitou compartilhar
conhecimentos técnicos relacionados a assisténcia transfusional, seguranga no processo de
administracdo de hemocomponentes, observancia de protocolos e qualificacdo das praticas de
enfermagem.

Documento comprobatorio: Certificado da UFAL referente a palestra “Cuidados de

Enfermagem na Administragdo de Hemocomponentes”, realizada em 13 de maio de 2014.

Item 15 — Atuacdo formalmente autorizada como instrutor, tutor, palestrante, autor de
conteido técnico ou orientador em a¢ao formativa estruturada de interesse institucional,
prevista em plano ou programa de desenvolvimento de pessoas (4,5 pontos por curso).
Em junho de 2010, atuei como instrutora no Curso de Atualizagdo das Técnicas de
Enfermagem, promovido pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e do Trabalho da UFAL,
ministrando 12 horas-aula sobre manuseio de bomba de infusdo, banho no leito adulto e
equilibrio hidroeletrolitico. A atividade possibilitou compartilhar conhecimentos técnico-
assistenciais e contribuir para a atualizagdo de trabalhadores de enfermagem, fortalecendo
competéncias de comunicagdo, educacdo permanente, sistematizagdo e transmissdo de
conhecimentos técnicos.
Documento comprobatorio: Certificado da UFAL/Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e do
Trabalho referente a atuagdo como instrutora no Curso de Atualizacdo das Técnicas de

Enfermagem, junho de 2010, 12 horas-aula.

Em novembro de 2024, atuei como instrutora no Curso de Capacitacdo em Captagdo
de Doadores de Sangue, promovido pela Escola Ebserh de Educacdo Corporativa — 3EC, com
carga horaria de 9 horas. A atividade mobilizou conhecimentos construidos ao longo da

minha experiéncia em Hematologia e Hemoterapia e contribuiu para o desenvolvimento de
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competéncias de outros profissionais, fortalecimento das acdes institucionais de captagdo e
continuidade da assisténcia hemoterapica.

Documento comprobatério: Certificado da Escola Ebserh de Educagdo Corporativa — 3EC,
referente a atuacdo como instrutora no Curso de Capacitagdo em Captacao de Doadores de

Sangue, novembro de 2024.

DEMONSTRACAO DOS SABERES E DAS COMPETENCIAS

Minha trajetéria profissional evidencia a construgdo progressiva de saberes e
competéncias que ultrapassam a execuc¢do rotineira das atribuigdes do cargo de Enfermeira. A
atuacdo em diferentes setores assistenciais, associada a formagao profissional continuada, ao
exercicio de responsabilidades de coordenagdo, participacdo em comissdoes € grupos de
trabalho, supervisdo e preceptoria, elaboracdo de procedimentos técnicos, formacdo de
profissionais e produgdo técnico-cientifica, ampliou minha capacidade de analisar processos,
tomar decisdes, compartilhar conhecimentos e contribuir para o aprimoramento das praticas
institucionais.

As experiéncias desenvolvidas produziram impactos na organizacdo do trabalho, na
seguranga do paciente, na padronizacdo de rotinas, na formagdo de estudantes e profissionais,
na qualificacdo dos servigos e na disseminagdo de conhecimentos. Na area de Hematologia e
Hemoterapia, esses saberes se expressam especialmente no compromisso com a seguranga
transfusional, qualidade dos processos, captacdo de doadores, conformidade com requisitos
institucionais e sanitarios e atuagdo multiprofissional.

O conjunto dessas atividades demonstra competéncias compativeis com o nivel de
RSC-PCCTAE pleiteado, evidenciando uma trajetoria marcada pela ampliacio de
responsabilidades, desenvolvimento profissional continuo e contribui¢do efetiva para o
fortalecimento do HUPAA/UFAL e da administracdo publica, tanto na assisténcia quanto nas

dimensdes de gestdo, ensino, formagao e producao do conhecimento.

CONSIDERACOES FINAIS
As experiéncias apresentadas neste Memorial refletem uma trajetoria profissional

marcada pela atuagdo em diferentes areas do Hospital Universitario, permitindo a constru¢do
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de conhecimentos que integram assisténcia, gestao, ensino, formacao profissional, qualidade e
producdo do conhecimento. A passagem por setores como UTI Geral, Banco de Sangue,
Clinica Médica, Endoscopia ¢ Ambulatério de Cardiologia contribuiu para ampliar minha
compreensdo dos processos de cuidado e fortalecer competéncias aplicaveis aos diferentes
contextos da assisténcia hospitalar.

Ao longo dessa trajetoria, as responsabilidades assumidas em coordenagdo, comissodes
e grupos de trabalho, supervisdo e preceptoria, producdo e revisdo de protocolos e
procedimentos, atividades formativas e produgdes técnico-cientificas demonstram a
ampliacao progressiva dos saberes e competéncias adquiridos no exercicio profissional. Tais
experiéncias contribuiram para a qualificagdo dos servigos prestados e para o fortalecimento
das agoes institucionais do HUPAA/UFAL.

Atualmente, na Unidade de Hematologia e Hemoterapia, esses conhecimentos se
articulam a experiéncia acumulada ao longo da carreira, especialmente nos aspectos
relacionados a seguranca transfusional, qualidade dos processos, educacdo permanente,
trabalho multiprofissional e organizacdo da assisténcia. Assim, considero que o conjunto das
atividades apresentadas evidencia saberes e competéncias compativeis com o RSC-PCCTAE

V, devidamente demonstrados pela documentagdo comprobatoria que integra este processo.

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro, para os devidos fins, que as informagdes ¢ a documentagdo apresentadas
neste Memorial Descritivo sdo verdadeiros, auténticos e correspondem a minha trajetoria
profissional, responsabilizando-me administrativa, civil e penalmente por sua veracidade, nos
termos da legislagdo vigente.

Declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida somente poderd ser utilizada
uma Unica vez para fins de pontuacdo no processo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias — RSC-PCCTAE, sendo vedada sua utilizagdo concomitante para atendimento
de mais de um critério especifico. Declaro, ainda, estar ciente de que este Memorial
Descritivo devera ser disponibilizado na forma prevista na legislagdo aplicavel, observado o
disposto na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais

— LGPD), responsabilizando-me pelas informagdes e pelos dados pessoais nele constantes.
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