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APRESENTACAO

Minha trajetdria profissional no Hospital Universitario Professor Alberto Antunes da Universidade Federal
de Alagoas — HUPAA/UFAL teve inicio em 25 de julho de 2003, no exercicio do cargo de Técnica em
Enfermagem.

Ao longo de mais de duas décadas de atuacdo no Hospital Universitario, desenvolvi minha trajetoria
profissional em diferentes areas da assisténcia a saude, inicialmente na Maternidade, com atuac¢do no
Centro Obstétrico durante aproximadamente doze anos. Essa experiéncia proporcionou contato direto
com a assisténcia a mulher no periodo gravidico-puerperal e com os cuidados relacionados ao nascimento
e ao atendimento materno-infantil.

Em 2015, passei a atuar na Pediatria, darea na qual permaneco desenvolvendo minhas atividades
profissionais. Essa mudanca representou uma nova etapa de minha trajetéria, permitindo ampliar os
conhecimentos e as experiéncias relacionados a assisténcia de enfermagem a crianca e ao adolescente e
as especificidades do cuidado pediatrico.

Ao longo desse percurso, minha atuagao nao ficou restrita as atividades assistenciais cotidianas. Participei
de comissao institucional, projeto de extensao, programas e a¢des de formagdo continuada, congressos e
outros eventos profissionais, além de desenvolver atividades relacionadas a producdo e difusdo de
conhecimento técnico e cientifico.

Integrei a Brigada de Emergéncia do Hospital Universitdrio, iniciativa institucional destinada a prevencao,
preparacdo e resposta as situacdoes de emergéncia, envolvendo atividades de prevencdo e combate a
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incéndios, primeiros socorros, atendimento pré-hospitalar, salvamento, abandono de area, inspecdes,
treinamentos, simulados e a¢des educativas.

Também participei, como apoiadora, de projeto de extensao direcionado a utilizacdo da ludoterapia como
intervengao multidisciplinar junto a criancgas, adolescentes e familias atendidos pela Unidade de Atencdo a
Crianca e Adolescente — UASCA/HUPAA/UFAL, experiéncia diretamente relacionada ao ambiente no qual
desenvolvo minha atuagdo profissional.

Minha trajetdria também foi acompanhada pela ampliacdo progressiva de minha formacdo académica.
Em 2010, conclui o curso de Graduagdo em Enfermagem, obtendo o titulo de Bacharel em Enfermagem
pelo Centro Universitario CESMAC. Posteriormente, aprofundei minha formag¢do por meio dos cursos de
pos-graduacdo lato sensu em Obstetricia, concluido em 2013, e em Enfermagem em Pediatria e
Neonatologia, concluido em 2022. Essas formagbes guardam relacdo com dreas que marcaram
significativamente minha trajetdria profissional no Hospital Universitario, contribuindo para ampliar os
conhecimentos mobilizados no exercicio de minhas atividades.

No campo da producdo e difusdo do conhecimento, participei da apresentacdo de trabalhos em eventos
académicos e cientificos, abordando temas relacionados a salde da gestante e a assisténcia em saude.

Durante a pandemia de Covid-19, permaneci em atividade institucional no periodo documentalmente
informado entre 11 de marco de 2020 e 5 de maio de 2023, integrando as a¢des desenvolvidas em
contexto que exigiu condi¢cdes especiais de seguranga e cuidado no enfrentamento da emergéncia
sanitaria.

Apresento, assim, este Memorial Descritivo com o objetivo de demonstrar os saberes, as competéncias e
as experiéncias desenvolvidos ao longo de minha trajetdria profissional e sua correspondéncia com os
requisitos necessarios a concessdo do Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE V.

TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetdria profissional no Hospital Universitario Professor Alberto Antunes — HUPAA/UFAL iniciou-se
em 25 de julho de 2003.

Nos primeiros anos de atuacdo, desenvolvi minhas atividades na Maternidade, permanecendo
aproximadamente doze anos no Centro Obstétrico. Essa experiéncia possibilitou a construcdo de
conhecimentos relacionados a assisténcia de enfermagem em ambiente hospitalar voltado a saude
materna e ao nascimento.

Durante minha atuacdo profissional no Hospital Universitario, busquei também ampliar minha formacao
académica. Em 17 de dezembro de 2010, conclui o curso de Enfermagem no Centro Universitadrio
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CESMAC, obtendo o titulo de Bacharel em Enfermagem. Essa formacdo representou uma amplia¢do de
minha qualificacdo em relagdo a formagdo exigida para ingresso no cargo de Técnica em Enfermagem e
possibilitou aprofundar conhecimentos cientificos e profissionais relacionados a assisténcia de
enfermagem.

Posteriormente, dei continuidade ao processo de qualificacdo académica, concluindo, em 2013, curso de
pds-graduacado lato sensu em Obstetricia e, em 2022, curso de pds-graduacao lato sensu em Enfermagem
em Pediatria e Neonatologia, formacdes relacionadas as areas nas quais desenvolvi parte significativa de
minha trajetdria profissional.

Em 2015, passei a atuar na Pediatria, iniciando uma nova etapa de minha trajetdria profissional. A
experiéncia nesse setor ampliou meu contato com as particularidades da assisténcia de enfermagem a
criangca e ao adolescente, bem como com as demandas relacionadas ao cuidado pediatrico e a interacao
com as familias dos pacientes.

A aproximacdo com essa area também esteve acompanhada de atividades de formacdo e
aperfeicoamento, incluindo curso sobre Atencdo Integrada as Doencas Prevalentes na Infancia — AIDPI e,
posteriormente, pds-graduacdo lato sensu em Enfermagem em Pediatria e Neonatologia, concluida em
2022.

Minha atuacdo profissional também compreendeu a participacdo em projeto de extensao relacionado a
ludoterapia como intervencao multidisciplinar junto a criangas, adolescentes e suas familias, bem como
participacdo em comissao institucional voltada a Brigada de Emergéncia do HUPAA.

Paralelamente a experiéncia profissional, busquei ampliar meus conhecimentos por meio de diferentes
cursos e programas de formacdo continuada, contemplando temas relacionados a assisténcia de
enfermagem, seguranca, emergéncia, saude da crianca, cardiologia, gestdo hospitalar, controle de
infeccbes e comunicagdo por meio da Lingua Brasileira de Sinais.

Também participei de congressos e eventos da area de Enfermagem e apresentei trabalhos em eventos
académicos e cientificos.

Durante a pandemia de Covid-19, minha trajetéria profissional foi marcada ainda pela atuacao
institucional durante o periodo de emergéncia sanitdria, experiéncia que exigiu adaptacdo das praticas
profissionais as condicdes especiais de seguranca e cuidado presentes naquele contexto.

Dessa forma, minha trajetdria profissional foi construida pela integracdo entre experiéncia assistencial,
participacdo institucional, extensdo, desenvolvimento de competéncias, formacdo académica e difusdao de
conhecimento técnico e cientifico.
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EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO

REQUISITO | — PARTICIPACAO EM GRUPOS DE TRABALHO, COMISSOES, COMITES, NUCLEOS,
REPRESENTACOES OU SIMILARES, FORMALMENTE INSTITUIDOS OU RECONHECIDOS

Item 3 - Participag¢do como membro de ntcleos, representa¢des, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracdo publica, regularmente instituidos

Participei da Comissdo Permanente Brigada de Emergéncia do Hospital Universitario Professor Alberto
Antunes — HUPAA, instituida formalmente pela Superintendéncia do Hospital.

A Brigada de Emergéncia possui atribui¢des relacionadas a identificacdo de perigos e riscos existentes no
ambiente hospitalar, inspecdao de materiais e equipamentos destinados ao atendimento de emergéncias e
prevencdo e combate a incéndios, verificacdo das rotas de fuga, participacdo em exercicios simulados e
desenvolvimento de medidas preventivas.

Entre suas atribuicbes também estdo atividades relacionadas a primeiros socorros e atendimento
pré-hospitalar de emergéncia médica, salvamento, prevencao e controle de incéndios, atendimento de
emergéncias com produtos perigosos, abandono de drea e atividades de educagao continuada destinadas
ao publico interno.

A participacdo como brigadista compreende ainda reunides, treinamentos, campanhas, inspecdes,
simulados, elaboracdo de procedimentos e acdes preventivas e emergenciais.

A experiéncia proporcionou a ampliagdo das responsabilidades institucionais e o desenvolvimento de
conhecimentos relacionados a seguranca hospitalar, prevencdo de riscos, resposta a emergéncias e
protecdo das pessoas e do patrimonio institucional.

O Decreto estabelece 3 pontos por designagao para esse critério.

Pontuagdo: 3 pontos, condicionada a comprovacao da designa¢do nominal da servidora como membro da
comissao.

Resultados alcangados: desenvolvimento de conhecimentos relacionados a prevengao e resposta a
emergéncias; participacdo em atividades institucionais de seguranca; ampliacdo das competéncias
relacionadas a primeiros socorros e atendimento emergencial; contribuicdo para a protecdo das pessoas e
do patrimonio institucional.

Documento comprobatdrio: Portaria-SEl que institui a Comissao Permanente Brigada de Emergéncia do
HUPAA e contém a respectiva designacao.
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REQUISITO 1l — PARTICIPACAO E ATUAGCAO EM PROJETOS INSTITUCIONAIS, NA GESTAO, NO APOIO AO
ENSINO, A PESQUISA, A EXTENSAO, DE INOVAGAO E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA

Item 2 - Participacdo em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboragdo de
projetos pedagogicos, programas e/ou ag¢oes institucionais

Participei como apoiadora do projeto intitulado “Ludoterapia como intervencdo multidisciplinar na
abordagem a criangas, adolescentes e familias atendidos pela Unidade de Aten¢do a Crianca e
Adolescente — UASCA/HUPAA/UFAL”, vinculado ao Programa Circulos Comunitarios de Atividades
Extensionistas — ProCCAAEExt/2016/ESENFAR/UFAL.

A participacao ocorreu no periodo de 24 de agosto de 2016 a 24 de agosto de 2017.

O projeto apresenta relacdo direta com o contexto de assisténcia a crianca e ao adolescente, publico com
o qual desenvolvo minha atuacdo profissional na Pediatria do Hospital Universitario.

A experiéncia possibilitou participar de uma acdo extensionista de natureza multidisciplinar e ampliar os
conhecimentos relacionados a utilizacdo de estratégias Iudicas no atendimento de criangas, adolescentes
e suas familias.

O Decreto estabelece 4,5 pontos por projeto para participacdo em atividades técnicas e/ou especializadas
em projetos.

Pontuagdao potencial: 4,5 pontos, condicionada a comprovacdo de que a participacdo como apoiadora
correspondeu a participacdo efetiva nas atividades do projeto.

Resultados alcanc¢ados: participacdo em atividade extensionista; ampliacdo dos conhecimentos
relacionados a abordagem multidisciplinar de criancas e adolescentes; integracdo entre assisténcia
hospitalar e atividade de extensdao; desenvolvimento de competéncias relacionadas a abordagem Iudica e
humanizada do publico pediatrico.

Documento comprobatorio: certificado de participacdo no projeto, com identificacdo da atividade,
periodo e vinculo institucional.

Item 9 — Participagdo em programas de formag¢do continuada e/ou acdes de desenvolvimento de
competéncias

Ao longo de minha trajetéria profissional, participei de diferentes acbes de formacdo continuada,
buscando ampliar e atualizar conhecimentos relacionados a assisténcia de enfermagem, seguranca
hospitalar, saude da crianca, gestdo e demais demandas encontradas no exercicio profissional.
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S3o apresentadas para esse critério:

1. Treinamento sobre Formacao de Brigada de Incéndio — Nivel Intermediario, com base na ABNT
14276:2020, realizado entre 5 de abril e 27 de maio de 2021, com carga hordria de 16 horas;

2. Programa de Atualizacdo em Enfermagem/Atencdo Primaria e Saude da Familia— PROENF/APS,

Ciclo 1, com duragao de 12 meses e equivaléncia de 190 horas-aula;

Mddulo Covid-19: Uso Seguro de EPI, com carga horaria de 20 horas-aula;

Curso de Atualizacdo em Curativos, com carga horaria de 80 horas-aula;

Curso de Instrumentacdo Cirurgica, com carga horaria de 80 horas-aula;

Curso Enfermeiro e a Gestao Hospitalar, com carga hordria de 80 horas-aula;

Curso Enfermagem e Cardiologia, com carga horaria de 80 horas-aula;

Curso de Atencao Integrada as Doencas Prevalentes na Infancia — AIDPI, realizado pelo Curso de

Enfermagem do Centro Universitario CESMAC, com carga horaria de 60 horas;

9. Curso de Cuidados de Enfermagem com Sondas, Drenos e Catéteres, integrante de programa de
formacdo continuada, com carga horaria de 60 horas;

10. Curso Basico de Libras, promovido pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e do Trabalho da UFAL,
com carga horaria de 40 horas; e

11. Curso de Controle de InfecgGes em Servigos de Saude, com carga horaria de 20 horas.

O N U eE W

As formacgdes apresentadas possuem carga hordria superior ao minimo de dez horas previsto para o
critério e contemplam diferentes dimensdes relacionadas ao desenvolvimento profissional.

O Decreto estabelece 1 ponto por capacitagdo, desde que a atividade possua carga horaria minima de dez
horas e ndo tenha sido utilizada para fins de aceleracdo da promocao na carreira.

Pontuagdo potencial: 11 pontos, condicionada a comprovacdao documental individual de cada capacitacao
e a confirmacdo de que ndo foram utilizadas para fins de aceleracdo da promocdo na carreira.

Resultados alcangados: atualizagdo dos conhecimentos de enfermagem; desenvolvimento de
competéncias relacionadas a seguranca e emergéncia; aprofundamento de conhecimentos sobre
assisténcia a criancga; aperfeicoamento em procedimentos e cuidados de enfermagem; desenvolvimento
de conhecimentos sobre gestdo hospitalar, cardiologia e controle de infec¢des; e ampliacdo da capacidade
de comunicacdo e inclusdo por meio da formacdo em Libras.

Documentos comprobatdrios: certificados correspondentes as onze acdes de formacdo continuada
apresentadas.
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Item 11 - Participa¢ao em capacita¢ao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicio Federal de Ensino

Ao longo de minha trajetdria, participei de congressos e eventos relacionados a Enfermagem e a
assisténcia a saude, possibilitando atualizagdo profissional e contato com conhecimentos e experiéncias
desenvolvidos na drea.

S3o apresentados para esse critério:

1. VIl Congresso Brasileiro de Enfermagem Obstétrica e Neonatal e | Congresso Internacional de
Enfermagem Obstétrica e Neonatal — “Fortalecendo redes e aliancas estratégicas pela cidadania e
salde das mulheres e dos recém-nascidos”, na qualidade de congressista, com carga horéria de 20
horas;

2. 632 Congresso Brasileiro de Enfermagem — “(Re)criacdo e inovacdo do cuidado de enfermagem”,
na qualidade de congressista, com carga horaria de 40 horas;

3. 22 Ciclo de Palestras em comemoracdo a Semana Brasileira de Enfermagem, com carga hordria de
12 horas; e

4. 702 Semana Brasileira de Enfermagem, com carga hordria de 24 horas.

Os eventos apresentados possuem carga horaria minima de dez horas e abordam temas relacionados a
Enfermagem e a assisténcia em saude.

O Decreto estabelece 1 ponto por evento para esse critério.

Pontuagdo potencial: 4 pontos, condicionada a comprovagdao documental dos quatro eventos e de sua
vinculagdo aos interesses institucionais.

Resultados alcangados: atualizacdo profissional; contato com conhecimentos e experiéncias da area de
Enfermagem; aprofundamento de temas relacionados ao cuidado de enfermagem, a saude da mulhere a
atencdo neonatal; e ampliacdo dos conhecimentos aplicaveis a assisténcia hospitalar.

Documentos comprobatodrios: certificados de participagdo correspondentes aos quatro eventos
apresentados.
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REQUISITO VI - PRODUGAO, PROSPECCAO E DIFUSAO DE CONHECIMENTO CIENTIFICO OU TECNICO

Item 4 — Conclusao de curso de educagdao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepc¢ao de Incentivo a Qualificagao - 1Q

Ao longo de minha trajetéria profissional, busquei ampliar progressivamente minha formacdo académica
para além da formacdo exigida para ingresso no cargo de Técnica em Enfermagem.

Em 17 de dezembro de 2010, conclui o curso de Graduagdo em Enfermagem, realizado pelo Centro
Universitario CESMAC, obtendo o titulo de Bacharel em Enfermagem.

A conclusdo da graduacdo representou uma ampliacdo de minha formag¢ao na area da Enfermagem,
possibilitando aprofundar conhecimentos cientificos e profissionais relacionados a assisténcia em salde e
as atividades desenvolvidas ao longo de minha trajetéria no Hospital Universitario.

Posteriormente, conclui, em 2013, curso de pds-graduacdo lato sensu em Obstetricia, realizado em
convénio com o Instituto Brasileiro de Pés-Graduacao e Extensdo. Essa formacdo apresenta relacdo com
minha trajetdria profissional na Maternidade e no Centro Obstétrico, setor no qual atuei durante
aproximadamente doze anos.

Em 2022, conclui também curso de pds-graduagdo lato sensu em Enfermagem em Pediatria e
Neonatologia, realizado pela Faculdade Iguacu. Essa formacdo apresenta relagdo com minha atuacdo na
Pediatria, iniciada em 2015, possibilitando aprofundar conhecimentos relacionados a assisténcia a crianga
e ao recém-nascido.

O Decreto estabelece 15 pontos por curso de educacdo formal superior ao exigido para ingresso no cargo
de que sou titular, desde que o respectivo curso ndao tenha sido utilizado para percep¢do de Incentivo a
Qualificagao - 1Q.

Dessa forma, sdo apresentados neste critério trés cursos de educacdo formal:

1. Graduagdo em Enfermagem — Bacharelado, concluida em 17/12/2010 — 15 pontos potenciais;
Pés-graduacao lato sensu em Obstetricia, concluida em 2013 — 15 pontos potenciais; e

3. Pés-graduacao lato sensu em Enfermagem em Pediatria e Neonatologia, concluida em 2022 — 15
pontos potenciais.

Resultados alcangados: ampliacdo progressiva da formacdo académica para além da escolaridade exigida
para ingresso no cargo; aprofundamento dos conhecimentos cientificos e profissionais em Enfermagem;
desenvolvimento de conhecimentos relacionados a assisténcia obstétrica, pedidtrica e neonatal;
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articulacdo entre formacdo académica e experiéncia profissional; e ampliacdo dos saberes mobilizados ao
longo da trajetdria no Hospital Universitdrio.

Documentos comprobatorios: diploma de Bacharel em Enfermagem expedido pelo Centro Universitario
CESMAC; certificados das pds-graduacbes lato sensu em Obstetricia e em Enfermagem em Pediatria e
Neonatologia.

Item 11 - Apresentacdo de trabalho de interesse institucional em congresso, semindrio ou outros
eventos

Ao longo de minha trajetéria, também participei da difusdo de conhecimento mediante apresentacdo de
trabalhos em eventos académicos e cientificos.

No V Congresso Brasileiro de Enfermagem Neonatal, realizado entre 29 de outubro e 12 de novembro de
2013, em Gramado/RS, participei da apresentacdo, na modalidade poster eletronico, do trabalho
intitulado “Estudo da Gestante com HIV notificada em um hospital de referéncia no estado de Alagoas
de 2010 a 2012”.

O trabalho aborda temadtica relacionada a salde da gestante e a assisténcia hospitalar, apresentando
relacdo com a experiéncia profissional desenvolvida na drea materno-infantil.

Também participei da apresentagao, na modalidade poster, do trabalho “Gota, Deformidade e Dor: relato
de caso”, apresentado no Il Congresso Académico do CESMAC, realizado entre os dias 13 e 15 de outubro
de 2010, em Maceid/AL.

O Decreto estabelece 4,5 pontos por produto para apresentacdo de trabalho de interesse institucional em
congresso, seminario ou outros eventos.

Pontuagdo potencial: 9 pontos, correspondentes aos dois trabalhos, condicionada a comprovagao
documental da apresentacdo e a demonstracao do interesse institucional de cada produto.

Resultados alcangados: participacdao na producdo e difusdo de conhecimento; compartilhamento de
experiéncias e estudos relacionados a area da saude; desenvolvimento de experiéncia em apresentacao
de trabalhos cientificos; aproximacao entre pratica profissional e produc¢do de conhecimento.

Documentos comprobatdrios: certificados de apresentacdo dos dois trabalhos, contendo identificacdo da
autoria ou participacdo da servidora, titulo do trabalho, modalidade e evento.
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Item 19 — Atuacao institucional no enfrentamento de situa¢ées de surto, epidemia e pandemia

Durante a pandemia de Covid-19, permaneci em atuacao institucional no Hospital Universitario Professor
Alberto Antunes — HUPAA/UFAL, integrando as atividades desenvolvidas no contexto de enfrentamento da
emergéncia sanitaria.

Conforme declaracdo apresentada, a atuacdo ocorreu no periodo compreendido entre 11 de margo de
2020 e 5 de maio de 2023, em acdes de combate a pandemia de Covid-19.

O periodo foi marcado por condi¢cdes excepcionais de funcionamento dos servicos de saude e pela
necessidade de adocdo de medidas especiais de seguranca e cuidado relacionadas ao enfrentamento da
pandemia.

A experiéncia permitiu mobilizar e ampliar conhecimentos relacionados a assisténcia em saude em
situacdo de emergéncia sanitdria, seguranca no atendimento, prevencdao de riscos e adaptacdo das
praticas profissionais as condigdes excepcionais impostas pela pandemia.

O Decreto estabelece 1 ponto por més de atuacdo institucional no enfrentamento de situacdes de surto,
epidemia e pandemia.

Considerando que a documentacdo apresentada informa 36 meses de atuagdo, a pontuacdo indicada para
esse periodo corresponde a 36 pontos, condicionada ao reconhecimento do periodo efetivamente
comprovado pela documentagao institucional.

Pontuagao potencial: 36 pontos.

Resultados alcangados: participagao institucional no enfrentamento da pandemia de Covid-19;
desenvolvimento de experiéncia profissional em situacdo de emergéncia sanitaria; aplicacdo e ampliacao
de conhecimentos relacionados a seguranca e ao cuidado; adaptacdo das praticas assistenciais as
condicOes excepcionais impostas pela pandemia; e contribuicdo para a continuidade da assisténcia
hospitalar no periodo.

Documento comprobatdrio: declaragdo institucional que comprova a atuac¢do nas a¢des de combate a
pandemia de Covid-19 e informa o respectivo periodo.

DEMONSTRAGAO DOS SABERES E DAS COMPETENCIAS

As experiéncias apresentadas neste Memorial demonstram uma trajetdria profissional construida ao
longo de mais de duas décadas no Hospital Universitario Professor Alberto Antunes — HUPAA/UFAL.
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Desde meu ingresso, em 25 de julho de 2003, vivenciei diferentes contextos da assisténcia hospitalar,
inicialmente na Maternidade e no Centro Obstétrico e, posteriormente, na Pediatria.

A experiéncia no Centro Obstétrico possibilitou desenvolver conhecimentos relacionados a assisténcia
materno-infantil e compreender as especificidades do cuidado em um ambiente que exige atencao,
responsabilidade e capacidade de resposta as diferentes situacbes encontradas no atendimento
hospitalar.

A partir de 2015, a atuacdo na Pediatria ampliou minha experiéncia profissional, aproximando-me das
necessidades especificas da crianca e do adolescente e das diferentes dimensées envolvidas na assisténcia
a esse publico.

A participagdo no projeto de ludoterapia representou oportunidade de integrar a experiéncia assistencial
a uma ac¢ado extensionista de carater multidisciplinar, ampliando os conhecimentos relacionados as formas
de abordagem e interacdo com criancas, adolescentes e suas familias.

A participagao na Brigada de Emergéncia do HUPAA acrescentou outra dimensao a minha trajetodria,
permitindo desenvolver conhecimentos e responsabilidades relacionados a prevencdo de riscos, primeiros
socorros, resposta a emergéncias, seguranca contra incéndios, abandono de area e protecdo das pessoas
e do patrimonio institucional.

A formagao continuada acompanhou esse percurso profissional. Os cursos realizados permitiram atualizar
e aprofundar conhecimentos relacionados a assisténcia de enfermagem, seguranca, controle de infec¢des,
cuidados com sondas, drenos e catéteres, curativos, instrumentacdo cirldrgica, cardiologia, gestdo
hospitalar, saude da crianca e comunica¢do em Libras.

A formacdo académica acompanhou e ampliou progressivamente os conhecimentos desenvolvidos ao
longo de minha experiéncia profissional. Em 2010, conclui a Graduagdo em Enfermagem, obtendo o titulo
de Bacharel em Enfermagem. Posteriormente, conclui as pds-graduacdes lato sensu em Obstetricia e em
Enfermagem em Pediatria e Neonatologia. Esse percurso formativo demonstra a continuidade do
desenvolvimento académico e profissional e guarda relagdo com dreas que marcaram minha trajetéria no
Hospital Universitario, especialmente a assisténcia materno-infantil, obstétrica, pediatrica e neonatal.

A participagdo em congressos e outros eventos profissionais possibilitou acompanhar discussoes,
experiéncias e conhecimentos relacionados a Enfermagem, a saude da mulher, ao cuidado neonatal e a
assisténcia em saude.

A apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos acrescentou a trajetdria profissional uma dimensdo de
difusdo do conhecimento, permitindo compartilhar estudos e experiéncias relacionados a area da saude.
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Durante a pandemia de Covid-19, a atuacdo institucional em contexto de emergéncia sanitaria
representou uma experiéncia profissional diferenciada, exigindo adaptacao das praticas de trabalho,
observancia de medidas especiais de seguranca e cuidado e mobilizacdo dos conhecimentos construidos
ao longo da trajetdria profissional.

Compreendo, portanto, que minha trajetéria demonstra um processo continuo de construgao e
desenvolvimento de saberes e competéncias, resultante da integracdo entre experiéncia profissional,
participacdo institucional, extensdo, formacdo continuada, qualificacdo académica e difusdo de
conhecimento.

As experiéncias aqui apresentadas evidenciam conhecimentos construidos ao longo de mais de duas
décadas de atuacdo na assisténcia hospitalar e demonstram a ampliacdo progressiva de minhas
competéncias profissionais no ambito do HUPAA/UFAL.

CONSIDERAGOES FINAIS

Considerando as atividades, experiéncias e documentos apresentados neste Memorial Descritivo, minha
trajetdria profissional relne experiéncias relacionadas aos Requisitos I, Il e VI do Decreto n? 13.048, de 3
de julho de 2026, contemplando sete critérios especificos distintos.

No Requisito I, apresento a participagdo como membro da Comissao Permanente Brigada de Emergéncia
do HUPAA, correspondente ao Item 3 — Participagdo como membro de nucleos, representagoes, grupos
de trabalho ou similares, comissGes ou comités previstos no ambito da administracao publica,
regularmente instituidos, com 3 pontos por designacao.

No Requisito Il, apresento trés critérios especificos. O primeiro corresponde ao Item 2 — Participagdao em
atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, referente a participacdo no projeto de extensio
“Ludoterapia como intervencdo multidisciplinar na abordagem a criancas, adolescentes e familias
atendidos pela UASCA/HUPAA/UFAL”, com 4,5 pontos por projeto. O segundo corresponde ao Item 9 —
Participa¢do em programas de formagdo continuada e/ou a¢des de desenvolvimento de competéncias,
no qual s3o apresentadas onze capacitagdes, correspondentes potencialmente a 11 pontos, considerando
1 ponto por capacitagao. O terceiro corresponde ao Item 11 — Participagdo em capacitagao, férum,
oficina, workshop e congresso, no qual s3o apresentados quatro eventos, correspondentes
potencialmente a 4 pontos, considerando 1 ponto por evento.

No Requisito VI, apresento trés critérios especificos. O Item 4 — Conclusao de curso de educac¢ao formal
superior ao exigido para ingresso no cargo e que nao seja utilizado para percep¢do de Incentivo a
Qualificagdo — 1Q passa a compreender trés formagbes: a Gradua¢cdo em Enfermagem, concluida em
2010; a pdés-graduacgao lato sensu em Obstetricia, concluida em 2013; e a pds-graduacgao lato sensu em
Enfermagem em Pediatria e Neonatologia, concluida em 2022. As trés formagdes correspondem
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potencialmente a 45 pontos, considerando 15 pontos por curso, desde que cada uma atenda a condicao
estabelecida pelo Decreto quanto a ndo utilizagdo para percepc¢do do Incentivo a Qualifica¢ao.

O Item 11 - Apresenta¢ao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos compreende dois trabalhos apresentados, correspondentes potencialmente a 9 pontos,
considerando 4,5 pontos por produto. O Item 19 — Atuagao institucional no enfrentamento de situagées
de surto, epidemia e pandemia corresponde a atuacdo durante 36 meses no enfrentamento da pandemia
de Covid-19, resultando em 36 pontos, considerando 1 ponto por més documentalmente comprovado.

Dessa forma, consideradas as atividades apresentadas e admitidos integralmente os enquadramentos
indicados neste Memorial, a pontuacao potencial passa a estar assim constituida: 3 pontos no Item 1.3;
4,5 pontos no Item 11.2; 11 pontos no Item 11.9; 4 pontos no Item 11.11; 45 pontos no Item VI.4; 9 pontos
no Item VI.11; e 36 pontos no Item VI.19, perfazendo o total potencial de 112,5 pontos, distribuidos em
sete critérios especificos.

Dessa forma, consideradas as atividades apresentadas e admitidos integralmente os enquadramentos
indicados neste Memorial, a pontuacdo potencial passa a estar assim constituida: 3 pontos no Item 1.3;
4,5 pontos no Item 11.2; 11 pontos no Item I11.9; 4 pontos no Item 11.11; 45 pontos no Item VI.4; 9 pontos
no Item VI.11; e 36 pontos no Item VI.19, perfazendo o total potencial de 112,5 pontos, distribuidos em
sete critérios especificos.

O conjunto apresentado supera, em termos de pontuac¢ao potencial, o minimo de 52 pontos estabelecido
para o RSC-PCCTAE V e contempla mais de cinco critérios especificos, incluindo critérios pertencentes ao
Requisito VI — Producdo, prospeccao e difusao de conhecimento cientifico ou técnico.
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TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro, para os devidos fins, que as informacdes e a documentacdo apresentadas neste Memorial
Descritivo sdo verdadeiros, auténticos e correspondem a minha trajetéria profissional,
responsabilizando-me administrativa, civil e penalmente por sua veracidade, nos termos da legislacdo
vigente.

Declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida somente podera ser utilizada uma Unica vez para
fins de pontuagdo no processo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE, sendo
vedada sua utilizacdo concomitante para atendimento de mais de um critério especifico. Declaro, ainda,
estar ciente de que este Memorial Descritivo devera ser disponibilizado na forma prevista na legislacao
aplicavel, observado o disposto na Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Proteg¢do de Dados
Pessoais — LGPD), responsabilizando-me pelas informacdes e pelos dados pessoais nele constantes.

Maceié-AL, 21/08/2026

Assinatura
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