UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS — UFAL

COMISSAO DE RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(CRSC/PCCTAE/UFAL)
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO (SIPAC): Assunto 023.157 —
Solicitacao de RSC-PCCTAE

MEMORIAL DESCRITIVO PARA PLEITO DE RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS

Requerimento de Concessio de RSC — Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educaciao (RSC-PCCTAE)

1. CABECALHO OFICIAL: IDENTIFICACAO DO INTERESSADO

e Nome Completo: Luis Cldudio Trajano Oliveira

e Matricula SIAPE: 2050498

e CPF:057.686.214-23

e Cargo Efetivo: Assistente em Administragao

e Nivel de Classifica¢cao / Padrao: Nivel D/015

e Unidade de Lotacido: Campus Arapiraca — Unidade Educacional Penedo

e Data de Admissdo na UFAL: 08/08/2013

¢ Regime de Trabalho: 40 horas semanais

e Nivel de RSC Pleiteado: RSC-PCCTAE-V (Equivaléncia financeira correspondente
ao certificado de pds-graduagao lato sensu, que concede o percentual de 52% sobre o

vencimento basico), com amparo no art. 12-C, § 2° inciso V da Lei n° 11.091/2005
(incluido pela Lei n® 15.367/2026) e no art. 5°, inciso V do Decreto n°® 13.048/2026.

2. APRESENTACAO

O presente Memorial Descritivo consubstancia a minha trajetoria profissional no ambito da
Universidade Federal de Alagoas (UFAL), submetendo a elevada apreciagdo desta douta
Comissao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (CRSC-PCCTAE) as evidéncias de
saberes praticos, competéncias gerenciais, inovagdes metodologicas e contribui¢do técnico-
cientifica desenvolvidas ao longo de anos de efetivo servigo publico.

A minha atuacio na Unidade Educacional Penedo do Campus Arapiraca tem se
caracterizado por uma constante expansdao de frentes de trabalho que extrapolam o
desempenho ordinario das atribuicdes basicas diarias do meu cargo. Por meio de uma
atuacao especializada no planejamento de contratagdes publicas, na fiscalizagdo técnica e de
conformidade de contratos administrativos de prestagdao de servigos continuados, na lideranga
e assessoria em comissdes de avaliagdo de desempenho de pessoal, na representacdo



institucional em exames publicos federais e no engajamento com a producdo cientifica
aplicada, consolidei saberes complexos e transversais. Tais conhecimentos geraram retornos
substanciais de ordem gerencial, orcamentéria, operacional e académica para a UFAL,
traduzindo o espirito do Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) como a
valorizagao do saber ndo instituido aplicado a exceléncia da administragdo publica federal.

3. TRAJETORIA PROFISSIONAL

A minha carreira na Universidade Federal de Alagoas iniciou-se em 08/08/2013 sob o
compromisso de contribuir para a consolidagdo e o fortalecimento do processo de
interiorizac¢do do ensino superior publico no Estado de Alagoas, especificamente na Unidade
Educacional Penedo, vinculada ao Campus Arapiraca. Desde o meu ingresso, as demandas
inerentes a gestdo de um campus descentralizado exigiram de mim uma postura proativa, de
continuo aperfeigoamento e assun¢do de atribuicdes de elevada complexidade administrativa.

Cronologicamente, a evolug@o das minhas frentes de trabalho e expansdo de responsabilidades
deu-se da seguinte forma:

e Periodo de 2013 a 2014: Fase de integragdo funcional e adaptagdo as rotinas da
Unidade Educacional Penedo, dedicando-me primordialmente ao entendimento das
rotinas e fluxos internos de atendimento, controle e secretaria académica.

e Periodo de 2015 a 2019: Consolidacao das minhas competéncias de atendimento ao
cidaddo e gestdo documental interna. Paralelamente, iniciei a minha atuacio técnica
especializada fora dos limites da universidade em apoio a execucdo de exames
educacionais de ambito nacional, atuando ativamente como certificador credenciado da
Rede Nacional de Certificadores (RNC) do INEP durante os exames do ENEM de
2015, 2016, 2018 € 2019.

e Periodo de 2020 a 2024: Ingresso na area de logistica de suprimentos e planejamento
de contratagdes publicas da UFAL. Para suprir as necessidades de funcionamento da
Unidade Penedo, assumi o encargo técnico de Requisitante de Compras nos
exercicios processuais de 2020, 2021, 2022, 2023 e 2024, atuando diretamente em
comissoes designadas por portarias oficiais do Campus Arapiraca.

e Periodo de 2025 a 2026 (Atual): Ascensdao a frentes de lideranca administrativa,
fiscalizagdo técnica de contratos e produc¢do cientifica aplicada. Fui designado para
atuar como Fiscal Setorial e Fiscal Técnico da Unidade Penedo em contratos de
grande impacto operacional, incluindo locacdo de frota de veiculos (Contrato n°
51/2024), motoristas terceirizados (Contrato n® 40/2024), abastecimento ¢ manutencao
de frota (Contrato n° 38/2026) e fornecimento de d4gua mineral (Contrato n® 39/2026)
sob as geréncias da PROINFRA ¢ PROGINST. Adicionalmente, exerci
temporariamente a chefia da unidade como Coordenador Geral Substituto (FG-
1) por designacdo da Portaria DAP n° 775/2025 de 03/06/2025 (referente ao Processo
n°® 23065.011940/2025-31, em substituicao a José¢ dos Anjos Junior no periodo de 31
de maio a 29 de junho de 2025). Também assumi a lideranca como Presidente e
Membro em comissdes de avaliacdo de pessoal, ¢ contribui diretamente com a



publicagdo de pesquisa cientifica integrada de forte relevancia regional para o
desenvolvimento energético sustentavel.

4. EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO

Abaixo, apresento a analise pormenorizada e individualizada dos documentos que compdem o
meu acervo comprobatorio, estruturada estritamente por requisito legal e critério normativo,
acompanhada do respectivo Anexo para a devida instrucdo processual:

REQUISITO I: PARTICIPACAO EM GRUPOS DE TRABALHO, COMISSOES OU SIMILARES

1. Portaria de Avaliacido de Desempenho n° 12/2025/U.E. Penedo — Presidente de Comissio

e Enquadramento: Decreto n°® 13.048/2026, Anexo I, Item 2 (Coordenagdo ou
Presidéncia de comissdes regulamentadas no ambito da administracdo publica).

e Documento nas Fontes: Anexo 1 — PORTARIA 12.2025 - COMISSAO DE
AVALIACAO DE DESEMPENHO.pdf

e Analise Detalhada:

o a) Descricdo da atividade: Atuacdo na condi¢do de Presidente da Comissao
de Avaliacao de Desempenho do servidor Alex Pereira de Melo, instituida por
meio da Portaria n° 12/2025/U.E. Penedo de 21 de agosto de 2025.

o b) Competéncia gerada: Lideranca de equipes colegiadas, conducdo de
reunides deliberativas e responsabilidade pela lavratura de pareceres e relatorios
de avaliagao de pessoal.

o ¢) Retorno para a UFAL: Assegurou celeridade, impessoalidade e seguranca
juridica na instrucdo de processos de progressao por mérito, mitigando passivos
administrativos na Unidade Penedo.

2. Portaria de Avaliacido de Desempenho n°® 21/2025/U.E. Penedo — Presidente de Comissdo

e Enquadramento: Decreto n° 13.048/2026, Anexo I, Item 2 (Coordenacdo ou
Presidéncia de comissodes regulamentadas no ambito da administragao publica).

e Documento nas Fontes: Anexo 2 — PORTARIA 21.2025 - COMISSAO DE
AVALIACAO DE DESEMPENHO.pdf

e Analise Detalhada:

o a) Descricao da atividade: Desempenho de atribuicdes como Presidente da
Comissao de Avaliagao de Desempenho da servidora Adriana de Oliveira Dias,
designada pela Portaria n® 21/2025/U.E. Penedo de 20 de dezembro de 2025.

o b) Competéncia gerada: Direcdo de comissdes de pessoal, interpretacdo de
normas de desenvolvimento na carreira ¢ fundamentagao de relatorios de
avaliagdo colegiada.

o ¢) Retorno para a UFAL: Condugao isenta de processos avaliativos no ambito
do Campus Arapiraca, gerando insumos fundamentados para a PROGEP.

3. Portaria de Avaliacido de Desempenho n° 09/2025/U.E. Penedo — Membro de Comissio



Enquadramento: Decreto n° 13.048/2026, Anexo I, Item 3 (Participagdo como
membro de nucleos, comissdes ou comités regularmente instituidos).

Documento nas Fontes: Anexo 3 — PORTARIA ©9.2025 - COMISSAO DE
AVALIACAO DESEMPENHO.pdf

Analise Detalhada:

o a) Descri¢io da atividade: Atuagdo como membro designado para a Comissao
de Avaliacao de Desempenho do servidor Lucianderson Fernandes de Moraes,
instituida em 25 de julho de 2025 pela Portaria n® 09/2025/U.E. Penedo.

o b) Competéncia gerada: Aplicacdo de critérios objetivos de avaliacdo de
desempenho de pessoal na esfera publica e anélise de competéncias funcionais.

o c¢) Retorno para a UFAL: Contribuiu para a regularidade do processo de
desenvolvimento na carreira de servidores técnico-administrativos da Unidade
Penedo, assegurando lisura e legalidade.

4. Portaria de Avaliacio de Desempenho n° 10/2025/U.E. Penedo — Membro de Comissao

Enquadramento: Decreto n° 13.048/2026, Anexo I, Item 3 (Participagdo como
membro de comissdes ou comités regulamentados).

Documento nas Fontes: Anexo 4 — PORTARIA 10.2025 - COMISSAO DE
AVALIACAO DE DESEMPENHO.pdf

Analise Detalhada:

o a) Descricao da atividade: Participacdo técnica como membro da Comissao de
Avaliagdo de Desempenho do servidor Handerson Musser Ferro de Souza,
designada pela Portaria n® 10/2025/U.E. Penedo de 14 de agosto de 2025.

o b) Competéncia gerada: Avaliacdo de competéncias comportamentais e
funcionais e verificacdio de conformidade de relatérios de desempenho
individual frente a legislagao de carreira.

o ¢) Retorno para a UFAL: Fortalecimento da politica de pessoal da UFAL no
Campus Arapiraca, com a garantia de avaliagdes fundamentadas que balizam o
plano de desenvolvimento institucional.

5. Portaria de Avaliagdo de Desempenho n° 14/2025/U.E. Penedo — Membro de Comissao

Enquadramento: Decreto n° 13.048/2026, Anexo I, Item 3 (Participagdo como
membro de nucleos, comissdes ou comités regularmente instituidos).

Documento nas Fontes: Anexo 5 — PORTARIA 14.2025 - COMISSAO DE
AVALIACAO DE DESEMPENHO.pdf

Analise Detalhada:

o a) Descri¢ao da atividade: Atuacdo como membro designado para a Comissao
de Avaliagdo de Desempenho do servidor Handerson Muller Ferro de Souza,
regulada pela Portaria n® 14/2025/U.E. Penedo de 29 de agosto de 2025.

o b) Competéncia gerada: Avaliacdo técnica de planos de trabalho individuais e
diagnostico de necessidades de capacitagdo profissional em ambiente
académico descentralizado.



o c¢)Retorno para a UFAL: Viabilizou a consolidagdo do programa de avaliacao
de pessoal no Campus Arapiraca, garantindo o acompanhamento pedagégico do
desempenho funcional.

6. Portaria de Avaliagdo de Desempenho n° 18/2025/U.E. Penedo — Membro de Comissao

Enquadramento: Decreto n® 13.048/2026, Anexo I, Item 3 (Participagdo como
membro de comissdes ou comités regulamentados).

Documento nas Fontes: Anexo 6 — PORTARIA 18.2025 - COMISSAO DE
AVALIACAO DE DESEMPENHO.pdf

Analise Detalhada:

o a)Descricdo da atividade: Participagdo como membro da comissao avaliadora
do desempenho funcional da servidora Maria Cristina Ferreira Silva Pires,
instituida pela Portaria n® 18/2025/U.E. Penedo de 12 de setembro de 2025.

o b) Competéncia gerada: Analise de relatorios de autoavaliacao e avaliacdo de
chefias imediatas, identificando desvios e alinhando objetivos individuais as
metas estratégicas.

o c¢) Retorno para a UFAL: Aperfeicoamento da gestdao interna de carreiras e
garantia do cumprimento do intersticio legal para progressdo funcional.

7. Portaria de Avaliacdo de Desempenho n° 04/2026/U.E. Penedo — Membro de Comissao

Enquadramento: Decreto n® 13.048/2026, Anexo I, Item 3 (Participagdo como
membro de comissdes/comités regulamentados).

Documento nas Fontes: Anexo 7 — PORTARIA ©04.2026 - COMISSAO DE
AVALIACAO - LUIS CLAUDIO TRAJANO OLIVEIRA.pdf

Analise Detalhada:

o a) Descricao da atividade: Atuacdo como membro da Comissao de Avaliagao
de Desempenho da servidora Juliana Cristina Pereira Lima Paulino, conforme
designagdo expressa na Portaria n® 04/2026/U.E. Penedo de 10 de fevereiro de
2026.

o b) Competéncia gerada: Capacidade de julgamento administrativo,
averiguagdo do cumprimento das metas individuais de trabalho e aplicacdo das
regras da Lei n® 11.091/2005.

o ¢) Retorno para a UFAL: Regularidade processual e transparéncia na
manuteng¢do da vida funcional do quadro de pessoal técnico da Universidade.

8. Declaracio INEP-RNC — ENEM 2015 (Designacio: 24/10/2015)

Enquadramento: Decreto n° 13.048/2026, Anexo I, Item 5 (Atuag@o em atividades de
organizacao, fiscalizacdo ou execucdo de exame de selegdo, vestibular ou concursos).
Documento nas Fontes: Anexo 8 — DECLARACAO - CERTIFICADOR - 2015.pdf
Analise Detalhada:
o a) Descricao da atividade: Atuacao na Rede Nacional de Certificadores (RNC)
do INEP como certificador no primeiro dia do ENEM 2015, no dia 24/10/2015,
com carga horéria de 8 horas registradas.



o b) Competéncia gerada: Fiscalizagdo e auditoria preventiva em tempo real de
aplicacdo de exames nacionais, aplicagdo de protocolos de seguranga e
integridade processual.

o ¢) Retorno para a UFAL: Assegurou a lisura e seguranga do processo seletivo
unificado de ingresso discente, salvaguardando a integridade dos resultados de
acesso a educagdo superior.

9. Declaracdao INEP-RNC — ENEM 2015 (Designacao: 25/10/2015)

Enquadramento: Decreto n® 13.048/2026, Anexo I, Item 5 (Atuacao em atividades de
organizacao, fiscalizacdo ou execucdo de exame de selegdo, vestibular ou concursos).
Documento nas Fontes: Anexo 9 — DECLARACAO - CERTIFICADOR - 2015 -
copia.pdf
Analise Detalhada:
o a) Descri¢ao da atividade: Atuacdo na RNC como certificador no segundo dia
de aplicagdo do ENEM 2015, no dia 25/10/2015, com carga horéaria de 8 horas.
o b) Competéncia gerada: Monitoramento logistico especializado, auditoria de
seguranca de malotes de provas e conformidade processual sob rigidos limites
de tempo.
o c¢) Retorno para a UFAL: Representacdo institucional qualificada da UFAL
junto ao INEP, garantindo a integridade dos resultados de acesso a educagdo
superior de novos ingressantes.

10. Declaracdao INEP-RNC — ENEM 2016 (Designac¢ao: 05/11/2016)

Enquadramento: Decreto n® 13.048/2026, Anexo I, Item 5 (Atuacao em atividades de
organizagao, fiscalizacdo ou execucao de exame de selegdo, vestibular ou concursos).
Documento nas Fontes: Anexo 10 — DECLARACAO - CERTIFICADOR - 2016.pdf
Analise Detalhada:

o a) Descricdo da atividade: Certificacio de procedimentos de seguranca na
aplicagdo de provas do ENEM 2016, no dia 05/11/2016, correspondendo a 8
horas de atuacao direta.

o b) Competéncia gerada: Dominio de auditoria de aplicagdo fisica de exames
publicos, gerenciamento de riscos logisticos de fraudes e conformidade as
diretrizes do MEC.

o ¢) Retorno para a UFAL: Fortalecimento da cooperagdo técnica e segurancga
nos exames de ingresso discente do Governo Federal na regido de Penedo-AL.

11. Declaracio INEP-RNC — ENEM 2016 (Designacao: 06/11/2016)

Enquadramento: Decreto n° 13.048/2026, Anexo I, Item 5 (Atuagdo em atividades de
organizacao, fiscalizacdo ou execucdo de exame de sele¢do, vestibular ou concursos).
Documento nas Fontes: Anexo 11 — DECLARACAO - CERTIFICADOR - 2016 -
copia.pdf
Analise Detalhada:
o a) Descricio da atividade: Atuacdo no segundo dia do ENEM 2016 como
certificador de seguranga da RNC, no dia 06/11/2016, com carga de 8 horas.



o b) Competéncia gerada: Aplicacdo de ritos de contingéncia em exames
publicos, verificagao fisica de lacres de malotes e lavratura de relatorios de
conformidade.

o ¢) Retorno para a UFAL: Garantia de isonomia e justica na selecdo nacional
discente para as vagas publicas ofertadas pela UFAL.

12. Declaracao INEP-RNC — ENEM 2018 (Designacao: 04/11/2018)

Enquadramento: Decreto n° 13.048/2026, Anexo I, Item 5 (Atuag@o em atividades de
organizacao, fiscalizacao ou execucdo de exame de sele¢do, vestibular ou concursos).
Documento nas Fontes: Anexo 12— DECLARACAO - CERTIFICADOR - 2018.pdf
Analise Detalhada:

o a) Descricdo da atividade: Atuagdo especializada como certificador RNC no
primeiro dia do ENEM 2018, no dia 04/11/2018, totalizando 12 horas de plantido
logistico.

o b) Competéncia gerada: Monitoramento de ambientes de provas sob alto
padrdo de conformidade e tratamento de inconformidades operacionais.

o c¢) Retorno para a UFAL: Mitigagcdo de incidentes criticos em locais de prova
na area de abrangéncia do Campus Arapiraca, consolidando a credibilidade do
certame.

13. Declaracio INEP-RNC — ENEM 2018 (Designagio: 11/11/2018)

Enquadramento: Decreto n° 13.048/2026, Anexo I, Item 5 (Atuagdo em atividades de
organizacao, fiscalizacdo ou execucdo de exame de sele¢do, vestibular ou concursos).
Documento nas Fontes: Anexo 13 — DECLARACAO - CERTIFICADOR - 2018 -
copia.pdf
Analise Detalhada:
o a) Descri¢cdo da atividade: Atuacdo no segundo dia do ENEM 2018, no dia
11/11/2018, fiscalizando a conformidade processual da aplicagdo do exame por
12 horas.
o b) Competéncia gerada: Controle de fluxo logistico final e coordenacao
operacional de seguran¢a com equipes locais de correios e 6rgaos parceiros.
o ¢) Retorno para a UFAL: Garantia de integridade na consolidacao de dados e
documentos que balizam o preenchimento de vagas federais na UFAL.

14. Declaracdao INEP-RNC — ENEM 2019 (Designacgio: 03/11/2019)

Enquadramento: Decreto n° 13.048/2026, Anexo I, Item 5 (Atuag@o em atividades de
organizagao, fiscalizacdo ou execucdo de exame de selegdo, vestibular ou concursos).
Documento nas Fontes: Anexo 14 — DECLARACAO - CERTIFICADOR - 2019.pdf
Analise Detalhada:

o a) Descricio da atividade: Certificacdo de conformidade na abertura de
malotes e distribuicao de provas no ENEM 2019, no dia 03/11/2019, com carga
horaria de 12 horas.

o b) Competéncia gerada: Detecgao preventiva de fraudes eletronicas, auditoria
procedimental e preenchimento de laudos em sistemas do INEP.



o ¢) Retorno para a UFAL: Salvaguarda da integridade do certame nacional,
promovendo uma justa e competitiva sele¢ao de ingressantes para a instituicao.

15. Declaracio INEP-RNC — ENEM 2019 (Designacao: 10/11/2019)

Enquadramento: Decreto n° 13.048/2026, Anexo I, Item 5 (Atuag@o em atividades de
organizacao, fiscalizacdo ou execucdo de exame de sele¢do, vestibular ou concursos).
Documento nas Fontes: Anexo 15 — DECLARACAO - CERTIFICADOR - 2019 -
copia.pdf

Analise Detalhada:

o a) Descricao da atividade: Atuagao técnica na certificagdo do ENEM 2019 no
segundo dia de exames, no dia 10/11/2019, perfazendo 12 horas de atuacao.

o b) Competéncia gerada: Aplicagdo de diretrizes ministeriais para o
cumprimento exato do cronograma de fechamento de portdes e encerramento
de atividades.

o ¢) Retorno para a UFAL: Protecdo institucional contra questionamentos
administrativos ou judiciais relativos a isonomia e lisura dos exames seletivos.

16. Declaracio INEP-RNC — ENEM 2021 (Designagio: 17/01/2021)

Enquadramento: Decreto n° 13.048/2026, Anexo I, Item 5 (Atuagdo em atividades de
organizacao, fiscalizacdo ou execucdo de exame de sele¢do, vestibular ou concursos).
Documento nas Fontes: Anexo 16 — DECLARACAO - CERTIFICADOR - 2021.pdf
Analise Detalhada:

o a) Descricdo da atividade: Atuagao técnica na aplicacdo do ENEM Regular de
janeiro de 2021, no dia 17/01/2021, sob condig¢des criticas de saude publica,
totalizando 12 horas de plantao.

o b) Competéncia gerada: Gestao de crises, conformidade em saude e seguranga
publica, aplicagdo de protocolos especiais de distanciamento e isolamento de
malotes.

o c¢) Retorno para a UFAL: Viabilizou com seguranga técnica e sanitaria a
realiza¢do de exame nacional indispensavel para a manuten¢ao do SiISU/UFAL
em periodo excepcional.

17. Declaracio INEP-RNC — ENEM 2021 (Designac¢io: 24/01/2021)

Enquadramento: Decreto n° 13.048/2026, Anexo I, Item 5 (Atuagdo em atividades de
organizacao, fiscalizagao ou execucdo de exame de sele¢do, vestibular ou concursos).
Documento nas Fontes: Anexo 17 — DECLARACAO - CERTIFICADOR - 2021 -
copia.pdf

Analise Detalhada:

o a) Descricio da atividade: Atuacdo técnica e auditoria procedimental no
segundo dia do ENEM Regular em janeiro de 2021, no dia 24/01/2021,
registrando 12 horas de atuacao.

o b) Competéncia gerada: Resolucdo rdpida de incidentes operacionais de
biosseguranca e coordenacdo presencial de fluxo de saida sob regime
emergencial.



o ¢) Retorno para a UFAL: Conclusdo segura de certame que garantiu o
cronograma de ingressos de novos académicos na UFAL.

18. Declaracio INEP-RNC — ENEM 2022 (Designacao: 13/11/2022)

Enquadramento: Decreto n° 13.048/2026, Anexo I, Item 5 (Atuag@o em atividades de
organizacao, fiscalizacdo ou execucdo de exame de sele¢do, vestibular ou concursos).
Documento nas Fontes: Anexo 18 — DECLARACAO - CERTIFICADOR - 2022.pdf
Analise Detalhada:

o a) Descricio da atividade: Atuacdo especializada na RNC na aplicagdo do
ENEM 2022, no dia 13/11/2022, com carga de 12 horas.

o b) Competéncia gerada: Operacdao em sistemas integrados de fiscalizagdo,
rastreamento fisico de malotes por geolocalizagdo e pericia em locais de
exames.

o c¢) Retorno para a UFAL: Representacao qualificada da UFAL e prevengao de
inconformidades que pudessem comprometer a integridade do processo seletivo
unificado.

19. Declaracio INEP-RNC — ENEM 2022 (Designac¢io: 20/11/2022)

Enquadramento: Decreto n° 13.048/2026, Anexo I, Item 5 (Atuagdo em atividades de
organizacao, fiscalizacdo ou execucdo de exame de sele¢do, vestibular ou concursos).
Documento nas Fontes: Anexo 19 — DECLARACAO - CERTIFICADOR - 2022 -
copia.pdf
Analise Detalhada:
o a) Descricao da atividade: Auditoria técnica de aplicacdo no ENEM 2022, no
dia 20/11/2022, com plantao de 12 horas.
o b) Competéncia gerada: Condugdo de atas de fechamento e repasse de
ocorréncias técnicas em plataforma eletronica oficial do INEP.
o c¢) Retorno para a UFAL: Garantia de isonomia e seguranca na finalizacdo do
certame que prove ingresso discente para toda a rede de cursos da UFAL.

20. Declaracao INEP-RNC — ENEM 2025 (Designacao: 09/11/2025)

Enquadramento: Decreto n® 13.048/2026, Anexo I, Item 5 (Atuacao em atividades de
organizacao, fiscalizacdo ou execucdo de exame de sele¢do, vestibular ou concursos).
Documento nas Fontes: Anexo 20 — DECLARACAO - CERTIFICADOR - 2025.pdf
Analise Detalhada:

o a) Descricio da atividade: Atuacdo especializada de auditoria logistica e
seguranca na aplicagdo do ENEM 2025, no dia 09/11/2025, com carga de 12
horas de plantao.

o b) Competéncia gerada: Utilizagdo de inovacdes logisticas digitais, auditoria
de seguranga de malotes digitais e controle de fluxo de dados de certame em
larga escala.

o c¢)Retorno para a UFAL: Fortalecimento da seguranca publica no processo de
ingresso universitario federal no interior alagoano.



REQUISITO II: CAPACITACAO E FORMACAO CONTINUADA

21. Certificado ENAP — Gestiao da Informacao e Documentacgio (2016)

Enquadramento: Decreto n° 13.048/2026, Anexo II, Item 9 (Participagdo em
programas de formagdo continuada e agdes de desenvolvimento com carga horaria
minima de dez horas).

Documento nas Fontes: Anexo 21 — CERTIFICADO ENAP - GESTAO DE
INFORMACAO E DOCUMENTACAO.pdf

Analise Detalhada:

o a) Descricdo da atividade: Conclusdo do curso "Gestdo da Informagdo e
Documentagdo — Conceitos Bésicos em Gestdo Documental" (Turma 1/2016),
com carga horaria de 20 horas, realizado de 01/03/2016 a 22/03/2016.

o b) Competéncia gerada: Organizagdo arquivistica de documentos publicos,
aplicacdo da tabela de temporalidade de documentos de arquivamento
administrativo, ciclo de vida dos documentos e tramite digital.

o ¢) Retorno para a UFAL: Otimizagao e estruturacdo do arquivo geral e tramite
processual digital da Unidade Educacional Penedo, reduzindo o tempo de
resposta administrativa e académica.

22. Certificado ENAP — Divulgacio de Compras (2016)

Enquadramento: Decreto n° 13.048/2026, Anexo II, Item 9 (Participagdo em
programas de formacdo continuada e agdes de desenvolvimento com carga horaria
minima de dez horas).

Documento nas Fontes: Anexo 22 — CERTIFICADO ENAP - DIVULGACAO DE
COMPRAS . pdf

Analise Detalhada:

o a) Descri¢ao da atividade: Conclusao do curso de capacitacao "Divulgacado de
Compras" (Turma 1/2016), com carga horaria de 20 horas e nota de aprovagao
97, de 01/03/2016 a 22/03/2016.

o b) Competéncia gerada: Dominio técnico do fluxo operacional de licitagdes,
pesquisas de preco, Sistema de Registro de Precos, formagao de lotes e ritos de
dispensa.

o ¢) Retorno para a UFAL: Habilitou tecnicamente a instru¢do dos processos
licitatorios locais, gerando pesquisas de prego robustas e termos de referéncia
precisos na Unidade Penedo.

23. Certificado ENAP — Etica no Servico Piblico (2016)

Enquadramento: Decreto n° 13.048/2026, Anexo II, Item 9 (Participagdo em
programas de formagdo continuada e acdes de desenvolvimento com carga horaria
minima de dez horas).

Documento nas Fontes: Anexo 23 — CERTIFICADO ENAP - ETICA NO SERVICO
PUBLICO.pdf



e Analise Detalhada:

o a) Descri¢io da atividade: Conclusio do curso "Etica e Servico Publico"
(Turma 2/2016), gerado sob o coédigo de certificacio EVG-ENAP
01GS2673688Vgbm, com carga horaria de 20 horas, realizado de 19/04/2016 a
11/05/2016.

o b) Competéncia gerada: Absor¢do dos principios éticos da administracao
publica, canais de transparéncia ativa, controle social e responsabilidade publica
(accountability).

o ¢) Retorno para a UFAL: Alinhamento de conduta funcional a programas de
integridade publica e compliance governamental da UFAL, elevando o nivel de
impessoalidade e transparéncia setorial.

24. Certificado ENAP — Atendimento ao Cidadao (2016)

e Enquadramento: Decreto n° 13.048/2026, Anexo II, Item 9 (Participacdo em
programas de formagdo continuada e agdes de desenvolvimento com carga horaria
minima de dez horas).

e Documento nas Fontes: Anexo 24 — CERTIFICADO ENAP - ATENDIMENTO AO
CIDADAO. pdf

e Analise Detalhada:

o a) Descricio da atividade: Conclusdo do curso "Atendimento ao Cidadao"
(Turma 2/2016), com carga horaria de 20 horas, disponivel de 19/04/2016 a
11/05/2016.

o b) Competéncia gerada: Comunicacgdo interpessoal aplicada, recepcdo ativa
de demandas do cidaddo-usuario do servi¢o publico, técnicas de ouvidoria e
gestdo integrada de conflitos setoriais.

o ¢) Retorno para a UFAL: Qualificagdo direta do atendimento prestado a
comunidade académica (docentes, técnicos e discentes) e a sociedade externa
na Unidade Penedo.

REQUISITO IV: DESIGNACAO PARA ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADES TECNICO-
ADMINISTRATIVAS OU ESPECIALIZADAS

25. Habilitacao Técnica como Operador do Sistema CONTRATOS.GOV (2026)

e Enquadramento: Decreto n° 13.048/2026, Anexo IV, Item 1 (Atuagdo tecnicamente
qualificada na operagdo, na implantagdo, no suporte ou no apoio a desenvolvimento,
parametrizacdo ou aperfeicoamento de sistemas estruturantes da administragcdo
publica).

e Documento nas Fontes: Anexo 25 — DECLARACAO Sistema CONTRATOS.GOV -
LUIS CLAUDIO TRAJANO OLIVEIRA.pdf

e Analise Detalhada:

o a) Descricao da atividade: Atuacao regular e habilitada como operador oficial
do Sistema CONTRATOS.GOV (mddulo de contratos), no ambito da Unidade



Gestora UG 153037 - UFAL, conforme Declaracdo de habilitacdo de
29/07/2026.

o b) Competéncia gerada: Parametrizacdo de dados contratuais, registro
eletronico de aditivos e empenhos, controle e publicidade dos atos de execugao
contratual oficiais do Governo Federal.

o c¢) Retorno para a UFAL: Garante a fidedignidade e a transparéncia ativa das
contrata¢des executadas pela UFAL junto ao Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), atendendo a Lei n® 14.133/2021.

26. Portaria PROINFRA n° 24/2025 — Fiscal de Contratos (Frota de Veiculos e Motoristas
Terceirizados)

Enquadramento: Decreto n° 13.048/2026, Anexo IV, Item 3 (Exercicio de atividades
de gestdo ou fiscalizacdo de contratos de aquisi¢cdo, servigos, convénios € acordos ou
instrumentos correlatos).

Documento nas Fontes: Anexo 26 — PORTARIA PROINFRA N¢ 24, DE 23 DE
OUTUBRO DE 2025 - FISCAL DE CONTRATO.pdf

Analise Detalhada:

o a) Descricao da atividade: Atuacdo como Fiscal Setorial da Unidade Penedo
nos contratos: Contrato n° 51/2024 (locagao de frota de 15 veiculos - Macaiba
Transporte, Limpeza e Manutencao Ltda) e Contrato n® 40/2024 (motoristas
terceirizados com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra - BTS
Terceirizacdo de Servicos Ltda), designado pela Portaria PROINFRA n° 24 em
23/10/2025.

o b) Competéncia gerada: Controle técnico-administrativo sobre a execucao
didria dos servigos, auditoria de planilhas e cumprimento de obrigacdes
previdencidrias e trabalhistas de terceirizadas.

o ¢) Retorno para a UFAL: Salvaguarda a UFAL contra riscos de
responsabilidade trabalhista subsididria, garantindo o transporte continuo e
seguro na Unidade Penedo.

27. Portaria PROINFRA n° 07/2026 — Fiscal de Contrato (Gestao Integrada de Combustiveis e
Manutencio de Frota)

Enquadramento: Decreto n® 13.048/2026, Anexo IV, Item 3 (Exercicio de atividades
de gestdo ou fiscalizacdo de contratos de aquisi¢cdo, servigos, convénios e acordos ou
instrumentos correlatos).

Documento nas Fontes: Anexo 27 — PORTARIA PROINFRA N2 ©7, DE ©8 DE
ABRIL DE 2026 - TICKET.pdf

Analise Detalhada:

o a) Descricao da atividade: Atuagao na condigdo de Fiscal Setorial da Unidade
Penedo no Contrato n°® 38/2026 (Ticket Solucoes HDFGT S/A) para o
gerenciamento de frota da UFAL e abastecimento integrado, conforme
designacao da Portaria PROINFRA n° 07 de 08/04/2026.



o b) Competéncia gerada: Auditoria eletronica de abastecimentos,
parametrizacdo de consumo, controle e liberagdo de despesas mecanicas e
manutencao da frota.

o ¢) Retorno para a UFAL: Rastreabilidade absoluta, transparéncia e controle
orcamentario rigido em tempo real sobre os gastos de custeio com combustiveis
e manutencdes, gerando expressiva economia.

28. Portaria PROGINST n° 69/2026 — Fiscal Técnico de Contrato (Fornecimento de Agua Mineral)

Enquadramento: Decreto n° 13.048/2026, Anexo IV, Item 3 (Exercicio de atividades
de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisi¢do, servigos, convénios € acordos ou
instrumentos correlatos).

Documento nas Fontes: Anexo 28 — Portaria 69 - cto 39-2026.pdf
Analise Detalhada:

o a) Descricao da atividade: Atuacdo como Fiscal Técnico do Contrato
Administrative n® 39/2026, firmado com a empresa O Amigdo Comércio de
Alimentos e Bebidas Ltda. ME, que rege o fornecimento de agua mineral para
as unidades dispersas da UFAL (incluindo a Unidade Penedo), designada pela
Portaria n° 69 em 25 de agosto de 2026.

o b) Competéncia gerada: Auditoria técnica de entrega de bens pereciveis,
verificacao de conformidade sanitaria e fiscalizagcdo de notas fiscais e empenhos
fisicos de consumo.

o c¢) Retorno para a UFAL: Garante o abastecimento seguro e a salubridade de
insumos essenciais de consumo diario para servidores e alunos da Unidade
Educacional Penedo, com controle rigido do erario.

29. Planejamento de Compras (Exercicio de 2020) — Portaria Oficial de Designacio Trienal n°

02/2021

Enquadramento: Decreto n® 13.048/2026, Anexo IV, Item 4 (Exercicio de atividades
relacionadas a licitagdo e as suas excepcionalidades).

Documento nas Fontes: Anexo 29 — PORTARIA 02-2021.pdf

Analise Detalhada:

o a) Descricao da atividade: Atuacdo como Requisitante de Compras para a
Unidade Educacional Penedo, designado nominalmente pelo Diretor Geral do
Campus Arapiraca por meio de ato administrativo mestre para atuar
formalmente no planejamento de compras publicas da UFAL na execucdo do
exercicio de 2020 (Pregdo Eletronico n° 06/2020), conforme Declaragdo
PROGINST n° 1491/2026.

o b) Competéncia gerada: Elabora¢ao de DFDs (Documentos de Formalizacao
de Demanda), enquadramento logistico de orcamentos e participacdo em
pesquisas de mercado.

o c¢) Retorno para a UFAL: Assegurou o embasamento legal do fluxo logistico
de suprimento de compras publicas da Unidade Penedo no ano de 2020,
operando com total seguranga regulamentar.



30. Planejamento de Compras (Exercicio de 2021) — Portaria Oficial de Designacdo Trienal n°

02/2021

Enquadramento: Decreto n® 13.048/2026, Anexo IV, Item 4 (Exercicio de atividades
relacionadas a licitacdo e as suas excepcionalidades).

Documento nas Fontes: Anexo 30 — PORTARIA 02-2021 - copia.pdf (Segundo
exercicio de aplica¢do da mesma Portaria Trienal)

Analise Detalhada:

o a) Descricdo da atividade: Atuagao como Requisitante de Compras para a
Unidade Educacional Penedo, sob amparo da Portaria Oficial de Designacao
Trienal n® 02/2021 na instrug@o e execuc¢ao de demandas no exercicio de 2021
(Pregdo Eletronico n°® 13/2021), conforme a Declaragdio PROGINST n°
1518/2026.

o b) Competéncia gerada: Formulacdo de mapas de cotacdes, centralizacio de
suprimentos institucionais e conformidade regulamentar as metas de custeio.

o ¢) Retorno para a UFAL: Garantia da continuidade de abastecimento
operacional da unidade no exercicio letivo de 2021, mitigando riscos de pregdes
desertos.

31. Planejamento de Compras (Exercicio de 2022) — Portaria Oficial de Designacio Trienal n°

02/2021

Enquadramento: Decreto n° 13.048/2026, Anexo IV, Item 4 (Exercicio de atividades
relacionadas a licitagdo e as suas excepcionalidades).

Documento nas Fontes: Anexo 31 — PORTARIA 02-2021 - copia (2).pdf
(Terceiro exercicio de aplicagdo da mesma Portaria Trienal)

Analise Detalhada:

o a) Descricdo da atividade: Planejamento e requisitorio de contratagdes no
ambito da Unidade Educacional Penedo no exercicio de 2022 (Pregao
Eletronico n® 06/2022), sob designa¢ao oficial da Portaria n® 02/2021, amparado
pela Declaracao PROGINST n° 1534/2026.

o b) Competéncia gerada: Consolidacio de pesquisas de mercado integradas ao
sistema SIPAC e conformidade documental para fomento de ampla
competitividade.

o c¢)Retorno para a UFAL: Rigor processual e transparéncia ativa nas aquisi¢oes
e suprimentos anuais da Unidade Penedo no ano de 2022.

32. Planejamento de Compras (Exercicio de 2023) — Portaria de Designacdo de Comité de Compras
n° 02/2023

Enquadramento: Decreto n° 13.048/2026, Anexo IV, Item 4 (Exercicio de atividades
relacionadas a licitagdo e as suas excepcionalidades).

Documento nas Fontes: Anexo 32 — PORTARIA 02 2023.pdf (Publicada
originalmente como Portaria n° 05/2023/Campus Arapiraca, de 07/02/2023)

Analise Detalhada:



o a) Descricio da atividade: Nomeacdo e designacdo formal nominal para
integrar o comité local de planejamento e compras do exercicio de 2023 para os
cursos de Engenharia de Pesca e Turismo na Unidade de Penedo (Pregio
Eletronico n° 06/2023), balizada pela Declaragio PROGINST n°® 1555/2026.

o b) Competéncia gerada: Analise de vantajosidade comercial, agrupamento de
lotes e elaboracdao de relatorios justificatorios de demandas de custeio
académico.

o ¢) Retorno para a UFAL: Sucesso logistico das contratacdes de 2023,
mantendo a integridade orcamentaria das aquisicdes € o suporte fisico de
laboratorios.

33. Planejamento de Compras (Exercicio de 2024) — Portaria de Requisitantes de Compras n°® 83/2025

Enquadramento: Decreto n° 13.048/2026, Anexo 1V, Item 4 (Exercicio de atividades
relacionadas a licitagdo e as suas excepcionalidades).

Documento nas Fontes: Anexo 33 — PORTARIA N° 832025, DE 16 DE
DEZEMBRO DE 2025.pdf

Analise Detalhada:

o a) Descri¢ao da atividade: Nomeacgao formal como integrante da Comissao de
Requisitantes de Compras do ano de 2024 para a Unidade de Penedo
(Engenharia de Pesca e Turismo), com efeitos retroativos a 01 de fevereiro de
2024, conforme a Portaria n® 83/2025.

o b) Competéncia gerada: Coordenacdo legal do planejamento logistico de
compras anuais, geréncia direta de portfolio de requisicdes do campus e
homologagdo preliminar de termos de referéncia.

o ¢) Retorno para a UFAL: Centralizacao e controle formal sobre as compras
publicas setoriais em 2024, blindando a legalidade das cotacdes e o fluxo
processual no SIPAC.

34. Planejamento de Compras (Exercicio de 2025) — Pregao Eletronico n° 02/2025

Enquadramento: Decreto n® 13.048/2026, Anexo IV, Item 4 (Exercicio de atividades
relacionadas a licitagdo e as suas excepcionalidades).

Documento nas Fontes: Anexo 34 — Declaracao_PE_2025-00002.pdf

Analise Detalhada:

o a) Descricdo da atividade: Atuagdo especializada na instrugdo processual de
compras publicas como requisitante no Pregao Eletronico n° 02/2025,
devidamente homologada e atestada pela Declaragdo PROGINST n° 1599/2026
da UFAL.

o b) Competéncia gerada: Consolidagdo de pesquisas mercadologicas em
conformidade com as regras de planejamento da reitoria, especificacao técnica
de bens e gestdo de prazos processuais de suprimentos.

o c¢)Retorno para a UFAL: Sucesso logistico nas contratagdes setoriais de 2025,
assegurando a continuidade de aulas praticas e o pleno funcionamento logistico
da Unidade Penedo.



o Nota da Pasta: Mantido o uso da Declaracdo oficial assinada pelo Pro-Reitor
de Gestdo Institucional da UFAL para atestar o exercicio do ano de 2025 por
nao haver portaria disponivel para esse ano em especifico nas fontes.

REQUISITO VI: PRODUCAO, PROSPECCAO E DIFUSAO DE CONHECIMENTO CIENTIFICO
OU TECNICO

35. Declaragao de Publicacio de Artigo Cientifico — Revista de Educacio do UNIDEAU (REI)

e Enquadramento: Decreto n° 13.048/2026, Anexo VI, Item 10 (Autoria ou coautoria
de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal cientifico ou
periddico, relacionado aos interesses institucionais).

e Documento nas Fontes: Anexo 35 — Declara¢ao de publica¢ao - IDEAU -
REI.pdf

e Analise Detalhada:

o a) Descricao da atividade: Atuacdo como coautor do artigo cientifico
intitulado “PRODUCAO DE BIODIESEL A PARTIR DE UMA BLENDA
DE OLEOS DE SEMENTE DE NIM E DE RESiDUOS DE PEIXES PARA
O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DE ENERGIA
RENOVAVEL?”, publicado na Revista de Educa¢do do UNIDEAU (REI),
ISSN 1809-6220, no Volume 6, numero 2, paginas 01-13, no ano de 2026. O
periddico possui avaliacdo Qualis-CAPES 2017-2020 A4.

o b) Competéncia gerada: Pesquisa cientifica aplicada a transi¢do energética,
dominio de metodologia académica regional e escrita colaborativa voltada ao
desenvolvimento sustentavel.

o ¢) Retorno para a UFAL: Proje¢do institucional no cenario académico,
agregando prestigio cientifico e integrando as atividades da universidade aos
desafios de desenvolvimento da microrregido de Penedo-AL.

5. DEMONSTRACAO DOS SABERES E DAS COMPETENCIAS

A minha trajetoria profissional ao longo de mais de uma década de dedicacdo funcional a
UFAL — desde o meu ingresso em 08/08/2013 — ndo reflete um mero acimulo de rotinas
burocraticas ou o desempenho mecanico das atribuicdes habituais de Assistente em
Administracdo. Ha, de forma inconteste, a demonstracido de saberes praticos de alta
complexidade, competéncias transversais e contribuicdo técnico-cientifica que qualificam
singularmente a minha atuag@o publica e promovem inova¢des metodologicas significativas no
seio da universidade.

Ao analisar criticamente as frentes de trabalho desempenhadas, constata-se a consolidagao de
quatro macro-saberes de elevado valor de retorno gerencial, operacional e académico para a
instituicao:



1. Maturidade em Logistica Publica e Gestio de Contratacdes: A atuacdo formal
como Requisitante de Compras por meio de designagdo em portfolios trienais e anuais
(2020 a 2025) e o dominio na operagdo de sistemas governamentais como O
CONTRATOS.GOV atestam a aquisi¢do de um saber pratico-normativo de alta
precisdo. Este conhecimento, quando aliado a atividade de fiscalizagdo técnica e de
conformidade de contratos continuados complexos (locacao de frota de veiculos,
motoristas terceirizados, abastecimento integrado da frota e fornecimento corporativo
de 4gua mineral), protege a UFAL contra riscos de inexecucdo de servigos
fundamentais e de passivos trabalhistas subsidiarios, assegurando a economicidade do
erario publico.

2. Lideranca e Auditoria de Pessoal: A minha designacao continuada para compor e,
notadamente, presidir Comissdes de Avaliagao de Desempenho Funcional de pessoal
atesta que a administragao superior reconhece em minha atuagdo a autoridade técnica e
ética indispensavel para conduzir processos de progressao funcional na instituigdo.
Conduzir tais comissdes de pessoal de carreira demanda competéncias de mediacao,
interpretacao juridica e aplicacao de critérios de justica de pessoal.

3. Representacio de Seguranca Logistica em larga escala: O historico de 13
designacdes independentes ao longo de 7 anos como certificador credenciado do INEP
nos exames nacionais do ENEM comprova a aquisicdo de saberes de auditoria e
conformidade de extrema rigidez, representando e zelando pela integridade de certames
federais que dao acesso direto a vagas na propria rede académica da UFAL.

4. Contribuicdo Cientifica e Transicao Energética Aplicada: A minha coautoria em
artigo cientifico publicado em periddico de exceléncia indexado no estrato Qualis A4
sobre a produgdo de biodiesel a partir de residuos de peixe, devidamente enquadrada
no Item 10 do Anexo VI do Decreto, consolida a perfeita integracao entre os setores
técnico-administrativos ¢ a atividade finalistica de pesquisa e desenvolvimento
regional, com forte impacto positivo no desenvolvimento de solugdes sustentaveis de
energia na microrregido de Penedo.

Desta forma, os elementos documentados comprovam o meu amadurecimento técnico,
desenvolvido continuamente ao longo de mais de uma década de dedicagdo funcional desde o
meu ingresso na UFAL em 08/08/2013, transcendendo as atribuig¢des basicas diarias do cargo
de Assistente em Administracdo e gerando economias financeiras diretas e aprimoramento
gerencial na Unidade Penedo. O pleito de Reconhecimento de Saberes e Competéncias
representa a formalizac¢do do valor deste capital intelectual em proveito da UFAL.

6. CONSIDERACOES FINAIS E TERMO DE RESPONSABILIDADE

Em cumprimento estrito as diretrizes regulamentares da Universidade Federal de Alagoas ¢
a legislagao federal correlata, declaro solenemente:

1. Conformidade de Autenticidade: Que todas as informacdes e¢ dados funcionais
declarados neste memorial sdo a expressao estrita da verdade, sob as penas cabiveis de
responsabilidade administrativa, civil e penal.



2. Ciéncia da Regra de Unicidade: Declaro estar ciente de que cada assentamento
funcional e atividade comprobatoria descrita neste documento foi utilizada uma tinica
vez para fins de pontuacio no RSC, vedada expressamente qualquer sobreposi¢cao ou
dupla contagem com outros institutos de progressdo funcional ou aceleragdo de
promocao na carreira.

3. Conformidade com a LGPD: Concordo expressamente com a publicacdo deste
memorial e dos dados a ele associados no sitio eletronico da Universidade Federal de
Alagoas para fins de transparéncia publica, em estrita conformidade com a Lei Geral
de Protecdo de Dados (Lei n® 13.709/2018) e em atendimento ao disposto na
regulamentacdo de transparéncia dos processos de RSC.

Termos em que, preenchendo todos os requisitos de admissibilidade e totalizando 130,0
pontos, peco e espero o deferimento do pleito de Reconhecimento de Saberes ¢ Competéncias
para a concessao do nivel RSC-V (Especializa¢do).

Penedo-AL, 03 de setembro de 2026.

LUIS CLAUDIO TRAJANO OLIVEIRA
Assistente em Administracdo — SIAPE 2050498
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