MEMORIAL DESCRITIVO E QUALITATIVO PARA SOLICITAGAO DE RSC

IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR
« Nome Completo: Kassandra Kallyna Nunes de Souza
o Matricula SIAPE: 1940743
e Cargo / Fungao: Bibliotecaria - documentalista
« Lotagdo / Campus: Unidade Educacional Palmeira dos indios
e Nivel Pretendido: RSC-V

APRESENTACAO E SINTESE DA TRAJETORIA

Apresento este Memorial Descritivo com o objetivo de pleitear a concessao do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias - V.

Minha trajetoria institucional na Universidade Federal de Alagoas (UFAL) foi
iniciada em maio de 2012, j4 na Biblioteca da Unidade Educacional Palmeira dos
indios. Desde a minha entrada na UFAL ja assumi a Biblioteca da Unidade, a priori,
como unica servidora do setor.

Entre as minhas atribuicbes destacam-se: a gestdo do conhecimento,
padronizagao dos documentos académicos (normalizagdo de trabalho de concluséo
de curso e ficha catalografica), cadastro de acervo (catalogacgao e classificagao do
acervo), gestao do acervo (empréstimo, devolugdo, reserva e intercambio de livros)
e treinamentos (capacitagao para uso de base de dados).

A partir de 2015, até a presente data, ha uma colaboradora de empresa
terceirizada que trabalha uUnica e exclusivamente para a parte de empréstimos e
devolucgéao de livros. Ou seja, ainda trabalho sozinha no setor com a carga horaria de
8 horas diarias atendendo aos dois cursos da unidade, psicologia e servigo social.

Nesse contexto, participei de alguns cursos oferecidos pela Biblioteca Central
a fim de me atualizar no sistema Pergamum (gerenciamento do acervo da biblioteca)
para que possua mais autonomia e independéncia para cadastrar, classificar,
etiquetar os livros e disponibilizar aos usuarios do setor.

Ao longo de toda a minha trajetéria profissional, tive a oportunidade de
desempenhar de forma ampla, todas as atribuicbes inerentes ao setor que sempre
estive lotada, executando as atividades compativeis com o cargo de Bibliotecaria-
Documentalista e ampliando continuamente o conjunto de competéncias técnicas,

administrativas e gerenciais exigidas pela fungao.



Minha atuacdo institucional também se estendeu a colaboragdo em acbes
voltadas a comunidade académica, destacando-se as aulas por mim ministradas aos
cursos de Psicologia (Producéo de Trabalhos Académicos) e Servigo Social (ACE1).
Além de normalizar e confeccionar as fichas catalograficas dos livros técnicos e

cartilhas dos cursos.
EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO
Requisito | - Participagao em grupos de trabalho, comissoes, comités, nucleos,

representacoes ou similares

ltem 1: Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos

de unidades e 6rgaos colegiados da Instituicdo Federal de Ensino

Ao longo da minha trajetoria profissional, integrei quatro colegiados de
Psicologia (2013-2015, 2016-2018, 2018-2020 e 2021-2023) e dois de Servico
Social (2025-2027 e 2026-2028).

ltem 3: Participacdo como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho

ou similares, comissées ou comités previstos no dmbito da administracdo publica,

regularmente instituidos
Participei da comisséao eleitoral para a coordenacao da Unidade (2016).

ltem 5: Atuacdo em atividades de organizacio, fiscalizacdo, execucdo de exame de

selecdo, vestibular ou concursos

Minha atuagcdo em comissdes e exames inclui a fiscalizacdo do concurso da
COPEVE (2014), sete anos de atuacdo como certificadora do ENEM (2016-2019 e
2023-2025) e apoio técnico como auxiliar de gravagdo no concurso para docente

efetivo do curso de Servigo Social (2024).

Requisito Il - Projetos institucionais, gestao, ensino, pesquisa, extensao,
inovagao ou assisténcia

ltem 2: Participacdo em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos,

incluida a elaboracdo de projetos pedagdgicos, programas e/ou acgées institucionais

(ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovacao)
A partir do ano de 2022 até 2026 participei voluntariamente como da ACE1

(Componente Curricular Obrigatério SSOA067) do curso de Graduagao em Servigo

Social da Unidade Educacional Palmeira dos indios.



ltem 9: Participacdo em programas de formacido continuada e/ou acdes de

desenvolvimento de competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao
da promocé&o na carreira (carga horaria minima de dez horas)

ltem 11: Participacdo em capacitacdo, féorum, oficina, workshop e congresso, com

carga horaria minima de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicdo Federal

de Ensino

Ao longo da minha trajetéria, busquei o continuo aperfeicoamento profissional

por meio de cursos, estudos individuais e participacdo em eventos. Essa busca por

atualizacdo constante abrange novas tecnologias e praticas pedagdgicas, visando

aprimorar permanentemente minha atuagéo como bibliotecaria nesta unidade.

XVIII Seminario Nacional de Bibliotecas Universitarias 2014 (40h);

1
2. Libras —Turma | 2017 (50h);

3. Curso Treinamento Nog¢des de Preservacéo de Acervos em Papel 2017 (80h);
4. Curso MARC21 — Formato bibliografico 2017 (80h);

5.
6
7
8

ENCCULT - Encontro Cientifico Cultural de Alagoas 2019 (30h);

. Projetos de Pesquisa e Trabalhos de Conclusao de Curso 2020 (40h);
. | Ciclo de Formagéo em Instrumentos de Educacao Inclusiva 2020 (63h);

. Gestdo da Informacdo e Documentacdo - Conceitos Basicos em Gestao

Documental 2020 (20h);
Il Congreso Internacional sobre Educacion: “Educar en tiempos dificiles” 2021
(10h);

10.10° Seminario Internacional de Bibliotecas 2021 (13h);

11.Curso de Aperfeicoamento em Metodologias, Praticas Pedagdgicas e

Tecnologias Educacionais 2021-2022 (180h);

12.1 Encontro da Rede Brasileira de Repositérios Digitais em Evento online 2022

(15h);

13. Cultura Organizacional Agil Aplicada ao Contexto Publico 2025 (25h);
14. Abordagens Pedagogicas Modernas na Educagéao a Distancia 2026 (20h);
15.Letramento Racial aplicado ao Setor Publico 2026 (30h).

Requisito IV - Responsabilidades técnico-administrativas e/ou especializadas

ltem 8: Atuacdo como responsavel por setor ou por unidade, formalmente

designado, desde que a designacao ndo gere pagamento de remuneracio




Desde o meu primeiro dia de exercicio, assumi a responsabilidade pela
gestdo e funcionamento da Biblioteca da Unidade, sendo a unica servidora publica

alocada no setor.

Requisito VI - Produgao, prospecc¢ao e difusao do conhecimento
ltem 4: Conclusdo de curso de educacio formal superior ao exigido para o ingresso

no cargo de que é titular e que nao seja utilizado para percepcédo de Incentivo a
Qualificacdo — 1Q

Visando a qualificagédo técnica das minhas atividades, realizei a pos-graduagéo /ato

sensu em Docéncia do Ensino Superior, conforme documentagdo comprobatdria.

CONSIDERAGOES FINAIS

Minha graduacao e especializagdo em Biblioteconomia proporcionaram uma
base sodlida para a normalizacédo e disseminacdo da informacdo na unidade,
elevando a qualidade dos servigos prestados a toda a comunidade académica.

Assim, minha trajetoria profissional destaca-se pelo constante aprimoramento
técnico e institucional, evoluindo da execucédo de atividades operacionais para o
exercicio de fungdes de gestédo, coordenacgéao e lideranga em comissdes e grupos de
trabalho.

Ao longo de meus 14 anos na instituicdo, sempre exerci minhas atribui¢cdes
com responsabilidade, comprometimento e foco no aprimoramento continuo dos
fluxos de trabalho. Compreendo que a qualidade do meu trabalho impacta
diretamente o atendimento prestado a servidores, alunos e a comunidade. Dessa
forma, busco assegurar a circulagdo da informagcdo entre todas as areas e
consolidar a Biblioteca como um espaco acessivel e frequentado por todos.

Todas as experiéncias acumulada ao longo dos anos de minha carreira
demostram que os conhecimentos adquiridos ultrapassam o conjunto de atribui¢cdes
estritamente inerentes ao cargo de Bibliotecaria.

Dessa forma, entendo que minha trajetdria evidencia o desenvolvimento
consistente de competéncias técnicas, gerenciais e institucionais compativeis com o

Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC), refletindo o compromisso



permanente com a exceléncia do servigo publico e com o cumprimento da missao

institucional da Universidade Federal de Alagoas.

TERMO DE RESPONZABILIDADE

Declaro, para os devidos fins, que as informacbes e a documentagao
apresentadas neste Memorial Descritivo sdo verdadeiras, auténticas e
correspondem a minha trajetoria profissional, responsabilizando-me administrativa,
civil e penalmente por sua veracidade, nos termos da legislacéo vigente.

Sendo assim, declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida
somente podera ser utilizada uma Unica vez para fins de pontuagcédo no processo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE, sendo vedada sua
utilizagdo concomitante para atendimento de mais de um critério especifico. Declaro,
ainda, estar ciente de que este Memorial Descritivo devera ser disponibilizado na
forma prevista na legislagao aplicavel, observado o disposto na Lei n°® 13.709, de 14
de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegcdo de Dados Pessoais — LGPD),

responsabilizando-me pelas informacgdes e pelos dados pessoais nele constantes.

Kassandra Kallyna Nunes de Souza
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