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UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS — UFAL

REQUERIMENTO DE RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

1. DADOS FUNCIONAIS DO REQUERENTE

Nome do Servidor: Deive Fabian Valeriano Gomes SIAPE: 1730674

Cargo Efetivo: Analista de Tecnologia da Informagao Classe/Nivel: Classe E, Nivel 18 (E-18)
Lotacao / Exercicio: UFAL — Campus Arapiraca Data de Ingresso: 02/10/2009

Regime de Trabalho: 40 horas semanais Incentivo Atual: 30% (Portaria DAP 1.665/2015)

2. DADOS DO REQUERIMENTO DE RSC

Nivel de RSC Pleiteado: RSC-V (Equivaléncia Financeira de P6s-Graduacao Lato Sensu — 52% Q)
Pontuagdo Minima Exigida: 52,0 pontos

Pontuacgéo Total Apresentada: 95,0 pontos (Saldo positivo de +43,0 pontos)

Critérios Especificos Utilizados: 8 critérios especificos distintos (Minimo exigido pelo Decreto: 5)

Atendido com 4 critérios nos Requisitos IV e VI (Exigia no minimo 1 nos Requisitos
Requisito Minimo Obrigatorio: IV, V ou VI)
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3. RESUMO DA PONTUAGAO POR REQUISITO LEGAL (DECRETO N°
13.048/2026)

Pontuacao

Requisito Legal Critérios Atendidos Obtida

Requisito | — Grupos, Comissées e Conselhos Item 1 (Conselhos) e Iltem 5 (Concursos) 36,0 pts

Item 5 (Preceptoria), Item 9
(Capacitacdes 24h e 180h) e ltem 11
Requisito Il — Projetos, Ensino, Preceptoria e Capacitacdes (WTICIFES) 18,0 pts

Requisito Il — Premiacdes e Reconhecimentos N&o utilizado nesta simulacéo 0,0 pts

Item 3 (Fiscalizagdo de 3 Contratos de

Requisito IV — Responsabilidades Técnico-Administrativas TI) 13,5 pts
Requisito V — Func¢des Gratificadas / CD Na&o utilizado nesta simulacédo 0,0 pts
Requisito VI — Producéo, Prospeccao e Difusdo de Item 3 (Ativo Tecnoldgico SISB) e Item

Conhecimento 10 (Artigo WTICIFES) 27,5 pts
TOTAL GERAL ACUMULADO 8 Critérios Especificos Distintos 95,0 pts
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MEMORIAL DESCRITIVO

Estrutura Oficial do Anexo Il do Regimento Interno do RSC-PCCTAE / UFAL

1. CABECALHO OFICIAL

Nome do Requerente: Deive Fabian Valeriano Gomes

SIAPE: 1730674 | CPF: *** 520.684-**

Cargo Efetivo: Analista de Tecnologia da Informacédo | Classe/Nivel: Classe E, Nivel 18 (E-18)
Unidade de Lotacéo e Exercicio: Universidade Federal de Alagoas — UFAL (Campus Arapiraca)
Data de Admissé&o: 02/10/2009 | Regime de Trabalho: 40 horas semanais

Nivel de RSC Pleiteado: RSC-V (Incentivo a Qualificacdo de 52%)

2. APRESENTACAO

O presente Memorial Descritivo tem por finalidade instruir e fundamentar o requerimento formal de concessao
do Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE), no nivel RSC-V, junto a Comissdo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias da Universidade Federal de Alagoas (CRSC-PCCTAE/UFAL),
nos termos disciplinados pelo Decreto Federal n® 13.048/2026 e pela Lei Federal n°® 15.367/2026.

Ao longo de mais de 16 anos de efetivo exercicio no cargo de Analista de Tecnologia da Informacao na UFAL,
minha atuacdo pautou-se pela busca constante por inovagbes tecnoldgicas, pela expansdo de
responsabilidades operacionais e pela resolugao de gargalos estruturais complexos que afetavam diretamente
0 ensino, a pesquisa, a extensao e a gestdo universitaria.

Os saberes e competéncias desenvolvidos extrapolam as atribuicdes ordinarias do cargo. A concepgéo e
implantagcdo do Sistema de Suporte a Biblioteca (SISB) no Campus do Sertdo diante de severas restricdes
de conectividade (link de 512 kbps), a fiscalizacdo técnica de contratos estratégicos de links dedicados de
internet, a preceptoria de bolsistas, a atuagdo em conselhos colegiados e a difusdo cientifica de solu¢des
institucionais em congressos das IFES refletem um perfil técnico de alta relevancia que gerou retornos
concretos, econdmicos, operacionais e sociais para a Universidade Federal de Alagoas.
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3. TRAJETORIA PROFISSIONAL

A minha trajetoria na UFAL teve inicio em 02 de outubro de 2009, com posse no cargo de Analista de
Tecnologia da Informacgéo. Minha alocacéo inicial ocorreu no Campus do Sertdo (Sede Delmiro Gouveia),
durante o processo de expanséo das IFES.

No Campus do Sertéo, deparei-me com limitagdes extremas de infraestrutura, incluindo a impossibilidade de
operar o sistema bibliotecario convencional via internet. Em resposta, projetei, desenvolvi e implantei o SISB
(Sistema de Suporte a Biblioteca), informatizando integralmente o acervo de 4.250+ exemplares, permitindo
empréstimos, reservas e célculo automatico de multas localmente.

Apds ser aprovado com louvor no estagio probatério (Portaria n° 1.878/2012), fui movimentado para o Campus
Arapiraca, integrando a Geréncia de Tecnologia da Informacéo (GTI). No Campus Arapiraca, expandi minhas
atribuicbes para a fiscalizacdo técnica de contratos de telecomunicacdes e TI, orientacdo de bolsistas,
representacdo no Conselho Provisoério e suporte técnico a concursos publicos.

4. EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO N°
13.048/2026

REQUISITO | — Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, ntcleos ou
conselhos

Atividade 01: Exercicio de Mandato no Conselho Provisdrio do Campus Arapiraca/UFAL
« Critério: Requisito I, Item 1 (Anexo | — 3,0 pts/ano | 9 anos completos = 27,0 pts).
e Documento: Declaracdo do Conselho Provisério do Campus Arapiraca (10/09/2026, Sec. Executivo
Cicero Fernando).
a) Descricédo da atividade: Atuagéo continua como Membro Suplente do Conselho Provisoério do Campus
Arapiraca em reunides deliberativas.
b) Competéncia gerada: Visao sistémica de gestao universitaria, analise regulatéria e tomada de decisao
colegiada.
¢) Retorno para a UFAL: Fortalecimento da governanca e continuidade das deliberacdes de ensino,
pesquisa e extensao.

Atividade 02: Atuacdo em Bancas Examinadoras de Concursos Publicos para Docentes Efetivos
« Critério: Requisito I, Item 5 (Anexo | — 4,5 pts/designacéao | 2 designagfes = 9,0 pts).
e Documentos: 1) Retificacdo Editais 93 e 104/2012 (Campus Sertéo); 2) Portaria GR n°® 244/2024 - CPS
(Campus Arapiraca).
a) Descricdo da atividade: Atuacao como Auxiliar de Gravacdo audiovisual das provas didaticas de
concursos docentes.
b) Competéncia gerada: Operacao de gravacdo em tempo real sob rigoroso rito administrativo e postura
ética imparcial.
c) Retorno para a UFAL: Seguranca juridica e transparéncia aos concursos publicos promovidos pela
instituicdo.
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REQUISITO Il — Projetos institucionais, ensino, preceptoria e formacao continuada

Atividade 03: Preceptoria e Orientacdo de Bolsistas do Setor de Redes/TI
e Critério: Requisito Il, Item 5 (Anexo Il — 3,0 pts/designacéo | 5 bolsistas = 15,0 pts).
* Documentos: Declaragbes de Acompanhamento de Preceptoria dos bolsistas Cayo Nikolas, Jorge
Lucas, José Alisson, Sérgio Barros e José Thiago.
a) Descricdo da atividade: Orientacdo e superviséo técnica diaria de bolsistas na manutencéo da rede
I6gica e suporte interno.
b) Competéncia gerada: Lideranga de equipes técnicas, mentoria e transferéncia de conhecimentos
praticos de infraestrutura.
¢) Retorno para a UFAL: Formagéo pratica de discentes e ampliagdo da capacidade de atendimento do
setor de TI.

Atividade 04: Capacitacdo em Governanca de Tl com COBIT 2019 (ESR / RNP)
« Critério: Requisito I, Item 9 (Anexo Il — 1,0 pt/capacitagdo | 24 horas = 1,0 pt).
« Documento: Certificado ESR-GovernancaCOBIT.pdf (Escola Superior de Redes - RNP, nov-dez/2023).
a) Descricao da atividade: Concluséo de curso EAD focado nos frameworks internacionais de governanga
e gestdo de TI.
b) Competéncia gerada: Dominio do COBIT 2019 para alinhamento estratégico da Tl aos objetivos
institucionais.
c) Retorno para a UFAL: Aplicacdo de boas praticas de governanca na estruturacéo de processos do
NTI/GTI.

Atividade 05: Capacita¢cdo em Tecnologias Digitais (MEC / AVAMEC)
« Critério: Requisito I, Item 9 (Anexo Il — 1,0 pt/capacitacéo | 180 horas = 1,0 pt).
e Documento: Documento - Tecnologias Digitais.03.12.2024.pdf (Secretaria de Educacao Basica - MEC,
out-dez/2024).
a) Descricdo da atividade: Conclusdo de curso de aperfeicoamento em ferramentas digitais e recursos
educacionais.
b) Competéncia gerada: Dominio de tecnologias emergentes para suporte a ambientes virtuais e
ferramentas de aprendizagem.
¢) Retorno para a UFAL: Modernizagao do suporte técnico prestado aos docentes e plataformas de ensino
da UFAL.

Atividade 06: Participacédo no Xlll Workshop de TIC das IFES (WTICIFES 2019)
« Critério: Requisito I, Item 11 (Anexo Il — 1,0 pt/evento = 1,0 pt).
« Documento: Comprovante de Participacdo no Xl WTICIFES 2019 (CGTIC/ANDIFES, Cuiaba-MT,
2019).
a) Descricédo da atividade: Participacéo presencial em oficinas e painéis nacionais de governanca de TIC
das IFES.
b) Competéncia gerada: Benchmarking técnico com universidades federais de todo o pais.
c) Retorno para a UFAL: Prospeccéo de solugdes tecnoldgicas inovadoras para alinhamento as diretrizes
da ANDIFES.
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REQUISITO IV — Responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

Atividade 07: Fiscalizagcdo Técnica de Contratos Administrativos de Tl na UFAL
« Critério: Requisito IV, Item 3 (Anexo IV — 4,5 pts/designacéo | 3 contratos = 13,5 pts).
e Documentos: 1) Portaria 1.762/2016 (Contrato 11/2015); 2) Portaria PROGINST 28/2024 (Contrato
ENGEDATA); 3) Portaria PROGINST 47/2025 (Contrato VELOO NET 17/2025). Desduplicados os arquivos
adicionais das mesmas portarias.
a) Descricdo da atividade: Fiscalizacdo técnica de contratos de grande porte de links dedicados de
internet e manutencao.
b) Competéncia gerada: Gestdo contratual publica, controle de SLAs e aplicacdo da legislacdo de
licitagbes.
c) Retorno para a UFAL: Garantia de conectividade continua para os campi e protecao do erario contra
pagamentos indevidos.

REQUISITO VI — Producao, prospeccéo e difusdo de conhecimento cientifico ou técnico

Atividade 08: Concepcédo, Desenvolvimento e Implantacdo de Ativo Tecnoldgico (Sistema SISB)
e Critério: Requisito VI, Item 3 (Anexo VI — 20,0 pts/produto = 20,0 pts).
e Documento: Declaracao oficial emitida em 11/09/2026 pelo NTI/Campus do Sertdo.
a) Descricdo da atividade: Criacdo completa do Sistema de Suporte a Biblioteca para operacao local no
Campus do Sertao.
b) Competéncia gerada: Engenharia de software resiliente sob condi¢cdes extremas de banda de rede
(512 kbps).
¢) Retorno para a UFAL: Informatizacdo imediata do acervo de 4.250+ livros, garantindo acesso a
comunidade académica do sertdo.

Atividade 09: Coautoria de Artigo Cientifico/Técnico nos Anais do WTICIFES 2019
« Critério: Requisito VI, Item 10 (Anexo VI — 7,5 pts/publicacdo = 7,5 pts).
* Documento: Artigo publicado nos Anais do XIlIl WTICIFES 2019 (ISBN 978-85-67619-01-9, pp. 188-193).
a) Descricdo da atividade: Escrita e publicacdo de trabalho técnico abordando gestédo e controle de
trafego de redes nas IFES.
b) Competéncia gerada: Redacdo cientifica, sistematizacdo de experiéncias de Tl e difusdo de
conhecimento.
¢) Retorno para a UFAL: Proje¢cdo académica da UFAL no principal forum nacional de TIC das IFES
(ANDIFES).
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5. DEMONSTRACAO DOS SABERES E DAS COMPETENCIAS (RSC-V)

A concesséao do nivel RSC-V (Incentivo a Qualificacao de 52%) fundamenta-se na demonstragdo inequivoca
de que o requerente possui um conjunto de saberes, inovacdes e competéncias acumuladas que extrapolam a
execucao ordinaria do cargo.

O acervo comprobatério soma 95,0 pontos e 8 critérios especificos distintos, superando com folga o piso
de 52,0 pontos e 5 critérios exigido pelo Decreto n° 13.048/2026. A lideran¢a na criacdo do SISB no sertéo
alagoano, a fiscalizacao rigorosa de contratos milionarios de banda larga, a formacédo de novos talentos via
preceptoria e a difusao cientifica mostram uma maturidade técnica equivalente ao nivel de pés-graduacao lato
sensu, garantindo elevado valor agregado para a UFAL.

6. CONSIDERACOES FINAIS E TERMO DE RESPONSABILIDADE

DECLARA(;AO DE AUTENTICIDADE E UNICIDADE COMPROBATORIA:

Declaro, sob as penas da lei, que todas as informa¢des e documentos anexados séo auténticos. Declaro estar
ciente da Regra da Unicidade Comprobatoria, atestando que cada documento ou fato foi utilizado uma Unica
vez e que todas as fontes duplicadas foram devidamente consolidadas.

Declaro, ainda, ciéncia de que este memorial podera ser publicado no sitio eletrénico da UFAL nos termos da
Lei Geral de Protecéo de Dados (LGPD — Lei n® 13.709/2018).

Documento assinado digitalmente

ub DEIVE FABIAN VALERIANO GOMES
g Data: 12/09/2026 17:40:39-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Arapiraca - AL, 12 de setembro de 2026.

DEIVE FABIAN VALERIANO GOMES
Analista de Tecnologia da Informac¢éo — SIAPE 1730674
(Assinatura Eletrénica Gov.BR / SIPAC)
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GUIA DE INSTRUCAO PROCESSUAL NO SIPAC

Mapeamento Sequencial dos Arquivos Digitais para Upload no SIPAC/UFAL

Para a autuacéo do processo no SIPAC, os arquivos das fontes do seu notebook foram organizados na ordem
sequencial correta (Do Documento 01 ao Anexo 09), garantindo a perfeita rastreabilidade pela comissao
avaliadora:

Ordem no SIPAC Tipo de Documento Nome Exato do Arquivo na Fonte (Notebook)

Doc 01 Requerimento + Memorial requerimento_e_memorial_rsc_v_deive.pdf

formulario rsc v4 ufal-DEIVE FABIAN VALERIANO

Doc 02 Formulario Preenchido GOMES-1730674.pdf

Doc 03 Certiddo Funcional certidaoFuncional-DeiveFabian.pdf

Doc 04 Estagio Probatério SaidaDeEstagioProbatorioPort. 878 Deive.pdf
Doc 05 Portaria IQ Atual (30%) PORTARIA-IQ-2015-ESPECIALIZAGAO-1665.pdf
Anexo 01 Conselho Provisério (27,0 pts) DeiveDeclaracaoConselho_assinado2017.pdf

1) DEIVE-BANCAS EXAMINADORAS (09-01-13)
RETIF..pdf
Anexo 02 Bancas de Concurso (9,0 pts) 2) AUXILIAR-GRAVACA02024.pdf

1) PRECEPTORIA-2.10_2025_Cayo_assinado.pdf

2) PRECEPTORIA-2.10_2025_Jorge_assinado.pdf

3) PRECEPTORIA-2.10_2025 Jose_Alisson_assinado.pdf
4) PRECEPTORIA-2.10_2025_Sergio_assinado.pdf

Anexo 03 Preceptoria Bolsistas (15,0 pts) 5) PRECEPTORIA-2.10_2026_Jose_Thiago_assinado.pdf
Anexo 04 Capacitagao COBIT 24h (1,0 pt) Certificado ESR-GovernancaCOBIT.pdf

Anexo 05 Capacitacao Tec. Digitais 180h (1,0 pt) Documento - Tecnologias Digitais.03.12.2024.pdf

Anexo 06 Xl WTICIFES 2019 (1,0 pt) Ebook-WTICIFES2019-ISBN-978-85-67619-01-9.pdf

1) FISCAL-DE-CONTRATO-1762.pdf
2) FISCAL_TECNICO_DEIVE-ENGEDATA-BS_87-2024.pdf

Anexo 07 Fiscal de Contratos (13,5 pts) 3) FISCAL-TECNICO-BS_177-2025.pdf
V2-DeclracaoSISB2012-DeiveFabian__ 28NTI_29 assinado

Anexo 08 Ativo Tecnoldgico SISB (20,0 pts) pdf

Anexo 09 Artigo WTICIFES 2019 (7,5 pts) ARTIGO-DEIVE-FABIAN-2019-31.pdf
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MEMORIAL RSC-PCCTAE N° 34/2026 - ARAPIRACA (11.00.43.63)
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