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IDENTIFICACAO DO REQUERENTE

Nome: SAMUEL CORREIA DA SILVA MORAES
SIAPE: 1370684

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM
Classe/Nivel: C /019

Unidade de Lotagdo: NUSP/ FAMED
Fungdo/Cargo (se houver): NAO SE APLICA
Nivel de RSC-PCCTAE pleiteado: RSC VI 75%

APRESENTACAO

O presente memorial visa contextualizar a trajetdria de mais de 23 anos como servidor na UFAL,
demonstrando que o acumulo de conhecimentos e competéncias extrapola as atribuicbes ordindrias do
cargo de Auxiliar de Enfermagem. Ao longo da carreira, assumi responsabilidades em gestdo de saude do
trabalhador, gestéo sindical, participagdo em drgdos colegiados superiores, docéncia voluntdria e produgdo
cientifica relevante, contribuindo diretamente como o processo de valorizacGo e representacdo técnico-
administrativo e no fortalecimento institucional, assim como na qualificagdo do ensino na Faculdade de
Medicina (FAMED), evidenciando o atendimento aos requisitos estabelecidos para a concessdo do RSC-
PCCTAE — Nivel VI

TRAJETORIA PROFISSIONAL

Fui admitido em 27 de janeiro de 2003, iniciei minhas atividades no setor de Clinica médica do
Hospital Universitario Alberto Antune (HU/UFAL), onde atuei nos cuidados de enfermagem as pessoas
enfermas internadas em busca de tratamento de saude, adquiri habilidade/experiéncia na minha praxis,
fazendo com que surgisse o interesse constante por qualificagdo para ampliagdo de conhecimento,
aperfeicoamento profissional e pessoal para garantir a continuidade da qualidade da assisténcia. Sendo
assim segui para graduag¢ao em Enfermagem, pds-graduacao.

Em 2014, foi removido para a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e do Trabalho (PROGEP), onde
exerci a fungdo de Gerente da Coordenadoria de Qualidade de Vida no Trabalho (CQVT), desenvolvendo
minhas atividades relacionadas a promoc¢do a saude, prevencdo de agravos, qualidade de vida no
trabalho e atencdo aos servidores, assim como acompanhando e participando das demandas
institucionais relacionadas a esse campo de atuacdo. No mesmo periodo, atuei como Gestor da Unidade
de Atencdo a Saude do Servidor (SIASS/UFAL), assim como acompanhando e articulando a¢des desta e
do gabinete odontolégico.

A partir das funcgOes exercidas nesse periodo, intensifiquei junto a outras importantes servidoras lotadas
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na CQVT/SIASS, o combate ao Assédio Moral e Sexual dentro da universidade, gerando através deste
trabalho um produto técnico educacional, a cartilha de combate ao assédio moral e sexual
(https://issuu.com/ascomufal/docs/cartilha-assediomoral-ufal).

Esse foi um periodo bastante importante, integrando diferentes frentes de trabalho no campo da
atengdo a saude e da qualidade de vida dos servidores e organizagao institucional, além de ampliar o meu
conhecimento e responsabilidade

Em margo de 2019, fui removido a pedido para a Faculdade de Medicina (FAMED), sendo lotado
no Nucleo de Saude Publica (NUSP). Na FAMED, minha atuagdo diversificou-se entre as praticas
integrativas e complementares em saude desenvolvidas na sala de cuidados Antbnio Piranema, desta
unidade de ensino, apoio académico-administrativo, programas de pds-graduacdo stricto sensu,
graduacdo em Medicina e intensa atividade de pesquisa e extensao.

EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO

REQUISITO | — Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nticleos, representacdes ou
similares.

e Conselho Universitario (CONSUNI): Conselheiro Titular representante dos Técnico-Administrativos
(2012-2014).

e CONSUA FAMED: Membro suplente eleito para o biénio 2022-2024.

¢ Colegiados de Pés-Graduagao: Representante técnico-administrativo no Colegiado do MPES
(2021-2023) e suplente no PROFSAUDE (2025-2027).

¢ Comissdo de Sele¢dao: Membro da comissdo do processo seletivo para a Turma 6 do
PROFSAUDE/FAMED (2026).

e Gestdo Sindical: Coordenador Geral-Titular do SINTUFAL (2011-2013).

e Comissao Eleitoral para Escolha de Reitor (2011): Representante sindical na comissao.

REQUISITO Il — Participagdao e atuagao em projetos institucionais, gestao, ensino, pesquisa, extensao,
inovacao ou assisténcia especializada.

o Extensao Universitaria: Atuei como colaborador, auxiliar técnico, secretario, tutor e orientador em
diversos projetos, incluindo:

1 — Consultor/Tutoria: | MOSTRA ESTADUAL DE EDUCACAO POPULAR EM SAUDE DE ALAGOAS.
2 — Orientador: A ARTE DE APRECIAR OS SEUS PONTINHOS..., (
3 — Colaborador/auxiliar técnico/ Secretario:
3.1 — SAUDE DA POPULACAO PERIFERICA E COVID-19: ACOES DE PROMOCAO DE SAUDE JUNTO AS
UNIDADES DE SAUDE DO VILLAGE CAMPESTRE, CARMINHA E UNIDADE DOCENTE ASSISTENCIAL
UDA/FAMED.
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3.2 — SALA DE CUIDADOS: CUIDADOS DE SAUDE COM PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES NA
UFAL.

3.3 -0 TESOURO ESCONDIDO.

3.4 — CURSO DE EXTENSAO DE REVISAO SISTEMATICA &#150; PROFSAUDE/NUSP/UFAL.

3.5 - USO DA TECNOLOGIA DIGITAL NA CONSTRUGCAO DE UM PROJETO DE PESQUISA.

e Docéncia Voluntaria: Atuei como docente voluntario na disciplina Saude Sociedade Il - Mdédulo
Habilidades Médicas (2019-2024).

o Editoragdo: Atuei como Membro da equipe de editoragéo e diagramagdo de anais de simpdsios
nacionais e brasileiros de Atengéo Primdria e Unidades Docentes Assistenciais.

1— ANAIS do 12 SIMPOSIO NACIONAL DE UNIDADES DOCENTES ASSISTENCIAIS DA ATENCAO BASICA.

2 - ANAIS do 22 Simpdsio Brasileiro de Atencdo Primdria a Saude: os desafios da atencdo, gestdo e educacdo em
saude no Brasil.

REQUISITO Ill — Recebimento de premiagdes e reconhecimentos publicos.

NAO POSSUO NENHUM ITEM DO REQUISITO III

REQUISITO IV — Designagdo para responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas.

e Gestao de Compras: Membro da Subcomissdo de Materiais Hospitalares da Comissao
Permanente de Laboratérios (biénio 2020-2022), atuando na padronizagdo e pesquisa de pregos
no SIPAC.

e Apoio a Concursos: Atuei frequente como auxiliar de gravacdo em bancas examinadoras de
concursos para o magistério superior.

o Secretaria Académica: Secretdrio do Mestrado Profissional PROFSAUDE/UFAL/FIOCRUZ desde 2020,
responsavel pela plataforma MOODLE.

REQUISITO V — Exercicio de fungoes, cargos de dire¢dao ou assessoramento institucional.
e Funcgao Gratificada: Exerci a funcdo de Gerente da CQVT/PROGEP (2014-2016) (Cédigo FG-01).

e Exerci também a funcdo de Gestor da Unidade de Atengao a Saude do Servidor — SIASS, sem funcao
gratificada.

e Atuei em substituicdo a coordenadora da CQVT no exercicio do cargo.
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REQUISITO VI - Producao, prospeccao e difusdo do conhecimento cientifico ou técnico.

e Artigos Publicados:
1 - Autor principal de artigo na Revista Portal — Saude e Sociedade sobre a participacdo de agentes
comunitarios de saude (2025).
2 - Coautor de editorial sobre pesquisa em Saude Coletiva (2026).

¢ Capitulo de Livro: Autor do capitulo "Inclusdo de Agentes Comunitdrios de Saude na Realizagdo de
AcOes de Ensino..." (2025).

e Cartilha Educacional (produgao técnica): Cartilha de Combate ao Assédio Moral e Sexual (2018).

e Bancas Examinadoras: Avaliador de Bancas de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) em
Especializagdo de Saude Publica.

¢ Avaliador de temas Livres: Atuei como avaliador do Il Simpdsio de Doengas Infecciosas e Parasitarias
da UDIP (2025).

DEMONSTRACAO DOS SABERES E DAS COMPETENCIAS

Minha trajetéria evidencia um perfil de servidor que integra a pratica técnica da enfermagem com
a alta gestdo e a produgdo académica. A obtengao do titulo de Mestre em Ensino na Saude, a graduagao
em Enfermagem e as especializacdes em Enfermagem do Trabalho, Vigilancia a Saude, Epidemiologia e
Acupuntura, assim como o curso Técnico em Enfermagem, refletem uma busca continua por qualificacdo
qgue se reverte em beneficios para a UFAL. Minha atuagdo na FAMED exemplifica a indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extensao, qualificando o processo formativo dos discentes de medicina através
da preceptoria e da organizacdo de fluxos académicos na pds-graduacao.

CONSIDERACOES FINAIS

As experiéncias aqui relatadas e devidamente comprovadas demonstram que possuo saberes e
competéncias equivalentes ao nivel RSC-VI. Minha contribuicdo vai além do suporte técnico, alcancando a
esfera estratégica e intelectual da instituicdo, fortalecendo a administracdo publica e a exceléncia
académica da Universidade Federal de Alagoas.

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro, para os devidos fins, que as informacdes e a documentacdo apresentadas neste Memorial
Descritivo sdo verdadeiros, auténticos e correspondem a minha trajetéria profissional, responsabilizando-
me administrativa, civil e penalmente por sua veracidade, nos termos da legislacdo vigente.

Declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida somente podera ser utilizada uma Unica
vez para fins de pontuacdo no processo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE,
sendo vedada sua utilizacdo concomitante para atendimento de mais de um critério especifico.
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Declaro, ainda, estar ciente de que este Memorial Descritivo devera ser disponibilizado na forma prevista
na legislacdo aplicavel, observado o disposto na Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de

Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), responsabilizando-me pelas informacgdes e pelos dados pessoais
nele constantes.

Maceid-AL ,, 20 /08 / 2026
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