UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS — PCCTAE
(RSC-PCCTAE)

IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE

Nome Mirian Aradjo Gomes Antunes

SIAPE 2029268

Cargo Assistente em Administracéo
Classe/Nivel D /015

Unidade de Lotagéo Faculdade de Medicina — FAMED/UFAL
Funcgao/Cargo (se houver)

Nivel de RSC-PCCTAE pleiteado RSC-V

Observacéao: o nivel de RSC informado no requerimento corresponde ao RSC-V, cuja

pontuacdo minima indicada no formuléario é de 52 pontos.

APRESENTACAO

O presente Memorial Descritivo tem por finalidade apresentar, de forma detalhada e
contextualizada, a minha trajetéria professional, Mirian Aradjo Gomes Antunes,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo da Universidade Federal de
Alagoas (UFAL), reunindo experiéncias, responsabilidades e contribui¢des institucionais
comprovadas no conjunto documental apresentado para o0 processo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias — PCCTAE (RSC-PCCTAE).

Eu ingressei na UFAL em 27 de maio de 2013, com atuagéo vinculada a Faculdade de
Medicina — FAMED em 2018. Ao longo de minha trajetoria, desenvolvi atividades que
envolveram representacdo técnico-administrativa, participacdo em grupos de trabalho,
comissbes e conselhos, apoio a processos académicos e de selecdo, atividades
relacionadas a gestado e as contratacdes publicas, além de participacdo em acdes de

formacéo e em producéo e difusdo de conhecimento vinculadas ao ensino na saude.
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Essas experiéncias evidenciam a construcdo progressiva de conhecimentos,
habilidades e competéncias que ultrapassam a execucdo isolada das rotinas
administrativas, especialmente pela atuacdo em diferentes dimensdes da vida
institucional. O presente Memorial complementa o Requerimento de RSC-PCCTAE e a
documentacdo comprobatéria, ndo os substituindo, conforme orientacdo constante do
modelo oficial da UFAL.

TRAJETORIA PROFISSIONAL

Em 27 de maio de 2013, Mirian Aratjo Gomes Antunes ingressou na Universidade
Federal de Alagoas para o cargo de Assistente em Administracdo, com lotagdo na
PROGEP e hoje atua na Faculdade de Medicina desde 2018. A certiddo funcional

apresentada registra a condi¢édo funcional e a vinculacao institucional.

Nos anos seguintes, sua atuacdo passou a envolver atividades institucionais que
demandaram participacdo em processos coletivos, representacdo e colaboracdo em
iniciativas de planejamento e gestdo. Em 2017, foi designada para integrar a Comisséo
para Elaboracdo do Manual do Extrator de Dados do SIAPE e participou de grupos de
trabalho relacionados ao dimensionamento técnico e a formulacdo e implementacédo de

metodologia de dimensionamento de recursos humanos e forga de trabalho.

Também em 2017, assumiu temporariamente responsabilidades de maior complexidade
por meio de substituicdes formalmente designadas em fungbes administrativas da
PROGEP, incluindo a substituicio da Coordenadora da Coordenadoria de
Desenvolvimento de Recursos Humanos, cédigo CD-04, e da Secretaria, codigo FG-02,

além da homologacao de atos praticados como Secretaria Administrativa.

A trajetdria inclui, ainda, participagdo em instancias colegiadas e representativas da
UFAL, especialmente no ambito da Faculdade de Medicina e da pos-graduagéo. A
documentacdo apresentada registra sua participagcdo como representante técnico-
administrativa em colegiados, em comissdes do Mestrado Profissional em Ensino na
Saude e no Conselho da Unidade Académica da FAMED.
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Paralelamente, sua trajetéria institucional contempla participacdo em processos de
selecdo e concursos, com atuagdo documentada como auxiliar de gravagdao em
diferentes processos seletivos da UFAL. Em 2016, também participou do Programa de
Insercdo do Novo Servidor — PINS, como palestrante em diferentes edicdes e como

mestre de cerimdnia em uma delas.

No campo da gestdo e das contratacbes publicas, declaracbes emitidas em 2026
registram sua atuacdo como requisitante de compras em diversos Pregdes Eletronicos
realizados em 2023, com participacdo em pesquisa de precos, elaboragédo de
Documento de Formalizacdo de Demanda (DFD) e requisicdo para participacdo em

Registro de Precos.

Mais recentemente, a documentacdo académica demonstra participacdo como autora
ou coautora em producdes vinculadas a FAMED/MPES/UFAL, abrangendo produtos
educacionais, mapas conceituais, materiais didaticos, relatorios, boletins e outras

iniciativas de producéo e difusao de conhecimento.

EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO

REQUISITO | - Participagdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nlcleos,
representagdes ou similares

Conforme o Requerimento de RSC-PCCTAE preenchido, foram utilizados os itens 1, 3
e 5 deste requisito, totalizando 55,5 pontos. A descricdo abaixo mantém a classificacdo

adotada no formuléario.

. » o Ordem da
Item Critério especifico | Atividade/documento | Pontuagao .
comprovacéo

Exercicio do | Participagéo no

mandato como | Conselho da Unidade

membro de | Académica da

conselhos Faculdade de i
1 ] o 6,0 pag. 01

superiores e | Medicina -

conselhos de | CONSUA/FAMED,

unidades e orgdos | biénio 2024-2026,

colegiados da | como representante
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Instituicdo  Federal | técnico-administrativa.

de Ensino.

Participacéo em

L grupos de trabalho,
Participacdo como oL
) comissdes e
membro de nucleos, .
. representacdes
representacoes, S
institucionais
grupos de trabalho
formalmente

ou similares, ] ] ]
L designadas, incluindo .
comissoes ou ) pags. 2, 3, 4 e 44,
3 R ) COmissao para | 18,0
Comités previstos no . 45, 46
o elaboragéo de
ambito da

» . manual, grupos de
administracé@o )
o trabalho relacionados
publica, ) )
ao dimensionamento e
regularmente o
comissdes/instancias

instituidos. }
da FAMED e da po0s-
graduacgao.
Atuag&o em processos
. seletivos e concursos
Atuacao em
o da UFAL, com
atividades de

L designacfes para
organizacéo, o o
) L atividades de apoio a
fiscalizag&o, . i
5 . execucao dos | 31,5 pags.5all
execucdo de exame ) .
exames, inclusive

de selecao, B
) como auxiliar de
vestibular ou
gravacao em
CONCuUrsos.

diferentes processos

seletivos.

Resultados e contribuicdes: as experiéncias registradas demonstram capacidade de
atuar em estruturas colegiadas e equipes formalmente constituidas, participar de
processos coletivos de planejamento e deciséo, colaborar em atividades de selecéo e
apoiar o funcionamento de acles institucionais que exigem organizacao,

responsabilidade e articulacdo com diferentes atores da Universidade.

Documentos comprobatorios: portarias e atos indicados no proprio Requerimento,

observada a ordem de comprovagéao informada pela requerente.
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REQUISITO Il - Projetos institucionais, gestao, ensino, pesquisa, extensdo, inovacdo ou
assisténcia

No Requerimento, foi utilizada a participacdo em capacitacdo, férum, oficina, workshop
e congresso, com carga horaria minima de dez horas, vinculada aos interesses da

Instituicdo Federal de Ensino, correspondente ao item 11, com 4,0 pontos.

Ordem da

Item Critério especifico | Atividade/documento | Pontuagao _
comprovagéao

Participacédo em | Participacdo em agbes
capacitacdo, foérum, | institucionais de
oficina, workshop e | formagdo e
congresso, com | desenvolvimento,

carga horéria | conforme certificados
11 i 4,0 pags. 16 a 19
minima de dez | apresentados no
horas, vinculada aos | conjunto documental,
interesses da | utilizadas no
Instituicdo  Federal | requerimento para

de Ensino. este critério.

Resultados e contribuicdes: a participacdo em acdes formativas contribuiu para a
atualizacao profissional e para o desenvolvimento de competéncias relacionadas ao
contexto institucional, fortalecendo a capacidade de atuacdo em atividades

administrativas e académicas da UFAL.

Documentos comprobatérios: certificados e documentos constantes das paginas

indicadas no Requerimento.

REQUISITO Ill = Premiagoes e reconhecimentos publicos
Este requisito ndo foi utilizado no Requerimento de RSC-PCCTAE apresentado, nao

havendo pontuacéo declarada para premiacdes ou reconhecimentos publicos.

REQUISITO IV — Responsabilidades técnico-administrativas e/ou especializadas
O Requerimento registra pontuacao total de 7,5 pontos neste requisito, distribuida entre
os itens 3 e 4. A redacao abaixo preserva a classificacao indicada no formulario, sem

acrescentar atividades nao declaradas.
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Item Critério especifico | Atividade/documento | Pontuacao Ordem . da
comprovacao
Atuacgéo como
requisitante de
compras em diversos
Exercicio de | Pregbes Eletrdnicos
atividades de gestdo | da UFAL, com
ou fiscalizacdo de | participagéo em
3 contratos de | pesquisa de precos, 45 pag. 20
aquisicao, servigos, | elaboragdo de DFD e
convénios e acordos | requisi¢cao para
ou instrumentos | participagéo em
correlatos. Registro de Precos,
conforme declaracdes
emitidas pela
PROGINST/GCL.
Atividade  declarada
Exercicio de | no Requerimento
atividades como relacionada a
4 relacionadas a | licitacdo/contratagbes | 3,0 pag. 12
licitacdo e as suas | publicas, conforme
excepcionalidades. comprovacgéao indicada
no formulario.

Resultados e contribuicbes: a experiéncia em procedimentos de aquisicdo e
contratacdo publica evidencia conhecimento de etapas administrativas relacionadas ao
planejamento da demanda, pesquisa de precos, formalizacdo documental e
participacdo em registros de prec¢os, contribuindo para o atendimento das necessidades

institucionais.

Nota de conferéncia documental: a referéncia a “pag. 12” para o item 4 é reproduzida
exatamente como consta no Requerimento. Recomenda-se conferir, antes do protocolo,
se essa pagina corresponde ao documento que efetivamente comprova a atividade de
licitacdo declarada, pois a documentacao deve estar rigorosamente alinhada ao critério

informado.
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REQUISITO V — Exercicio de fungdes ou cargos de direcao, chefia ou assessoramento

O Requerimento ndo apresenta pontuacdo para este

requisito.

Embora a

documentacédo contenha atos de substituicdo em funcdes administrativas em 2017, eles

ndo foram utilizados para pontuacdo no formulario apresentado. Para manter a

coeréncia entre Memorial e Requerimento, essas experiéncias sao registradas apenas

como parte da trajetoria profissional, sem atribuicdo de pontuacéo neste requisito.

REQUISITO VI - Produgao, prospeccgao e difusdao do conhecimento

O Requerimento apresenta 189,5 pontos neste requisito, considerando os itens 7, 9, 10

e 15. O item 4 registra 30 pontos no campo de pontuacdo obtida, porém a prépria

comprovacédo informa que a formacgao recebe Incentivo a Qualificacdo (1Q); por isso, o

valor ndo integra o subtotal utilizado para o total geral apresentado no formulario.

. o o . Ordem da
Item Critério especifico | Atividade/documento | Pontuagao .
comprovacéo
Participacéo em
L iniciativas e producdes
Participacdo como . .
académicas vinculadas
membro em grupo | )
) a comunidade
de pesquisa .
) académica do
devidamente i
7 ) _ _ | MPES/FAMED/UFAL e | 9,0 pags. 22 a 24
registrado em 6rgao ] .
] o a projetos de produgéo
ou sistema oficial de i o
] e disseminacdo de
reconhecimento ]
o conhecimento,
institucional.
conforme documentos
apresentados.
Publicacéo ou | Participacdo em
organizagdo de livro | publicagcdo/organizac¢éo
relacionado aos | de obra relacionada ao
9 interesses ensino e a formagdo | 20,0 pag. 39
institucionais  (com | institucional, conforme
ISBN e Conselho | comprovagéo
Editorial). apresentada.
Autoria ou coautoria | Autoria ou coautoria
de capitulo de livro, | em publicagbes
10 de artigo publicado | académicas vinculadas | 142,5 pags. 25 a 38

em revista

especializada, jornal

a
FAMED/MPES/UFAL,
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cientifico ou | incluindo boletins,

periddico, mapas conceituais,
relacionado aos | relatérios e outras
interesses producdes publicadas
institucionais. em 2024.

Atuacéo Atuacéo como
formalmente palestrante no

autorizada como | Programa de Insercdo
instrutor, tutor, | do Novo Servidor -
palestrante, autor de | PINS, incluindo
conteudo técnico ou | apresentagdo do Setor

orientador em acgdo | de Avaliacdo de

15 formativa Desempenho/PROGEP | 18,0 pags. 40 a 43
estruturada de | em diferentes edicbes,
interesse além de atuacdo como
institucional, mestre de cerimbnia

prevista em plano | em edicdo realizada
ou programa de | em Arapiraca,
desenvolvimento de | conforme certificados

pessoas. apresentados.

Entre as produgbdes académicas identificadas na documentagao, constam: “Boletim de
Destaques de Dissertacbes de Mestrado e Teses de Doutorado: comunidade
académica no Zenodo”; “Construcdo de mapa conceitual sobre artrite reumatoide:
abordagem fisiopatoldgica, terapéutica e politicas publicas”; “Diagramas, Mapas e
Infograficos: comunidade académica no Zenodo”; “Mapa conceitual com abordagem
integrada do trato gastrointestinal: anatomia, fisiologia, inflamacdo e implicacGes
clinicas”; “Mapa conceitual da osteomalacia: fisiopatologia, impactos nos membros
inferiores e abordagens terapéuticas”; “Boletim de Destaques dos Casos de Sucesso:
comunidade académica no Zenodo”; “Painel Eletronico de Validagdo: comunidade
académica no Zenodo”; além de outras produgdes constantes do conjunto documental.
A documentagdo académica identifica Mirian Aratjo Gomes Antunes como autora ou

coautora em diferentes registros.

Resultados e contribuicbes: essa producdo demonstra insercdo em iniciativas de

producdo e difusdo do conhecimento relacionadas ao ensino na saude, produtos
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educacionais, metodologias ativas, avaliacdo e gestdo académica, contribuindo para a

circulacao de conhecimentos e experiéncias produzidos no contexto institucional.

DEMONSTRACAO DOS SABERES E DAS COMPETENCIAS

A trajetéria profissional documentada demonstra a construcdo de competéncias
administrativas, técnico-organizacionais, comunicacionais e colaborativas
desenvolvidas em diferentes contextos da UFAL. A participacdo em grupos de trabalho,
comissoes, conselhos e processos seletivos exigiu capacidade de organizacao,

cumprimento de procedimentos formais, trabalho em equipe e articulagao institucional.

A experiéncia em atividades relacionadas as aquisicbes publicas evidencia
conhecimentos aplicados a pesquisa de precos, formalizacdo de demandas e
participacdo em registros de precos, enquanto a atuacdo em processos seletivos
demonstra familiaridade com procedimentos organizacionais que demandam atencao,

responsabilidade e observancia das orientagdes institucionais.

A participagdo em acdes de formagdo e em atividades de produgcdo e difusdo de
conhecimento amplia essa trajetéria para a dimensdo educacional e académica. Os
registros de autoria e coautoria vinculados a FAMED/MPES/UFAL evidenciam
capacidade de colaborar na sistematizacéo e divulgacédo de conteudos relacionados ao

ensino na saude e a inovacao educacional.

Em conjunto, essas experiéncias evidenciam saberes construidos no exercicio
profissional e aplicados em situacbes concretas da Universidade, articulando
conhecimentos administrativos, capacidade de trabalho coletivo, comunicacdo
institucional, participacdo académica e producédo/difusdo de conhecimento. Trata-se,
portanto, de uma trajetéria que ultrapassa a execucdo isolada de tarefas e revela

capacidade de contribuicdo em diferentes frentes institucionais.
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CONSIDERAGOES FINAIS

Este Memorial apresenta, de forma contextualizada, experiéncias profissionais
comprovadas que integram a trajetéria de Mirian Araujo Gomes Antunes na
Universidade Federal de Alagoas, especialmente no ambito da Faculdade de Medicina.

A documentacdo reunida demonstra atuacdo em grupos de trabalho, comissoes,
conselhos, processos seletivos, acbes de formagdo, procedimentos administrativos
relacionados a aquisi¢cdes e producado e difusdo de conhecimento. Essas experiéncias
revelam a ampliacdo progressiva de responsabilidades e a mobilizacdo de

conhecimentos e competéncias em beneficio das atividades institucionais.

A organizagcdo do Memorial foi alinhada ao Requerimento de RSC-PCCTAE
apresentado, preservando os requisitos, itens, pontuacdes e ordem de comprovacao
declarados pela requerente. A analise final da pertinéncia, suficiéncia e pontuacédo de

cada atividade compete a Comissdo responsavel pelo RSC-PCCTAE, a luz do

regulamento e da documentagdo comprobatdria anexada.

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro, para os devidos fins, que as informacdes apresentadas neste Memorial
Descritivo correspondem a minha trajetdria profissional e foram elaboradas com base
na documentacdo comprobatéria anexada ao processo de Reconhecimento de Saberes
e Competéncias — PCCTAE.

Declaro estar ciente das orientacdes constantes do Requerimento de RSC-PCCTAE,
especialmente quanto a autenticidade dos documentos, a vedacdo de utilizacdo da
mesma atividade para mais de um critério especifico e as responsabilidades

decorrentes da apresentacao de informacdes inveridicas.

Declaro, ainda, estar ciente de que o0 Memorial Descritivo complementa a
documentacdo comprobatdria e ndo a substitui.

Macei6/AL, 07 de setembro de 2026.
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Documento assinado digitalmente

“b MIRIAN ARAUJO GOMES ANTUNES
g Data: 07/09/2026 16:22:36-0300

Verifique em https:/ fvalidar.iti.gov.br

Mirian Aradjo Gomes Antunes

Assinatura
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