UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS — PCCTAE
(RSC-PCCTAE)

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE

Nome: Marcondes Leite Lyra

SIAPE: 1140980

Cargo: Desenhista Projetista

Classe/Nivel: D

Unidade de Lotagao: PROINFRA
Fungdo/Cargo (se houver)

Nivel de RSC-PCCTAE pleiteado: RSC-V (52%)

APRESENTACAO

Apresento este Memorial Descritivo para fins de Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-
PCCTAE, com o objetivo de registrar e contextualizar os conhecimentos, habilidades, competéncias e experiéncias
construidos ao longo de minha trajetdria profissional na Universidade Federal de Alagoas. Ingressei na UFAL em 2
de maio de 1986, no cargo de Desenhista Projetista, e, ao longo de aproximadamente quatro décadas de atuagdo
institucional, passei a assumir responsabilidades que ultrapassaram as atribuicbes estritamente vinculadas ao
desenho técnico, abrangendo fiscalizacdo de obras, manutencdo predial, apoio a administracdo do Campus A. C.
Simdes, participagdo em comissdes e processos licitatorios, atuagdo como Pregoeiro, substituicGes em fung¢des
administrativas e de chefia, apoio a Coordenacao de Projetos, Obras e Meio Ambiente, gestdo e fiscalizagcdo de
contratos e, atualmente, atividades de secretaria administrativa na PROINFRA.

Essa trajetdria foi marcada pela ampliagdo progressiva das responsabilidades, pela formagdo continuada e
pela aquisicdo de conhecimentos praticos sobre o funcionamento técnico e administrativo da Universidade. A
recorréncia das designacGes para atividades de licitagdo, comissGes, sindicancias, gestdo contratual e substituicoes
funcionais evidencia um percurso de confianca institucional e de desenvolvimento de competéncias que
extrapolam o exercicio ordinario do cargo efetivo. O presente Memorial complementa o formuldrio de
requerimento e deve ser analisado em conjunto com a documentagao comprobatdria anexada ao processo.

TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal de Alagoas em 2 de maio de 1986 como Desenhista Projetista,
inicialmente na Prefeitura Universitaria. Nesse periodo, além das atividades préprias do cargo, auxiliei os
engenheiros na fiscalizacdo das obras de construcdo da Biblioteca Universitaria, do CSAU e do prédio da Reitoria.
Essa experiéncia inicial aproximou minha atuacdo do acompanhamento de obras e do funcionamento da
infraestrutura universitaria, ampliando a compreensao sobre as necessidades técnicas do Campus.

Com o reconhecimento do trabalho desenvolvido, passei também a colaborar com o setor de manutencao
dos prédios da Universidade. Posteriormente, atuei junto a Administragdo do Campus A. C. Simdes, assumindo
substituicdes administrativas em diferentes momentos. A Portaria n2 726, de 12/09/1991, registra minha
designacdo para substituir servidora da Prefeitura Universitaria durante suas férias, no periodo de 18/11 a
07/12/1991. Ja a Portaria n2? 042/94-DRH, de 18/01/1994, homologa os atos por mim praticados na funcdo de
Administrador do Campus A. C. Simdes, no periodo de 20/12/1993 a 18/01/1994, e a Portaria n? 354/94-DRH, de
04/05/1994, formaliza minha designagdo para substituir o Administrador do Campus em suas faltas e
impedimentos legais.
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Nos atos mais antigos, a documentacdao nado utiliza a codificacdo FG que aparece nas portarias mais
recentes. Essas portarias, contudo, registram formalmente que exerci substituicdes em fun¢des administrativas da
estrutura entdo vigente. Por essa razdo, essas experiéncias permanecem apresentadas no Memorial e no Requisito
V como evidéncias de substituicdo funcional e de assuncdo de responsabilidades adicionais. Como os atos ndo
indicam o cdédigo da fungdo nem permitem estabelecer documentalmente sua equivaléncia exata a atual FG-03 ou
superior, essa equivaléncia ndo é presumida, ficando sua aprecia¢do sujeita a analise da Comissdao de RSC.

Minha atuacdo em licitacbes também possui registros anteriores as designacdes como Pregoeiro. A Portaria
n? 38/97-P.U./UFAL, de 01/09/1997, designou-me para proceder ao julgamento de licitacdo na modalidade Convite
destinada a contratacdo de servicos de descupinizacdo de prédios do Campus A. C. Simdes. A Portaria n2 43/97-
P.U./UFAL, de 24/09/1997, registrou nova designacdo para julgamento de licitacgdo da mesma natureza. Essas
experiéncias foram sucedidas pela participacdo continua em Comissdes de Licitacdo e, posteriormente, por
sucessivas designacdes como Pregoeiro da Universidade.

Ao longo dos anos, fui designado como integrante ou suplente de ComissGes de Licitagdo da Prefeitura
Universitaria e da SINFRA, além de membro da equipe de apoio dos pregdes. Paralelamente, fui formalmente
designado como Pregoeiro da UFAL em 2005, 2007, 2008, 2009 e 2010. Para exercer essas responsabilidades com
maior seguranca e dominio técnico, participei de cursos e seminarios relacionados a pregao, licitagGes, contratos
administrativos, obras e servicos de engenharia, terceirizacdo, micro e pequenas empresas, gestao contratual e
formacao de precos.

Em 2011, assumi sucessivas substituicGes na fun¢do de Diretor da Divisdo de Licitagdo da SINFRA, cédigo
FG-03: Portaria n2 840, de 30/05/2011; Portaria n? 842, de 30/05/2011; Portaria n? 1.050, de 20/06/2011; Portaria
n? 1.289, de 20/07/2011; Portaria n? 1.644, de 19/09/2011; e Portaria n? 1.755, de 11/10/2011. Em 2012, a
Portaria n2 2.311, de 30/11/2012, designou-me para substituir o titular da fungdo de Chefe da Coordenagdo de
Licitacdes da SINFRA, cddigo FG-04, de 05 a 14/12/2012. Mais recentemente, a Portaria DAP n? 1.081/2026
homologou minha substituicdo na fun¢do FG-04 de Secretario Executivo da Coordenacgdo de Projetos, Obras e Meio
Ambiente, no periodo de 20/07 a 02/08/2026. Esses atos, juntamente com as substituicdes administrativas
anteriores, integram o conjunto de experiéncias apresentado no Requisito V.

Também atuei na CPOM — Coordenacgdo de Projetos, Obras e Meio Ambiente, prestando apoio a chefia e
aproveitando conhecimentos adquiridos na graduacdao em Tecnologia em Seguranca no Trabalho. O curso superior,
concluido em 2011, ampliou minha formagdo em areas como seguranga do trabalho, gestdo e analise de riscos,
legislacdo e normas técnicas, prevencdo de emergéncias, salde ocupacional, gestdo da qualidade, meio ambiente,
ergonomia e andlise das condic¢Oes de trabalho.

Em 2021, fui designado como gestor e fiscal dos Contratos n2 25/2015 e n2 26/2015, firmados com a
Companhia de Saneamento de Alagoas — CASAL. Nessa responsabilidade, atuei na fiscalizacdo e gestao contratual,
no ateste de pagamentos e na resolucdo de demandas junto a prestadora de servico, acompanhando servicos
essenciais de abastecimento de agua e coleta de esgoto vinculados as unidades da UFAL.

Atualmente, exerco atividades de Secretario Administrativo da PROINFRA, com atuacdo na gestdo e
tramitacdo de processos, tratamento de e-mails e comunica¢gdes administrativas, registros de boletins de
ocorréncia, organizacdo de passagens e didrias e demais rotinas de apoio administrativo. O conhecimento
acumulado ao longo da carreira permite apoiar diferentes demandas da unidade e contribuir para a continuidade e
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fluidez dos trabalhos institucionais. No ambito dessas atividades, encontro-me habilitado como operador do
Sistema de Concessao de Diarias e Passagens (SCDP) da UFAL, conforme perfil de acesso concedido.

EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO

REQUISITO I - Participacao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nticleos, representag¢oes ou similares.

Item 3 - Participagdo como membro de nticleos, representagoes, grupos de trabalho ou similares, comissées ou
comités previstos no dmbito da administracdo publica, regularmente instituidos (3 pontos por designagdo).

Minha participacdo em comissdes de licitacdao ocorreu de forma reiterada ao longo da carreira, inicialmente
na Prefeitura Universitaria e, posteriormente, na SINFRA. As designacdes permitiram acompanhar diferentes etapas
dos procedimentos de contratacdo, apoiar o funcionamento das comissdes e acumular conhecimento sobre andlise
documental, julgamento, tramitacdo de processos e articulacdo entre os setores demandantes e as equipes
responsaveis pelas licitagdes.

10/09/1993 - Portaria n2 330/GR: designacdo como suplente da Comiss&o de Licitacdo de Compras e Servigos a
serem realizados no ambito da Universidade Federal de Alagoas/Prefeitura Universitaria.

03/09/2002 — Portaria n2 002/2002-GP/PU/UFAL: desighacdo como 12 suplente da Comissdo de Licitacdo na
modalidade Convite no ambito da Prefeitura Universitaria.

23/08/2004 - Portaria n2 527: designacdo como 29 suplente da Comissdo Permanente de Licitagdo no ambito da
Prefeitura Universitaria.

23/09/2005 — Portaria n2 772: designacdo como 22 suplente da Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura
Universitaria.

09/04/2008 — Portaria n2 249: designacdo como 12 suplente da Comissdo Permanente de Licitagdo no ambito da
Prefeitura Universitaria.

03/07/2008 — Portaria n2 715: designagdo como suplente da Comissdo Permanente de Licitagdo da
Superintendéncia de Infraestrutura — SINFRA.

03/07/2009 - Portaria n2 708: designacdo como suplente da Comissdo Permanente de Licitacdo da SINFRA.
28/07/2011 - Portaria n2 814: designagdo como membro da equipe de apoio dos pregdes da Superintendéncia
de Infraestrutura da UFAL.

O conjunto dessas oito designacdes demonstra continuidade de atuacdo em estruturas formalmente
instituidas, com participacdo em diferentes fases da evolucdo da area de licitacbes da Universidade. A experiéncia
acumulada contribuiu para a regularidade dos procedimentos, a continuidade dos trabalhos e a consolidacao de
conhecimentos administrativos que passaram a ser utilizados em responsabilidades posteriores.

Item 4 - Participa¢do como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de apuragdo de
materialidade e responsabilidade, como sindicéncia, processo administrativo disciplinar e tomada de contas
especial (3 pontos por designagéo).

Também participei de comissGes formalmente constituidas para apuracdo administrativa, experiéncias que
exigiram responsabilidade, imparcialidade, analise dos fatos e da documentagdo disponivel e observancia aos
procedimentos aplicaveis a Administragdo Publica.
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14/12/1995 — Portaria n? 1.420/95-DRH: designacdo como membro de Comissdo de Sindicancia, constituida
com fundamento no art. 143 da Lei n? 8.112/1990, para apuracdo dos fatos relacionados a servidor da
Universidade.

28/02/1996 — Portaria n? 277/96-DRH: designacdo como membro de Comissdo de Sindicdncia, também
constituida com fundamento no art. 143 da Lei n® 8.112/1990, para apuracdo de fatos ocorridos no ambito da
UFAL.

A atuacdo nessas comissGes ampliou minha experiéncia para além das atividades técnicas e licitatdrias,
fortalecendo competéncias relacionadas a andlise administrativa, responsabilidade funcional e observancia de
procedimentos formais.

REQUISITO Il - Participagao e atuacdao em projetos institucionais, gestao, ensino, pesquisa, extensao, inovagao ou
assisténcia especializada.

Item 9 - Participag¢éio em programas de formagédio continuada e/ou agées de desenvolvimento de competéncias,
desde que ndo utilizada para fins de acelera¢do da promogéo na carreira (carga hordria minima de dez horas) (1
ponto por capacitagéo).

As formacgbes especificas de Pregoeiro foram realizadas com o objetivo de desenvolver e atualizar
competéncias diretamente necessarias ao exercicio de uma responsabilidade especializada em licitagdes. Conforme
informado pelo requerente, essas capacitacdes nao foram utilizadas para aceleracdo da promocgao, progressao por
capacitacdo ou Incentivo a Qualificacdo.

13 a 15/06/2005 — Curso de Formagio de Pregoeiros — CEFET-AL, 12 horas: formac3o especifica sobre pregio,
base legal, termo de referéncia, atribuicGes do Pregoeiro e da equipe de apoio, sessdo publica, julgamento,
habilitacdo, recursos, adjudicacao, homologacgado, san¢des e pregao eletronico.

06 e 07/12/2006 — Capacitacdo e Formacdo de Pregoeiro — Licitacenter, 16 horas: acdo formativa voltada aos
fundamentos da licitagdo publica, procedimentos do pregdo, fases interna e externa, pregdo eletronico,
habilita¢do, recursos, adjudicacao, homologacao, revogacao e anulagao.

Essas duas agbes de formacgdo continuada guardam relacdo direta com as designacGes posteriores e
sucessivas como Pregoeiro, demonstrando desenvolvimento deliberado de competéncias para a execugdo segura e
qualificada dos certames.

Item 11 - Participag¢do em capacitagdo, forum, oficina, workshop e congresso, com carga hordria minima de dez
horas, vinculada aos interesses da Institui¢do Federal de Ensino (1 ponto por evento).

Além das formacGes especificas de Pregoeiro, participei de cursos e semindrios técnicos relacionados as
necessidades institucionais de contratacao, gestdo e fiscalizacdo. Esses eventos ampliaram conhecimentos em obras
e servicos de engenharia, contratos administrativos, terceirizacdo, tratamento favorecido as micro e pequenas
empresas, analise de custos e precos e gestdo de projetos.

27 a 29/03/2006 — Seminario Nacional “Licitacdo de Obras e Servicos de Engenharia e seus Aspectos
Polémicos” — Zénite, 24 horas: abordou planejamento das contratacGes, orgamento e planilhas de custos,
projeto basico, responsabilidade técnica, habilitacdo, julgamento, reajuste, fiscalizacdo e execucdo de obras e
servigos de engenharia.
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22 a 25/04/2008 — Curso de Gestdo e Fiscalizagcdo de Contratos Administrativos — Academia de Licitacbes, 16
horas: tratou de responsabilidades do gestor e do fiscal, acompanhamento da execucdo contratual,
recebimento, pagamento, sanc¢des, encargos, alteracdes, equilibrio econémico-financeiro e demais aspectos da
gestdo contratual.

22 a 24/09/2008 — Seminario Nacional “Licitacbes, Pregbes, Contratos Administrativos e Estatuto das
Microempresas” — Zénite, 24 horas: abordou planejamento e processamento das licitagdes, pregdo, contratos
administrativos e os regimes diferenciados aplicdveis as microempresas e empresas de pequeno porte.

13 a 15/04/2009 - Seminario Nacional “Como Licitar Terceirizacdo de Servicos na Administragdo Publica — As

Importantes Inovag¢des da IN n2 02/08” — NTC Negdcios & Treinamentos, 24 horas: aprofundou planejamento

da contratacdo, projeto basico e termo de referéncia, planilha de custos, habilitacdo, julgamento, fiscalizagao,

repactuacdo e responsabilidades relacionadas a terceirizagdo.

03 a 06/11/2009 — Curso “Analise e Elabora¢do de Planilhas de Custo e Formacdo de Pregos” — Instituto

Federal de Alagoas, 16 horas: capacitacdo voltada a composicdo de custos e formagdo de precos em

contratagcdes de terceirizacdo, incluindo encargos, tributos, salarios, lucro, BDI e analise de exequibilidade.

16 e 17/06/2011 — Curso “Como Comprar da Pequena Empresa” — SEBRAE/AL, 14 horas: formacdo sobre

preparagdo da licitacdo, atuacdo dos orgdos fiscalizadores, bases legais, beneficios aplicaveis as micro e

pequenas empresas e utilizagdo do Comprasnet.

27/07/2026 a 27/08/2026 — Curso de Extensdo em Contratos e Licitagdes — FACPRISMA, 60 horas: curso de

aperfeicoamento/extensdo concluido com frequéncia de 100%, voltado ao aprofundamento de conhecimentos

em contratos e licitagdes, em continuidade a formacdo desenvolvida ao longo da carreira.

27/07/2026 a 27/08/2026 — Curso de Extensdo em Gestdo de Projetos — FACPRISMA, 60 horas: curso de

aperfeicoamento/extensdo concluido com frequéncia de 100%, destinado ao desenvolvimento e atualizagdo de

conhecimentos em gestao de projetos aplicaveis as atividades administrativas e institucionais.

A formacdo continuada acompanhou a ampliacdo das minhas responsabilidades e contribuiu para atualizar

conhecimentos diante de mudangas legislativas, procedimentais e de gestdo, qualificando a atua¢do em licitagdes,
contratos, projetos e atividades administrativas relacionadas.

REQUISITO IV - Designagao para responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas.

Item 1 - Atuagdo tecnicamente qualificada na operag¢éo, na implantagéo, no suporte ou no apoio a
desenvolvimento, parametrizagdo ou aperfeicoamento de sistemas estruturantes da administragdo publica (4,5
pontos por sistema).

No exercicio das atividades administrativas atualmente desempenhadas na PROINFRA, utilizo sistemas
institucionais necessarios a execucdo e ao acompanhamento de rotinas administrativas. Entre essas
responsabilidades, encontro-me formalmente habilitado como operador do Sistema de Concessdo de Didrias e
Passagens (SCDP), no ambito da Universidade Federal de Alagoas, Unidade Gestora 153037, para operar o sistema
conforme o perfil de acesso concedido.

02/09/2026 — Declaragido do Departamento de Contabilidade e Finangas da UFAL: declara que Marcondes Leite
Lyra, SIAPE n2 1140980, encontra-se habilitado como operador do Sistema de Concessao de Didrias e Passagens
(SCDP), no ambito da UFAL — Unidade Gestora 153037, para operar o sistema conforme o perfil de acesso
concedido.
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Essa habilitacdo formaliza a atuacdo na operacao de sistema utilizado nas rotinas de diarias e passagens,
integrando conhecimentos procedimentais e administrativos necessarios ao desempenho das atividades atuais da
Secretaria Administrativa da PROINFRA.

Item 3 - Exercicio de atividades de gestdo ou fiscalizacéo de contratos de aquisigcdo, servigos, convénios e acordos
ou instrumentos correlatos (4,5 pontos por designagdo).

Em 2021, fui formalmente designado para exercer a gestdo e a fiscalizacdo de dois contratos de servicos
essenciais celebrados entre a UFAL e a Companhia de Saneamento de Alagoas — CASAL. Na pratica, acompanhei as
demandas contratuais, atestei pagamentos e atuei na interlocu¢do com a prestadora para solucdo das ocorréncias
relacionadas aos servigos, assumindo responsabilidade direta sobre o0 acompanhamento da execug¢do contratual.

09/03/2021 - Portaria n2 11/SINFRA: designacdo de Marcondes Leite Lyra como gestor e fiscal dos Contratos n?
25/2015 e n? 26/2015. O Contrato n2 25/2015 tem por objeto o fornecimento de agua para o Campus
Universitario A. C. Sim&es; o Contrato n2 26/2015 abrange o fornecimento de dgua e a coleta de esgoto sanitario
em prédios da UFAL atendidos pelas unidades Farol e Jaragua da CASAL.

A atividade exigiu organizagdao, acompanhamento continuo, analise das demandas, comunicagdo com a
prestadora e responsabilidade pelo ateste de pagamentos, contribuindo para a continuidade de servigos essenciais
ao funcionamento da Universidade.

Item 4 - Exercicio de atividades relacionadas a licitagcdo e as suas excepcionalidades (3 pontos por ano ou fragdo
acima de seis meses).

Minha atuacdo diretamente relacionada as licitagcGes é comprovada por atos que antecedem as designacdes
como Pregoeiro e por cinco portarias de designacao geral para essa fungdo. As portarias de 1997 demonstram
participacdo direta no julgamento de licitacdes especificas e sdo apresentadas como evidéncia da continuidade
histérica dessa atuac¢do, sem serem convertidas isoladamente em unidade anual de pontuacdo.

01/09/1997 — Portaria n2 38/97-P.U./UFAL: designacdo para proceder ao julgamento de licitagdo na modalidade
Convite destinada aos servicos de descupinizagdo de prédios situados no Campus A. C. Simdes/UFAL.

24/09/1997 — Portaria n2 43/97-P.U./UFAL: nova designacdo para proceder ao julgamento de licitacdo na
modalidade Convite destinada aos servigos de descupinizacdo de prédios do Campus A. C. Simdes/UFAL.

A partir de 2005, as designagGes como Pregoeiro passaram a formalizar uma responsabilidade mais
abrangente na conducdo dos certames. No regime juridico vigente no periodo, o art. 10, § 32, do Decreto n2 5.450,
de 31 de maio de 2005, estabelecia que a designacdo do Pregoeiro, a critério da autoridade competente, poderia
ocorrer por periodo de um ano, admitidas recondugdes, ou para licitacdo especifica. As portarias abaixo nao
vinculam a designacao a certame determinado e foram expedidas como designacdes para atuacao como Pregoeiro
da Universidade. A sucessdo dos atos, especialmente entre 2007 e 2010, também evidencia a renovacao periddica
dessa responsabilidade.

05/09/2005 — Portaria n? 701: designacdo de Marcondes Leite Lyra como Pregoeiro da Universidade Federal de
Alagoas.

15/10/2007 — Portaria n2 731: designacdo de Marcondes Leite Lyra como Pregoeiro da Universidade.
15/10/2008 - Portaria n? 1.324: nova designacdo de Marcondes Leite Lyra como Pregoeiro da UFAL.

05/10/2009 — Portaria n2 1.033: designacdo de Marcondes Leite Lyra para exercer a fun¢do de Pregoeiro da
Universidade.
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07/10/2010 - Portaria n2 1.232: designacdo de Marcondes Leite Lyra para Pregoeiro da Universidade.

O exercicio da funcdo de Pregoeiro envolvia, nos termos da regulamentacdo vigente, condugdo e
coordenacdo do processo licitatério, analise das propostas e da habilitacdo, conducdo da sessdo e dos lances,
apreciacao de recursos, adjudicacdo quando cabivel e conducdo dos trabalhos da equipe de apoio. As designacdes
reiteradas, associadas as capacitacGes especificas realizadas ao longo do periodo, evidenciam dominio técnico
diferenciado e continuidade de atuacdo em uma area de elevada responsabilidade administrativa.

REQUISITO V - Exercicio de fungoes, cargos de dire¢ao ou assessoramento institucional.

Item 4 - Exercicio de fung¢do gratificada a partir da FG-03 ou equivalente, como titular ou substituto (1 ponto por
ano ou fragdo acima de seis meses).

Ao longo da carreira, fui designado em diferentes momentos para substituir servidores em fungdes
administrativas, de chefia e de dire¢do. As portarias mais recentes registram expressamente os cédigos FG-03 e FG-
04. Nos atos mais antigos, a documentacdo ndo emprega essa codificagdo, embora formalize o exercicio de
substituicdes em fungbes da estrutura administrativa entdo vigente. Por isso, apresento todas as designacdes em
ordem cronoldgica, distinguindo as situagdes em que o cddigo FG estd expressamente comprovado daquelas em
que o documento apenas comprova a substituicdo, sem permitir afirmar sua equivaléncia exata a atual FG-03 ou
superior.

12/09/1991 — Portaria n? 726: designacdo para substituir Maria Lucia Pereira Lima, Assistente em Administragdo
da Prefeitura Universitaria, no periodo de 18/11 a 07/12/1991, em virtude de férias regulamentares da titular. O
ato comprova a substituicdo administrativa, mas nao informa cédigo FG ou equivaléncia na classificagdo atual.
18/01/1994 - Portaria n2 042/94-DRH: homologacdo dos atos praticados por Marcondes Leite Lyra, no periodo
de 20/12/1993 a 18/01/1994, na fung¢do de Administrador do Campus A. C. Sim&es. O documento comprova o
exercicio da fungdo em substituicdo, sem registrar cédigo FG.

04/05/1994 — Portaria n? 354/94-DRH: designacdo para substituir José Ivan Rodrigues na funcdo de
Administrador do Campus A. C. Sim0es, em suas faltas e impedimentos legais, sem prejuizo das fungdes do cargo
efetivo. O ato demonstra uma designagdo formal para substituicao funcional, sem indicar cédigo FG.

30/05/2011 - Portaria n2 840: homologacdo dos atos praticados no exercicio da fun¢ido de Diretor da Divisdo de
Licitagdo da SINFRA, cédigo FG-03, em substitui¢do a titular, no periodo de 15/04 a 29/04/2011.

30/05/2011 - Portaria n2 842: homologacdo dos atos praticados no exercicio da fun¢io de Diretor da Divisdo de
Licitagdo da SINFRA, cdédigo FG-03, em substituicdo a titular, no periodo de 02/05 a 01/06/2011.

20/06/2011 - Portaria n2 1.050: designagdo para substituir a titular no exercicio da funcdo de Diretor da Divisdo
de Licitacdo da SINFRA, codigo FG-03, no periodo de 01/06 a 01/07/2011.

20/07/2011 - Portaria n2 1.289: designacdo para substituir a titular no exercicio da funcdo de Diretor da Divisdo
de Licitacdo da SINFRA, codigo FG-03, no periodo de 01/07 a 31/07/2011.

19/09/2011 - Portaria n? 1.644: designacdo para exercer, em substituicdo, a funcdo de Diretor da Divisdo de
Licitagdo da SINFRA, cédigo FG-03, no periodo de 01/09 a 30/09/2011.

11/10/2011 - Portaria n2 1.755: homologacdo dos atos praticados no exercicio do cargo de Diretor da Divisdo de
Licitacdo da SINFRA, cédigo FG-03, em substituicdo a titular, no periodo de 15/08 a 31/08/2011.
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30/11/2012 - Portaria n? 2.311: designacgdo para substituir o titular da funcdo de Chefe da Coordenagdo de
Licitagdes da SINFRA, cddigo FG-04, no periodo de 05 a 14/12/2012.

06/08/2026 — Portaria DAP n2 1.081/2026: homologacdo dos atos praticados em substitui¢do a titular da funcdo
de Secretdrio Executivo da Coordenacdo de Projetos, Obras e Meio Ambiente, cddigo FG-04, no periodo de
20/07 a 02/08/2026.

O conjunto documental evidencia a recorréncia com que fui chamado a assumir responsabilidades
administrativas e de chefia além das atribui¢cdes ordindrias do cargo efetivo. Para fins de enquadramento no Item 4
do Requisito V, as portarias de 2011, 2012 e 2026 comprovam expressamente o exercicio de fun¢des FG-03 e FG-04.
As portarias de 1991 e 1994 sdo apresentadas como prova das substituicdes funcionais realizadas na estrutura
administrativa da época; como ndo indicam a classificacdo da fungcdo em cddigo FG, ndo se presume sua
equivaléncia a FG-03 ou superior, cabendo a Comissao avaliar o alcance dessas evidéncias a luz das regras do RSC-
PCCTAE.

REQUISITO VI - Produgao, prospeccao e difusao do conhecimento cientifico ou técnico.

Item 4 - Conclusdo de curso de educagdo formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e
que ndo seja utilizado para percepgdo de Incentivo a Qualificagéo — 1Q (15 pontos por curso).

Conclui o Curso Superior de Tecnologia em Segurancga no Trabalho pela Universidade de Uberaba — UNIUBE,
com carga hordaria total de 2.460 horas e conclusdao em 28 de novembro de 2011, tendo colado grau em 30 de
marco de 2012. O ingresso no cargo de Desenhista Projetista ocorreu com exigéncia de escolaridade de segundo
grau, de modo que a graduacdo representa formagdo superior aquela exigida para o ingresso. A graduacdo é
apresentada neste critério considerando a informacdo prestada pelo requerente de que ndo é utilizada para
percepgao de Incentivo a Qualificagao.

O curso proporcionou formacdo em seguranca do trabalho, legislagdo e normas técnicas, gestdo e analise
de riscos, biosseguranca, gestdo de pessoas, planejamento e prevencdo de emergéncias, qualidade de vida e saude
ocupacional, gestdo da qualidade, ergonomia, gestdo integrada de meio ambiente, salde e seguranga, prevengao e
controle de incéndios e toxicologia. Esses conhecimentos ampliaram minha capacidade de compreender riscos,
requisitos de seguranca e aspectos de gestdo relacionados ao ambiente de infraestrutura universitaria.

Parte desse repertério foi aproveitada em minha atuagcdo na CPOM — Coordenacdo de Projetos, Obras e
Meio Ambiente, onde prestei apoio a chefia e associei a experiéncia acumulada em infraestrutura a formacao em
Seguranga no Trabalho.

Documentos comprobatdrios: Diploma e Histérico Escolar do Curso Superior de Tecnologia em Seguranca no Trabalho da

Universidade de Uberaba — UNIUBE, com conclusdo em 28/11/2011, colagdo de grau em 30/03/2012 e carga hordria total de
2.460 horas.

DEMONSTRAGAO DOS SABERES E DAS COMPETENCIAS

Minha trajetdria profissional evidencia um processo continuo de aprendizagem construido pela experiéncia,
pela ampliagdo das responsabilidades e pela formagdo. A atuagdo inicial como Desenhista Projetista e no
acompanhamento de obras proporcionou conhecimento pratico sobre infraestrutura, leitura das necessidades
técnicas e interacdo com engenheiros e equipes de manutencdo. Com o avan¢o da carreira, desenvolvi
compreensdo dos fluxos administrativos da Universidade e capacidade de atuar de maneira integrada entre
demandas técnicas, administrativas e institucionais.
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A participacdo reiterada em comissoes de licitacdo, os julgamentos de certames e as sucessivas designacdes
como Pregoeiro consolidaram conhecimentos sobre contratacbes publicas, analise de propostas e habilitacao,
conducdo de procedimentos, documentagdo e articulagdo com diferentes areas da instituicdo. As capacitacGes
realizadas acompanharam a evolugdo dessas responsabilidades e permitiram atualiza¢do continua em temas como
obras e servicos de engenharia, contratos, terceirizagdo, micro e pequenas empresas e formagao de pregos. As
capacitacGes mais recentes em Contratos e LicitacGes e em Gestdo de Projetos reforcam a atualizagdo continuada
desses conhecimentos e sua aplicacdo as responsabilidades administrativas atuais.

As experiéncias em comissdes de sindicancia ampliaram a capacidade de lidar com processos formais de
apuracdo, exigindo responsabilidade, imparcialidade e analise documental. As substituicdes em funcdes
administrativas, de chefia e direcdo, apresentadas no Requisito V, demonstram a capacidade de assumir
responsabilidades adicionais e contribuir para a continuidade dos processos em periodos de auséncia dos titulares.
Nos atos mais recentes, essa responsabilidade é comprovada por designacdes expressas em FG-03 e FG-04; nos
atos histdricos, as portarias registram as substitui¢cdes, ainda que sem a codificagdo funcional utilizada atualmente.

A gestdo e fiscalizagdo dos contratos da CASAL exigiram organizacdo, acompanhamento da execugdo,
interlocucdo com a prestadora, ateste de pagamentos e resposta as demandas relacionadas a servicos essenciais de
abastecimento de 4gua e coleta de esgoto. Essa responsabilidade consolidou competéncias de gestdo contratual
que ja vinham sendo desenvolvidas por meio da formacao e da experiéncia em contratacdes publicas.

A formacdo em Tecnologia em Seguranca no Trabalho ampliou minha visdo sobre riscos, prevencao,
conformidade, salde ocupacional, meio ambiente e gestdo da qualidade, conhecimentos que se somaram a
experiéncia pratica em infraestrutura e foram aproveitados no apoio a CPOM. Atualmente, na Secretaria
Administrativa da PROINFRA, utilizo o conhecimento institucional acumulado para gerir processos, comunicacoes,
passagens, didrias, registros e demais rotinas administrativas, apoiando a organizacdo e a continuidade dos
trabalhos da unidade. A habilitacdo como operador do SCDP acrescenta a essa atuacdo a competéncia de operar
sistema administrativo utilizado nas rotinas de concessao de didrias e passagens.

O principal saber construido ao longo da carreira estd na capacidade de compreender a instituicao de forma
ampla e de articular conhecimentos técnicos, administrativos e procedimentais adquiridos em diferentes fases de
atuacdo. A atualizagdo permanente diante de mudangas normativas e procedimentais, a disponibilidade para
assumir responsabilidades diversas e a experiéncia acumulada em infraestrutura, licitagdes, contratos e
administracdo qualificam a execug¢do das atividades e contribuem para o fortalecimento da gestdo publica
universitaria.

CONSIDERAGOES FINAIS

As experiéncias apresentadas neste Memorial refletem minha trajetéria profissional e evidenciam os
conhecimentos, habilidades e competéncias desenvolvidos ao longo do exercicio do cargo. Desde o ingresso na
UFAL, em 1986, minha atuacdo ultrapassou progressivamente as atribuices estritamente relacionadas ao desenho
técnico e passou a abranger fiscalizacdo de obras, manutencdo, administracdo do Campus, processos licitatorios,
comissGes administrativas, pregoes, gestao e fiscalizacao contratual, apoio a CPOM e secretaria administrativa. A
trajetdria atual também incorpora formagdo recente em contratos, licitagGes e gestdao de projetos, bem como a
operagao de sistemas administrativos vinculados as rotinas da unidade.

As atividades descritas contribuiram para a continuidade das agdes institucionais, para a execucdo de
processos administrativos e de contrata¢do e para o funcionamento dos servigos sob responsabilidade das unidades



UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS — PCCTAE
(RSC-PCCTAE)

em que atuei. O conjunto documental demonstra uma trajetéria de formacdo continuada, ampliacdo de
responsabilidades e desenvolvimento de saberes compativeis com o nivel de RSC-PCCTAE pleiteado, estando as
experiéncias apresentadas devidamente relacionadas aos documentos anexados ao processo.

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro, para os devidos fins, que as informag¢des e a documentagao apresentadas neste Memorial Descritivo sdo
verdadeiras, auténticas e correspondem a minha trajetdria profissional, responsabilizando-me administrativa, civil e
penalmente por sua veracidade, nos termos da legislacdo vigente.

Declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida somente poderd ser utilizada uma Unica vez para fins de
pontuacao no processo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE, sendo vedada sua utilizacao
concomitante para atendimento de mais de um critério especifico. Declaro, ainda, estar ciente de que este
Memorial Descritivo deverd ser disponibilizado na forma prevista na legislacdo aplicavel, observado o disposto na
Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD), responsabilizando-me
pelas informacgdes e pelos dados pessoais nele constantes.
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