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MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS — PCCTAE

(RSC-PCCTAE)

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE

Nome: José Cicero Correia dos Santos Filho

SIAPE: 1085327

Cargo: Administrador

Classe/Nivel: E

Unidade de Lotacdo: Pinacoteca Universitaria/UFAL
Funcdo/Cargo (se houver): -

Nivel de RSC-PCCTAE pleiteado: V

APRESENTACAO

Minha trajetdria profissional no servigo publico federal teve inicio em 9 de janeiro de 2019, quando
ingressei na Universidade Federal de Sao Paulo — UNIFESP, no cargo de Administrador.

Na UNIFESP, permaneci até 7 de outubro de 2021, quando fui redistribuido para a Universidade Federal
de Alagoas — UFAL. Durante esse periodo, estive lotado na Coordenadoria de Servicos Gerais do Campus
Sao Paulo, desenvolvendo atividades relacionadas a administracao, logistica, patrimonio, servicos gerais,
acompanhamento de contratos e apoio as atividades necessdrias ao funcionamento institucional.

Essa experiéncia inicial possibilitou minha inser¢cdo na dinamica administrativa de uma universidade
federal e permitiu desenvolver conhecimentos relacionados a gestdo de servigos, organizacao
administrativa, logistica institucional, acompanhamento de contratos, movimentacdo patrimonial e
atendimento as demandas operacionais da instituicao.

Parte significativa dessa atuacdo ocorreu durante a pandemia da COVID-19. Entre marco de 2020 e
outubro de 2021, permaneci no exercicio presencial das atividades, colaborando com ac¢bes necessarias a
manutencdo dos servigos essenciais da Universidade e participando, entre outras atividades, do
recebimento, armazenamento, controle e distribuicdo de equipamentos de protegao individual — EPIs,
equipamentos de seguranca e demais insumos destinados as a¢des de prevencdo e enfrentamento da
emergéncia sanitdria.

Também exerci representacdo institucional da UNIFESP na condicdo de preposto em reclamacgdes
trabalhistas relacionadas a contratos de prestagao de servigos terceirizados, experiéncia que ampliou
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minhas responsabilidades e proporcionou contato com situagdes que exigiam compreensdo dos processos
administrativos e capacidade de representar institucionalmente a Universidade perante érgao externo.

Em 7 de outubro de 2021, fui redistribuido para a Universidade Federal de Alagoas — UFAL, onde passei a
desenvolver minhas atividades inicialmente no Hospital Veterinario Universitario — HVU, em Vigosa/AL.

Permaneci no HVU entre outubro de 2021 e fevereiro de 2024. Nesse periodo, além das atividades
administrativas, participei de responsabilidades institucionais adicionais, entre elas a Comissao de
Biosseguranca do Hospital Veterinario Universitario, formalmente constituida.

Em fevereiro de 2024, fui removido, a meu pedido e por oportunidade, para a Faculdade de Arquitetura e
Urbanismo — FAU, localizada no Campus A.C. Simdes, onde permaneci até setembro de 2024.

Na FAU, ampliei minha participacdo em processos institucionais, atuando em comissdes de avaliagdo de
gestores docentes, em atividades relacionadas a concurso para professor substituto e na organizagao e
apoio a eventos académicos e técnicos.

Posteriormente, surgiu oportunidade de remocdo para a Pinacoteca Universitdria da UFAL. Como me
encontrava em lista de espera e ocupava a primeira posicdo, aceitei a oportunidade e passei a exercer
minhas atividades na Pinacoteca a partir de setembro de 2024, unidade na qual permaneco até o
presente momento.

A atuacdo na Pinacoteca ampliou minha experiéncia profissional para o campo da extensdo universitaria,
cultura, gestdo e preservacao do patrimonio artistico, possibilitando a participacdao em projetos e a¢des
institucionais voltados a conservacao, promocao e difusdo do patriménio cultural.

Durante todo o periodo em que venho atuando na UFAL, independentemente da unidade formal de
lotacdo, também tenho prestado suporte as areas operacional, administrativa e de compras do
Almoxarifado Central, fortalecendo minha experiéncia nos processos de compras, suprimentos, logistica,
organizacdo administrativa e utilizacdo de sistemas estruturantes da Administracdo Publica Federal.

Minha trajetdria profissional, portanto, foi construida em diferentes contextos institucionais, mas
preservando um eixo continuo relacionado a Administragdo Publica, gestdo universitaria, apoio
operacional, compras, logistica, patrimonio e organizac¢ao institucional.

Ao longo desse percurso, participei de comissdes formalmente instituidas, atividades de concursos
publicos, representacdo institucional, projetos e a¢des de extensdo, processos de formacdo continuada,
operacdo de sistemas estruturantes, organizacdo e coordenacdo de eventos e agdes institucionais
desenvolvidas durante a pandemia.
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Essas experiéncias possibilitaram ampliar progressivamente os conhecimentos mobilizados no exercicio do
cargo de Administrador, permitindo desenvolver competéncias relacionadas ao planejamento,
organiza¢do, andlise administrativa, trabalho coletivo, gestdo de processos, sistemas governamentais,
logistica, compras publicas, patrimoénio, extensdao universitaria, representacao institucional e resposta a
situagdes excepcionais.

Apresento, assim, este Memorial Descritivo com o objetivo de demonstrar os saberes, competéncias e
experiéncias desenvolvidos ao longo de minha trajetéria profissional e sua correspondéncia com os
requisitos necessarios a concessdo do Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE V.

O conjunto das experiéncias apresentadas evidencia a ampliagdo progressiva das responsabilidades
assumidas no exercicio do cargo, a participacdo em atividades institucionais de cardter técnico e
administrativo, a atuacdo em comissdes, projetos, processos seletivos, sistemas estruturantes e acdes de
difusdo do conhecimento, bem como o investimento continuo no desenvolvimento de competéncias
profissionais.

TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetdria no servico publico federal iniciou-se em 9 de janeiro de 2019, com meu ingresso na
Universidade Federal de Sdo Paulo — UNIFESP, no cargo de Administrador.

Universidade Federal de Sao Paulo — UNIFESP

09/01/2019 a 07/10/2021

Na UNIFESP, fui lotado na Coordenadoria de Servigos Gerais do Campus S3ao Paulo, unidade na qual
permaneci até minha redistribuicdo para a UFAL.

A experiéncia na Coordenadoria de Servigos Gerais possibilitou contato direto com diferentes dimensdes
da gestdao administrativa e operacional de uma universidade federal.

Participei de atividades relacionadas ao planejamento da contratacdo de servicos de transporte e
mudancas, bem como do apoio a fiscalizacdo e a gestdo de contratos de prestacdo de servigos
terceirizados, especialmente nas dreas de limpeza, vigilancia, transporte e disponibilizacdo de pessoal de
apoio.

Também desenvolvi atividades ligadas a logistica e a gestao patrimonial, incluindo retirada de materiais
destinados a Universidade, movimentacdo de bens, reorganizacdo de espagos e apoio a processos de
adequacao da infraestrutura institucional.
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Outra dimensdo relevante dessa trajetéria correspondeu a atuacdo como preposto da UNIFESP perante a
Justica do Trabalho, representando a instituicdo em reclamagdes trabalhistas relacionadas a contratos de
mao de obra terceirizada.

Essa experiéncia permitiu ampliar meus conhecimentos sobre contratos administrativos,
acompanhamento de servicos terceirizados, relacdes de trabalho e representacdo institucional perante
drgaos externos.

Entre marco de 2020 e outubro de 2021, minha atuacdo profissional ocorreu em contexto marcado pela
pandemia da COVID-19.

Durante esse periodo, permaneci no exercicio presencial das atividades e participei das agdes
administrativas, operacionais e logisticas necessarias a continuidade dos servigcos essenciais.

Entre as atividades desenvolvidas destacou-se o trabalho conjunto com o Almoxarifado no recebimento,
armazenamento, controle e distribuicao de equipamentos de protecao individual — EPIs, equipamentos
de seguranc¢a e demais insumos destinados as acdes de prevengao e combate a COVID-19.

Também participei de acbes relacionadas a logistica de materiais, acompanhamento de servicos
essenciais, gestdo patrimonial e reorganizacdo de espacos institucionais.

A atuacdo naquele contexto exigiu capacidade de adaptagdo, organizagdo e articulagdo entre diferentes
setores, permitindo desenvolver conhecimentos relacionados a logistica institucional e a gestdo
administrativa em situacao excepcional.

Universidade Federal de Alagoas — UFAL

A partir de 07/10/2021
Em 7 de outubro de 2021, fui redistribuido para a Universidade Federal de Alagoas — UFAL.

Desde entdo, minha trajetdria profissional passou por trés unidades distintas: Hospital Veterindrio
Universitario — HVU, Faculdade de Arquitetura e Urbanismo — FAU e Pinacoteca Universitaria.

A passagem por diferentes unidades permitiu conhecer diversas dimensdes da estrutura administrativa e
académica da Universidade, ampliando progressivamente minha compreensdo sobre seus processos
internos e suas necessidades institucionais.

Durante todo esse periodo, mantive também atuacdo de apoio as areas operacional, administrativa e de
compras do Almoxarifado Central, o que possibilitou dar continuidade e aprofundar conhecimentos
anteriormente desenvolvidos nas dreas de logistica, suprimentos, compras e gestdo administrativa.
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Hospital Veterindrio Universitario — HVU

10/2021 a 02/2024

Minha primeira lotagdo na UFAL ocorreu no Hospital Veterindrio Universitario — HVU, em Vigosa/AL, onde
permaneci de outubro de 2021 a fevereiro de 2024.

A atuacdo no HVU permitiu conhecer as especificidades administrativas de uma unidade universitaria que
integra atividades académicas, técnicas e de atendimento especializado.

Nesse periodo, além das atividades administrativas, participei da Comissdao de Biosseguranga do Hospital
Veterindrio Universitario, formalmente constituida pela Portaria n2 39, de 23 de dezembro de 2021.

A participagdo na Comissao possibilitou ampliar minha experiéncia em espacos institucionais coletivos,
contribuindo para o desenvolvimento de conhecimentos relacionados a biosseguranga, organizacao
institucional, analise e responsabilidade compartilhada.

Durante minha permanéncia no HVU, também mantive apoio as atividades administrativas, operacionais,
de compras e suprimentos relacionadas as demandas institucionais.

Faculdade de Arquitetura e Urbanismo — FAU

02/2024 a 09/2024

Em fevereiro de 2024, fui removido, a meu pedido e por oportunidade, para a Faculdade de Arquitetura e
Urbanismo — FAU, localizada no Campus A.C. Simdes.

Na FAU, permaneci até setembro de 2024.

A experiéncia na Unidade Académica possibilitou ampliar minha participacdo nos processos
administrativos diretamente relacionados ao ensino e a gestao universitaria.

Nesse periodo, participei de trés Comissdes de Avaliagdo de Gestor Docente, formalmente instituidas
pelas Portarias n2 10, n2 11 e n2 12, de 18 de julho de 2024.

Também atuei como Supervisor no Concurso para Professor Substituto, referente ao Edital n? 1/2024 -
PROGEP/UFAL, no periodo de 15 a 27 de marco de 2024.

Participei ainda da organizacdo e coordenacgdo técnica de evento académico relacionado a ergonomia do
ambiente construido e a acessibilidade integral.
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Essas experiéncias possibilitaram ampliar meus conhecimentos sobre procedimentos de avaliacdo
institucional, concursos publicos, organizacdo de eventos e funcionamento administrativo de uma
Unidade Académica.

Pinacoteca Universitaria da UFAL

09/2024 até o presente
Em setembro de 2024, surgiu oportunidade de remocgdo para a Pinacoteca Universitaria da UFAL.

Como me encontrava em lista de espera e ocupava a primeira posi¢do, aceitei a oportunidade e passei a
atuar na Pinacoteca, unidade na qual permaneco atualmente.

A insercdo na Pinacoteca representou uma ampliagdo significativa de minha experiéncia profissional,
possibilitando integrar os conhecimentos administrativos desenvolvidos ao longo da carreira as atividades
de extensdo, cultura, gestdo de projetos e preservacao do patrimoénio artistico.

Participei do Projeto de Extensao Nova Pinacoteca da UFAL, na funcdo de Auxiliar Técnico, com 1.440
horas de atividades desenvolvidas durante o ano de 2025.

Também participei do projeto Gerenciamento de Acervo da Pinacoteca Universitdria da UFAL:
Conserva¢do, Promog¢ao e Difusdo do Patrimonio Artistico Cultural Alagoano, na condi¢cdo de
colaborador.

Minha atuacdo compreendeu ainda participacdo técnica em eventos de extensao, entre eles a SEDE -
Semana de Design e o | Encontro Nordeste dos Museus Universitarios.

Na Pinacoteca, participei também de comissdes relacionadas a avaliacdo de desempenho de servidores
técnico-administrativos, ampliando minha participacdo nos processos institucionais de gestao de pessoas.

A experiéncia desenvolvida nessa unidade possibilitou ampliar conhecimentos relacionados a extensao
universitaria, gestdo cultural, preservacdao do patriménio artistico, organizacdo de projetos e articulacdo
entre atividades administrativas, culturais e académicas.

Atuacao transversal nas areas operacional, administrativa, compras e Almoxarifado Central

Uma caracteristica permanente de minha trajetéria na UFAL tem sido a atuacdo de suporte as dreas
operacional, administrativa e de compras do Almoxarifado Central.

Mesmo durante minhas diferentes lotacdes no HVU, FAU e Pinacoteca, continuei contribuindo com
atividades relacionadas as demandas administrativas e operacionais da Universidade.
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Essa continuidade permitiu consolidar conhecimentos relacionados a organizacdo de compras publicas,
logistica, suprimentos, sistemas governamentais, planejamento de demandas e execugdo de processos
administrativos.

Nesse contexto, passei também a operar sistemas estruturantes da Administracdo Publica Federal,
incluindo o Sistema Integrado de Administragdo de Servicos Gerais — SIASG/Compras.gov e o Sistema de
Concessao de Didrias e Passagens — SCDP.

A atuacdo em diferentes unidades, associada a continuidade do suporte administrativo e operacional,
permitiu construir uma visdo mais ampla sobre a estrutura e o funcionamento da Universidade.

Minha trajetéria profissional, portanto, ndo se caracteriza apenas pelas mudancas de lotagdo, mas por um
processo continuo de ampliagao, integracao e consolida¢ao de saberes e competéncias administrativas.

EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO

REQUISITO | — PARTICIPAGAO EM GRUPOS DE TRABALHO, COMISSOES, COMITES, NUCLEOS,
REPRESENTACOES OU SIMILARES, FORMALMENTE INSTITUIDOS OU RECONHECIDOS

Item 3 - Participagdo como membro de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da Administracdao Publica, regularmente instituidos

Ao longo de minha trajetdria profissional na Universidade Federal de Alagoas, participei de diferentes
comissdes formalmente constituidas, assumindo responsabilidades relacionadas a biosseguranga,
avaliacdo de desempenho, avaliacdo de gestores e estagio probatodrio.

S3o apresentadas para este critério as seguintes participacées:

1. Comissdo de Biosseguranca do Hospital Veterinario Universitario — HVU, constituida pela Portaria
n? 39, de 23 de dezembro de 2021;

2. Comissao de Avaliagao de Desempenho de Técnico-Administrativo da Pinacoteca
Universitaria/PROEX/UFAL, constituida pelo Documento de Designacdo de Comissdo n2 2/2025 —
PIN/SEC;

3. Comissao de Avaliagao de Desempenho de Técnico-Administrativo da Pinacoteca
Universitaria/PROEX/UFAL, constituida pelo Documento de Designacdo de Comissdo n? 1/2026;

4. Comissao de Avaliagdo de Desempenho de Técnico-Administrativo da Pinacoteca da UFAL,
constituida pelo Documento de Designagdo de Comissdo n2 2/2026 — PIN/SEC;

5. Comissao de Avaliagdao de Gestor Docente da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo -
FAU/UFAL, constituida pela Portaria n2 11, de 18 de julho de 2024;
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6. Comissao de Avaliagdo de Gestor Docente da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo —
FAU/UFAL, constituida pela Portaria n2 10, de 18 de julho de 2024;

7. Comissao de Avaliagao de Gestor Docente da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo -
FAU/UFAL, constituida pela Portaria n? 12, de 18 de julho de 2024;

8. Comissao responsavel pela terceira avaliagdo de estagio probatodrio de servidor
técnico-administrativo, constituida pela Portaria n? 33, de 3 de novembro de 2022.

A participacdo nessas oito comissdes permitiu ampliar minha atuacdo para além das atividades individuais
do cargo, inserindo-me em processos institucionais de analise, avaliacdo e responsabilidade coletiva.

As diferentes experiéncias contribuiram para o desenvolvimento de conhecimentos relacionados a
avaliacdo funcional, estdgio probatdrio, biosseguranca, procedimentos administrativos, analise
documental, trabalho em equipe e funcionamento dos processos institucionais de gestao.

O Anexo |, Requisito I, Item 3 do Decreto estabelece 3 pontos por desigha¢dao. Considerando as oito
designacbes apresentadas, a pontuacdo correspondente é de 24 pontos.

Pontuagao: 24 pontos.

Resultados alcangados: ampliacdo da participacao institucional; contribuicdo para processos de avaliacdo
funcional e estagio probatdrio; participacdao em ag¢des relacionadas a biosseguranca; desenvolvimento da
capacidade de analise e avaliacdo; fortalecimento do trabalho coletivo e ampliagao das responsabilidades
institucionais.

Documentos comprobatdrios: Portaria n? 39/2021; Documentos de Designacdo de Comissdo n2 2/2025,
n2 1/2026 e n? 2/2026; Portarias n2 10, n2 11 e n2 12/2024; e Portaria n2 33/2022.

Item 5 — Atuacdo em atividades de organizagao, fiscalizacao, execucdao de exame de selegao, vestibular
Ou concursos

Participei de atividades institucionais relacionadas a realizagdo de concursos publicos da Universidade
Federal de Alagoas.

Atuei como Supervisor no Concurso para Professor Substituto, referente aos cédigos 70 e 71 das areas de
conhecimento da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo, Edital n2 1/2024 — PROGEP/UFAL, no periodo de
15 a 27 de marco de 2024.

Também atuei na atividade de fiscalizagdo, exercendo a funcdo de Fiscal no Concurso Publico Docente
Efetivo UFAL 2022 — Editais n? 77/2022 e n2 80/2022, Fase 1.
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Essas experiéncias possibilitaram desenvolver conhecimentos relacionados a organizacdo, supervisdo e
fiscalizacdo de processos seletivos, observancia de procedimentos institucionais e responsabilidade na
execucao de certames publicos.

O Anexo |, Requisito |, ltem 5 estabelece 4,5 pontos por designagao. As duas atuagdes correspondem a 9
pontos.

Pontuagao: 9 pontos.

Resultados alcangados: contribuicdo para a execucdo regular de concursos publicos; apoio a organizacdo,
supervisdo e fiscalizacdo dos certames; desenvolvimento de conhecimentos sobre procedimentos
institucionais de sele¢do; ampliacdo das responsabilidades assumidas no ambito universitario.

Documentos comprobatdrios: declaragdo referente a atuagdo como Supervisor no Concurso para
Professor Substituto e certificado institucional referente a atuacdo como Fiscal no Concurso Publico
Docente Efetivo UFAL 2022.

Item 9 — Representacao legal da Instituicdo Federal de Ensino junto a 6rgdos e entidades do Poder
Publico ou responsabilidade técnica junto a 6rgaos de fiscalizagao, controle e regulagao

Durante minha atuacdo na Universidade Federal de S3ao Paulo — UNIFESP, exerci representacao
institucional perante a Justica do Trabalho, atuando como preposto da Universidade em duas
reclamagodes trabalhistas.

A atuacdo como preposto representou a assuncdo de responsabilidade institucional perante drgdo do
Poder Judiciario, exigindo conhecimento das circunstancias administrativas relacionadas aos processos e
capacidade de representar os interesses institucionais da Universidade.

Essa experiéncia contribuiu para ampliar meus conhecimentos sobre contratos administrativos, relagdes
de trabalho envolvendo servicos terceirizados, procedimentos administrativos e representagao
institucional perante 6rgaos externos.

O Anexo |, Requisito I, Item 9 estabelece 7,5 pontos por designag¢do. As duas representacdes
correspondem a 15 pontos.

Pontuagdo: 15 pontos.

Resultados alcangados: representacdo institucional da UNIFESP perante a Justica do Trabalho; ampliacdo
dos conhecimentos sobre contratos de terceirizacdo e processos trabalhistas; desenvolvimento de
responsabilidade institucional e experiéncia de interlocu¢do com drgdo externo.
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Documentos comprobatdrios: documentos institucionais e processuais correspondentes as duas
representacdes como preposto da UNIFESP.

REQUISITO 11 — PARTICIPACAO E ATUACAO EM PROJETOS INSTITUCIONAIS, NA GESTAO, NO APOIO AO
ENSINO, A PESQUISA, A EXTENSAO, DE INOVACAO E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA

Item 2 - Participacdo em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboragdo de
projetos pedagogicos, programas e/ou ag¢oes institucionais

Minha atuacdo na UFAL compreende participacdo técnica em quatro projetos e acdes institucionais
relacionados a extensdo universitaria, cultura, patrimonio artistico e museus universitarios.

Participei da SEDE — Semana de Design, promovida pelo Museu Théo Brand3o de Antropologia e Folclore,
exercendo a funcdo de Auxiliar Técnico.

Também participei do | Encontro Nordeste dos Museus Universitarios, igualmente na fungdo de Auxiliar
Técnico.

No Projeto de Extensiao Nova Pinacoteca da UFAL, promovido pela Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura,
atuei como Auxiliar Técnico, desenvolvendo 1.440 horas de atividades entre 12 de janeiro e 31 de
dezembro de 2025.

Participei ainda do projeto Gerenciamento de Acervo da Pinacoteca Universitaria da UFAL: Conservagao,
Promogdo e Difusdo do Patriménio Artistico Cultural Alagoano, na condicdo de Colaborador, com 420
horas de atividades desenvolvidas.

Essas experiéncias possibilitaram aplicar meus conhecimentos administrativos e operacionais em ag¢des de
extensdo, cultura e preservacdo do patriménio, ampliando minha atuacdo para além das atividades
administrativas convencionais.

A participacdo nesses projetos e acdes contribuiu para desenvolver conhecimentos relacionados a
organizacdo administrativa de atividades extensionistas, planejamento, apoio técnico, gestdo cultural,
conservacgao e difusdo do patrimonio artistico e articulagao entre diferentes setores e profissionais.

O Anexo Il, Requisito Il, Item 2 estabelece 4,5 pontos por projeto. Considerando as quatro atividades
apresentadas, a pontuagao é de 18 pontos.

Pontuagdo: 18 pontos.
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Resultados alcangados: apoio técnico as acGes de extensdo; contribuicdo para atividades de conservacao,
promog¢do e difusdo do patrimonio artistico e cultural; participagdo no desenvolvimento da Nova
Pinacoteca da UFAL; fortalecimento das ag¢des relacionadas aos museus universitarios; ampliacdo da
experiéncia em gestdo cultural e extensao universitaria.

Documentos comprobatorios: certificados institucionais correspondentes as quatro atividades.

Item 9 — Participagdo em programas de formag¢do continuada e/ou acées de desenvolvimento de
competéncias

Buscando manter permanente atualizacdo profissional, participei de duas a¢des de formacdo continuada
relacionadas ao Programa de Gestao e Desempenho — PGD.

Conclui o curso Fundamentos do Programa de Gestao e Desempenho — PGD, com carga horaria de 20
horas, realizado entre 16 e 19 de janeiro de 2025.

Conclui também o curso Elaboragao de Planos de Entrega e de Trabalho do PGD, com carga horaria de 20
horas, realizado entre 9 e 17 de margo de 2025.

Essas formacdes permitiram ampliar meus conhecimentos sobre planejamento, organizacdo das
atividades, definicdo de entregas, elaboracdo de planos de trabalho e acompanhamento do desempenho
no servico publico.

O Anexo Il, Requisito Il, tem 9 estabelece 1 ponto por capacitagao, para acdes com carga hordria minima
de dez horas e que nao tenham sido utilizadas para acelera¢gdo da promogao na carreira.

Pontuagdo: 2 pontos.

Resultados alcangados: atualizacdo e desenvolvimento profissional; ampliacdo dos conhecimentos sobre
o Programa de Gestdo e Desempenho; aprimoramento das competéncias de planejamento, organizacao
do trabalho e acompanhamento de entregas.

Documentos comprobatdrios: certificados dos cursos Fundamentos do PGD e Elaboracdo de Planos de
Entrega e de Trabalho do PGD.
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REQUISITO IV — DESIGNAGAO PARA ASSUNGCAO DE RESPONSABILIDADES TECNICO-ADMINISTRATIVAS
OU ESPECIALIZADAS

Item 1 - Atuacdao tecnicamente qualificada na operacao, implantaciao, suporte ou apoio a
desenvolvimento, parametrizagdo ou aperfeicoamento de sistemas estruturantes da Administragao
Publica

Ao longo de minha atuacdo administrativa na Universidade Federal de Alagoas e do suporte prestado as
areas operacional, administrativa e de compras, desenvolvi experiéncia na utilizacdo de sistemas
estruturantes da Administracao Publica Federal.

Encontro-me habilitado como operador do Sistema Integrado de Administracio de Servicos Gerais —
SIASG, no ambito da Unidade Gestora 153037 — Universidade Federal de Alagoas, com perfil de acesso
autorizado para realizacao de operag¢des de compras e licitacdes por meio do Compras.gov.

A operagdo do SIASG/Compras.gov permitiu desenvolver e consolidar conhecimentos relacionados aos
procedimentos eletrénicos utilizados pela Administracdo Publica Federal na area de compras e
contratacoes.

Também me encontro habilitado como operador do Sistema de Concessao de Didrias e Passagens —
SCDP, no ambito da UFAL, sendo minha primeira habilitagdo no sistema registrada em 30 de marc¢o de
2023.

A experiéncia com o SCDP possibilitou desenvolver conhecimentos relacionados aos fluxos administrativos
de concessdo de didrias e passagens e aos registros e controles necessarios a execucdo desses
procedimentos.

A operagao dos dois sistemas demonstra desenvolvimento de competéncias técnicas especificas
relacionadas aos instrumentos estruturantes utilizados pela Administra¢do Publica Federal.

O Anexo IV, Requisito IV, Item 1 estabelece 4,5 pontos por sistema. SIASG/Compras.gov e SCDP
correspondem a 9 pontos.

Pontuagdo: 9 pontos.

Resultados alcangados: desenvolvimento de conhecimentos técnicos em sistemas governamentais; apoio
aos processos de compras, licitacGes, didrias e passagens; aprimoramento da execucdo de procedimentos
administrativos eletronicos; contribuicdo para a eficiéncia e regularidade dos fluxos institucionais.
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Documentos comprobatdrios: declaracdes institucionais de habilitaggo como operador do

SIASG/Compras.gov e do SCDP.

REQUISITO VI — PRODUGAO, PROSPECCAO E DIFUSAO DE CONHECIMENTO CIENTIFICO OU TECNICO

Item 14 — Participacao em atividade de difusao ou apoio a formagao institucional — expositor, facilitador
ou colaborador

Participei da organizacdo do 32 Encontro Anual do Forum de Compras e Licita¢Ges, realizado em 26 de
agosto de 2024, no Sebrae Maceid.

A atividade relaciona-se diretamente a uma das areas que vém integrando minha trajetdria profissional:
compras e licitagdes publicas.

Minha participacdo na organizagdo contribuiu para a realizacdo de espago institucional voltado a
circulacdo de conhecimentos e experiéncias na drea de compras e licitacdes, favorecendo a articulagdo e o
compartilhamento de conhecimentos entre os participantes.

O Anexo VI, Requisito VI, Item 14 estabelece 3 pontos por evento.
Pontuagdo: 3 pontos.

Resultados alcangados: contribuicdo para a realizacdo de atividade institucional de difusdao de
conhecimentos; fortalecimento da articulagdo entre profissionais; ampliacgdo da experiéncia na
organizac¢do de eventos técnicos relacionados a drea de compras e licitagées.

Documento comprobatdrio: declaracdo institucional que comprova a participacdao na organiza¢dao do 32
Encontro Anual do Forum de Compras e Licitagdes.

Item 16 — Atuac¢ao na coordenagdo de congresso, simpdsio ou semindrio de interesse institucional

Atuei como Coordenador Técnico integrante da Comissdao Organizadora do X Encontro Nacional de
Ergonomia do Ambiente Construido e XI Seminario Brasileiro de Acessibilidade Integral, realizados nos
dias 11, 12 e 13 de setembro de 2024, em Maceid/AL.

Essa experiéncia possibilitou assumir responsabilidades relacionadas a organizacdo técnica de evento
académico e institucional, desenvolvendo competéncias relacionadas ao planejamento, organizacgao,
articulacdo entre equipes e acompanhamento das a¢des necessarias a realizacdo do evento.

O Anexo VI, Requisito VI, Item 16 estabelece 3,5 pontos por evento.
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Pontuacao: 3,5 pontos.

Resultados alcangados: contribuicdo para a realizacdo de evento académico e técnico; desenvolvimento
de competéncias de organizacdo e coordenacdo; articulacio entre equipes; apoio a difusdo de
conhecimentos relacionados a ergonomia do ambiente construido e a acessibilidade integral.

Documento comprobatdrio: certificado que comprova a atuacdo como Coordenador Técnico integrante
da Comissdo Organizadora.

Item 19 — Atuacao institucional no enfrentamento de situa¢ées de surto, epidemia e pandemia

Durante minha atuacdo na Universidade Federal de S3o Paulo — UNIFESP, parte relevante de minha
experiéncia profissional ocorreu no contexto da pandemia da COVID-19.

Entre marco de 2020 e outubro de 2021, permaneci desenvolvendo atividades presencialmente junto a
Coordenadoria de Servigos Gerais do Campus S3ao Paulo, colaborando diretamente para a continuidade
dos servigos essenciais e para as agdes institucionais necessarias ao enfrentamento da emergéncia
sanitaria.

Nesse periodo, participei de diferentes atividades administrativas, operacionais, patrimoniais e logisticas,
incluindo planejamento de contratacbes de servicos de transporte e mudancas; apoio a fiscalizacdo e
gestdao de contratos de limpeza, vigilancia, transporte e outros servicos terceirizados; retirada e
movimentac¢dao de materiais; gestao patrimonial; e reorganizacdo de espagos institucionais.

Destaco especialmente minha atuagdo conjunta com o Almoxarifado no recebimento, armazenamento,
controle e distribuicdao de equipamentos de prote¢ao individual — EPIs, equipamentos de segurancga e
demais insumos destinados as agdes de preven¢ao e combate a COVID-19, contribuindo para o
abastecimento das unidades académicas e assistenciais durante o periodo de emergéncia sanitaria.

A manutencdo dessas atividades em contexto excepcional exigiu capacidade de adaptacdo, organizacao,
responsabilidade e articulacdo com diferentes setores, possibilitando desenvolver conhecimentos
relacionados a logistica institucional, gestdao de materiais, abastecimento, servigos essenciais e resposta
administrativa em situacao de emergéncia.

Minha atuacdo contribuiu diretamente para a continuidade dos servicos institucionais e para a execugao
das medidas necessarias ao enfrentamento da pandemia.

O Anexo VI, Requisito VI, Item 19 estabelece 1 ponto por més de atuacdo institucional no enfrentamento
de situacdes de surto, epidemia e pandemia.
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Considerando o periodo documentalmente comprovado de marco de 2020 a outubro de 2021, s3o
contabilizados 20 meses de atuagao.

Pontuagdo: 20 pontos.

Resultados alcangados: contribuicao para a continuidade dos servigos essenciais durante a pandemia;
apoio a logistica institucional; recebimento, armazenamento e distribuicdo de EPIs e insumos;
abastecimento das unidades académicas e assistenciais; apoio a manutencao dos servicos terceirizados e
desenvolvimento de capacidade de atuacdo administrativa e logistica em situacdo de emergéncia
sanitdria.

Documento comprobatdrio: declaragdo institucional que comprova a atuagdao na UNIFESP e descreve
especificamente as atividades desenvolvidas durante o periodo da pandemia.

DEMONSTRAGAO DOS SABERES E DAS COMPETENCIAS

As experiéncias apresentadas neste Memorial demonstram uma trajetéria profissional construida
progressivamente no ambito de duas Instituicdes Federais de Ensino e caracterizada pela ampliacdo das
responsabilidades assumidas no exercicio do cargo de Administrador.

Meu percurso profissional teve inicio na Universidade Federal de Sdo Paulo, junto a Coordenadoria de
Servicos Gerais do Campus S3ao Paulo. A atuagdao nesse ambiente possibilitou desenvolver conhecimentos
relacionados a gestdo administrativa, logistica, patriménio, acompanhamento de contratos, servigos
terceirizados e organizacao dos recursos necessarios ao funcionamento institucional.

A atuacdo como preposto da UNIFESP acrescentou uma dimensao especifica de responsabilidade a minha
trajetéria, permitindo desenvolver experiéncia em representacdao institucional perante a Justica do
Trabalho e aprofundar conhecimentos relacionados aos contratos de prestacdo de servicos terceirizados.

A experiéncia durante a pandemia da COVID-19 representou um periodo especialmente significativo de
aprendizagem profissional. A manutencdo das atividades presenciais e a necessidade de contribuir para a
continuidade dos servigos essenciais exigiram capacidade de adaptagao, organizagao, responsabilidade e
articulacao entre diferentes setores.

Nesse contexto, a participacdo no recebimento, armazenamento, controle e distribuicdo de EPls,
equipamentos de seguranca e demais insumos destinados as acdes de prevencdo e combate a COVID-19
permitiu aplicar conhecimentos administrativos e logisticos em situacdo excepcional e contribuir
diretamente para o funcionamento das unidades académicas e assistenciais da Universidade.
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Com minha redistribuicdo para a Universidade Federal de Alagoas, passei a desenvolver atividades em
diferentes unidades, ampliando progressivamente minha compreensdo sobre a estrutura e o
funcionamento da instituicao.

No Hospital Veterinario Universitario, adquiri experiéncia administrativa em ambiente integrado as
atividades académicas e técnicas e participei da Comissdo de Biosseguranca, ampliando meus
conhecimentos sobre responsabilidades institucionais coletivas.

Na Faculdade de Arquitetura e Urbanismo, minha atuacdo aproximou-se da gestdo de Unidade
Académica, permitindo participar de comissdes de avaliagdo, concursos publicos e organizagdo de evento
académico.

Na Pinacoteca Universitdria, passei a integrar a minha experiéncia administrativa conhecimentos
relacionados a extensao universitaria, cultura, gestdo de projetos e preservacado e difusdao do patriménio
artistico.

A participacdo nos projetos de extensdo e nas acdes da Pinacoteca demonstrou a possibilidade de
aplicagdo dos conhecimentos administrativos no apoio as atividades finalisticas da Universidade,
contribuindo para a organizacdo e desenvolvimento de iniciativas culturais e extensionistas.

Durante todo meu percurso na UFAL, mantive ainda suporte as areas operacional, administrativa e de
compras do Almoxarifado Central. Essa continuidade permitiu consolidar conhecimentos relacionados a
compras publicas, suprimentos, logistica, planejamento de demandas e processos administrativos.

A operagdo dos sistemas SIASG/Compras.gov e SCDP representa importante dimensdo desse processo de
desenvolvimento profissional, demonstrando aquisicdo e aplicacdo de conhecimentos técnicos
relacionados aos sistemas estruturantes da Administracao Publica Federal.

Minha participacdo em comissdes permitiu desenvolver competéncias relacionadas a analise, avaliacdo,
tomada de decisdo coletiva, responsabilidade institucional e funcionamento dos processos
administrativos de gestao de pessoas.

A atuacdao em concursos publicos proporcionou conhecimentos relacionados a organizagao, supervisao e
fiscalizacdo de processos seletivos, enquanto a participacdo em projetos de extensdo ampliou minha
experiéncia para areas de cultura, patriménio e interacdo institucional.

As capacitacdes relacionadas ao Programa de Gestdo e Desempenho complementaram esse percurso,
proporcionando atualizacdo e desenvolvimento de conhecimentos relacionados ao planejamento,
organizacdo das atividades, definicdo de entregas e acompanhamento do trabalho.
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A participacdo na organizacao e coordenacdo de eventos possibilitou ainda contribuir para atividades de
difusdo de conhecimentos técnicos e académicos, desenvolvendo competéncias de planejamento,
articulagdo e organizagao.

Compreendo, portanto, que minha trajetoria profissional demonstra um processo continuo de
construgdo, ampliagao e aplicacdo de saberes e competéncias, resultante da experiéncia acumulada em
diferentes unidades e responsabilidades institucionais.

As experiéncias apresentadas demonstram integracdo entre conhecimentos de Administragdo Publica,
gestdo universitaria, planejamento, compras e contratacdes, logistica, patrimOnio, sistemas
estruturantes, extensao universitdria, cultura, representagao institucional, organizacdo de eventos,
trabalho coletivo e gestdao administrativa em situagGes excepcionais.

Esse conjunto de conhecimentos foi construido no exercicio profissional e ampliado pela diversidade das
responsabilidades assumidas, evidenciando uma trajetéria de desenvolvimento profissional compativel
com o reconhecimento pleiteado.

CONSIDERACOES FINAIS

A trajetdéria profissional apresentada neste Memorial evidencia um processo continuo de
desenvolvimento, ampliagao e aplicagdo de saberes e competéncias adquiridos no exercicio do cargo de
Administrador, inicialmente na Universidade Federal de S3ao Paulo — UNIFESP e, posteriormente, na
Universidade Federal de Alagoas — UFAL. As experiéncias desenvolvidas em diferentes unidades e
contextos institucionais possibilitaram consolidar conhecimentos relacionados a administracdo publica,
gestdo universitaria, compras e contrataces, logistica, patrimonio, sistemas estruturantes, extensao
universitaria, cultura, representacao institucional, participacdo em comissdes, organizacdo de processos
seletivos e eventos, além da atuacdo institucional no enfrentamento da pandemia.

As atividades comprovadas e apresentadas neste Memorial estdo enquadradas nos Requisitos I, 11, IV e VI
do Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, abrangendo os critérios 1.3, 1.5, 1.9, 1.2, 11.9, IV.1, VI.14,
VI.16 e VI.19. Em sintese, essas experiéncias totalizam 103,5 pontos, distribuidos em nove critérios
especificos, superando o minimo de 52 pontos e cinco critérios especificos estabelecido para o
RSC-PCCTAE V. Além disso, a presenca de atividades enquadradas nos Requisitos IV e VI atende a
exigéncia de participagdo em pelo menos um critério dos Requisitos IV, V ou VI para esse nivel de
reconhecimento.

O conjunto documental apresentado demonstra, portanto, ndo apenas o atendimento aos pardmetros de
pontuacdo e diversidade de critérios exigidos para o RSC-PCCTAE V, mas também a construgao progressiva
de conhecimentos e competéncias decorrentes das responsabilidades assumidas ao longo da trajetdria
profissional. As diferentes experiéncias relatadas revelam a capacidade de aplicar os conhecimentos
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administrativos em multiplos contextos institucionais e de contribuir para o funcionamento e
desenvolvimento das Instituicdes Federais de Ensino nas quais atuei.

Diante do exposto, submeto este Memorial Descritivo a apreciacdo da Comissdao de Reconhecimento de
Saberes e Competéncias, requerendo o reconhecimento das atividades documentalmente comprovadas e
a consequente concessdo do RSC-PCCTAE V, nos termos do Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026.
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TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro, para os devidos fins, que as informagcdes e a documentacao apresentadas neste Memorial
Descritivo sdo verdadeiros, auténticos e correspondem a minha trajetéria profissional,
responsabilizando-me administrativa, civil e penalmente por sua veracidade, nos termos da legislacao
vigente.

Declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida somente podera ser utilizada uma Unica vez para
fins de pontuagdao no processo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE, sendo
vedada sua utilizacdo concomitante para atendimento de mais de um critério especifico. Declaro, ainda,
estar ciente de que este Memorial Descritivo deverd ser disponibilizado na forma prevista na legislacao
aplicavel, observado o disposto na Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais — LGPD), responsabilizando-me pelas informagdes e pelos dados pessoais nele constantes.

Maceid-AL, 28/08/2026

Assinatura
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