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Apresento este Memorial Descritivo com a finalidade de demonstrar os saberes, competéncias,
responsabilidades e resultados construidos ao longo de minha trajetéria como Bibliotecaria-
Documentalista da Universidade Federal de Alagoas. Desde o ingresso no cargo, em 1° de abril de
2008, minha atuacéo profissional foi progressivamente ampliada para além das rotinas ordinarias
da Biblioteconomia, abrangendo gestdo de unidades e servigos, formagéo e desenvolvimento de
servidores e docentes, editoracao cientifica, tecnologias educacionais, acessibilidade, participagao
em processos institucionais, producdo académica e difusdo do conhecimento.

A ftrajetdria aqui apresentada evidencia a articulagdo entre conhecimento técnico especializado,
experiéncia administrativa, capacidade de coordenagéao, formagéo continuada e compromisso com
a missdo institucional da UFAL. As experiéncias descritas foram organizadas segundo os
requisitos e critérios utilizados no Requerimento de RSC-PCCTAE, preservando a vinculagao entre
cada atividade e sua respectiva comprovagao documental.

TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetéria na Universidade Federal de Alagoas teve inicio em 2008, no cargo de
Bibliotecario/Documentalista, com exercicio na Biblioteca Central. A consolidagdo no servigo
publico federal foi formalizada apds o estagio probatério. Ao longo dos anos seguintes, passei a
assumir responsabilidades crescentes em atividades técnicas e administrativas do Sistema de
Bibliotecas, combinando conhecimentos bibliotecondbmicos com competéncias de gestao,
planejamento, capacitagéo, tecnologia e apoio as atividades académicas.

Entre 2012 e 2016, exerci atividades de coordenacédo no Sistema de Bibliotecas. Nesse periodo,
atuei na Divisao de Desenvolvimento de Colegdes, inclusive em funcdo de diregao/chefia (com
recebimento de Funcao Gratificada FG 01) participando de processos relacionados a formagao e
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desenvolvimento de acervos e a procedimentos administrativos vinculados as necessidades
institucionais. A experiéncia contribuiu para o desenvolvimento de competéncias de lideranga,
organizagao do trabalho, tomada de decisé&o, principalmente relacionadas a ultilizagdo de recursos
financeiros e gestdo de processos.

Paralelamente, passei a atuar de forma sistematica na formagao de servidores. Coordenei cursos
de capacitagdo sobre Atualizagdo em Lingua Portuguesa, Instru¢des e Normas da ABNT para
Elaboracdo de Trabalhos Cientificos, Gestdo de Conflitos Organizacionais, Planejamento
Estratégico para Elaboragdo do Plano Setorial e outras agdes de desenvolvimento. Essa atuacéo
ampliou minha experiéncia para o campo da educacéo corporativa e da gestdo do conhecimento.

A partir de 2018, assumi a coordenagdo do Portal de Periddicos da UFAL, atividade exercida até
maio de 2026. Nesse periodo, prestei suporte técnico em editoracido de revistas eletrénicas,
acompanhei fluxos de publicacdo e apoiei editores e equipes responsaveis pelos periddicos
cientificos institucionais. A experiéncia consolidou competéncias relacionadas ao Open Journal
Systems (OJS/SEER), comunicacdo cientifica, publicacdo eletrbnica, gestdo editorial e
disseminacgao da producéo cientifica.

Em 2019 e 2020, minha atuagao passou a abranger de maneira ainda mais intensa a formagéao
docente e o0 uso de tecnologias digitais. Atuei como instrutora, tutora, monitora e coordenadora de
agbes vinculadas ao Programa de Formacao Continuada em Docéncia do Ensino Superior —
PROFORD/UFAL e a Geréncia de Capacitagdo. Ministrei ou acompanhei atividades relacionadas
ao SINAES, OJS, Moodle Basico e Avangado, construgdo de salas virtuais, avaliagdo digital da
aprendizagem, Google Classroom, Google Meet e metodologias para aulas remotas.

No contexto da pandemia de Covid-19, participei das acgdes institucionais de resposta as
necessidades emergenciais de formacao para o ensino on-line. A experiéncia pratica de tutoria e
coordenacao foi também transformada em producgao de conhecimento, por meio da organizagao
de livro, autoria de capitulos e apresentacbes de trabalhos sobre formagao docente, tecnologias
assistivas, avaliagao on-line, tutoria, evasao e gestao das agdes do PROFORD.

Entre outubro de 2022 e outubro de 2023, coordenei o Laboratodrio de Acessibilidade da Biblioteca
Central — LAC/UFAL, assumindo atividades de gestado, organizagao, acompanhamento e suporte
aos servigos oferecidos pelo Laboratério, entre eles elaboragdo de material pedagogico acessivel
aos alunos com deficiéncia visual e atendimentos personalizado para indicagdo de tecnologias
assitivas para este mesmo publico alvo, os alunos com algum tipo de deficiéncia fisica e/ou/metal.
Essa experiéncia aprofundou minha atuagdo na promogdo da acessibilidade e no apoio as
condigdes institucionais de inclusao.

Em 2024, mantive a atuagdo em extensdo e difusdo do conhecimento, participando de acdes
voltadas a escrita cientifica e a gestdo de dados de pesquisa. Essas atividades reforgam uma
caracteristica transversal da minha trajetoria: a utilizagcdo do conhecimento biblioteconémico e da
experiéncia administrativa como instrumentos de formacao, inovacao, inclusdo e melhoria dos
servigos prestados a comunidade universitaria.
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EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO

REQUISITO I - Participacdao em grupos de trabalho, comissGes, comités, nucleos, representagées ou
similares

Critério | — Item 5 — Atuagao em atividades de organizacao, fiscalizagdo e execugao de exames de
selecao, vestibulares ou concursos. Participei na atividade de fiscaliazagao, exercendo a funcéo de
fiscal e chefe de sala nos seguintes processos seletivos: 1.Concurso Publico Docente Efetivo
UFAL 2022 Ed 77/2022 e 80/2022 (Fase 1), no ano de 2022; 2. Municipio de Marechal - Ed.
01/2022 (Fase 1), no ano de 2024; 3. Municipio de Marechal - Ed. 01/2022 (Fase 2), no ano de
2024; 4. Concurso Publico para Técnico-Administrativo UFAL Efetivo - Ed. 17/2024 (Fase 1), no
ano de 2024; 5. Concurso Publico Docente Efetivo EBTT - CapTV/UFAL - Ed. 20/2024 (Fase 1), no
ano de 2024; 6. Concurso Publico Docente Efetivo UFAL 2025 - Ed. 06/2025 (Fase 1), no ano de
2025; 7. Concurso Publico Docente Efetivo UFAL 2025 - Ed. 06/2025 (Fase 2), no ano de 2025.

Regisatro sete designacgdes, totalizando 31,5 pontos. As atividades desenvolvidas nesse campo

envolveram responsabilidade institucional, observancia de normas, cumprimento de procedimentos
e colaboracdo para a regularidade e seguranga dos processos seletivos. A experiéncia demonstra
confiabilidade, organizagcdo e capacidade de atuacdo em atividades institucionais que exigem
precisao e responsabilidade.

Pontuacéo indicada no Requerimento: 31,5 pontos.

REQUISITO Il — Participagao e atua¢ao em projetos institucionais, gestao, ensino, pesquisa, extensao,
inovacdo ou assisténcia especializada

No Item 1 — Cordenacgao de projetos institucionais, atuei como coordenadora adjunta no Minicurso
— Escrita Cientifica e Padroes para Elaboragcao de Resumo — SEMAEXC 2024; Parcticipei
como integrante na coordenagédo da Secretaria do evento intitulado Semana Interinstitucional de
Pesquisa, Tecnologia e Inovagao na Educagao Basica — SINPETE/2023 com carga horaria de 60
horas; e também como coordenadora da Arena de Tecnologias Assistivas do evento intitulado
Semana Interinstitucional de Pesquisa, Tecnologia e Inovagcdo na Educagido Basica —
SINPETE/2023 com carga horaria de 60 horas. O Registro duas coordenagoes, totalizando 22,5
pontos neste item.

No Item 5 — Participacdo em atividades de orientacdo, tutoria, preceptoria ou supervisédo, exerci a
atividade de Supervisdo da disciplina Estagio Supervisionado |, vinculada ao Curso de
Biblioteconomia da Universidade Federal de Alagoas, nos periodos de 2012 a 2015 e 2022 a 2025.
Registro 16 designagdes em 8 anos ou 16 semestres, totalizando 48 pontos.

Pontuacéo indicada no Requerimento para o Critério 1l: 70,5 pontos.

REQUISITO IV — Designagao para responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

Critério IV — Item 5 — Apoio técnico especializado em politicas, programas e agdes de
acessibilidade ou diversidade. A coordenacdo do Laboratdorio de Acessibilidade da Biblioteca
Central, entre outubro de 2022 e outubro de 2023, envolveu gestdo, organizagao,
acompanhamento e suporte aos servigos do LAC/UFAL. A experiéncia demandou conhecimento
técnico, articulagéo institucional e compromisso com a inclusdo e a acessibilidade. Registro a
participagao por um ano, totalizando 3 pontos.

Critério IV — Item 8 — Atuagdo como responsavel por setor ou unidade formalmente designado,
sem pagamento de remuneragdo. O Requerimento registra oito periodos anuais ou fragdes
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superiores a seis meses, totalizando 36 pontos. Nesse contexto destaca-se a coordenacdo do
Portal de Periédicos da UFAL, exercida de dezembro de 2018 a maio de 2026, com suporte
técnico a editoragdo de revistas eletrbnicas, acompanhamento de atividades de publicacéo e
gestao dos periddicos institucionais. Registro a participagéo por 8 anos, totalizando 36 pontos.

Pontuacao indicada no Requerimento para o Critério 1V: 39 pontos.

REQUISITO V - Exercicio de fungdes, cargos de direcido ou assessoramento institucional

No Iten 3 — Exercicio de fungéo gratificada. No ambito do Sistema de Bibliotecas, exerci fungbes
de direcdo e chefia vinculadas a Divisdo de Desenvolvimento de Colecbes. A documentacao
funcional registra exercicio de fungdo FG-03 em 2012.

No Item 4 - Designacgao para Chefia da Divisdao de Desenvolvimento de Colegbes, cédigo FG-01,
em 2013. Essas experiéncias representaram etapa relevante de amadurecimento profissional,
envolvendo gestdo de equipe, organizacdo de processos, responsabilidade administrativa e
tomada de deciséo.

Pontuacéo indicada no Requerimento para o Critério V: 18 pontos.

REQUISITO VI - Produgao, prospecc¢ao e difusdao do conhecimento cientifico ou técnico

No Item 9 — Publicagdo ou organizagao de livro. Atuei como organizadora da obra “Docéncia On-
line em Tempos de Covid-19: ressignificando a pratica docente na Universidade Federal de
Alagoas”, publicada pela Edufal em 2021, com ISBN e Conselho Editorial. A obra sistematiza
experiéncias institucionais de formagéo docente e uso de tecnologias digitais durante a pandemia.
Registro uma participagao, totalizando 20 pontos.

No Item 10 — Autoria ou coautoria de capitulos de livro e outras publicagcdes, Entre as produgdes
estdo o0s seguintes trabalhos: No E-Book “Docéncia On-line em Tempos de Covid-19:
ressignificando a pratica docente na Universidade Federal de Alagoas” ISBN: 978-65-5624-
031-2, coautoria no capitulo 3: Avaliagdo para aprendizagem no contexto virtual: as
experiéncias iniciais da tutoria no curso docéncia online em tempos de covid-19
(paginas 19-44): Autoria no Cap. 4: Desafios da tutoria para conter a evasdo na educagao
online: narrativas com base nos cursos emergenciais de formacao docente do
Proford/Ufal. (Paginas 53-59).

No E-Book Ufal Conctada: formacgao e transformagao em tempos de Covid-19 ISBN: 978-65-
5624-029-9. Coautoria nos capitulos 19: Conhecimento, tecnologias assistivas e inovagao: o
percurso formativo de professores universitarios no curso Moodle Avancado do Proford/Ufal
.(Paginas180-187) e Cap. 20: A formacao docente em tempos de distanciamento social:
uma breve anadlise dos resultados do curso Docéncia On-line;

Autoria no Cap. 23: Aplicacao de uma analise SWOT nas a¢oes do Proford: formulagao de
estratégias de gestao sob a perspectiva dos tutores.(Pagina 231-240);

Coautoria no artigo; Relato do Projeto Gestao e Destinagao os Bens Inserviveis Da
Universidade Federal de Alagoas. Revista de Admionstragdo e Negécios da Amazdénia
(RARA) DOI: https://doi.org/10.18361/2176-8366/rara.v9n4p38-66

Registro 7 publicagdes, totalizando 52,5 pontos.

No Item 14 — Participacao em atividade de difusdo ou apoio a formacao institucional, participei de
acgoes de extensao voltadas a escrita cientifica e a gestao de dados de pesquisa, contribuindo para
a formacgao da comunidade académica.
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Palestra Gestao de Dados de Pesquisa — 2024
Desinformacéao: Pensar, Agir e Intervir — 2025
Deteccao Automatica de Fake News — 2025

Dindmica da desinformaciao no Brasil -
2025.

Totalizando 12 pontos.

Pontuacéo indicada no Requerimento para o Critério VI: 84,5 pontos.

DEMONSTRACAO DOS SABERES E DAS COMPETENCIAS

A trajetéria descrita demonstra a construgédo de saberes que ultrapassam o dominio técnico
rotineiro do cargo de Bibliotecario/Documentalista. Ao longo dos anos, desenvolvi competéncias de
gestdo de pessoas e processos, planejamento, formagdo de servidores e docentes, mediagao
pedagdgica, gestao editorial, comunicagao cientifica, tecnologias digitais, acessibilidade, produgéo
académica e disseminagao do conhecimento.

Esses saberes foram mobilizados em contextos distintos e de complexidade crescente. Na gestéao
de unidades e servicos, foram necessarios lideranga, organizagdo, capacidade deciséria e
responsabilidade administrativa. Na coordenagdo do Portal de Periddicos, foram mobilizados
conhecimentos de publicagédo cientifica, editoragdo eletrénica, suporte a usuarios e gestdo de
fluxos editoriais. No Laboratério de Acessibilidade, a atuagédo exigiu sensibilidade institucional
associada a conhecimento técnico e capacidade de organizar servigos voltados a inclusao de
estudantes com algum tipo de deficiéncia fisica e/ou mental na UFAL.

Na formagédo docente e de servidores, desenvolvi competéncias de planejamento educacional,
tutoria, monitoria, mediacdo em ambientes virtuais e uso pedagogico de tecnologias. Durante a
pandemia, essas competéncias adquiriram especial relevancia, pois contribuiram para a
continuidade das atividades académicas e para a adaptagdo de docentes e servidores as novas
formas de trabalho e ensino. A producéo de livros, capitulos e trabalhos académicos permitiu,
ainda, sistematizar e difundir o conhecimento produzido a partir dessas experiéncias.

Considero, portanto, que o conjunto das atividades demonstra dominio técnico diferenciado,
capacidade de integrar areas de conhecimento e contribuig&o institucional relevante. A experiéncia
acumulada foi convertida em melhoria de servicos, formagdo de pessoas, fortalecimento da
comunicacao cientifica, apoio a inclusdo e producdo de conhecimento de interesse da
Universidade Federal de Alagoas, caracteristicas compativeis com o nivel de RSC-PCCTAE
pleiteado.

CONSIDERAGOES FINAIS

As experiéncias apresentadas neste Memorial refletem minha trajetdria profissional e evidenciam
o0s conhecimentos, habilidades e competéncias desenvolvidos ao longo do exercicio do cargo. As
atividades descritas contribuiram para o fortalecimento das acdes institucionais, a melhoria dos
servigos prestados e o desenvolvimento da Universidade, estando vinculadas a documentacao
apresentada para analise do presente requerimento de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias — RSC-PCCTAE.
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O Requerimento apresentado totaliza 341 pontos, distribuidos nos Critérios I, I, IV, V e VI,
superando a pontuagdo minima indicada para o RSC-VI — 75%. A diversidade e a continuidade
das experiéncias demonstram uma trajetdria marcada pela ampliagédo de responsabilidades, pelo
desenvolvimento permanente de competéncias e pela aplicacdo pratica do conhecimento em
beneficio da UFAL.

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro, para os devidos fins, que as informagbes e a documentagdo apresentadas neste
Memorial Descritivo sdo verdadeiras, auténticas e correspondem a minha trajetéria profissional,
responsabilizando-me administrativa, civil e penalmente por sua veracidade, nos termos da
legislagdo vigente.

Declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida somente podera ser utilizada uma unica
vez para fins de pontuacao no processo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-
PCCTAE, sendo vedada sua utilizagdo concomitante para atendimento de mais de um critério
especifico. Declaro, ainda, estar ciente de que este Memorial Descritivo devera ser disponibilizado
na forma prevista na legislagédo aplicavel, observado o disposto na Lei n°® 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais — LGPD), responsabilizando-me pelas
informacoes e pelos dados pessoais nele constantes.

Maceid/AL, 26/08/2026.

Janis Christine Angelina Cavalcante
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