UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS - PCCTAE
(RSC-PCCTAE)

1. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome Completo: Giselle Silva do Nascimento Amado
Matricula SIAPE: 2100343
Cargo Efetivo: Assistente em Administragdo (Nivel D)
Unidade de Lotacdo/Exercicio: Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC/UFAL)
Data de Ingresso na UFAL: 11/03/2014
Estabilidade no Cargo: Adquirida em 11/03/2017 (Portaria n® 705, de 04/05/2017)
Nivel de RSC Pretendido: RSC-V (52%)
2. APRESENTACAO

O presente Memorial Descritivo visa fundamentar o Requerimento de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC-PCCTAE) da servidora Giselle Silva do Nascimento Amado no nivel RSC-V, em
estrita observancia ao Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026, e as diretrizes do Regimento Interno do
RSC-PCCTAE da Universidade Federal de Alagoas (UFAL).

Com ingresso no servigo publico federal e na UFAL em 11 de margo de 2014, no cargo de Assistente em
Administracdo, a servidora construiu uma trajetdria profissional caracterizada pelo compromisso
técnico-administrativo, pela inovacdo em processos de gestdo extensionista e de comunicagdo
institucional, bem como pela continua qualificacdo académica e profissional. Ao longo de mais de 12
anos de efetivo exercicio na Pro-Reitoria de Extensdao e Cultura (PROEXC/UFAL), tem atuado de forma

decisiva na coordenagdo de projetos, planejamento de contratacdes publicas, producdo de materiais
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técnicos normativos e organizacionais, além da representacdo institucional em instincias estratégicas de

planejamento.

3. TRAJETORIA PROFISSIONAL

A solida formacgdo académica da servidora constitui o alicerce de sua atuagdo profissional altamente

qualificada na administragdo publica federal:

e Graduacido em Ciéncias Contabeis: Bacharela em Ciéncias Contabeis pela Universidade Federal de
Alagoas (UFAL), com colagdo de grau realizada em 11 de fevereiro de 2015. A base em contabilidade
e gestdo financeira publica proporciona rigor técnico na elaborag@o de termos de referéncia, analise de

planejamento or¢amentario e acompanhamento de projetos institucionais.

o Formacao Continuada e Desenvolvimento: Demonstra permanente atualizacdo técnica,
destacando-se a recente conclusdo do curso Fundamentos do Programa de Gestdo e Desempenho
(PGD) pela Escola Nacional de Administracdo Publica (ENAP) em 2025, visando a otimizacdo dos

processos de trabalho e mensuracdo de metas no dmbito da UFAL.

4. EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO

As atividades desenvolvidas no exercicio do cargo que comprovam os saberes € competéncias para a
concessdo do RSC-V (totalizando 93,50 pontos obtidos) estdo estruturadas a seguir, conforme os
requisitos do Decreto n°® 13.048/2026:

Requisito I — Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nicleos, representacées ou

similares

Critério Especifico 3: Participacdo como membro de niicleos, representagoes, grupos de trabalho ou
similares, comissdes ou comités previstos no dmbito da administracdo publica, regularmente

instituidos.

e Participei da Comissao Temaitica do Eixo Finalistico Extensao e Cultura do PDI/UFAL:

Designada pela Portaria n° 199, de 19 de margo de 2025, do Reitor da UFAL, para compor a equipe
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responsavel pela elaboracdo das diretrizes e metas estratégicas do Plano de Desenvolvimento

Institucional (PDI) no eixo de Extensao ¢ Cultura. (Pontuacao: 3,00)

Requisito II — Projetos institucionais, gestao, ensino, pesquisa, extensio, inovacio ou assisténcia

Critério Especifico 1: Coordenacido de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensio, gestao e

inovacao).

o Projeto de Extensdo "Extensdo nas Redes! 2025": Coordenei o projeto de extensdao promovido pela
Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC), com carga horaria de 600 horas de atividades
desenvolvidas entre 01/01/2025 e 31/12/2025 (Certificado PROEX n° 150664). (Pontuacao: 7,50)

Critério Especifico 2: Participacio em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida

a elaboracio de projetos pedagogicos, programas e/ou ac¢oes institucionais.

e Atuei como assessora € executora em acgdes de extensdo de grande porte da UFAL, incluindo a
Reunido Anual da Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia (SBPC) Jovem 2018 (280 horas
de atividades) e a Semana de Extensdo e Cultura (SEMAEXC 2024). (Pontuagao: 9,00)

Critério Especifico 6: Participacio em atividades de producido ou reformulacio de material

acessivel, ou técnico de referéncia (manuais, roteiros técnicos).

o (Coautoria e revisdo de manuais técnicos normativos de referéncia da PROEXC/UFAL, essenciais para
a padronizagdo e orientagdo da comunidade académica:
o  Manual SIGAA Extensdo - Comunidade Externa
©  Manual de Boas-Vindas para Coordenador e Vice-Coordenador de Extensdo
o Manual do Modulo de Extensdo do SIGAA
o Manual de Boas-Vindas para Diretor de Unidade Académica, Unidade Educacional e Campi

(Pontuacao: 12,00)

Critério Especifico 7: Participacao em atividade de avaliacdo de trabalho ou atuacido como jurado

em eventos académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos.

e Atuei como examinadora em Banca Examinadora de Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) do Curso

de Jornalismo do Instituto de Ciéncias Humanas, Comunicacdo e Artes (ICHCA/UFAL) em
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29/04/2021. (Pontuagao: 3,00)

Critério Especifico 9: Participacio em programas de formacio continuada e/ou acgdes de
desenvolvimento de competéncias.

o Fiz o curso Fundamentos do Programa de Gestdo e Desempenho (PGD) ministrado pela Escola
Nacional de Administracdo Publica (ENAP, 2025). (Pontuagao: 1,00)

Requisito IV — Responsabilidades técnico-administrativas e/ou especializadas

Critério Especifico 2: Elaboracio de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacao
como membro de equipe de planejamento de contratacio.

e Atuei como requisitante na producdo de documentagOes necessarias (formalizacdo de demandas,
participagdo em Pesquisa de pregos, requisicdo para participagdo em Registro de Precos para
elaboragdo de Termos de Referéncia, Projetos Basicos e contratacdes diretas para suporte as agdes,
eventos, materiais institucionais e logistica da Prdé-Reitoria de Extensdo e Cultura da UFAL.
(Pontuagao: 24,00)

Requisito VI — Producio, prospeccio e difusao do conhecimento

Critério Especifico 4: Conclusao de curso de educacio formal superior ao exigido para o ingresso
no cargo de que ¢ titular e nio utilizado para Incentivo a Qualificaciao (I1Q).

e Diploma de Graduagdo/Bacharelado em Ciéncias Contéabeis pela Universidade Federal de Alagoas
(UFAL), obtido em 11/02/2015. Cabe ressaltar que o Incentivo a Qualificacdo (IQ) percebido or mim
foi concedido com base em outra formagao/especializagdo (Portaria DAP n°® 165/2017), tornando a

graduacdo apta para pontuagao neste requisito. (Pontuacgdo: 15,00)

Critério Especifico 14: Participacio em atividade de difusio ou apoio a formacao institucional
(expositor, facilitador, colaborador).

e Atuei como facilitadora e colaboradora em a¢des formativas institucionais, destacando-se o Curso de
Capacitagcdo em Producdo Cultural (2025), ministrando mddulos sobre Estratégias e Ferramentas de

Comunicagao e Design para a extensao universitaria. (Pontuagao: 12,00)
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Critério Especifico 16: Atuacdo na coordenacio de congresso, simpdsio ou seminario de interesse

institucional.

e Atuei na coordenacdo executiva, de arte, design e divulgacdo em grandes eventos institucionais da
UFAL, como a Comissdo Organizadora do CA/ITE 2016 (Portaria n° 1.483/2016) e a Coordenacao de
Arte, Design e Divulgacdo da Comissao Mista Executiva do 5/° Forum de Pro-Reitores de Extensdo
das Instituicoes Publicas de Educag¢do Superior Brasileiras (FORPROEX - Regional Nordeste)
(Portaria PROEX n° 01/2019). (Pontuagao: 7,00)

5. DEMONSTRACAO DOS SABERES E DAS COMPETENCIAS

Ao longo da trajetoria profissional desenvolvida na Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura da
Universidade Federal de Alagoas, a atuagdo técnico-administrativa transcendeu a rotina
operacional estrita, permitindo a constru¢do, consolida¢do e aplicagdo de saberes empiricos,
procedimentais e conceituais, traduzidos em competéncias institucionais de alto valor agregado.

A demonstragdo desses saberes e competéncias articula-se em quatro eixos estruturantes:

A) Planejamento Estratégico e Articulagdao Institucional (Saberes Politico-Institucionais e de
Gestao Publica):

A integracdo em instancias decisorias e de planejamento de alta complexidade — como a
Comissdo Temadtica do Eixo Finalistico Extensdo e Cultura do Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI/UFAL) — evidencia o dominio de saberes voltados a visdo sist€émica da
universidade publica. A competéncia em traduzir diretrizes normativas em metas estratégicas e
indicadores operacionais permitiu contribuir para a constru¢do de politicas publicas de extensdao
integradas ao ensino e a pesquisa. Essa competéncia estratégica também se manifesta na
capacidade de lideranca e mediagdo em féruns regionais e nacionais, como a atua¢do na
Comissdo Mista Executiva do 51° FORPROEX Nordeste e na Comissdao Organizadora do
CAIITE 2016.
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B) Gestdo de Projetos Extensionistas e Inovagdo em Processos (Saberes Metodologicos e de

Execugao):

A coordenacdo e execucdo direta de agdes extensionistas de grande envergadura — como a
lideranca do projeto "Extensdo nas Redes! 2025" (600 horas) e a atuagdo como
assessora/membro executor na SBPC Jovem 2018 (280 horas) e na SEMAEXC 2024 —
demonstram competéncias em gestdo de projetos, lideranga de equipes e articulagdo comunitaria.
O saber acumulado na gestdo de eventos e projetos de extensdo viabilizou a superagdo de
gargalos operacionais, a alocacdo eficiente de recursos e a ampliagdo do alcance social das a¢des

extensionistas da UFAL perante a comunidade alagoana.

C) Elaboracdo Normativa, Padroniza¢ao Técnica e Conformidade Contabil (Saberes Técnicos e
Regulatorios):

Com a formacao académica em Ciéncias Contdbeis, eu demonstrei competéncia técnica para
atuacdo como requisitante contribuindo para elaboracdo de Termos de Referéncia, Projetos
Basicos e instrucdo técnica de processos licitatorios e contratagdes diretas para suporte a
logistica e materiais da PROEXC. Além disso, atuei como autora, contribui com a diagramagao,
projeto grafico e revisdao de Manuais Técnicos Normativos institucionais (como os manuais do
modulo de extensdo do SIGAA e os manuais de boas-vindas para gestores de extensdo). Essa
producao consolida a competéncia de normatizar, simplificar e dar transparéncia aos fluxos

administrativos, reduzindo inconsisténcias operacionais em toda a instituigao.

D) Difusdo do Conhecimento, Capacitacio e Avaliagdo Académica (Saberes

Pedagdgico-Comunicacionais):

A difusdo do conhecimento traduz-se na capacidade de compartilhar saberes praticos e técnicos

com a comunidade académica e a sociedade. A minha atua¢dao como facilitadora no Curso de
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Capacitacdo em Produgdo Cultural (2025), ministrando modulos de Estratégias de Comunicagao
e Design, assim como a minha participagdo como membro de Banca Examinadora de TCC no
curso de Jornalismo/UFAL, demonstram a fluéncia e a competéncia de ensino, tutoria e avaliagao

técnica, fortalecendo a formagao continuada no ambito do servigo publico.

6. CONSIDERACOES FINAIS

A andlise da minha trajetdria profissional evidencia a consonancia plena entre sua atuagdo pratica na
Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura e os objetivos do Reconhecimento de Saberes e Competéncias
(RSC-PCCTAE). Com expressiva contribui¢do para o fortalecimento da extensdo universitaria,
moderniza¢do dos fluxos normativos e planejamento estratégico da Universidade Federal de Alagoas,
sendo assim cumpro integralmente os requisitos regulamentares para a concessdo do RSC-V, registrando
um total de 93,50 pontos distribuidos em 10 critérios especificos.

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro, para os devidos fins, que as informagdes e a documentagcdo apresentadas neste
Memorial Descritivo sdo verdadeiros, auténticos e correspondem a minha trajetoria profissional,
responsabilizando-me administrativa, civil e penalmente por sua veracidade, nos termos da
legislacao vigente.

Declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida somente podera ser utilizada uma tinica
vez para fins de pontuagcdo no processo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias —
RSC-PCCTAE, sendo vedada sua utilizagdo concomitante para atendimento de mais de um
critério especifico. Declaro, ainda, estar ciente de que este Memorial Descritivo devera ser
disponibilizado na forma prevista na legislagdo aplicavel, observado o disposto na Lei n® 13.709,
de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD),
responsabilizando-me pelas informagdes e pelos dados pessoais nele constantes.
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Maceid/AL, 2 de setembro de 2026.

GISELLE SILVA DO NASCIMENTO AMADO
Assistente em Administracdo — SIAPE 2100343
Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura — PROEXC/UFAL
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