UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS - PCCTAE

(RSC-PCCTAE VI)

1. APRESENTACAO E IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE

Nome completo Francinese Raquel Vieira Silva
Matricula SIAPE 1955341

Cargo efetivo Assistente Social

Nivel de classificacdo | padrao E /016

Unidade de lotacao / exercicio NUSP/FAMED/UFAL

Data de ingresso na UFAL 22/06/2012

Nivel de RSC pleiteado RSC-PCCTAE VI

Minha trajetdria profissional na Universidade Federal de Alagoas foi construida no campo do Servigo
Social. Integro o quadro de servidores da instituicdo desde 2012, com atuagdo em diferentes espacos
institucionais, especialmente na atengdo a saude, supervisdo de estagio, participa¢cdo em comissoes e
comités, acdes de extensdo, educacdo permanente e producao e difusdo do conhecimento. Ao longo
desse percurso, desenvolvi saberes e competéncias relacionados ao trabalho interdisciplinar, a
formacéo profissional, a ética em pesquisa, a organizagao institucional e ao cuidado em saude.

2. TRAJETORIA PROFISSIONAL

No exercicio do cargo de Assistente Social, atuei em unidades e ac¢des institucionais da UFAL, incluindo
a Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas, o Hospital Universitario Professor Alberto Antunes e, atualmente,
o Nucleo de Saude Publica da Faculdade de Medicina.

Minha trajetoria inclui supervisao de estudantes de Servigo Social em estagio obrigatorio, participacao
em comissdes e comités institucionais, colaboracdo em projeto de extenséo, atuacdo como instrutora e
facilitadora em atividades formativas e participagdo na producéo de conhecimento vinculada a saude,
ao trabalho interdisciplinar e as politicas de cuidado.

Possuo formacao de pds-graduacao, incluindo especializacdes e mestrado em Ensino na Saude. Para
fins deste processo, 0 mestrado néo é utilizado para pontuacdo no Requisito VI, Item 4, pois foi utilizado
para percep¢do de Incentivo a Qualificagdo. Também né&o séo reutilizados titulos cuja documentacéo
indique utilizacao para 1Q, em observancia a vedagao de dupla utilizacao para fins de RSC.

3. EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO

As atividades abaixo estdo organizadas na mesma légica do Formulario de Requerimento. A pontuacao
indicada é autodeclarada e sera submetida a analise da Comissédo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias, que podera manter, reduzir, majorar ou reclassificar os enquadramentos conforme a
documentagdo comprobatoria.

REQUISITO I - Participacao em grupos de trabalho, comissoes, comités, ntcleos, representacoes ou similares

Item 3 - Participacdo como membro de comissado, comité ou instancia regularmente instituida -
12 pontos

e Participei de quatro instancias institucionais formalmente constituidas: Comisséo Intra-Hospitalar de
Doacdo de Orgédos e Tecidos para Transplante - CIHDOTT/HUPAA; Comissio de Avaliacdo de

Memorial RSC-PCCTAE VI - Francinese Raquel Vieira Silva



Estagio Probatodrio, em 2019, Comissao da Linha de cuidado de atencdo as pessoas transsexuais
no ambito do HU/UFAL/EBSERH. e Comité de Etica em Pesquisa do HUPAA, em 2023.

e Documento 1 - Ato de designacédo para a CIHDOTT/HUPAA.

e Documento 2 - Portaria de desighacao para Comisséo de Avaliacdo de Estagio Probat6rio - 2019.

e Documento 3 - Portaria da criagdo da Comissdo da Linha de cuidado de atencéo as pessoas
transsexuais no ambito do HU/UFAL/EBSERH.

» Documento 4 - Portaria de recomposicéo/designacdo do Comité de Etica em Pesquisa -
CEP/HUPAA - 2023.

Pontuacéo autodeclarada no Requisito I: 12 pontos.

REQUISITO Il - Projetos institucionais, gestao, ensino, pesquisa, extensio, inova¢ao ou assisténcia

Item 2 - Participacdo técnicalespecializada em projeto, programa ou acao institucional - 4,5
pontos

Em 2022, participei como colaboradora do projeto de extensdo “Espacos Socio Ocupacionais do/a
Assistente Social e os Desafios a Profissdo em Tempos Ultraneoliberais”, promovido pela Faculdade de
Servigo Social da UFAL, com 40 horas de atividades.

e Documento 5 - Certificado do projeto de extensdo - FSSO/UFAL - 2022.
Item 5 - Participacdo em atividades de orientacdo, tutoria, preceptoria ou supervisao - 18 pontos

Atuei na supervisdo de estudantes em Estagio Obrigatério em Servi¢o Social em diferentes periodos e
unidades institucionais. A documentacao apresentada registra supervisdes em 2013, 2014, 2016, 2023,
2024 e 2025/2026. A pontuacao considera cada periodo documentalmente individualizado como uma
designacdao, ficando o enquadramento definitivo sujeito & Comissao, especialmente porque o formulario
utiliza a unidade de medida “por designagéo”.

e Documento 6 - Declaragdo/comprovacgao de supervisdo de estagio obrigatorio - 2013.

e Documento 7 - Declaragdo/comprovacgao de supervisdo de estagio obrigatorio - 2014.

e Documento 8 - Declaracdo/comprovacao de supervisao de estagio obrigatério - 2016.

e Documento 9 - Declaracdo/comprovacao de supervisdo de estagio obrigatério - 2023.

e Documento 10 - Declaracéo/comprovacao de supervisdo de estagio obrigatorio - 2024.

e Documento 11 - Declaragao/comprovacéao de supervisdo de estagio obrigatorio - 2025/2026.

Item 7 - Participacdo em atividade de avaliacdo de trabalho ou atuacdo como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos - 27 pontos

Participei como examinadora em seis Bancas de Trabalho de Conclusao de Curso (TCC), do Curso de
Especializacdo em Saude e trés bancas de TCC do curso de graduacao em Servi¢o Social da UFAL.
Documento 12 - Declaracbes de participacdo como examinadora em 9 Bancas de Trabalho de
Conclusao de Curso: 6 bancas do Curso de Especializacdo em Salde Publica com énfase na
interprofissionalidade e 3 bancas do Curso de Graduacéo em Servigo Social da UFAL.

Item 9 - Participagdo em programa de formagdo continuada e/ou agdo de desenvolvimento de
competéncias - 5 pontos

Participei de cinco ac¢des de formacao continuada, todas com carga horaria minima de 10 horas e

relacionadas ao desenvolvimento profissional e as areas de saude, trabalho e politicas publicas: Curso

de Atualizacdo em Formacao Pedagogica em Educacao Popular em Saude para o SUS (44h, 2026);

Capacitacao para Validacdo das Candidaturas as Cotas Trans (20h, 2026); Saude e Bem Viver:

Cuidado Integral para a Saude Mental (120h, 2026); Relag6es no Ambiente de Trabalho (20h, 2019); e
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Utilizac&do do Instrumento de Funcionalidade Brasileiro em Pericias Médicas e Equipe Multiprofissional
(16h, 2019). Para fins de RSC, estas capacitacdes sdo declaradas desde que ndo tenham sido
utilizadas para aceleracao da promocao/progressao na carreira.

e Documento 13 - Certificado do Curso de Atualizagdo em Formacgdo Pedagdgica em Educacao
Popular em Saude para o SUS - 44h - 2026.

e Documento 14 - Certificado da Capacitacdo para Validacao das Candidaturas as Cotas Trans -
20h - 2026.

Documento 15 - Certificado do curso Saude e Bem Viver: Cuidado Integral para a Saude Mental - 120h -
2026.

Documento 16 - Certificado do Curso Rela¢cées no Ambiente de Trabalho - 20h - 2019.

Documento 17 - Certificado do Curso de Utilizacdo do Instrumento de Funcionalidade Brasileiro em
Pericias Médicas e Equipe Multiprofissional - 16h - 2019.

Pontuacédo autodeclarada no Requisito II: 54 pontos.

REQUISITO Ill - Premiacgoes e reconhecimentos publicos

Item 2 - Recebimento de premiacao de ambito nacional por projeto implementado na
administracao publica - 30 pontos

Em 2018 e 2019, participei como coautora de trabalhos vinculados a experiéncias desenvolvidas em
instituicbes publicas e reconhecidos nacionalmente pela ISMA-BR com o Prémio Boas Préticas. Cada
premiacédo € autodeclarada no Item I1I-2, & raz&o de 15 pontos por prémio.

e Documento 18 - Prémio Boas Préticas de Qualidade de Vida na Seguranca Publica - ISMA-BR -
2018, trabalho “Implicag6es da Percepcéao de Qualidade de Vida no Trabalho sobre os Sintomas
de Dor e Desconforto Musculoesquelético no Policial Militar de Alagoas”.

e Documento 19 - Prémio Boas Praticas de Qualidade de Vida no Servigo Publico - ISMA-BR -
2019, trabalho “Perfil do Servidor com Deficiéncia de uma Universidade Federal - Avaliacdo pela
Equipe Multiprofissional SIASS”, acompanhado da fotografia da placa e da pagina oficial.

Pontuacdo autodeclarada no Requisito Ill: 30 pontos.

REQUISITO VI - Producao, prospeccao e difusdo do conhecimento cientifico ou técnico
Item 10 - Autoria/coautoria de capitulo de livro ou artigo publicado - 15 pontos

Sou coautora de duas publicagBes relacionadas aos interesses institucionais. A primeira é o capitulo
“Aliangas e afetos na construcdo de um Espaco Trans de cuidado em saulde interprofissional”,
publicado em obra da EDUFAL. A segunda é o artigo “Demandas e ac¢des socioassistenciais em uma
maternidade durante a pandemia de COVID-19", publicado na GEPNEWS, v. 6, n. 3, p. 207-213, em
2022, ISSN 2526-7523, decorrente de trabalho apresentado na VIl Jornada Académica HUPAA em
2021.

e Documento 20 - Capitulo “Aliancas e afetos na construgdo de um Espaco Trans de cuidado em
saude interprofissional”, publicado em obra da EDUFAL.

e Documento 21 - Artigo “Demandas e ac¢des socioassistenciais em uma maternidade durante a
pandemia de COVID-19” - GEPNEWS, 2022.

e Documento 22 - Certificado da VIl Jornada Académica HUPAA - apresentacdo do mesmo trabalho
em 25 e 26/11/2021. Este certificado é anexado como comprovacdo complementar e ndo recebe
pontuacdo autbnoma, evitando dupla contagem da mesma producdao.

Item 14 - Participacao em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional - 6 pontos

Atuei como instrutora nos Seminarios de Educac&o Permanente em Servigo Social na Area Hospitalar,
realizados de agosto a dezembro de 2024, com carga horaria de 6 horas. Também coordenei e
ministrei, em 2019, a oficina “A Supervisdo de Campo e Avaliacdo do Estagiario em Servi¢co Social”,
promovida pelo HUPAA/UFAL/EBSERH. Para evitar dupla contagem, a oficina é utilizada apenas uma

vez.
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e Documento 23 - Certificado de atuacdo como Instrutora - Educagéo Permanente em Servico
Social - 2024.

e Documento 24 - Certificado da Oficina “A Supervisdo de Campo e Avaliacdo do Estagiario em
Servico Social” - 2019.

Item 16 - Coordenacao de evento académicolcientifico - 3,5 pontos (enquadramento sujeito a
Comissao)

Participei como Coordenadora do Encontro “Servigo Social nos Hospitais Universitarios: Perspectivas e
Desafios ao Trabalho Profissional”, realizado entre dezembro de 2019 e maio de 2020, com carga
horaria de 15 horas. Como o formulario menciona expressamente congresso, simpdsio ou seminario,
mantenho este enquadramento como pontuacao autodeclarada sujeita a apreciacao da Comissao.

e Documento 25 - Certificado de Coordenacéo do Encontro Servico Social nos Hospitais
Universitarios - 2019/2020.

Pontuacdo autodeclarada no Requisito VI: 24,5 pontos.
Pontuacéo total autodeclarada: 120,5 pontos, distribuida em 9 critérios especificos.

4. DEMONSTRACAO DOS SABERES E DAS COMPETENCIAS

O conjunto das experiéncias apresentadas demonstra uma trajetéria marcada pela articulacao entre
Servigo Social, formacgéo profissional, salde, ética, extensdo e educagdo permanente. A participacao
em comissdes e comités ampliou meus conhecimentos sobre responsabilidades institucionais,
processos avaliativos, ética em pesquisa e organizacao do trabalho em saude.

A supervisdao de estagio obrigatério fortaleceu competéncias de orientacdo, acompanhamento
formativo, articulacdo entre teoria e prética e interlocucdo com a formag¢do académica em Servigo
Social. A participagdo em projeto de extensdo ampliou a experiéncia com agles institucionais
articuladas a formacao e ao debate profissional.

As atividades como instrutora, facilitadora e coordenadora de acdo formativa demonstram capacidade
de sistematizar e compartilhar conhecimentos profissionais. As ac¢des de formagéo continuada em
educacao popular em saude, saude mental, rela¢des de trabalho, funcionalidade e politicas de inclusao
reforcam o desenvolvimento permanente de competéncias. A coautoria de capitulo publicado pela
EDUFAL e do artigo publicado na GEPNEWS evidencia participacdo continuada na producéo e difusédo
do conhecimento. Somam-se a esse percurso dois reconhecimentos nacionais da ISMA-BR, em 2018 e
2019, por trabalhos relacionados a qualidade de vida, salude do trabalhador, inclusdo e avaliacédo
multiprofissional no servico publico.

CONSIDERACOES FINAIS

A trajetdria apresentada neste Memorial reline experiéncias profissionais, institucionais, formativas e
académicas desenvolvidas no ambito da Universidade Federal de Alagoas e de suas unidades
vinculadas. A participacao em comissdes e comités, a supervisao de estagio, a extensao, a educacao
permanente e a producdo e difusdo do conhecimento evidenciam a constru¢cdo de saberes e
competéncias relevantes para o contexto institucional.

Submeto este Memorial e a documentacdo comprobatéria a apreciagcdo da Comissdo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias. O mestrado utilizado para Incentivo & Qualificagdo ndo
foi incluido na pontuacédo. A pontuagédo autodeclarada é de 120,5 pontos, distribuida em 9 critérios
especificos. Mesmo sem o Item VI-16 (3,5 pontos), cujo enquadramento permanece sujeito a
apreciacdo da Comissdo, o total é de 117,0 pontos e permanecem 8 critérios especificos, acima dos
requisitos minimos do RSC-PCCTAE VI.

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro, para os devidos fins, que as informacdes e a documentacdo apresentadas neste Memorial

Descritivo sdo verdadeiras, auténticas e correspondem a minha trajetdria profissional,
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responsabilizando-me administrativa, civil e penalmente por sua veracidade, nos termos da legislacdo
vigente.

Declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida somente podera ser utilizada uma Unica vez
para fins de pontuag&o no processo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC-PCCTAE e
de que o enquadramento e a pontuacdo serdo submetidos a analise da Comissdo competente.

Macei6/AL, de de 2026.
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