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MEMORIAL DESCRITIVO
RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS -
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ANEXO Il - REGIMENTO INTERNO DAS COMISSOES DO RSC-PCCTAE/UFAL

IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE

Nome Erivaldo Farias Gomes

SIAPE 2029832

Cargo Assistente Social

Classe/Nivel E

Unidade de Lotacao/Exercicio Pré-Reitoria Estudantil - PROEST
Funcgao/Cargo de Confianga Nao informado

Nivel de RSC-PCCTAE pleiteado RSC-VI

APRESENTACAO

Este Memorial Descritivo apresenta a trajetéria profissional, as experiéncias e os saberes e
competéncias desenvolvidos por Erivaldo Farias Gomes no exercicio do cargo de Assistente
Social da Universidade Federal de Alagoas, com atuagéo continua na Pro-Reitoria Estudantil —
PROEST desde seu ingresso na Universidade, em julho de 2013. E elaborado para instruir o
requerimento de Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE, no nivel
RSC-VI, com o propdsito de demonstrar, para além das atribuicdes ordinarias do cargo, a
amplitude das responsabilidades assumidas, a participacdo em processos institucionais, a
producao e difusao de conhecimentos e as contribuicoes realizadas para o aperfeicoamento da

politica de assisténcia estudantil e da administragédo universitaria.

A trajetéria descrita articula experiéncia técnico-profissional, gestéo, participagdo colegiada,
formacao continuada, pesquisa, extensdo e difusdo do conhecimento. Em especial,
evidencia-se a atuagao na organizagao e qualificagdo de processos de acesso as politicas de
assisténcia estudantil, na gestdo do Programa Bolsa Permanéncia, na participagdo em
instancias institucionais e profissionais e na produgdo de conhecimento acerca das politicas

afirmativas e de permanéncia estudantil.
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TRAJETORIA PROFISSIONAL

O requerente ingressou na UFAL em julho de 2013 e, desde entdo, desenvolveu suas
atividades exclusivamente no ambito da PROEST. Sua trajetéria institucional foi marcada pela
atuacado direta na politica de assisténcia estudantil, inicialmente com responsabilidades de
gerenciamento e, posteriormente, em funcgdes técnico-profissionais vinculadas a programas e

processos estratégicos da area.

Entre 2013 e 2016, exerceu a fungcdo de Gerente de Assisténcia Estudantil, periodo em que
esteve a frente de equipe multidisciplinar composta por assistentes sociais, psicologos,
pedagogo e técnicos-administrativos. Também atuou na integragcdo operacional entre a equipe
do campus sede e as equipes dos Nucleos de Assisténcia ao Estudante (NAES) das unidades

fora de sede, buscando maior articulagao dos processos de trabalho.

No exercicio da geréncia, participou da concepc¢ao e realizacdo de processos de selecéo para
programas de assisténcia estudantil, realizacdo de avaliagdes socioeconémicas, emissao de
pareceres, entrevistas, reunides e acolhimento de estudantes, além do planejamento e
execugao de atividades, projetos e processos de trabalho e da elaboragédo e consolidagao de

estruturas normativas relacionadas a politica e aos programas de assisténcia estudantil.

Uma das principais contribuicbes desse periodo consistiu no reordenamento dos processos de
selegcao para os programas de assisténcia estudantil. O atendimento anteriormente baseado em
acolhimento individual e livre demanda produzia elevada procura diaria nas dependéncias da
Pré-reitoria e concentrava parcela significativa do trabalho dos assistentes sociais. Diante desse
cenario, foi conduzido processo de integragao e racionalizagdo dos procedimentos, envolvendo
a constituicdo de grupo de trabalho dos assistentes sociais, estudo de melhorias, padronizagao
das formas de acesso, construcado de fluxo de atividades do Servico Social e aprimoramento

dos instrumentos utilizados no cotidiano institucional.

Como resultado, em conjunto com os profissionais do Servigo Social da assisténcia estudantil
da UFAL, foi reestruturada a oferta de servicos por meio de editais, conferindo maior
organicidade aos processos e favorecendo a observancia de principios da administragcao
publica, especialmente transparéncia, impessoalidade e publicidade. A adog¢ao de editais
também possibilitou maior clareza quanto as vagas ofertadas, aos critérios de elegibilidade e a
constituicdo de cadastros de espera, oferecendo aos estudantes instrumentos de

acompanhamento dos processos.
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Essa experiéncia de intervengao e reorganizagdo dos processos de trabalho posteriormente foi
sistematizada como projeto de intervencdo no trabalho de conclusdo da pés-graduagdo em
Gestao Publica, aproximando a experiéncia pratica dos referenciais técnicos da gestao publica

e contribuindo para a consolidagdo de conhecimentos aplicados a realidade institucional.

O ingresso na UFAL ocorreu em contexto de transformacédo do perfil do alunado das
universidades federais, marcado pela implementagédo das politicas de cotas a partir de 2012 e
pela instituicdo, em 2013, do Programa Bolsa Permanéncia (PBP). Nesse cenario, o requerente
teve atuagdo proxima as politicas de permanéncia universitaria, especialmente no
gerenciamento local do PBP, conduzindo processos de avaliagdo, acompanhamento e demais
atividades relacionadas ao funcionamento do programa desde a adesdo da Universidade,

permanecendo envolvido com a iniciativa até periodo recente.

Em 2019, apds o periodo de exercicio da geréncia, o requerente iniciou mestrado em Ciéncias
da Educagado, na Universidade do Porto, em Portugal. A pesquisa desenvolvida teve como
objeto as politicas de acdo afirmativa, especialmente as cotas e o Programa Bolsa
Permanéncia, tomando como referéncia a perspectiva de estudantes indigenas e quilombolas
atendidos na UFAL. O estudo, intitulado “Cotas raciais e o Programa Bolsa Permanéncia
(PBP/MEC/Brasil) na perspetiva dos indigenas e quilombolas: um estudo de caso sobre a
representagcao social das politicas afirmativas pelos bolsistas atendidos na Universidade
Federal de Alagoas (UFAL)”, foi realizado e concluido entre 2019 e 2021, em contexto de

pandemia.

A pesquisa permitiu produzir conhecimento sistematizado sobre a perspectiva dos estudantes
em relagdo as principais politicas afirmativas implementadas na Universidade, constituindo
contribuicdo para a compreensdo do publico atendido e para a reflexdo sobre o

aperfeicoamento das politicas de permanéncia.

Atualmente, além das atividades ordinarias dos profissionais de Servigo Social da PROEST, o
requerente atua como técnico de referéncia para o Programa Residéncia Universitaria e como
segunda referéncia para o Programa Bolsa Permanéncia, participando do planejamento de

intervencdes relacionadas a esses programas.
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EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS

REQUISITO I — Grupos de trabalho, comissdes, conselhos e atividades correlatas
Membro do Conselho Universitario — CONSUNI, como representante dos

Técnicos-Administrativos em Educagéo, no biénio 2024-2026 (2 anos).

Coordenagao do Grupo de Trabalho “Desafio da Analise Socioeconémica frente as exigéncias
dos o6rgaos de fiscalizagdo”, no ambito do Férum Nacional de Pro-Reitores de Assuntos
Comunitarios e Estudantis — FONAPRACE, e presidéncia de Comissdo de Avaliagao de

Desempenho de Servidor (2 designacoes).

Participagao como membro de comissdo do CONSUNI destinada a regulamentagéo das acoes,
metas e indicadores de acompanhamento das politicas de agao afirmativa no PDI da UFAL,
atual e proximo (2024-2028); participagdo em duas Comissdes de Instrugido de Processo
Disciplinar Etico do CRESS/AL; e participagdo em quatro Comissées de Avaliagdo de

Desempenho de profissionais lotados na PROEST (7 designacgoes).

Participacdo em duas Comissées de Instrucdo de Processo Disciplinar Etico do CRESS/AL (2

designacoes).

Atuacao em duas atividades de execugdo como membro de banca de candidatos PCD e, em
uma oportunidade, na organizagdo como coordenador de banca de candidatos PCD (3

designagoes).

REQUISITO Il - Projetos institucionais, cursos/capacitacées, manuais, orientagdes e assisténcia técnica
Participagao no projeto de extensao “Projeto Viva a RUA: Permanéncia, Bem-Estar e Conclusao

Académica” e no projeto de extensao “Semana de Saude Mental da UFAL” (2 projetos).

Tutoria no “Curso de Aperfeicoamento para Professores e Profissionais da Educacido no
Atendimento Educacional Especializado” e supervisdo de estagio em Servico Social de cinco

académicas, sendo quatro delas comprovadas em duas declaracdes (6 designacoes).

Validacdao de produtos educacionais junto ao Programa de Poés-Graduacdo Mestrado
Profissional Ensino em Saude e Tecnologia da Universidade Estadual de Ciéncias da Saude de
Alagoas — UNCISAL (1 evento).

Participagao em cursos, foruns e atividades de formacéo, incluindo: Assisténcia ao Estudante
Universitario nas IFES Brasileiras; Etica em Movimento, do Conselho Regional de Servigo

Social; Capacitacdo de Tutores para atuagdo no Ambiente Virtual Moodle; Comunicacdo em
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Libras; 56° Forum Nacional de Pro-Reitores de Assuntos Comunitarios e Estudantis —
FONAPRACE; XIII Encontro das Regionais Norte/Nordeste do FONAPRACE; e XXI Encontro
Regional Norte-Nordeste do FONAPRACE; XXIlI Encontro Norte-Nordeste do Férum Nacional

de Pro-reitores de Assuntos Comunitarios e Estudantis (Fonaprace) (8 eventos).

REQUISITO Ill — Prémios, homenagens ou reconhecimentos publicos recebidos

Nao foram informadas experiéncias para pontuacéo neste requisito.

REQUISITO IV — Designagoes para responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

Nao foram informadas experiéncias especificas para pontuagao neste requisito.

REQUISITO V - Exercicio de fungdes, cargos de direcao ou assessoramento institucional
Exercicio da fungcdo de Gerente de Assisténcia Estudantil, no periodo de 2013 a 2016 (4

anos/fragdes).

REQUISITO VI - Produgdo, prospeccao e difusdao do conhecimento cientifico ou técnico

Pés-graduagéo em Gestdo Publica (1 curso).

Atuacdo como ministrante na mesa-redonda “Cotas raciais e permanéncia para indigenas e
quilombolas em perspectiva — uma abordagem das politicas afirmativas sob olhar dos
bolsistas/cotistas atendidos na Universidade Federal de Alagoas (UFAL)” - apresentando

pesquisa realizada com usuarios da Assisténcia Estudantil. (1 produto).

Atuacao como expositor no evento “SBPC Afro e Indigena — A¢des Afirmativas e permanéncia
de estudantes Indigenas e Quilombolas na UFAL”; Atuagao como formador em Treinamento
sobre Acessibilidade para os monitores do evento Sinpete 2025; Atuagdo como expositor na
mesa "A Assisténcia Estudantil na Politica de Permanéncia"; Atuacdo como expositor no Il
Seminario de Servigo Social na Educagcdo em Alagoas: conjuntura, desafios e perspectivas em

Alagoas (4 eventos).

DEMONSTRAGAO DOS SABERES E DAS COMPETENCIAS

A trajetdria apresentada evidencia o desenvolvimento de saberes e competéncias que articulam
dominio técnico do Servico Social, capacidade de gestdo, planejamento, analise
socioecondmica, elaboragdo de processos e instrumentos, trabalho em equipe, participacao
institucional, formacédo continuada, pesquisa e difusdo do conhecimento. A experiéncia

acumulada ultrapassa a execugao isolada de procedimentos e revela capacidade de
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compreender problemas institucionais, propor alternativas, coordenar processos e contribuir

para a sua implementacéo.

No ambito da gestao da assisténcia estudantil, a experiéncia como gerente entre 2013 e 2016
proporcionou competéncias relacionadas a liderangca de equipe multidisciplinar, articulagao
entre unidades, planejamento de atividades, organizagao de fluxos, construgcao de instrumentos
e produgdo normativa. A reorganizacdo dos processos de selecdo e a adogdo de editais
representaram intervencdo concreta na forma de prestagdo do servico, favorecendo

transparéncia, impessoalidade, publicidade e maior previsibilidade aos usuarios.

A participacdo em instancias colegiadas e comissdes demonstra capacidade de atuacdo em
espacos institucionais de deliberacéo, analise e acompanhamento. Destaca-se a representagao
dos Técnicos Administrativos em Educacdo no CONSUNI e a participacdo na comissao
destinada a regulamentacao de agdes, metas e indicadores das politicas de agédo afirmativa no
PDI da UFAL. A atuagcdo em comissbes de avaliagdo de desempenho e em processos
disciplinares também evidencia responsabilidade técnica, capacidade de analise e compromisso
ético.

No campo da formagéo e da produgédo de conhecimento, a pés-graduagdo em Gestdo Publica
contribuiu para qualificar a leitura dos processos administrativos e das intervengdes realizadas
na assisténcia estudantil. O mestrado em Ciéncias da Educacao, por sua vez, aprofundou a
compreensdo das politicas afirmativas e do Programa Bolsa Permanéncia, permitindo produzir
conhecimento a partir da perspectiva dos proprios estudantes atendidos. A pesquisa foi
posteriormente compartilhada em espacos de debate e divulgagao, aproximando a producao

académica das necessidades concretas da politica institucional.

A participacdo em féruns nacionais e regionais do FONAPRACE constitui outra dimenséo
relevante, por possibilitar intercambio de experiéncias entre profissionais e gestores da
assisténcia estudantil, discussao de desafios de operacionalizacdo da politica e apropriacdo de
praticas desenvolvidas em outras instituigdes. Do mesmo modo, as experiéncias em extensao,
educacao inclusiva, supervisdo de estagio e validagdo de produtos educacionais ampliaram a
insercdo do requerente nas dimensdes de ensino, pesquisa e extensdo proprias de uma

universidade publica.

Assim, os saberes e competéncias demonstrados combinam experiéncia profissional
continuada, capacidade de gestao e inovagéo de processos, participagao institucional, formagao

académica e producdo e difusdo de conhecimento, com repercussdes na qualificacdo dos
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servicos prestados pela UFAL e no fortalecimento da politica de assisténcia e permanéncia

estudantil.

CONSIDERACOES FINAIS

As experiéncias reunidas neste Memorial Descritivo expressam uma trajetéria profissional
construida integralmente no ambito da UFAL e particularmente vinculada a politica de
assisténcia estudantil. Ao longo desse percurso, foram desenvolvidas responsabilidades
técnicas, gerenciais, colegiadas, formativas e académicas que contribuiram para a qualificagcao
de processos institucionais, para o aperfeicoamento dos servigos prestados aos estudantes e
para a producdo e circulagdo de conhecimentos relacionados a permanéncia e as acgdes

afirmativas.

A trajetoria demonstra, ainda, a articulagdo entre experiéncia pratica e formagao académica,
com repercussdes concretas na organizacdo do trabalho, na gestdo de programas, na
participacdo em instancias institucionais e na reflexdo sobre politicas publicas de educacao
superior. As atividades aqui descritas se encontram vinculadas a documentagao comprobatdria
apresentada no processo administrativo, para fins de analise pela Comissdo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias — CRSC-PCCTAE.

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro, para os devidos fins, que as informagdes e a documentagcdo apresentadas neste
Memorial Descritivo sdo verdadeiras, auténticas e correspondem a minha trajetoria profissional,
responsabilizando-me administrativa, civil e penalmente por sua veracidade, nos termos da

legislacao vigente.

Declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida somente podera ser utilizada uma
Unica vez para fins de pontuagao no processo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias
— RSC-PCCTAE, sendo vedada sua utilizagdo concomitante para atendimento de mais de um

critério especifico.

Declaro, ainda, estar ciente de que este Memorial Descritivo devera ser disponibilizado na
forma prevista na legislagao aplicavel, observado o disposto na Lei n® 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), responsabilizando-me pelas

informacoes e pelos dados pessoais nele constantes.
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Maceid/AL, 25 de agosto de 2026.

Documento assinado digitalmente

b ERIVALDO FARIAS GOMES
g L Data: 25/08/2026 21:19:53-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

ERIVALDO FARIAS GOMES
SIAPE 2029832

Memorial Descritivo — RSC-PCCTAE | UFAL | Erivaldo Farias Gomes



, MINISTERIO DA EDUCAGAO

% UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGCAO E
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 27/08/2026

MEMORIAL DESCRITIVO N° 64/2026 - PROEST (11.00.43.04)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 12:41)
ERIVALDO FARIAS GOMES
ASSISTENTE SOCIAL
PROEST (11.00.43.04)
Matricula: ###298#2

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https:/sipac.sig.ufal .br/documentos/ informando seu
ndmero: 64, ano: 2026, tipo: MEM ORIAL DESCRITIVO, data de emissdo: 27/08/2026 e o codigo de verificagdo:
96¢f1c4b32


https://sipac.sig.ufal.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

