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Nome: Daniella Pontes Cirilo Aradjo
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Unidade de Lotacdo: Departamento de Contabilidade e Finangas — DCF
Fungdo/Cargo (se houver): Fungdo Gratificada — FG-03

Nivel de RSC-PCCTAE pleiteado: VI

APRESENTACAO

Este Memorial Descritivo redine experiéncias, responsabilidades, conhecimentos e resultados construidos
ao longo da minha trajetéria como Assistente em Administragcao na Universidade Federal de Alagoas —
UFAL, com o propdsito de demonstrar sua correspondéncia com os requisitos estabelecidos pelo Decreto
n2 13.048, de 3 de julho de 2026, para fins de concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias
— RSC-PCCTAE VI.

Desde meu ingresso na Universidade, minha atuacdo esteve vinculada predominantemente a area
administrativa e financeira, com progressiva amplia¢cdao das responsabilidades assumidas. Ao longo desse
percurso, participei de atividades relacionadas a gestdo, organizacdo e execucdao de processos
institucionais, fiscalizacdo contratual, planejamento de contratac¢des, participacdo em grupo de trabalho,
exercicio de fungbes gratificadas, organizacdo e execucdo de exames nacionais, coordenacao de acdes
formativas, participacdo em eventos de capacitacdo e difusdo de conhecimentos técnicos por meio de
instrutoria.

Essa trajetéria também foi acompanhada de formag¢dao académica e producdo cientifica. Conclui a
graduacdo em Comunicagdo Social pela Universidade Federal de Alagoas (UFAL), realizada entre 2006 e
2009, e, posteriormente, o mestrado em Ciéncia da Informacdo pelo Programa de Pds-Graduagao em
Ciéncia da Informacdo (PPGCl) da mesma Universidade, realizado entre 2019 e 2021. No ambito da
pesquisa desenvolvida durante o mestrado, participei da producdo de artigo cientifico dedicado a gestao
da informacdo e a accountability no contexto da universidade publica, articulando a formacdo académica
a producdo e a difusdo de conhecimento cientifico.
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O conjunto das experiéncias apresentadas evidencia a construcdo progressiva de conhecimentos
relacionados a Administragdo Publica, a gestdo universitdria, aos processos administrativos e financeiros,
ao Sistema de Concessdo de Didrias e Passagens — SCDP, a fiscalizagdo e ao planejamento de contratagdes,
a formacdo de servidores e a producao e circulagao de conhecimentos técnicos e cientificos.

TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal de Alagoas em 26 de janeiro de 2009, no cargo de Assistente em
Administracdo. Minha primeira lotacdo ocorreu no Campus Arapiraca, onde permaneci durante
aproximadamente trés meses. Apds esse periodo, passei a exercer minhas atividades em Maceid, no
Departamento de Contabilidade e Finangas — DCF, unidade a qual permaneco vinculada desde ent3o.

A permanéncia no DCF proporcionou uma trajetéria de continuidade, mas também de progressiva
ampliacdo das atribuicbes e responsabilidades. Ainda no inicio da carreira, passei a exercer funcao
gratificada. A documentacdo funcional registra o exercicio de FG-07 entre 9 de margo de 2009 e 28 de
maio de 2010. Posteriormente, exerci FG-03 de 6 de marco de 2015 a 11 de dezembro de 2019 e, desde
11 de agosto de 2021, voltei a exercer FG-03, situacdo mantida na data de emissdo da declaracao
funcional.

Ao longo desse percurso, desenvolvi conhecimentos especialmente relacionados a gestdo administrativa e
financeira e ao Sistema de Concessdao de Diarias e Passagens — SCDP. A experiéncia acumulada nesse
campo ndo permaneceu restrita a execucdao das atividades de trabalho. Em diferentes momentos, fui
responsdvel pela coordenacdo e pela ministracdo de treinamentos, compartilhando conhecimentos
técnicos com outros servidores e contribuindo para a disseminacdo institucional de procedimentos
associados a concessdo de didrias, emissdao e reserva de passagens, prestacdo de contas e utilizacdo dos
sistemas correspondentes.

Minha experiéncia também alcancou outras dimensGes da gestdo. Fui formalmente designada para
fiscalizacdo de contrato administrativo relacionado ao Projeto de Pesquisa Sistema de Gerenciamento de
Dados dos Guias do Programa Nacional do Livro e do Material Didatico — PNLD da UFAL.

Em 2026, passei a integrar equipe de planejamento destinada a contratacdo de servicos de agenciamento
de viagens e passagens aéreas e rodovidrias, atividade diretamente relacionada aos conhecimentos
desenvolvidos ao longo de minha atuacao profissional. No mesmo ano, fui designada para integrar Grupo
de Trabalho instituido com a finalidade de elaborar uma minuta de Politica de GT para a Universidade
Federal de Alagoas, ampliando minha participacdo em processos de construcdo e aperfeicoamento de
instrumentos institucionais.

Paralelamente as atividades administrativas, participei da Rede Nacional de Certificadores do Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP, exercendo atividades relacionadas a
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realizacdo do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM. A documentacdo apresentada registra, entre
outras ocorréncias, atuagdao no ENEM Regular em 2016 e em duas datas distintas de 2017.

No campo da formacgdo académica, conclui o curso de graduacdo em Comunicacdo Social pela
Universidade Federal de Alagoas em 14 de dezembro de 2011. Essa formacgdo posteriormente se articulou
com minha producao cientifica na area da gestdo da informacao.

Em 2023, participei da publicacdo do artigo “Gestao da informacdo na accountability para os stakeholders
de uma universidade publica”, elaborado em coautoria com Andrew Beheregarai Finger e publicado na
Revista Ibero-Americana de Ciéncia da Informacdo. O estudo analisou o processo de gestdo da informacao
na accountability de uma universidade publica, abordando documentos de prestacdao de contas,
elaboracdo do Relatdrio de Gestao e relacionamento com stakeholders.

Essas experiéncias formam a base dos saberes e competéncias apresentados neste Memorial.

EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO N2 13.048/2026

REQUISITO | - PARTICIPACAO EM GRUPOS DE TRABALHO, COMISSOES, COMITES, NUCLEOS,
REPRESENTACOES OU SIMILARES

Participacdo em Grupo de Trabalho institucional — Anexo |, item 3

Em 2026, fui formalmente designada para integrar Grupo de Trabalho constituido pela Universidade
Federal de Alagoas com a finalidade de elaborar minuta de Politica de GT para a Instituigdo.

A Portaria n? 593, de 24 de julho de 2026, registra minha participacdo como representante do
Departamento de Contabilidade e Financas — DCF e homologa os atos praticados pelo grupo a partir de 17
de junho daquele ano.

O enquadramento corresponde ao Anexo |, Requisito |, item 3, relativo a participagdo como membro de
nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissGes ou comités regularmente instituidos.
A unidade de medida é por designacdo, com atribuicdo de 3 pontos.

Pontuagdo: 1 designacdo x 3 pontos = 3 pontos.

Resultados obtidos: participacdo na construcdo de proposta de politica institucional para a UFAL,
agregando ao trabalho coletivo conhecimentos e experiéncias desenvolvidos no Departamento de
Contabilidade e Financgas.

Documentos Comprobatdrios: Portaria n2 593, de 24 de julho de 2026, do Gabinete da Reitoria/UFAL.
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Anexo |, item 5 - Atuagdo na Rede Nacional de Certificadores

Ao longo de minha trajetdria profissional, participei de atividades de fiscaliza¢do, certificacdo e apoio a
execucdo de processos seletivos, exames e concursos publicos, no ambito da Universidade Federal de
Alagoas — UFAL e da Rede Nacional de Certificadores — RNC, vinculada ao Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP.

Em 2012, atuei na funcdo de fiscal no Processo Seletivo para Monitores SEE 2012, Fase 1. Essa atividade é
comprovada por certiddo emitida pelo Nucleo Executivo de Processos Seletivos — NEPS/COPEVE,
vinculado a Pro-Reitoria de Graduagdo — PROGRAD da UFAL, com base nos registros de seus sistemas
internos.

Posteriormente, atuei como certificadora em aplicagées do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM. A
documentacdo apresentada registra trés atuagdes individualizadas: uma em 5 de novembro de 2016, com
oito horas de atividade, e duas em 2017, nos dias 5 e 12 de novembro, com doze horas em cada aplicagao.

Em 2025, também fui designada como auxiliar de gravacdo no concurso publico docente da UFAL, na area
de estudo 36 — Linguas Estrangeiras Modernas — Inglés, Classe A, com regime de trabalho de 40 horas,
vinculada a Faculdade de Letras — FALE. Essa designacdo consta do Anexo XXXIV da Portaria GR n2 879, de
23 de outubro de 2025, que retificou parcialmente a Portaria GR n2 680, de 4 de setembro de 2025,
referente ao concurso regido pelo Edital n2 06, de 19 de fevereiro de 2025. portaria 879-2025.

Essas atividades correspondem ao Anexo |, Requisito I, item 5, que contempla a atua¢dao em atividades de
organizacdo, fiscalizacdo ou execucdo de exame de selecdo, vestibular ou concursos. Considerando a
designacdo como unidade de medida e a atribuicdo de 4,5 pontos por designacao, contabilizo uma
participacdo como fiscal no processo seletivo de 2012, trés atuacées como certificadora do ENEM e uma
designacdo como auxiliar de gravacdo no concurso docente de 2025, totalizando cinco designacgdes.

Pontuacao: 5 designacdes comprovadas x 4,5 pontos = 22,5 pontos.

Resultados obtidos: contribuicdo para a regularidade dos procedimentos de sele¢dao, mediante
fiscalizacdo de processo seletivo, certificacdo das aplicagdes do ENEM e apoio operacional ao concurso
publico docente da UFAL. Essas experiéncias evidenciam responsabilidade, atencdo aos procedimentos e
compromisso com a organizacao e a confiabilidade das atividades desenvolvidas.

Documentos comprobatdrios: certiddo emitida pelo NEPS/COPEVE da UFAL, referente a atuagdo como
fiscal no Processo Seletivo para Monitores SEE 2012, Fase 1; declaracbes de histdrico de atuacdo na Rede
Nacional de Certificadores — RNC, emitidas pelo INEP; e Portaria GR n2 879, de 23 de outubro de 2025,
Anexo XXXIV, referente a designacdo como auxiliar de grava¢do no concurso publico docente da UFAL.
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REQUISITO 1l — PARTICIPACAO E ATUAGCAO EM PROJETOS INSTITUCIONAIS, NA GESTAO, NO APOIO AO
ENSINO, A PESQUISA, A EXTENSAO, DE INOVAGAO E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA

Anexo ll, item 2 - Participa¢do em atividades técnicas e especializadas em agdes institucionais

Ao longo de minha trajetdria profissional, participei de diferentes projetos institucionais, desenvolvendo
atividades de apoio administrativo e contribuindo para a execug¢do de iniciativas relacionadas ao ensino, a
pesquisa, a gestdo e a inovacdo. A documentacdo comprobatdria demonstra uma atuacgdo continuada em
projetos desenvolvidos em diferentes periodos, abrangendo iniciativas vinculadas ao Programa Nacional
do Livro e do Material Didatico — PNLD, tecnologias educacionais, evidéncias educacionais, gestdao do
conhecimento, avaliacdo pedagodgica, equidade educacional, trajetdrias escolares, formacao profissional,
cultura e outras areas de interesse institucional.

Além das participacdes formalizadas por portarias da Universidade Federal de Alagoas, a declaracido
emitida pela Fundacdo Universitdria de Desenvolvimento de Extensdo e Pesquisa — FUNDEPES registra
minha atuag¢do como bolsista em 21 projetos distintos, desenvolvidos entre 2018 e 2026, apresentando
os respectivos periodos de vigéncia, cargas horarias e coordenadores.

Os projetos comprovados sdo:

1. PNLD Interativo — Projeto 1390 — atuacdo no periodo de 12 de agosto de 2018 a 31 de dezembro
de 2019, com carga horaria de 35 horas mensais.

2. Plataforma de Evidéncias Educacionais — Projeto 1395 — atuacdo entre agosto de 2019 e marco de
2020, em periodos sucessivos registrados na declaracao.

3. Guia de Evidéncias Educacionais — Projeto 1408 — atuacdo entre novembro de 2018 e novembro
de 2020, em periodos sucessivos, com cargas hordrias mensais registradas de 25 e 40 horas.

4. Banco de Fezes — Projeto 1411 — atuac¢ao entre dezembro de 2018 e dezembro de 2020, em
periodos sucessivos, com cargas horarias mensais registradas de 20 e 60 horas.

5. PNLD Digital — TED 9707 - Projeto 1560 — atuacao entre outubro de 2020 e dezembro de 2022, em
periodos sucessivos, com cargas hordrias mensais registradas de 10 e 40 horas.

6. Guias Digitais — TED 9838 — Projeto 1586 — atuacdo de 23 de dezembro de 2020 a 22 de dezembro
de 2023, com carga horaria de 10 horas mensais.

7. Pensando sua Carreira Profissional — Projeto 1593 — atuagdo entre janeiro de 2021 e dezembro de
2022, em periodos sucessivos.

8. Agrupamento de Amostras (Pooling) — Projeto 1651 — atuacdo entre agosto de 2021 e fevereiro
de 2022, com carga horaria de 10 horas mensais.

9. PNLD Inteligéncia Aumentada — TED 10320 - Projeto 1666 — atuacao iniciada em julho de 2021,
com diferentes periodos de vigéncia registrados até dezembro de 2025.
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Plataforma +PNE e TC Educa — TED 10411 — Projeto 1697 — atuacdo de outubro de 2021 a janeiro
de 2022.

Gestao do Conhecimento PNLD — TED 10523 - Projeto 1725 — atuacgao iniciada em dezembro de
2021 e registrada até outubro de 2025, em periodos sucessivos.

Diagndstico Pedagdgico de Textos — TED 10698 — Projeto 1728 — atuacgao iniciada em dezembro de
2021 e registrada até dezembro de 2025, em diferentes periodos e cargas horarias.

Observatério da Equidade Educacional — TED 11970 — Projeto 1879 — atuacdo iniciada em
fevereiro de 2023 e registrada até maio de 2026, em periodos sucessivos.

Solugdes de Fomento Direto e Indireto do Ministério da Cultura — TED 970670 — Projeto 202 —
atuacdo em periodos registrados entre janeiro de 2025 e dezembro de 2026.

. Sistema de Protecdo de Trajetdrias Escolares — TED 10974 — Projeto 203 — atuacao iniciada em

janeiro de 2025, com periodos registrados em 2025 e 2026.

Fase Il: Transformacdo Digital da Avaliagdo Pedagdgica do PNLD: Da Pesquisa a Inova¢ao — TED
10965 — Projeto 206 — atuacao em periodos registrados nos meses de junho e julho de 2026.
Proler Bibliotecas — TED 986185 — Projeto 378 — atuacdo iniciada em fevereiro de 2026, com
diferentes periodos registrados ao longo do ano.

Implementacgdo do Sistema de Protecdo das Trajetodrias Escolares (SPTE) nas Redes Estaduais de
Ensino — TED 16469 — Projeto 399 — atuacao em diferentes periodos registrados a partir de junho
de 2026.

Formacgdo Educacional de Jovens e Adultos Integrada a Educagdo Profissional — TED 12290/2023
— Projeto 1949 — atuacdo registrada em junho de 2026.

PRO-VALIDA: Plataforma de Validagdo Editorial e Acessibilidade com IA para o PNLD — TED
986803 — Projeto 413 — atuacdo iniciada em janeiro de 2026, com diferentes periodos de vigéncia
registrados na declaragao.

Fase 2 — Solugdes de Fomento Direto e Indireto do Ministério da Cultura — TED 970670 — Projeto
481 — atuagao registrada a partir de agosto de 2026, com periodos sucessivos constantes da
declaracao.

A experiéncia nesse critério também é demonstrada pelas designacdes relacionadas a gestdo de Termos
de Execucdo Descentralizada — TED. As Portarias n2 39, de 24 de fevereiro de 2021, e n? 43, de 17 de
junho de 2021, registram minha participacdo, na condi¢cdo de apoio administrativo, no projeto Inteligéncia
Aumentada na Validagdo e Andlise de Atributos de Materiais Didaticos e Recursos Digitais do PNLD. A
Portaria n? 78, de 20 de outubro de 2021, formaliza minha atuagdo no projeto Gestao do Conhecimento e
Aprendizagem Organizacional do Programa Nacional do Livro e do Material Didatico, enquanto a Portaria

n? 83,

de 16 de novembro de 2021, registra minha participacdo no projeto Plataforma Adaptativa de

Avaliacdo e Diagndstico Pedagdgico de Textos.

O conjunto dessas experiéncias demonstra participacdo continuada em projetos institucionais de
diferentes d4reas e periodos, com atuacdo de apoio administrativo a sua execucdo. As atividades
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desenvolvidas envolveram organizacdo e acompanhamento de procedimentos, suporte as a¢des dos
projetos e aplicagao dos conhecimentos administrativos construidos ao longo da trajetdria profissional.

O enquadramento corresponde ao Anexo ll, Requisito I, item 2, que contempla a “Participacdo em
atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracdo de projetos pedagdgicos,
programas e/ou acg8es institucionais (ensino, pesquisa, extensdo, gestdo e inovac¢do)”. A unidade de
medida estabelecida pelo Decreto é por projeto, com atribuicdo de 4,5 pontos.

Pontuacgdo: 21 projetos distintos x 4,5 pontos = 94,5 pontos.

Resultados obtidos: desenvolvimento e consolidacdo de competéncias relacionadas ao apoio
administrativo e a execugdo de projetos institucionais, acompanhamento de procedimentos vinculados a
Termos de Execucdo Descentralizada e suporte a iniciativas nas areas de educagdo, pesquisa, inovagao,
tecnologia, gestdao do conhecimento, avaliacdo pedagodgica, equidade educacional, formacao e cultura. A
participagdo nos diferentes projetos possibilitou ampliar a experiéncia em contextos institucionais
diversificados, articulando conhecimentos administrativos, capacidade organizacional e suporte a
execucao de iniciativas de interesse institucional.

Documentos Comprobatdrios: declaracdo emitida pela Fundacdo Universitaria de Desenvolvimento de
Extensdao e Pesquisa — FUNDEPES, em 23 de setembro de 2026, contendo a identificagdo dos projetos,
periodos de vigéncia das bolsas, cargas horarias e respectivos coordenadores; Portarias n? 39/2021, n2
43/2021, n2 78/2021 e n? 83/2021, da Prd-Reitoria de Gestdo Institucional da Universidade Federal de
Alagoas.

Anexo ll, item 9 - Formagao continuada em area de interesse institucional

A atualizacdo profissional esteve presente em minha trajetdria na Universidade, especialmente em dareas
diretamente relacionadas as responsabilidades que passei a exercer no campo da gestdo administrativa e
financeira. Nesse contexto, busquei aprofundar conhecimentos sobre o Sistema de Concessdo de Diarias e
Passagens — SCDP, ferramenta vinculada a atividades que integram minha experiéncia profissional.

Entre 5 e 8 de dezembro de 2022, participei do Curso Online Avancado de Gestor Setorial do Sistema de
Concessdo de Diarias e Passagens — SCDP, com duragdo de 16 horas/aula, realizado com apoio da
Fundacdo Universitdria de Desenvolvimento de Extensdo e Pesquisa — FUNDEPES, no contexto de minha
atuacdo profissional vinculada a Universidade Federal de Alagoas — UFAL. A formacdo abordou aspectos
técnicos, operacionais e normativos relacionados a utilizacdo e a gestao do sistema.

O conteudo programatico foi estruturado em sete mddulos, abrangendo introducdo ao SCDP, legislacdo
basica, nova compra direta, cadastramento de viagem, reserva e emissdo de passagem, execugao
orcamentaria e financeira e fiscalizacdo contratual. A abrangéncia dos temas possibilitou aprofundar
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conhecimentos em diferentes etapas dos processos relacionados as viagens institucionais, articulando
procedimentos operacionais, execugao financeira, contratagdao e acompanhamento administrativo.

A formacgdo possui relacdo direta com minha trajetdria profissional, marcada pela atuacdo em atividades
administrativas e financeiras e pela experiéncia acumulada na utilizacdo do SCDP. O curso representou,
assim, oportunidade de aperfeicoamento de competéncias previamente desenvolvidas na pratica,
agregando atualizacdo normativa e aprofundamento técnico as atividades exercidas.

O enquadramento corresponde ao Anexo I, Requisito Il, item 9, relativo a participacdo em acdo de
capacitacdo de interesse institucional, conforme classificacdo adotada para a documentacdo
comprobatoéria.

Pontuagdo: 1 curso de capacitagao x 1 ponto = 1 ponto.

Resultados obtidos: aprofundamento e atualizacdo dos conhecimentos técnicos relacionados ao Sistema
de Concessdao de Diarias e Passagens — SCDP, abrangendo legislagdo, cadastramento de viagens,
procedimentos de compra, reserva e emissdo de passagens, execucdo orcamentaria e financeira e
fiscalizacdo contratual. A formacdo fortaleceu competéncias aplicaveis as atividades administrativas
desenvolvidas e ampliou o dominio dos procedimentos associados a gestdo de viagens institucionais.

Documentos Comprobatorios: certificado do Curso Online Avangado de Gestor Setorial do Sistema de
Concessdo de Diarias e Passagens — SCDP, realizado de 5 a 8 de dezembro de 2022, com carga hordria de
16 horas/aula, acompanhado do respectivo contetido programitico.

Anexo |, item 11 - Participagdao em capacita¢oes e eventos

Minha participacdo em eventos académicos, administrativos e técnico-profissionais contribuiu para
ampliar a formagdao e complementar os conhecimentos construidos no exercicio das atividades na
Universidade. As experiéncias reunidas neste critério abrangem comunicacdo, integracdo e
desenvolvimento de servidores, administracdo orcamentaria e financeira, contratacdes publicas, historia
da midia, informacao, tecnologia e inovacao.

A documentacdo comprobatéria registra minha participacdo em sete eventos distintos, apresentados em
ordem cronoldgica:

1. Il Seminario Nacional de Economia Politica da Comunicag¢do — participei do evento de extensao
promovido pela Universidade Federal de Alagoas, realizado entre 6 e 9 de julho de 2010, com carga
horaria de 20 horas. O certificado identifica a area tematica como Comunicacao.
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2. V Encontro do Servidor da UFAL — participei do evento promovido pela Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoas e do Trabalho da Universidade Federal de Alagoas, realizado nos dias 8 e 9 de novembro de 2011,
com carga horaria de 12 horas. A atividade proporcionou participagdo em espaco institucional voltado a
integracao e ao desenvolvimento dos servidores da Universidade.

3. X Semana de Administragdo Orcamentaria, Financeira e de Contratagdes Publicas — participei do
evento promovido pela Escola de Administracdo Fazendaria — ESAF e pela Associacdo Brasileira de
Orcamento Publico — ABOP, realizado em Salvador/BA, de 8 a 12 de julho de 2013, com duragdo de 40
horas. O certificado e o conteldo programatico demonstram sua vinculagdo as areas de administracao
orcamentaria, financeira e contratagdes publicas, relacionadas a minha atuagao profissional.

4. Encontro Nordeste de Historia da Midia — “Midia, Fluxos Migratérios e Diasporas: Perspectiva
Historica” — participei do encontro realizado nos dias 4 e 5 de agosto de 2016, na Universidade Federal de
Alagoas, com carga horaria de 20 horas. A atividade ampliou meu contato com discussdes sobre
comunicagao e histéria da midia, em didlogo com minha formagao superior.

5. Xlll Semana de Administracdo Orcamentdria, Financeira e de Contrata¢des Publicas — participei de
nova edicdo do evento promovido pela Escola de Administracdo Fazendaria — ESAF, realizada em Sao
Paulo/SP, de 22 a 26 de agosto de 2016, com carga hordria de 40 horas. A documentac¢do inclui o
respectivo conteldo programatico e confirma a formagdo nas areas orcamentdria, financeira e de
contratagdes publicas.

6. Il Seminario de Informagao, Tecnologia e Inovagao — Siti 2020 — participei, na condi¢ao de ouvinte, do
evento online promovido pelo Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncia da Informacdo da Universidade
Federal de Alagoas — PPGCI/UFAL, realizado entre 23 e 27 de novembro de 2020, com carga horaria de 25
horas. A atividade ampliou meu contato com debates relacionados a informacdo, a tecnologia e a
inovacdo, complementando a formagdo académica em Ciéncia da Informacao.

7. lll Seminario de Informagdo, Tecnologia e Inovagao — participei, na condicdo de ouvinte, do evento
online promovido pelo PPGCI/UFAL, realizado entre 13 e 17 de dezembro de 2021, com carga horaria de
30 horas. A participacdao deu continuidade ao acompanhamento de discussdes académicas relacionadas a
informacao, a tecnologia e a inovacao.

Consideradas em conjunto, essas experiéncias demonstram uma formacdo complementar diversificada.
Os eventos de administracdo orcamentaria, financeira e contratagdes publicas apresentam conexdo com
as responsabilidades desenvolvidas no Departamento de Contabilidade e Finangcas — DCF. Aqueles
voltados a comunicagdo, a histéria da midia e a Ciéncia da Informacgdao dialogam com minha formacgao
académica e com a compreensdao dos processos de produgdo, organizacdo e compartilhamento de
informacdes. O Encontro do Servidor integra, por sua vez, a dimensdo institucional da trajetéria
construida na UFAL.
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O enquadramento corresponde ao Anexo Il, Requisito Il, item 11, que contempla participacdo em
capacitagao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de dez horas e vinculagao
aos interesses da Instituicdo Federal de Ensino. A unidade de medida é por evento, com atribuicdo de 1
ponto por ocorréncia. Os sete eventos apresentados possuem carga hordria igual ou superior ao minimo
exigido.

Pontuagado: 7 eventos x 1 ponto = 7 pontos.

Resultados obtidos: ampliacdo e atualizacdo de conhecimentos nas areas de comunicacdo, gestdo
orcamentaria e financeira, contratacbes publicas, informacdo, tecnologia, inovacdo e desenvolvimento
institucional. As participagdes favoreceram o contato com diferentes espacos de aprendizagem e
discussdo, articulando conhecimentos relacionados as atividades técnico-administrativas exercidas no DCF
e a formacgao académica em Comunicacao Social e Ciéncia da Informacao.

Documentos comprobatdrios: certificados de participagao no Il Seminario Nacional de Economia Politica
da Comunicacgdo; V Encontro do Servidor da UFAL; X Semana de Administracdo Orcamentaria, Financeira e
de Contratacbes Publicas; Encontro Nordeste de Histéria da Midia — “Midia, Fluxos Migratérios e
Didsporas: Perspectiva Histérica”; Xlll Semana de Administracdo Orcamentaria, Financeira e de
ContratagGes Publicas; Il Seminario de Informagdo, Tecnologia e Inovagdo — Siti 2020; e Ill Seminario de
Informacgdo, Tecnologia e Inovagdo, acompanhados, quando existentes, dos respectivos conteudos
programaticos.

Requisito Il — RECEBIMENTO DE PREMIAGAO EM EVENTO DE RECONHECIMENTO PUBLICO POR
PROJETOS IMPLEMENTADOS NA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Anexo lll, Item 3 - Recebimento de premiag¢do de ambito local ou institucional, formalmente instituido,
por projeto implementado na administra¢ao publica

Ao longo de minha atuagao em projetos institucionais vinculados ao Nucleo de Exceléncia em Tecnologias
Sociais — NEES/UFAL, recebi reconhecimentos pelas contribuicdes desenvolvidas nas iniciativas das quais
participei. Em 21 de agosto de 2026, por ocasido dos 15 anos do NEES, foram concedidas trés distin¢cdes
institucionais, registradas em certificados individuais.

A primeira premiacdo refere-se a minha atuacdo como integrante do Projeto TED 970670 — Solucdes de
Fomento Direto e Indireto do Ministério da Cultura, pela qual recebi o reconhecimento de MVP do NEES.
O certificado destaca minha dedicacdo, comprometimento e relevante contribuicdo para a construcdo da
trajetdria do Nucleo, ressaltando ainda os reflexos dessa atuacdo no fortalecimento da equipe, de seus
valores e de sua missao.
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A segunda distingdo corresponde ao reconhecimento de MVP do NEES pela participacdo no Projeto TED
16469 — Sistema de Prote¢do das Trajetdrias Escolares. O documento igualmente registra a homenagem
em razdao da dedicagdo, do comprometimento e da contribuicdo prestada no contexto das atividades
desenvolvidas pelo Nucleo.

A terceira premiagdo possui carater de reconhecimento pela trajetéria construida no NEES. O certificado
foi concedido em razdo da dedicacdo exemplar, compromisso e contribuicdo para a trajetéria e o impacto
do Nucleo ao longo de seus 15 anos, destacando os efeitos dessa atuacdo no fortalecimento de sua
missdo, na busca pela exceléncia e na contribuicdo para a transformacao da sociedade.

As trés distingdes documentam o reconhecimento institucional das contribui¢des realizadas em diferentes
dimensdes da atuacdo no NEES. Os certificados sao nominais, foram emitidos individualmente e
encontram-se assinados pelo Diretor Executivo do NEES, Prof. André Magno Costa de Aradjo, formalizando
os reconhecimentos concedidos.

O enquadramento corresponde ao Anexo lll, Requisito lll, item 3, que contempla o recebimento de
premiacao de ambito local ou institucional, formalmente instituido, por projeto implementado na
Administracdo Publica, tendo como unidade de medida por prémio, com atribuicdo de 7,5 pontos.

Pontuagdo: 3 premiagdes x 7,5 pontos = 22,5 pontos.

Resultados obtidos: reconhecimento institucional pelas contribuicdes desenvolvidas no ambito do NEES,
contemplando a atuac¢do no Projeto TED 970670 — Solu¢des de Fomento Direto e Indireto do Ministério da
Cultura, no Projeto TED 16469 — Sistema de Protecdo das Trajetdrias Escolares e na trajetéria institucional
do Nucleo. As distingdes registram formalmente a dedicacdo, o comprometimento e as contribuicdes
realizadas no desenvolvimento das iniciativas e no fortalecimento da missao do NEES.

Documentos Comprobatdrios: certificado de reconhecimento MVP do NEES, referente ao Projeto TED
970670 — Solugdes de Fomento Direto e Indireto do Ministério da Cultura; certificado de reconhecimento
MVP do NEES, referente ao Projeto TED 16469 — Sistema de Protecdo das Trajetérias Escolares; e
certificado de reconhecimento pela dedica¢ao, compromisso e contribui¢cdo para a trajetdria e o impacto
do NEES ao longo de seus 15 anos.

REQUISITO IV — DESIGNAGAO PARA ASSUNGCAO DE RESPONSABILIDADES TECNICO-ADMINISTRATIVAS
OU ESPECIALIZADAS
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Anexo IV - Item 1 - Atuagdo tecnicamente qualificada em sistemas estruturantes da Administragdo
Publica

No exercicio de minhas atividades técnico-administrativas na Universidade Federal de Alagoas, desenvolvi
atuacdo em trés sistemas estruturantes da Administracdo Publica Federal, utilizados na execucdo de
procedimentos relacionados a gestdo financeira, orcamentaria, contratual e de servicos gerais da
Universidade.

Minha atuacdo no Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal — SIAFI teve inicio
com a habilitacdo do perfil de acesso em 12 de margo de 2009, no dmbito da Unidade Gestora 153037 —
UFAL. A declaragao institucional comprova minha condi¢ao de operadora do sistema para o desempenho
das atribuicOes e opera¢Oes autorizadas, em consonancia com as competéncias exercidas e com as
necessidades da Unidade Gestora.

Também atuo como operadora do Sistema Integrado de Administracdo de Servicos Gerais — SIASG,
igualmente vinculado a Unidade Gestora 153037 — UFAL. Nesse sistema, possuo perfil habilitado para
operacdes de emissao, reforco e anulacao de notas de empenho, atividades realizadas de acordo com as
competéncias exercidas em minha unidade de lotacdo.

A experiéncia com sistemas estruturantes compreende ainda a operacdo do CONTRATOS.GOV, para o qual
possuo habilitagdo nos mdédulos financeiro, orcamentdrio e de contratos. O acesso permite o desempenho
das operagdes autorizadas nesses moddulos, relacionadas as atribuicdes desenvolvidas no ambito da
Universidade.

O conjunto dessas experiéncias evidencia a utilizacdo de sistemas governamentais em diferentes
dimensdes da gestdo administrativa, abrangendo procedimentos financeiros, orcamentdrios e contratuais.
A atuacdo nesses ambientes integra as atividades desenvolvidas na UFAL e demanda aplicacdo de
conhecimentos especificos para a execucdo das operagOes correspondentes aos perfis institucionais
concedidos.

O enquadramento corresponde ao Anexo IV, Requisito IV, item 1, que contempla a “Atuagao tecnicamente
qualificada na operacao, na implantacdo, no suporte ou no apoio a desenvolvimento, parametrizacao ou
aperfeicoamento de sistemas estruturantes da administracdo publica”. A unidade de medida estabelecida
pelo Decreto é por sistema, com atribuicao de 4,5 pontos.

Pontuacao: 3 sistemas x 4,5 pontos = 13,5 pontos.

Resultados obtidos: desenvolvimento e aplicacdo de conhecimentos técnicos relacionados a operacdo de
sistemas estruturantes da Administracdao Publica Federal, com atuagdao em procedimentos vinculados a
execucao financeira e orcamentdria, emissdo e alteracdao de notas de empenho e operag¢des relacionadas
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a gestdao contratual, contribuindo para a execucgao das atividades administrativas da Unidade Gestora da
UFAL.

Documentos Comprobatdrios: declaracdo institucional de habilitagdo como operadora do SIAFI, com
perfil de acesso habilitado desde 12 de marco de 2009; declara¢do de habilitacgdo como operadora do
SIASG, com perfil autorizado para emissao, reforco e anulacdo de nota de empenho; e declaracdo de
habilitacdo como operadora do CONTRATOS.GOV, nos mddulos financeiro, orcamentario e de contratos.
Os trés documentos foram emitidos no ambito da Universidade Federal de Alagoas.

Participacdo em equipe de planejamento de contratagao — Anexo IV, item 2

Em marco de 2026, fui formalmente designada para integrar equipe responsavel pelo planejamento da
contratacdo de servicos de agenciamento de viagens e passagens aéreas em voos regulares domésticos e
internacionais, destinados ao atendimento das necessidades da Universidade Federal de Alagoas.

Essa responsabilidade guarda estreita relacdo com os conhecimentos acumulados durante minha atuacao
com o SCDP e com procedimentos referentes a emissdo, reserva e gestdo de passagens.

O Anexo IV, Requisito IV, item 2 contempla a elaboragdo de projeto basico ou termo de referéncia ou a
participacdo como membro de equipe de planejamento de contratagao, atribuindo 3 pontos por
designacao.

Pontuagdo: 1 designacdo x 3 pontos = 3 pontos.

Resultados obtidos: participacdo no planejamento de contrata¢do necessdria a continuidade dos servicos
de agenciamento de viagens da UFAL, aplicando experiéncia técnica acumulada na gestdo de diarias,
passagens e deslocamentos institucionais.

Documentos Comprobatdrios: Portaria n? 22, de 4 de marco de 2026, da Pré-Reitoria de Gestdo
Institucional — PROGINST/UFAL.

Anexo |V, item 3 — Fiscalizagdo de contrato administrativo

Em dezembro de 2020, fui designada como fiscal técnico do Contrato n? 27/2020, celebrado com a
Fundacdo Universitaria de Desenvolvimento de Extensdo e Pesquisa — FUNDEPES.

O contrato teve por objeto a prestagdo de servigos administrativo-financeiros para o Projeto de Pesquisa
Sistema de Gerenciamento de Dados dos Guias do Programa Nacional do Livro e do Material Didatico —
PNLD da UFAL.
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O engquadramento corresponde ao Anexo IV, Requisito IV, item 3, relativo ao exercicio de atividades de
gestdo ou fiscalizagdo de contratos de aquisi¢ao, servigos, convénios, acordos ou instrumentos correlatos.
A unidade de medida é por designacao, com 4,5 pontos.

Pontuacgdo: 1 designagao x 4,5 pontos = 4,5 pontos.

Resultados obtidos: acompanhamento técnico de contrato relacionado a projeto de pesquisa
institucional, contribuindo para o controle de sua execucdo e para o suporte administrativo-financeiro
necessario ao desenvolvimento das atividades vinculadas ao PNLD.

Documentos Comprobatoérios: Portaria n? 153, de 23 de dezembro de 2020, da Pré-Reitoria de Gestao

Institucional — PROGINST/UFAL.

REQUISITO V - EXERCICIO DE FUNGAO OU CARGO DE DIRECGAO OU DE ASSESSORAMENTO
INSTITUCIONAL

Anexo V, item 4 — Exercicio de Fung¢ao Gratificada

Minha trajetoria no Departamento de Contabilidade e Financas compreende diferentes periodos de
exercicio de fun¢do gratificada.

A declaragao funcional registra FG-07 entre 9 de margo de 2009 e 28 de maio de 2010, FG-03 entre 6 de
marco de 2015 e 11 de dezembro de 2019 e nova FG-03 a partir de 11 de agosto de 2021, mantida até a
data da declaracdo, em 16 de setembro de 2026.

O Anexo V, Requisito V, item 4 contempla o exercicio de funcdo gratificada a partir da FG-03 ou
equivalente, atribuindo ao titular 3 pontos por ano ou fracdo acima de seis meses.

Para o primeiro periodo, de 9/3/2009 a 28/5/2010, hda um ano completo, sem fracdo adicional superior a
seis meses: 1 periodo computavel.

Para o segundo, de 6/3/2015 a 11/12/2019, ha quatro anos completos e uma fragdo adicional superior a
seis meses: 5 periodos computaveis.

Para o terceiro, de 11/8/2021 a 16/9/2026, ha cinco anos completos, sem fracdo adicional superior a seis
meses: 5 periodos computdveis.

Assim, sdo 11 periodos computaveis.

Pontuagdo: 11 periodos computdveis x 3 pontos = 33 pontos.
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Resultados obtidos: exercicio continuado de responsabilidades de gestdo no Departamento de
Contabilidade e Finangas, com ampliagdo das atribuicdes administrativas e participagao direta na
organiza¢do, acompanhamento e conducdo das atividades necessarias ao funcionamento da unidade.

Documentos Comprobatdrios: Declaracdo de Cargos e Fungdes — Comissionados, emitida pelos Sistemas
Estruturantes de Gestdo de Pessoas do Governo Federal.

REQUISITO VI - PRODUCAO, PROSPECCAO E DIFUSAO DE CONHECIMENTO CIENTIFICO OU TECNICO

Anexo VI, item 4 — Formacao académica superior a exigida para ingresso

Conclui o curso de graduagao em Comunicacdo Social pela Universidade Federal de Alagoas em 14 de
dezembro de 2011, obtendo o titulo de Bacharel em Comunicacao Social.

O Anexo VI, Requisito VI, item 4 contempla a conclusdo de curso de educagao formal superior ao exigido
para ingresso no cargo do qual o servidor é titular, desde que ndo tenha sido utilizado para percepcao de
Incentivo a Qualificacdo — 1Q. A unidade de medida é por curso, com 15 pontos.

Pontuagdo: 1 curso x 15 pontos = 15 pontos.

Resultados obtidos: desenvolvimento de formagdo superior em Comunicagdo Social, agregando
conhecimentos relacionados a comunica¢do, producdo, organizacdo e difusdo da informacao,
posteriormente articulados as experiéncias profissionais e a producao cientifica desenvolvida no ambiente
universitario.

Documentos Comprobatorios: Diploma de Bacharel em Comunicacdo Social expedido pela Universidade
Federal de Alagoas.

Anexo VI, item 10 — Produgao cientifica

Minha trajetdria de formacdo académica também resultou na producdo e difusdo de conhecimento
cientifico relacionado a gestdao da informacao, accountability e stakeholders no contexto da universidade
publica. Nesse ambito, participei, em coautoria com Andrew Beheregarai Finger, da producdo de dois
artigos cientificos, publicados em 2021 e 2023.

Em 2021, foi publicado o artigo “Gestdo da Informacdo e Accountability: um estudo de caso na UFAL”, no
periddico Pesquisa Brasileira em Ciéncia da Informagdo e Biblioteconomia, Jodo Pessoa, volume 16,
numero 3, paginas 3—14. O trabalho foi desenvolvido no contexto do Programa de Pds-Graduagdo em
Ciéncia da Informacao da Universidade Federal de Alagoas, no qual eu figurava como mestranda.
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O estudo teve como objetivo analisar a gestdo da informacdo no processo de accountability da UFAL,
contemplando a identificagdo dos documentos produzidos pela Universidade nesse processo, o
mapeamento de seus stakeholders e a verificacdo dos documentos quanto a parametros de transparéncia.
A pesquisa adotou abordagem qualitativa e descritiva, caracterizando-se como estudo de caso e
utilizando, entre seus procedimentos, entrevistas e pesquisa documental. Entre os aspectos identificados,
destacou-se o Relatério de Gestdo como principal documento de accountability da Universidade, além da
identificacdo dos stakeholders institucionais e dos servidores técnico-administrativos envolvidos em sua
elaboracao.

Em 2023, participei da publicacdo do artigo “Gestdo da informagao na accountability para os stakeholders
de uma universidade publica”, na Revista Ibero-Americana de Ciéncia da Informagdo, volume 16, nimero
3, paginas 543-566. O trabalho deu continuidade a abordagem da gestdo da informacdo aplicada a
accountability no ambiente universitario, examinando documentos relacionados a prestagao de contas e o
fluxo informacional empregado na elaboracdo do Relatério de Gestdo, com atencdo a relagdo entre a
instituicdo e seus stakeholders.

As duas producdes articulam a formacdo académica em Ciéncia da Informacdo a realidade institucional da
universidade publica, abordando a organizagdao e circulagdo da informagdo, a transparéncia e os
mecanismos de prestacdo de contas. Em conjunto, representam etapas da produgdo cientifica
desenvolvida em torno da gestao da informacao e de sua aplicacdo aos processos de accountability.

O enquadramento corresponde ao Anexo VI, Requisito VI, item 10, que contempla autoria ou coautoria de
capitulo de livro ou artigo publicado em revista especializada, jornal cientifico ou periddico relacionado
aos interesses institucionais. A unidade de medida é por publicacdo, com atribuicdo de 7,5 pontos.

Pontuacgdo: 2 publicagdes x 7,5 pontos = 15 pontos.

Resultados obtidos: producdo e difusdao de conhecimento cientifico relacionado a gestdo da informacao,
accountability, transparéncia e relacionamento com stakeholders em universidade publica. As publica¢des
possibilitaram sistematizar e divulgar resultados de pesquisa vinculados a realidade institucional da UFAL,
aproximando a formacao académica da andlise de processos relacionados a prestacao de contas e a
gestdo dos fluxos informacionais.

Documentos Comprobatdrios: artigo “Gestdao da Informacdo e Accountability: um estudo de caso na
UFAL”, de Daniella Pontes Cirilo Araujo e Andrew Beheregarai Finger, publicado em Pesquisa Brasileira em
Ciéncia da Informagdo e Biblioteconomia, Jodo Pessoa, v. 16, n. 3, p. 3—14, 2021; e artigo “Gestdo da
informagdo na accountability para os stakeholders de uma universidade publica”, publicado na Revista
Ibero-Americana de Ciéncia da Informagdo, v. 16, n. 3, p. 543-566, 2023.
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Requisito VI — Item 12 — Produ¢do de material técnico, cientifico, metodolégico ou administrativo
estruturado que visa a difusao do conhecimento

No ambito de minha trajetéria profissional na Universidade Federal de Alagoas, atuei na construcdo da
Carta de Servicos ao Cidaddao da UFAL, especificamente na organizacdo dos conteldos referentes aos
servicos prestados pelo Departamento de Contabilidade e Financas — DCF.

Como colaboradora e representante do DCF, participei das etapas destinadas a incorporacdo desses
servicos a Carta, realizando o levantamento, a organizacdo, a sistematizacao e a validacdo das informacdes
do Departamento. Também mantive interlocucdo com os setores envolvidos e acompanhei os
procedimentos necessarios a consolidacdo dos conteldos, colaborando para que os dados fossem
apresentados de acordo com as orientagdes e exigéncias estabelecidas institucionalmente.

O trabalho desenvolvido contribuiu para a elaboragao e entrega do produto final, no qual as informacdes
sobre os servicos do DCF foram reunidas e estruturadas para disponibilizagao na Carta de Servigos ao
Cidadao. Dessa forma, conhecimentos e procedimentos administrativos relacionados ao Departamento
foram sistematizados e apresentados de maneira organizada, favorecendo o acesso as informacgdes sobre
os servicos oferecidos pela Universidade.

A experiéncia encontra enquadramento no Anexo VI, Requisito VI, item 12, que contempla a “Producgado de
material técnico, cientifico, metodolégico ou administrativo estruturado que visa a difusdo do
conhecimento”. A unidade de medida prevista é por produto, com atribuicdo de 4,5 pontos.

Pontuagdo: 1 produto x 4,5 pontos = 4,5 pontos.

Resultados obtidos: sistematizacdo e consolidacdo dos conteudos referentes aos servicos do
Departamento de Contabilidade e Finangas para composicdo da Carta de Servicos ao Cidaddo da UFAL,
mediante levantamento e validacdo de dados, articulagdo com os setores envolvidos e acompanhamento
das etapas de preparacdo do conteudo. A experiéncia permitiu aplicar conhecimentos administrativos na
estruturacdo e divulgacado das informagGes sobre os servigos prestados pelo DCF.

Documento Comprobatdrio: declaracio emitida pela Coordenadoria de Planejamento, Avaliacdo e
Informacdo da Pré-Reitoria de Gestdo Institucional da Universidade Federal de Alagoas — PROGINST/UFAL,
em 19 de agosto de 2026, que atesta minha atua¢cdo como colaboradora e representante do DCF e
descreve as atividades realizadas na implantacdo dos servicos do Departamento na Carta de Servicos ao
Cidadao.
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Requisito VI — Item 15 — Instrutoria e difusao de conhecimento técnico

Ao longo de minha trajetéria profissional, parte relevante dos conhecimentos técnicos adquiridos no
exercicio das atividades administrativas foi compartilhada por meio de acdes de formacdo destinadas a
servidores e demais participantes das atividades institucionais.

Essa atuacdo ocorreu de forma continuada e compreendeu 16 ag¢des de instrutoria, abrangendo
treinamentos e capacitacdes em temas relacionados as competéncias desenvolvidas no ambiente de
trabalho. Entre elas destacam-se as a¢Ges vinculadas ao Sistema de Concessao de Diarias e Passagens —
SCDP, nas quais ministrei conteudos relativos a utilizacdo do sistema, cadastramento e alteracdo de
viagens, concessao de didrias, reserva e emissdo de passagens, acompanhamento de aprovacgdes,
prestacdo de contas, devolucdo de valores, emissao de GRU, consultas, relatérios e outros procedimentos
associados a gestao de viagens institucionais. O conjunto de arquivos contém certificados acompanhados
dos respectivos contelddos programaticos, permitindo identificar a efetiva atuacdo como instrutora.

O enquadramento corresponde ao Anexo VI, Requisito VI, item 15, relativo a atuacdo formalmente
autorizada como instrutor, tutor, palestrante, autor de conteudo técnico ou orientador em acdo formativa
estruturada de interesse institucional. A unidade de medida prevista é por curso, com atribuicdo de 4,5
pontos por ocorréncia.

Pontuagdo: 16 acdes de instrutoria x 4,5 pontos = 72 pontos.

Resultados obtidos: difusdo sistematica dos conhecimentos técnicos construidos no exercicio profissional,
contribuindo para a formacdo e o aperfeicoamento de servidores, para a disseminacao de procedimentos
administrativos e para o fortalecimento da capacidade institucional. As a¢des permitiram transformar
conhecimentos adquiridos na pratica profissional em conteudo formativo estruturado, favorecendo sua
aplicacdo por outros agentes no ambiente universitario.

Documentos Comprobatdrios: 16 certificados e respectivos documentos das acdes de instrutoria,
incluindo comprovacgdes de treinamentos relacionados ao Sistema de Concessao de Diarias e Passagens —
SCDP e demais a¢des formativas.

DEMONSTRAGAO DOS SABERES E DAS COMPETENCIAS

As experiéncias apresentadas neste Memorial evidenciam uma trajetdria profissional construida de forma
progressiva no ambito da Universidade Federal de Alagoas, na qual os conhecimentos adquiridos no
exercicio cotidiano das atividades técnico-administrativas foram sendo ampliados, aperfeicoados e
compartilhados ao longo dos anos. Desde meu ingresso na UFAL, em 2009, inicialmente no Campus
Arapiraca e, posteriormente, no Departamento de Contabilidade e Finangas, em Maceid, desenvolvi
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saberes relacionados a gestdo administrativa e financeira, a organizacdo de processos institucionais e a
execucgao de atividades que exigem conhecimento técnico e responsabilidade no servigo publico.

A participacdo em grupos de trabalho, comissdes e outras atividades formalmente constituidas demonstra
uma atuacdo que ultrapassa a execucao de tarefas rotineiras e incorpora experiéncias de colaboracao
institucional. Essas oportunidades permitiram conhecer diferentes processos de trabalho, participar de
discussOes coletivas e contribuir para atividades de interesse da Universidade, ampliando minha
compreensdao sobre o funcionamento institucional e sobre a importancia da atuacdo integrada entre
diferentes unidades e profissionais. A participacdo em projetos institucionais constitui igualmente uma
dimensdo expressiva dessa trajetdria. A atuacdao comprovada em 21 projetos distintos, desenvolvidos
entre 2018 e 2026, ampliou minha experiéncia no apoio a execugao de iniciativas relacionadas ao ensino,
a pesquisa, a gestdo, a inovacdo, a tecnologia, a educacao e a cultura. Esse percurso possibilitou aplicar
conhecimentos administrativos em diferentes contextos institucionais, incluindo projetos vinculados ao
PNLD, gestdo do conhecimento, avaliacdo pedagdgica, equidade educacional, protecdo de trajetérias
escolares e acOes desenvolvidas em parceria com érgdos da Administracdo Publica.

No campo da formacdo e do aperfeicoamento profissional, a participacdo em acdes de desenvolvimento e
em eventos de interesse institucional contribuiu para complementar os conhecimentos construidos na
pratica. Destacam-se as experiéncias relacionadas a administracdo orcamentdria e financeira, as
contratagdes publicas, ao desenvolvimento institucional e ao Sistema de Concessao de Didrias e Passagens
— SCDP. O Curso Avancado de Gestor Setorial do SCDP, enquadrado no item I1.9, aprofundou
conhecimentos sobre legislacdo, cadastramento de viagens, reserva e emissdo de passagens, execucao
orcamentaria e financeira e fiscalizacdo contratual. Do mesmo modo, os seis eventos apresentados no
item 11.11 proporcionaram experiéncias formativas em diferentes momentos da trajetéria profissional.

O reconhecimento institucional das competéncias desenvolvidas também se manifesta nas trés
premiac¢des recebidas no ambito do NEES/UFAL, incluindo distingGes vinculadas aos Projetos TED 970670
— Solugdes de Fomento Direto e Indireto do Ministério da Cultura e TED 16469 — Sistema de Protecao das
Trajetdrias Escolares, além do reconhecimento pela contribuicdo a trajetéria e ao impacto do Nucleo ao
longo de seus 15 anos. Essas distingdes registram a valorizacdo institucional da dedicacdo, do
comprometimento e das contribui¢des realizadas no desenvolvimento das iniciativas das quais participei.

O exercicio de funcdo gratificada também representa uma dimensao relevante dessa trajetéria, por
envolver responsabilidades adicionais no ambito do Departamento de Contabilidade e Financgas. A
continuidade dessa experiéncia ao longo de diferentes periodos possibilitou desenvolver competéncias
relacionadas a organiza¢ao do trabalho, acompanhamento de processos, articulagdo com outros setores e
atendimento as demandas administrativas da Instituicdo.
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A experiéncia técnico-administrativa também compreende a atuacdo qualificada em sistemas
estruturantes da Administracdo Publica Federal. A operacao do SIAFI, do SIASG e do CONTRATOS.GOV
consolidou conhecimentos relacionados a execugao financeira e orgamentaria, a emissao e alteracdo de
notas de empenho e a gestao contratual, articulando dominio técnico dos sistemas governamentais as
responsabilidades exercidas no Departamento de Contabilidade e Financas.

Outro aspecto significativo é a participacdo em atividades de planejamento e fiscalizacdo contratual. Essas
experiéncias contribuiram para ampliar os conhecimentos relacionados aos procedimentos
administrativos, ao acompanhamento de contratos e a execucdo de agdes institucionais, articulando o
conhecimento técnico adquirido ao longo da carreira as responsabilidades formalmente atribuidas pela
Universidade.

Minha formacdao académica em Comunicacdo Social acrescenta outra dimensao aos saberes profissionais
construidos. Além da formagao superior, a produgao cientifica apresentada neste Memorial compreende
dois artigos publicados em periddicos especializados, nos anos de 2021 e 2023, relacionados a gestdo da
informacdo e a accountability no contexto da universidade publica. Essas producdes demonstram a
capacidade de sistematizar, analisar e difundir conhecimento cientifico, articulando a formacdo académica
em Ciéncia da Informacdo a realidade institucional da UFAL.

A producado e difusdo de conhecimento também se materializam na participacao na construcdo da Carta
de Servicos ao Cidadao da UFAL, especificamente na organizacdao dos conteudos referentes aos servigos
do Departamento de Contabilidade e Financas. O levantamento, a sistematizacdo e a validacdo das
informacdes, bem como a contribuicdo para a elaboracdo do produto final, permitiram transformar
conhecimentos administrativos em material estruturado destinado a disponibilizacdo de informacdes
institucionais.

A dimensdo mais expressiva de compartilhamento dos conhecimentos adquiridos ao longo da trajetodria
profissional encontra-se nas atividades de instrutoria. As 16 a¢des formativas apresentadas no item VI.15
demonstram que conhecimentos construidos e aperfeicoados no exercicio profissional passaram também
a ser sistematizados e transmitidos a outras pessoas. A atuacao como instrutora, especialmente em temas
relacionados ao SCDP, evidencia a transformacdo da experiéncia pratica em conhecimento estruturado e
compartilhado, contribuindo para a formacdo de outros profissionais e para a disseminacdo de
procedimentos de interesse institucional.

Assim, os documentos apresentados demonstram uma trajetéria marcada pela articulagdo entre
experiéncia profissional, formagdo continuada, atuacdo institucional, exercicio de responsabilidades
administrativas, producdo de conhecimento e compartilhamento de saberes. Mais do que experiéncias
isoladas, essas atividades revelam um processo continuo de desenvolvimento profissional, no qual



UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS — PCCTAE
(RSC-PCCTAE)

conhecimentos adquiridos pela pratica foram aperfeicoados por meio da formacdo, aplicados no
desempenho das atribui¢des institucionais e, posteriormente, compartilhados em a¢des formativas.

CONSIDERAGOES FINAIS

A sistematizacdo das experiéncias desenvolvidas ao longo de minha trajetéria como servidora
técnico-administrativa da Universidade Federal de Alagoas evidencia um processo continuo de construcao
de saberes e competéncias relacionados as atividades desempenhadas no ambiente universitario. Desde
meu ingresso na Instituicdo, em 2009, inicialmente no Campus Arapiraca e, posteriormente, no
Departamento de Contabilidade e Financas, em Maceid, minha atuacdo tem proporcionado
oportunidades de aprendizagem, aperfeicoamento e amplia¢do das responsabilidades assumidas.

Esse percurso profissional foi construido em diferentes dimensdes. A participacdo em grupos de trabalho
e outras ac¢des institucionais ampliou minha compreensao sobre os processos administrativos e sobre a
importancia da atuagao coletiva na Universidade. O exercicio de fun¢do gratificada favoreceu o
desenvolvimento de competéncias relacionadas a organizacdo e a gestdo do trabalho, enquanto as
atividades de planejamento e fiscalizacdo contribuiram para aprofundar conhecimentos associados a
execucao, ao acompanhamento de processos e as demandas institucionais.

A participagdao em agdes e projetos institucionais constitui uma dimensao particularmente significativa de
minha trajetéria. Os 21 projetos reunidos no item 1.2 demonstram atuacdo continuada, entre 2018 e
2026, em iniciativas relacionadas ao ensino, a pesquisa, a gestdo e a inovagao, abrangendo areas como
tecnologias educacionais, PNLD, gestdao do conhecimento, avaliacdo pedagdgica, equidade educacional,
trajetérias escolares, formacdo profissional e cultura. Essa experiéncia ampliou minha atuacdo para
diferentes contextos institucionais e possibilitou mobilizar conhecimentos administrativos e capacidade
organizacional no suporte a execucdo de iniciativas de interesse publico e institucional.

A formacdo continuada também desempenhou papel relevante nesse processo. A participacdo em cursos
e eventos possibilitou atualizar e aprofundar conhecimentos relacionados as atividades profissionais,
especialmente nas areas de administracdo orcamentdria e financeira, contrata¢des publicas e gestao do
Sistema de Concessao de Didrias e Passagens — SCDP. Essas iniciativas complementaram os conhecimentos
adquiridos no cotidiano de trabalho e fortaleceram sua aplicagdo nas diferentes atribui¢cdes assumidas ao
longo da carreira.

A formacdo académica e a producdo cientifica acrescentaram novas perspectivas a esse percurso. A
graduacdo em Comunicacdo Social, a formacdo desenvolvida posteriormente na area de Ciéncia da
Informagdo e a producdo de dois artigos cientificos demonstram que os conhecimentos construidos
ultrapassaram a dimensdo operacional das atividades administrativas, alcancando também espacos de
reflexdo, pesquisa, sistematizacao e difusdo do conhecimento. Soma-se a essa dimensao a participacdo na
construcdo da Carta de Servicos ao Cidaddo da UFAL, experiéncia que possibilitou aplicar conhecimentos
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administrativos na elaboracdo de material estruturado destinado a organizacdo e disponibilizacdo de
informacgdes institucionais.

A trajetdria também passou a reunir evidéncias de reconhecimento institucional e de atuacdo técnica
especializada. As trés premiacdes recebidas no ambito do NEES registram o reconhecimento pelas
contribuicdes desenvolvidas em projetos e na trajetéria do Nucleo. Paralelamente, a operacdo dos
sistemas estruturantes SIAFI, SIASG e CONTRATOS.GOV evidencia a aplicacdo continuada de
conhecimentos técnicos em procedimentos financeiros, orcamentarios e contratuais vinculados as
atividades da Universidade.

Destaco, ainda, as atividades de instrutoria como importante expressao da consolidagdao dos saberes
adquiridos. As 16 acdes formativas apresentadas demonstram a evolucdao de uma experiéncia inicialmente
voltada a aquisicdo e a aplicacdo de conhecimentos para uma atuagcdo que também envolve sua
organizagdo e transmissdao. Ao ministrar conteudos relacionados as areas em que acumulei experiéncia,
pude contribuir para a formacdo de outros profissionais e para a disseminacdo de conhecimentos de
interesse institucional.

Quanto a pontuacdo, as experiéncias comprovadas e enquadradas na normativa que rege o RSC totalizam
311 pontos, distribuidos entre 14 critérios: 1.3 (3 pontos), I.5 (22,5 pontos), 1.2 (94,5 pontos), 1.9 (1
ponto), 1.11 (7 pontos), 1Il.3 (22,5 pontos), IV.1 (13,5 pontos), IV.2 (3 pontos), IV.3 (4,5 pontos), V.4 (33
pontos), VI.4 (15 pontos), VI.10 (15 pontos), VI.12 (4,5 pontos) e VI.15 (72 pontos).

A distribuicdo dessa pontuacdo entre os Requisitos I, Il, Ill, 1V, V e VI evidencia a diversidade das
experiéncias documentadas, abrangendo participacdo institucional, projetos, premiacdes,
responsabilidades técnico-administrativas, exercicio de funcdo, formacdo académica, producao cientifica,
elaboracdo de material administrativo e difusdo de conhecimento técnico por meio de instrutoria.

O conjunto documental apresentado permite observar ndo apenas a realizacdo de atividades distintas,
mas, sobretudo, a continuidade do processo de desenvolvimento profissional. Os conhecimentos
adquiridos na pratica foram aprofundados por meio da formacdo, aplicados no exercicio de
responsabilidades institucionais, sistematizados em producdao académica e compartilhados em a¢des de
instrutoria, demonstrando a articulacdo entre experiéncia, qualificacdo, atuacao profissional e difusdo de
saberes.

Dessa forma, as experiéncias e os documentos comprobatdrios reunidos representam o percurso
profissional construido durante minha atuacdo na Universidade Federal de Alagoas e fundamentam a
solicitagdo do Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC VI, nos termos dos critérios
estabelecidos pelo Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026.
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TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro, para os devidos fins, que as informag¢Ges e a documentacao apresentadas neste Memorial
Descritivo sdo verdadeiros, auténticos e correspondem a minha trajetdria profissional,

responsabilizando-me administrativa, civil e penalmente por sua veracidade, nos termos da legislacao
vigente.

Declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida somente podera ser utilizada uma Unica vez para
fins de pontuagao no processo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE, sendo
vedada sua utilizacdo concomitante para atendimento de mais de um critério especifico. Declaro, ainda,
estar ciente de que este Memorial Descritivo deverd ser disponibilizado na forma prevista na legislacao
aplicavel, observado o disposto na Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais — LGPD), responsabilizando-me pelas informagdes e pelos dados pessoais nele constantes.

Maceid-AL, 04/10/2026

Assinatura
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