MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS -
PCCTAE
(RSC-PCCTAE)

MEMORIAL DESCRITIVO

Processo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias dos Servidores Técnico-Administrativos em
Educacéo.

I 1. APRESENTAGAO E IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE

O presente Memorial Descritivo integra a documentacdo formal para a solicitagdo de concessao do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE) no ambito da Universidade Federal de
Alagoas (UFAL), em estrito cumprimento ao disposto no Regimento Interno do RSC-PCCTAE/UFAL e no
Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026.

Nome Completo: Diego Roberto de Brito Beltrand
Matricula SIAPE: 1987912
Cargo Efetivo: Auxiliar em Administragdo

Nivel de Classificacdo / Classe: Classe C

Unidade de Lotacao /

Exercicio: Campus de Engenharias e Ciéncias Agrarias (CECA)
Funcéao Comissionada Atual: Funcdo Gratificada FG-04
Nivel de RSC Pleiteado: RSC-V

I 2. TRAJETORIA PROFISSIONAL

A trajetéria do requerente na Universidade Federal de Alagoas iniciou-se mediante aprovag¢ao em
concurso publico, vindo a tomar posse e entrar em exercicio, em 02/01/2013, no cargo de Auxiliar em
Administracdo. Desde o ingresso na instituicdo, a atuacao funcional tem sido centralizada no Campus de
Engenharias e Ciéncias Agrarias (CECA/UFAL), unidade caracterizada por sua alta complexidade
académica, cientifica e administrativa, integrando cursos de graduagao, pds-graduacdo e setores

experimentais.

Ao longo da carreira publica na UFAL, assumiu rotinas de elevada responsabilidade administrativa e
operacional, prestando suporte direto a gestdo do campus, coordenacBes de cursos, colegiados

académicos e ao publico docente, discente e técnico. Entre as principais atribuicdes e rotinas
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desenvolvidas, destacam-se:

* Gestdo Administrativa: Tramitacdo, instru¢do e acompanhamento de processos administrativos no

ambito dos sistemas protocolares da UFAL;

* Suporte & Governanca Académica: Apoio direto as atividades dos Colegiados de Cursos de
Graduacdo, a exemplo do Curso de Engenharia Elétrica (Bacharelado) do CECA, assegurando a

regularidade dos atos e registros colegiados;

+ Avaliacao Funcional e Gestao de Pessoas: Atuacdo formal em ComissBes de Avaliagdo de Estagio
Probatério de servidores técnicos-administrativos, zelando pelo acompanhamento ético, criterioso e

transparente do desenvolvimento profissional na fase inicial do servico publico;

 Exercicio de Fungdo Gratificada (FG-04): Assunc¢ao de encargos de chefia/assessoramento no CECA/
UFAL no periodo de 30/05/2016 a 30/07/2019 e reinstituido a partir de 13/02/2020 (Portaria n°
205/2020-PROGEP), evidenciando lideranca, capacidade de articulagdo institucional e compromisso

com a continuidade dos servigos do campus;

+ Atuacdo em Concursos Publicos e Vestibulares: Representacao técnica e fiscalizacdo em exames
nacionais promovidos pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Anisio Teixeira (INEP/MEC),
integrando a Rede Nacional de Certificadores (RNC) no ENEM (2023 e 2024) e no Concurso Publico
Nacional Unificado (CPNU 2024).

As contribuicbes e resultados gerados para a UFAL refletem-se no aperfeicoamento continuo do fluxo de
processos, na garantia da conformidade legal dos atos praticados no campus, na celeridade do
atendimento as demandas académico-administrativas e no constante aprimoramento do padrdo de

prestacao do servico publico ofertado a sociedade alagoana.

I 3. EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO RSC-PCCTAE

As atividades profissionais e capacitacdes académico-técnicas desenvolvidas ao longo do exercicio no
cargo de Auxiliar em Administracdo encontram-se estruturadas e vinculadas aos critérios especificos

estabelecidos na regulamentacdo do RSC-PCCTAE, conforme demonstrado a seqguir:

Requisito | - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representagcées ou
similares.

Demonstra expressiva atuagao em 6rgados colegiados, comissdes institucionais e em exames de selecdo

publicos de ambito nacional:

* Membro de Colegiado de Curso: Atuacdo formal como Representante dos Técnicos-Administrativos

(Suplente) no Colegiado do Curso de Gradua¢do em Engenharia Elétrica (Bacharelado) do CECA/UFAL,
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nomeado e reconduzido mediante as Portarias PROGRAD n° 86/2022 (biénio 2021-2023), PROGRAD n°
104/2023 e PROGRAD n° 15/2025 (biénio 2023-2025).

* Comissodes de Avaliacdo de Estagio Probatério: Designacdo e atuacdo como membro de comissdes
de avaliacdo de estagio probatério de servidores técnicos-administrativos do CECA/UFAL, conforme
Portaria n°® 13/2021-CECA (Avaliacao do servidor André Gongalves dos Anjos Oliveira) e Portaria n°
36/2022-CECA (Avaliagcao da servidora Poliana Fabia Dantas Feitosa).

« Atuacdo na Rede Nacional de Certificadores (RNCI/INEP): Atuacdo como certificador publico
credenciado pelo INEP para auditoria e fiscalizacdo dos exames nacionais: ENEM Regular 2023 (12
horas
- Declaracdo INEP-RNC-2310401-00025685), Concurso Publico Nacional Unificado - CPNU 2024 (12
horas - Declaracao INEP-RNC-2410407-00025641) e ENEM Regular 2024 (12 horas - Declaragao INEP-
RNC-2410401-00025687).

Requisito Il - Participacao e atuacdao em projetos institucionais, gestao, ensino, pesquisa, extensao,
inovacdo ou assisténcia especializada.

Busca constante pela qualificacdo profissional e aprimoramento técnico mediante a conclusdo de cursos
de formacgdo continuada com carga horaria igual ou superior a 10 horas, vinculados aos interesses da

Administracdo Publica:

_ . Instituigéo Carga _
Curso | Acéo de Capacitagio Branidion Motira Concluséo

Formacao ao Mundo do Trabalho MEC / AVAMEC 180 horas 10/10/2022
Formacao em Matematica e suas Tecnologias MEC / AVAMEC 180 horas 31/10/2022
Orcamento Publico (Turma 04/2015) ENAP / EV.G 70 horas 08/04/2015
Legislacdo aplicada a Gestao de Pessoas - Lein® 8.112/90 | ENAP/EV.G 30 horas 17/03/2014
Atendimento ao Cidadao ENAP / EV.G 20 horas 09/06/2014
Etica e Servico Pablico ENAP / EV.G 20 horas 28/04/2014
Mova Regra Ortografica EMAP / EV.G 20 horas 13/01/2015

Direitos Humanos e Objetivos de Desenvolvimento do
S EMAP / EV.G 20 horas 13/01/2015
Milénio
Requisito V - Exercicio de func¢des, cargos de direcao ou assessoramento institucional.

Exercicio continuo de responsabilidade e lideranca na Func¢do Gratificada FG-04 no Campus de

Engenharias e Ciéncias Agrarias (CECA/UFAL), compreendendo o periodo inicial de 30/05/2016 a

UFAL - Processo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE) Pagina 3



MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS -
PCCTAE
(RSC-PCCTAE)

30/07/2019 e reconduzido a partir de 13/02/2020 nos termos da Portaria n° 205/2020-PROGEP/UFAL,
atestado pela Declaracdo do Sistema de Gestdo de Pessoas do Governo Federal.

I 4. DEMONSTRAGAO DOS SABERES E DAS COMPETENCIAS

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias pressupde a valorizagao do conhecimento tacito e
explicito construido na praxis diaria do servidor publico. No contexto de atua¢do no CECA/UFAL, a
bagagem tedrica consolidada através de capacitacdes de alta densidade (como Orgamento Publico,
Legislagdo de Pessoal, Atendimento ao Cidaddo e Formacdo Continuada pelo MEC) é diretamente

aplicada para otimizar os fluxos administrativos da universidade.

A atuacdo em colegiados e comissdes avaliadoras demonstra maturidade profissional, discernimento
técnico e senso de responsabilidade institucional. Essa sinergia entre saberes adquiridos e pratica

laboral gera impactos diretos e mensuraveis para a UFAL:

« Aprimoramento da Governanca Interna: Assegura que processos de estagio probatério e tomadas de
decisdo nos colegiados de curso cumpram rigorosamente as normativas federais e os regimentos
internos;

« Eficiéncia Administrativa: O dominio dos sistemas governamentais e das rotinas

financeiro-orcamentarias viabiliza respostas céleres aos pleitos da comunidade universitaria;

* Projecdo Institucional Externa: A participacdo qualificada na RNC/INEP reafirma a postura de

integridade e o alinhamento do servidor com os padrdes nacionais de avaliagdo e gestdo publica.

| CONSIDERAGOES FINAIS

Diante de todo o exposto, verifica-se que o percurso profissional do requerente alinha-se com a missao
institucional da Universidade Federal de Alagoas e com os requisitos legais estabelecidos pelo
Regimento do RSC-PCCTAE/UFAL e pelo Decreto n°® 13.048/2026.

As evidéncias documentais anexadas ao processo comprovam o acumulo de saberes, competéncias e
responsabilidades assumidas ao longo da carreira, justificando integralmente o deferimento da

solicitacdo para concessdo do nivel RSC-V.
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TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro, para os devidos fins, que as informagdes e a documentac¢ao apresentadas neste Memorial
Descritivo sdo verdadeiros, auténticos e correspondem a minha trajetéria profissional,
responsabilizando-me administrativa, civil e penalmente por sua veracidade, nos termos da
legislagdo vigente.

Declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida somente podera ser utilizada uma Unica vez
para fins de pontuagdo no processo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC-PCCTAE,
sendo vedada sua utilizacdo concomitante para atendimento de mais de um critério especifico.
Declaro, ainda, estar ciente de que este Memorial Descritivo devera ser disponibilizado na forma
prevista na legislagdo aplicavel, observado o disposto na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei
Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD), responsabilizando-me pelas informacgdes e pelos dados
pessoais nele constantes.

Rio Largo/AL, 14 de agosto de 2026.

DIEGO ROBERTO DE BRITO BELTRAND
Auxiliar em Administracao - SIAPE 1987912
Campus de Engenharias e Ciéncias Agrarias - CECA/UFAL
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Emitido em 14/08/2026

MEMORIAL RSC-PCCTAE N° 3/2026 - CECA (11.00.43.27)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)
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DIEGO ROBERTO DE BRITO BELTRAND
AUXILIAR EM ADMINISTRACAO
CECA (11.00.43.27)
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