UFAL e Memorial Descritivo RSC-VI e Dimitri Vilhena Barroso

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
COMISSAO DE RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS DO CAMPUS ARAPIRACA - CRSC-PCCTAE

MEMORIAL DESCRITIVO

Processo de Requerimento de Reconhecimento de Saberes e Competéncias - Nivel VI
(RSC-VI - Art. 59, Inciso VI do Decreto Federal n® 13.048/2026)

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE

Nome completo: Dimitri Vilhena Barroso
Matricula SIAPE: 2408834
Cargo efetivo: Técnico Administrativo - Biélogo
Classe / Nivel: Classe E, Nivel 014
Data de ingresso na UFAL: 20/07/2017
Unidade de Lotagdo/Exercicio: Campus Arapiraca (Sede)
Fungao ou Cargo de Diregdo: N3o se aplica
Nivel de RSC-PCCTAE pleiteado: RSC-VI

1. APRESENTACAO

Este Memorial Descritivo constitui parte integrante e obrigatdria do processo de solicitacdo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias - Nivel VI (RSC-VI), nos termos estabelecidos pelo Decreto
Federal n2 13.048, de 3 de julho de 2026, e pelas normas internas da Universidade Federal de Alagoas
(UFAL). O objetivo deste documento é apresentar de forma analitica, contextualizada e fundamentada a
trajetdria profissional e individual desenvolvida no exercicio do cargo de Biélogo no Campus Arapiraca,
evidenciando que os conhecimentos tedricos, praticos, habilidades de gestdo, atividades de apoio ao
ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidos transcendem a rotina meramente ordindria do cargo de
ingresso, agregando valor singular a UFAL e a comunidade cientifica regional.

Admitido na UFAL em 20 de julho de 2017, consolidei uma carreira pautada na exceléncia
técnica e na dedicacdo ao fortalecimento institucional. A atuac¢do desenvolvida ao longo destes anos
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caracteriza-se por uma forte interseccdo entre o suporte especializado aos laboratérios e ao colegiado
didatico, a coordenacdo e assessoria técnica em multiplos projetos de extensdo e de pesquisa, a
orientagao direta de estudantes e a assungdo de pesadas responsabilidades administrativas na drea de
planejamento de compras publicas. Todo este percurso fundamenta a pontuacdo de 197 pontos
autodeclarada no Requerimento, a qual encontra-se integralmente respaldada na documentacdo
comprobatoria.

2. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Iniciei minhas atividades profissionais na Universidade Federal de Alagoas em 20 de julho de
2017, lotado no Campus Arapiraca (sede), unidade que vivenciava e ainda vivencia um importante ciclo
de consolidacdo de seus cursos e infraestrutura. Como Bidlogo, cargo de nivel superior classificado na
Classe E, minhas atribuicGes iniciais focavam-se no suporte técnico especializado a laboratérios didaticos
e de pesquisa, especialmente na area de Botanica e Ecologia. Contudo, a dinamica institucional e o
compromisso pessoal com o desenvolvimento académico da unidade demandaram, de imediato, a
ampliagdo do escopo de minha atuagao.

Logo no primeiro ano de exercicio, integrei de forma pioneira a comissdo de Requisitantes de
Compras e as subcomissdes de vidrarias e insumos, estruturando o planejamento de aquisi¢cdes de
laboratdrio do campus. Paralelamente, assumi papel ativo no suporte pedagdgico aos discentes do curso
de Ciéncias Bioldgicas - Licenciatura. Essa atua¢cdo materializou-se no acolhimento de alunos, apoio a
elaboracdo de monografias e participacdo em 6rgdos colegiados de deliberacdo. O Herbario Arapiraca
(ARA) passou a ser um dos principais focos do meu trabalho, onde coordenei e colaborei em projetos de
relevancia cientifica e social, promovendo a difusdo da ciéncia botanica para escolas de educagdo basica
de Arapiraca e do agreste alagoano, além de atividades de extensdao em comunidades indigenas.

Ao longo de nove anos de carreira ininterrupta na instituicdo, exerci mandatos consecutivos no
Colegiado de Curso de Ciéncias Bioldgicas, coordenei subcomissdes de compras complexas na Rede de
Compras da UFAL, participei de bancas examinadoras de concursos, colaborei em eventos de extensdo e
publiquei trabalhos de difusdo cientifica. Esta trajetdria polivalente demonstra a construgdo continua de
saberes praticos, competéncias gerenciais e pedagdgicas que qualificam e justificam amplamente a
concessdao do RSC-VI, demonstrando impacto e relevancia que vao muito além das competéncias
técnicas estritas do cargo.

3. EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO

Em estrita observancia ao Decreto Federal n2 13.048/2026 e ao modelo oficial de Memorial
Descritivo da UFAL, apresenta-se a seguir o detalhamento das experiéncias profissionais, técnicas e
académicas que compdem a pontuacdo do requerente, organizadas por Requisito Legal. Cada atividade
indicada encontra-se indexada e individualmente comprovada no dossié anexo ao processo.
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REQUISITO | - Participacido em grupos de trabalho, comissGes, comités, nucleos,
representagdes ou similares.
A participagdo em érgdos deliberativos e comissdes de planejamento é uma das vertentes mais

solidas de minha atuacdo, evidenciando engajamento na gestdo universitaria e no desenvolvimento
institucional da UFAL.

Item / Critério Descri¢do da Atividade / Portaria Comprovagao m

Item 1 - Colegiado Membro Titular do Colegiado do Curso de Ciéncias Bioldgicas - Doc. Fls. 4-5 6,0
(2018-2020) Licenciatura. Portaria n2 245, de 20 de Agosto de 2018.

Item 1 - Colegiado Membro Titular do Colegiado do Curso de Ciéncias Bioldgicas - Doc. Fls. 6-7 6,0
(2022-2024) Licenciatura. Portaria n2 72, de 07 de Abril de 2022.

Item 1 - Colegiado Membro Titular do Colegiado do Curso de Ciéncias Bioldgicas - Doc. Fls. 8-9 3,0
(2024-2025) Licenciatura. Portaria PROGRAD n?2 90, de 07 de Junho de 2024.

Item 1 - Colegiado Membro Suplente do Colegiado do Curso de Ciéncias Bioldgicas - Doc. Fls. 10-11 3,0
(2025-2027) Licenciatura. Portaria PROGRAD n2 280, de 14 de Outubro de 2025.

Item 2 - Coordenagao Coordenador da Subcomissdo de Vidrarias e Plasticos da Comissdo Doc. Fl. 12 4,5

Permanente de Laboratdrios (biénio 2025-2027).

Item 3 - GT/Comissdo Membro da Comissdo Permanente para Compras de Arapiraca Doc. Fl. 13 3,0
(biénio 2018-2020).

Item 3 - GT/Comissdo Membro da Subcomissdo de Vidrarias e Plasticos da Comissdo Doc. Fls. 14-15 3,0
Permanente de Laboratdrios (biénio 2020-2022). Portaria n2 67, de
30 de Junho de 2020.

Item 3 - GT/Comissdo Membro da Subcomiss3o de Vidrarias e Plasticos da Comissdo Doc. Fl. 16 3,0
Permanente de Laboratérios (biénio 2022-2024).

Item 3 - GT/Comissdo Membro Suplente da Comissdo Gestora da Politica Ambiental da Doc. Fl. 17 3,0
UFAL. Portaria GR n2 825, de 8 de Outubro de 2025.

Item 3 - GT/Comissdo Membro do Grupo de Trabalho para assessorar a instalacdo da CRSC-  Doc. Fls. 18-19 3,0
PCCTAE. Resolugdo CONSUNI n? 117/2026, de 07 de Julho de 2026.

Item 5 - Concurso Atuagao como Auxiliar de Gravagdao em concurso publico da UFAL Doc. Fls. 20-77 4,5
para provimento de cargo docente. Portaria GR n2 763, de 30 de
Outubro de 2024.

Subtotal Requisito I: 42,0 pontos

REQUISITO Il — Participagao e atuacao em projetos institucionais, gestao, ensino, pesquisa,
extensao, inovac¢ao ou assisténcia especializada.
Demonstra profunda contribuicdo no fomento da extensao universitaria, mediacao pedagdgica,

orientacdo académica direta de discentes em Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCC) e fomento do
ambiente de aprendizagem pratica, englobando 15 subcritérios de alta relevancia.

Item / Critério Descrigido da Atividade / Portaria Comprovagao Pontos

Item 1 - Coord. Projeto  Coordenador de Projeto de Extensdo 'Herbario Arapiraca como Doc. FI. 79 7,5
ferramenta para o ensino de botanica... - Visite HERBARA' (2019-
2020). Carga horaria: 415h.
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Item 2 - Ativ. Técnica Colaborador de Projeto de Extensdo 'O Mundo Microbiano no Doc. Fl. 80 4,5
ambiente escolar' (2018-2019). Carga horaria: 60h.

Item 2 - Ativ. Técnica Colaborador de Projeto de Extensdo 'Nucleo de llustragdo Cientifica da Doc. Fl. 81 4,5
UFAL: da academia a escola' (2018-2019). Carga horéria: 432h.

Item 2 - Ativ. Técnica Colaborador de Projeto de Extensdo 'JUCA - Jornal da UFAL no Campus Doc. Fl. 82 4,5
Arapiraca' (2018-2019). Carga horaria: 330h.

Item 2 - Ativ. Técnica Colaborador de Projeto de Extensdo 'Formacdo de Professores e Doc. Fl. 83 4,5
Produgdo de Material Didatico para Ensino de Ciéncias para Indigenas
na Aldeia Karapoto Plaki-6 em Sdo Sebastido - AL' (2018-2019). Carga
horaria: 600h.

Item 2 - Ativ. Técnica Auxiliar Técnico no Projeto de Extensdo 'Prevencdo da saude Doc. Fl. 84 4,5
ginecoldgica feminina: um olhar sobre o funcionamento do corpo'
(2023-2024). Carga horaria: 30h.

Item 2 - Ativ. Técnica Orientador no projeto de extensdo 'Herbario: Arte e Ciéncia em Doc. Fl. 85 4,5
Memorias Prensadas' na Mostra Cientifica... no Partage Arapiraca
Shopping (29/03/2025). Carga horéria: 10h.

Item 5 - Orientador Orientador de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) da aluna Maria Doc. Fl. 86 3,0
Mykaelle Santos de Farias, apresentado em 09/05/2019.

Item 5 - Orientador Orientador de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) da aluna Nanuza  Doc. Fl. 87 3,0
Mikaela Rodrigues Correia, apresentado em 20/07/2021.

Item 5 - Orientador Orientador de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) da aluna Doc. Fl. 88 3,0
Francyane Adielle de Souza Praxedes, apresentado em 14/09/2021.

Item 5 - Orientador Orientador de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) da aluna Eduarda Doc. Fl. 89 3,0
Sabino dos Santos, apresentado em 10/06/2022.

Item 5 - Orientador Orientador de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) da aluna Mayra Doc. Fl. 90 3,0
Gabryelle Almeida Batista, apresentado em 06/12/2022.

Item 5 - Tutor Tutor a Distancia no Curso de Aperfeicoamento para Professores e Doc. FI. 91 3,0
Profissionais da Educagdo no Atendimento Educacional Especializado
(CAPAEZ). Carga horaria: 120h.

Item 7 - Avaliador Presidente ou membro de 13 bancas de avaliagdo de Trabalho de Doc. Fls. 92- 39,0
Conclusdo de Curso (TCC) de Ciéncias Bioldgicas (Nelma, Vilmaria, Rita, 104
Nanuza, Francyane, Ednalva, Mariana, Eduarda, Gabryelle, Gustavo,
Stephane, Fernanda, Lincoln).

Item 11 - Capacitacao Participagdo na '12 Semana de Compras e Licitagdes do Campus Doc. Fls. 105- 1,0
Arapiraca' (20 a 22/02/2018). Carga horéria: 18h. 106
Item 11 - Capacitacdo Participagdo no 'Curso de Capacitagao de Tutores para atuagao no Doc. Fl. 107 1,0

Moodle' (04 a 15/08/2025). Carga horéria: 20h.

Item 11 - Capacitacao Participagdo no Curso 'Inteligéncia Artificial na elaboragao de Doc. Fls. 108- 1,0
Documentos da Fase de Planejamento das ContratagGes Publicas' (03 109
a 05/08/2026). Carga horéria: 20h.

Subtotal Requisito Il: 94,5 pontos
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REQUISITO Ill — Recebimento de premiagdes e reconhecimentos publicos.

Reflete o reconhecimento publico institucional por exceléncia, dedicacdo e produtividade
diferenciada no exercicio das fun¢des de gestdo publica na comissdo de compras da UFAL.

Descri¢ido da Atividade / Portaria Comprovagdao Pontos

Item 3 - Prémio Local Recebimento de premiagdo institucional na categoria 'Maior Nimero de Doc. Fl. 111 7,5
Itens/Cotac¢des Cadastrados — Comissdes Permanentes' no Prémio
Forum de Compras e Licitagdes — 22 Edigdo (17 de julho de 2026),
outorgada pelo Diretor Geral do Campus Arapiraca, referente ao
desempenho em 2023 na Subcomissdo de Vidrarias da Rede de
Compras da UFAL.

Subtotal Requisito Ill: 7,5 pontos

REQUISITO IV — Designagao para responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas.

Comprova a dedicagdo continua e a responsabilidade civil e técnica na instru¢do de compras
publicas e elaboracdo de termos de referéncia para fomento de atividades académicas do curso de
Ciéncias Bioldgicas.

Item / Critério Descri¢do da Atividade / Portaria Comprovagao Pontos

Item 4 - Licitacoes Designagdo e atuagao como Requisitante de Compras do curso de Doc. Fls. 113-115 9,0
Ciéncias Bioldgicas de 2020 a 2022. Portaria n2 02/2021 de
07/01/2021 (3 anos de exercicio ou fracdo > 6 meses).

Item 4 - LicitagGes Designagdo e atuagao como Requisitante de Compras do curso de Doc. Fls. 116-118 3,0
Ciéncias Bioldgicas de 2023. Portaria n2 05/2023 de 07/02/2023.

Item 4 - Licitacoes Designagdo e atuagao como Requisitante de Compras do curso de Doc. Fls. 119-122 3,0
Ciéncias Bioldgicas de 2024. Portaria n2 83/2025 de 16/12/2025.

Item 4 - LicitagOes Designagdo e atuagdao como Requisitante de Compras do curso de Doc. Fls. 123-126 3,0
Ciéncias Bioldgicas de 2025. Portaria n2 84/2025 de 16/12/2025.

Item 4 - LicitacGes Designagdo e atuagao como Requisitante de Compras do curso de Doc. Fls. 127-131 3,0
Ciéncias Bioldgicas de 2026. Portaria da Diregdo.

Subtotal Requisito IV: 21,0 pontos

REQUISITO VI - Produgdo, prospeccao e difusao do conhecimento cientifico ou técnico.

Evidencia expressiva insercdo em grupos de pesquisa credenciados pelo CNPqg, atuacdo em
eventos de difusdo do conhecimento e coorientacdo direta de alunos de graduacdo em Ciéncias
Bioldgicas, atendendo a exigéncia especifica de possuir pelo menos uma atividade neste critério para a

concessao do RSC-VI.

Item / Critério Descri¢do da Atividade / Portaria Comprovagao Pontos

Item 7 - Grupo CNPq Participacdo permanente como Membro Técnico (Mestre) no Doc. Fls. 133-137 3,0
grupo de pesquisa CNPq 'Nucleo de Estudos Etnobioldgicos e

Ecoldgicos', liderado pelo Prof. Henrique Costa H. da Silva, desde
13/04/2018.
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Item 7 - Grupo CNPq Participagdo permanente como Membro Técnico (Mestre) no Doc. Fls. 138-140 3,0
grupo de pesquisa CNPq 'Grupo de Pesquisa Fitoterapia no
Semiarido Alagoano', liderado pela Prof2 Solma Lucia S. M. de
Araujo Baltar, de 27/08/2019 a 15/09/2025.

Item 14 - Ativ. Difusdo = Coordenador Adjunto de Evento de Extensdo 'Os Saberes das Doc. Fl. 141 3,0
Ciéncias Bioldgicas' (09 a 10/12/2019). Carga horaria: 16h.

Item 14 - Ativ. Difusdo  Coordenador Adjunto no Evento de Extensdo 'Mostra Cientifica - Doc. Fl. 142 3,0
Conectando Mentes Brilhantes: CT&| em Movimento no Partage
Arapiraca Shopping' (28 a 30/03/2025). Carga horaria: 30h.

Item 14 - Ativ. Difusdo  Colaborador no Curso de Extensdo 'Aspectos morfoldgicos e Doc. Fls. 143-144 3,0
sistematicos das Phyllanthaceae ocorrentes em Alagoas' (30/04 a
05/05/2026). Carga horéria: 32h.

Item 16 - Coord. Sessdao Atuagdo como Coordenador de Sessdes de Apresentacao de Doc. Fl. 145 3,5
trabalhos cientificos no 292 Encontro de Iniciagdo Cientifica - PIBIC
e 122 Seminario de Iniciagdo Tecnoldgica - PIBITI (ciclo 2018/2019,
05 a07/11/2019).

Item 17 - Coorientagdo  Coorientador de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) da aluna Doc. Fl. 146 4,5
Janeide da Silva, com monografia intitulada 'Efeito do pastoreio na
fisionomia e estrutura da comunidade arbdrea num trecho de
caatinga', apresentado em 13/11/2019.

Item 17 - Coorientagdo  Coorientador de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) da aluna Doc. Fl. 147 4,5
Amanda da Silva Santos, com monografia intitulada
'Vulnerabilidade de espécies raras da caatinga do semiarido do
agreste alagoano', apresentado em 31/05/2021.

Item 17 - Coorientagdo  Coorientador de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) do aluno Doc. Fl. 148 4,5
Henrique Costa Leite, com monografia intitulada 'Levantamento
das espécies arboreas utilizadas na arborizagdo urbana da cidade
de Monteirdpolis, no sertdo de Alagoas', apresentado em
08/03/2023.

Subtotal Requisito VI: 32,0 pontos

RESUMO DE PONTUAGAO PARA RSC-VI

Requisito Legal (Decreto Federal n2 13.048/2026) Pontuacdo Apresentada  Exigéncia Minima

REQUISITO | — Grupos de Trabalho, Comissdes e Colegiados 42,0 pontos Qualquer quantidade
REQUISITO Il = Projetos, Ensino, Pesquisa e Extensao 94,5 pontos Qualquer quantidade
REQUISITO Il — PremiagGes e Reconhecimentos Publicos 7,5 pontos Qualquer quantidade
REQUISITO IV — Responsabilidades Técnico-Administrativas 21,0 pontos Qualquer quantidade
REQUISITO VI — Produgdo e Difusdo de Conhecimento 32,0 pontos  Pelo menos 1 atividade
TOTAL GERAL DECLARADO 197,0 pontos 75 pontos
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4. DEMONSTRAGAO DOS SABERES E DAS COMPETENCIAS

A andlise detida de minha trajetdéria profissional na UFAL revela que os saberes e as
competéncias mobilizados ao longo da carreira ndo apenas superam a rotina estrita e as tarefas
ordinarias do cargo de Bidlogo, mas também constituem uma contribuicdo estruturante, com forte
impacto social, cientifico e administrativo na instituicdo. Os conhecimentos demonstrados alinham-se,
de forma robusta, ao padrao de alta complexidade exigido para o reconhecimento no nivel de RSC-VI.

No ambito do Ensino e da Extensdo, a coordenagdo direta do projeto de extensdao 'Visite
HERBARA' e a colaboracdo ativa nos demais projetos, como a formacdo de professores na aldeia
Karapoté Plaki-6, demonstram saberes pedagdgicos e metodoldgicos avancados. O requerente
estruturou acGes formativas que levaram a universidade até a sociedade, traduzindo o conhecimento
académico especializado em ferramentas diddticas acessiveis de transformacgdo social. O volume de
orientagdes diretas de TCC (5 orientagGes e 3 coorientacles), a atuacdo permanente em comissdes
académicas de avaliacdo (13 bancas de graduacdo) e a tutoria a distancia consolidam saberes
complexos, voltados para a formag¢ao humana, cientifica e profissional de dezenas de jovens no interior
do estado.

Na dimensao Administrativa e de Gestao, a atuacdo continuada como Requisitante de Compras,
assim como a coordenacdo de comissdes permanentes e subcomissées criticas da Rede de Compras da
UFAL, revelam alta capacidade de lideranga, rigor técnico-juridico e compromisso publico. A complexa e
responsavel atividade de padronizar materiais, realizar pesquisas de precos de mercado amplas e
estruturar Estudos Técnicos Preliminares (ETP) e Termos de Referéncia (TR) - inclusive mediante a
aplicacdo inovadora de Inteligéncia Artificial nas contratagdes publicas - foi amplamente coroada com o
Prémio Férum de Compras e Licitacdes em 2023. Tal honraria atesta que o requerente desenvolveu
saberes administrativos altamente qualificados, que garantem a eficiéncia do gasto publico e o
abastecimento estratégico dos laboratdérios do campus.

Por fim, na Pesquisa e Producdo do Conhecimento, a insercao continua em grupos de pesquisa
oficiais do CNPq e a coordenacdo de sessdes no PIBIC/PIBITI consolidam a aptiddo cientifica e a difusado
de tecnologia de relevancia regional. Desta forma, o conjunto de saberes praticos, académicos,
administrativos e sociais adquiridos e aplicados de forma singular pelo requerente ao longo de quase
uma década na UFAL qualifica integralmente sua concessdo ao nivel maximo de RSC-VI.

5. CONSIDERAGOES FINAIS

As experiéncias apresentadas neste Memorial refletem minha trajetdria profissional e
evidenciam os conhecimentos, habilidades e competéncias desenvolvidas ao longo do exercicio do
cargo. As atividades descritas contribuiram para o fortalecimento das a¢Ges institucionais, a melhoria
dos servigos prestados e o desenvolvimento da Universidade, estando devidamente comprovadas pela
documentagdo anexada para fins de analise do presente requerimento de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias — RSC-PCCTAE.
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6. TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro, para os devidos fins, que as informacGes e a documentacdo apresentadas neste Memorial
Descritivo sdo verdadeiras, auténticas e correspondem a minha trajetdria profissional,
responsabilizando-me administrativa, civil e penalmente por sua veracidade, nos termos da legislagdo
vigente.

Declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida somente podera ser utilizada uma Unica vez
para fins de pontuagdo no processo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE,
sendo vedada sua utilizacdo concomitante para atendimento de mais de um critério especifico. Declaro,
ainda, estar ciente de que este Memorial Descritivo devera ser disponibilizado na forma prevista na
legislacdo aplicavel, observado o disposto na Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), responsabilizando-me pelas informagdes e pelos dados pessoais
nele constantes.

Arapiraca - AL, 19 de Agosto de 2026.

DIMITRI VILHENA BARROSO
Bidlogo - SIAPE 2408834
Requerente
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