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UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS — PCCTAE
(RSC-PCCTAE)

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE

Nome: JOZIANO CAVALCANTE DA SILVA
SIAPE: 1106363

Cargo: TECNICO DE LABORATORIO AREA
Classe/Nivel: D-IV

Unidade de Lotacdo: IQB

Fungdo/Cargo (se houver):

Nivel de RSC-PCCTAE pleiteado: RSC-V

APRESENTACAO

Ingressei na Universidade Federal de Alagoas em 02 de fevereiro de 1996, no cargo de Técnico de
Laboratdrio — Area: Banco de Sangue, tendo desenvolvido, ao longo de quase trés décadas de exercicio
profissional, uma trajetériac  marcada pela participacio em diferentes atividades, funcbes e
responsabilidades de natureza administrativa, gerencial, normativa e institucional.

Ao longo dessa trajetdria, a UFAL confiou-me atribui¢cbes que ultrapassaram significativamente o exercicio

ordindrio das atividades inerentes ao meu cargo, permitindo-me atuar em diferentes contextos da gest@o
universitdria, na coordena¢do de processos institucionais, na gestdo de pessoas, na participacGo em
comissoes e grupos de trabalho, no assessoramento administrativo e na gestdo especializada de produtos
quimicos controlados.

Essas experiéncias possibilitaram a aquisicdo e a consolidagdo de conhecimentos, habilidades e
competéncias desenvolvidos sobretudo na prdtica profissional, no enfrentamento de situa¢des concretas, na
busca de solucbes para demandas institucionais e na interagdo com diferentes setores e instédncias da
Universidade e de outros orgdos publicos.

O presente Memorial Descritivo tem por finalidade apresentar essa trajetéria e demonstrar como os
saberes, competéncias e experiéncias construidos ao longo da carreira contribuiram para o desenvolvimento
das atividades institucionais e extrapolam as atribuicées ordindrias do cargo de ingresso, constituindo
elementos compativeis com o nivel RSC-V pleiteado. O Memorial complementa o formuldrio de
requerimento e deve ser considerado em conjunto com a documentagdo comprobatdria apresentada para
andlise do processo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE.

TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal de Alagoas em 02 de fevereiro de 1996, no cargo de Técnico de
Laboratério — Area: Banco de Sangue, desenvolvendo inicialmente atividades compativeis com minha
formacgdo e com as atribuigées do cargo. Ao longo dos anos, entretanto, minha trajetoria profissional foi
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progressivamente ampliada pela participagdo em diferentes atividades administrativas e institucionais,
nas quais passei a assumir responsabilidades que extrapolaram as atribuicbes ordindrias do cargo.
A partir de 2003, passei a exercer fun¢des de natureza administrativa em Unidades Académicas da UFAL,

inicialmente como Secretdrio do Departamento de Geociéncias do Instituto de Geogrdfia,
Desenvolvimento e Meio Ambiente — IGDEMA, e posteriormente como Secretdrio do Instituto de
Ciéncias Atmosféricas — ICAT. Essas experiéncias proporcionaram contato direto com rotinas
administrativas, gestdo de documentos e processos, atendimento a comunidade universitdria e apoio as
atividades desenvolvidas pelas respectivas unidades.

Em 2005, participei de uma das experiéncias mais significativas de minha trajetdria profissional: a
Comissdo de Enquadramento instituida no dmbito da UFAL para implementagdo do Plano de Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativos em Educa¢do — PCCTAE, decorrente da Lei n? 11.091/2005.
Inicialmente integrante da Comissdo, posteriormente fui escolhido por unanimidade por seus membros
para exercer a fungdo de Coordenador-Geral, assumindo a coordena¢do de um processo de grande
alcance institucional, que envolvia a andlise da situacGo funcional dos servidores da Universidade, a
aplicacdo da legislagdo do novo plano de carreira e a apreciagdo de situagdes funcionais e recursos.

A experiéncia na ComissGo de Enquadramento representou importante marco no desenvolvimento de
competéncias relacionadas a interpretacdo e aplicacGo da legislacdo, andlise de situagbes funcionais,
coordenagdo de equipes, organizacGo de processos complexos, elaboragcdo de documentos técnicos,
construgdo de consensos e assessoramento institucional. O trabalho desenvolvido alcangou servidores
ativos, aposentados e instituidores de pensdo da UFAL e resultou na conclusGo das etapas de
enquadramento e posterior apreciagdo pelos drgéos superiores da Universidade.

Em 2010, fui designado para exercer a fung¢éo de Assessor de Recursos Humanos no Centro de Ciéncias
Agrdrias — CECA, onde desenvolvi atividades voltadas a andlise da situa¢do funcional dos servidores da
Unidade e ao levantamento de demandas relacionadas a capacitacéo. Esse trabalho subsidiou iniciativa
da Dire¢do do CECA junto a PROGEP, que resultou na realizagdo de cursos de capacitagdo em
Comunicagdo em Lingua Portuguesa para servidores da Unidade e da Fazenda SGo Luiz, contribuindo para
o desenvolvimento profissional dos participantes e para a melhoria de sua situagéo funcional.

A partir de maio de 2012, passei a desenvolver atividades no Almoxarifado de Produtos Quimicos — APQ,
por designagdo da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e do Trabalho. Nesse setor, assumi
responsabilidades especializadas relacionadas ao controle, armazenamento, movimentagdo e prestagcdo
de informacdes referentes aos produtos quimicos controlados pela Policia Federal utilizados no dmbito da
UFAL.

A atuacgdo no APQ tornou-se uma das experiéncias mais duradouras e especializadas de minha carreira.
Entre as responsabilidades assumidas estdo a renovag¢do anual do Certificado de Licenga de
Funcionamento da Universidade, o controle dos estoques e da movimentagdo dos produtos quimicos
controlados, a elaboragdo dos relatdrios periddicos destinados a Policia Federal e o desenvolvimento de
rotinas administrativas para organizagdo e controle do setor.
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Em 2019, passei também a atuar como Procurador da Universidade Federal de Alagoas junto ao
SIPROQUIM2 - Sistema de Controle de Produtos Quimicos da Policia Federal, mediante procuragdo
especifica para representacdo da Universidade perante aquele drgdo. Essa atribuicdo, distinta da
responsabilidade pela gestdo do Almoxarifado de Produtos Quimicos, conferiu nova dimensdo as minhas
responsabilidades institucionais, exigindo atua¢do formal em nome da UFAL, observédncia das normas de
controle estabelecidas pela Policia Federal e responsabilidade pela prestacdo das informacbes e
procedimentos de competéncia da Universidade no sistema.

Paralelamente as fung¢des anteriormente descritas, participei de diferentes comissoées, grupos de
trabalho, orgdos colegiados e outras atividades institucionais, contribuindo em processos
administrativos, eleitorais, de selegdo e de organizacdo da Universidade. Também atuei como instrutor
em ag¢des de capacitag¢do de servidores e participei de atividades externas de interesse publico, entre elas
a atuagcdo como Certificador da Rede Nacional de Certificadores do INEP em cinco edi¢bées do Exame
Nacional do Ensino Médio.

A sequéncia dessas experiéncias evidencia uma trajetoria profissional marcada pela amplia¢do
progressiva das responsabilidades assumidas. Partindo de um cargo técnico especifico, passei a atuar em
diferentes dimensbes da administra¢do universitdria, desenvolvendo competéncias relacionadas a gestdo
de pessoas, coordenaglio de processos, interpretagdo e aplicago de normas, assessoramento
institucional, controle especializado, representagcdo administrativa e capacitagéo de servidores.

Assim, minha trajetdria na UFAL ndo se limitou ao exercicio das atribui¢cées ordindrias do cargo de Técnico
de Laboratdrio — Area: Banco de Sangue. As diferentes responsabilidades assumidas ao longo da carreira
proporcionaram a constru¢éo de um conjunto diversificado de saberes, competéncias e experiéncias,
desenvolvidos na prdtica e aplicados em situagbes concretas da administracéo publica, que constituem a
base do presente requerimento de Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE.

EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO

REQUISITO | — Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacoes ou
similares.

Item 1 — Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e drgéos
colegiados da InstituicGo Federal de Ensino

Critério especifico: 3,0 pontos por ano ou fra¢éo acima de seis meses.
Atividade desenvolvida:

Exercicio de mandato como membro de orgdo colegiado da Universidade Federal de Alagoas, participando
das atividades deliberativas e administrativas inerentes a representagdo.
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Resultados alcan¢ados:

A participag@io proporcionou atuagdo direta em processos colegiados da Universidade, contribuindo para a
andlise e discussGo de matérias de interesse institucional e para a construgdo de decisbes no dmbito da
unidade.

Documento comprobatdrio:
Portaria n 1458/2008.

Pontuagdo: 6,0 pontos.

Item 2 — Coordenagdo ou presidéncia de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares, comissbes
ou comités previstos no dmbito da administra¢do publica, regularmente instituidos ou reconhecidos pelo
drgdo ou pela entidade

Critério especifico: 4,5 pontos por designagdo.
Atividade desenvolvida:

Coordenagdo do Grupo de Trabalho da Carreira — GT-Carreira, constituido no dmbito da Universidade
Federal de Alagoas, atuando na discussdo e encaminhamento de questdes relacionadas a carreira dos
servidores técnico-administrativos.

Resultados alcangados:

A atuacgdo possibilitou a participagdo na constru¢cdo e no encaminhamento de propostas relacionadas a
carreira dos servidores, contribuindo para o debate institucional e para o aperfeicoamento das acbes
voltadas a categoria.

Documento comprobatdrio:
Declaragéo do SINTUFAL referente a coordenagdo do GT-Carreira.

Pontuagdo: 4,5 pontos.

Item 2 — Coordenagdio ou presidéncia de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares, comissbes
ou comités previstos no dmbito da administra¢do publica, reqularmente instituidos ou reconhecidos pelo
orgdo ou pela entidade

Critério especifico: 4,5 pontos por designagdo.

Atividade desenvolvida:

Coordenagdo-Geral da Comissdo de Enquadramento da Universidade Federal de Alagoas, instituida para a

implementagdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo — PCCTAE, nos
termos da Lei n® 11.091/2005.
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Resultados alcan¢ados:

Coordenagdo dos trabalhos de andlise e enquadramento dos servidores da UFAL no PCCTAE, organiza¢Go
das atividades da Comissdo, andlise inicial de situagbes funcionais e recursos e condu¢éo das discussées
técnicas necessdrias a aplicagéo dos dispositivos legais. O trabalho resultou na concluséGo das etapas de
enquadramento, posteriormente submetidas a aprecia¢éGo do Conselho Universitdrio.

Documentos comprobatorios:
Portaria n? 346/2005; Relatdrio Final da Comissdo de Enquadramento.

Pontuagdo: 4,5 pontos.

Item 3 — Participa¢cGo como membro de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissées
ou comités previstos no dmbito da administracdo publica, reqularmente instituidos

Critério especifico: 3,0 pontos por designagdo.
Atividade desenvolvida:

Participacdio como membro da Comissdo de Reposicionamento, instituida no dmbito da Universidade
Federal de Alagoas, colaborando nas atividades e andlises atribuidas ao colegiado.

Resultados alcangados:

Contribuico para a andlise e o encaminhamento das questbes submetidas a Comissdo, mediante
participagdo nas discussoes e procedimentos necessdrios ao desenvolvimento dos trabalhos.

Documento comprobatdrio:
Portaria n® 961/2010.

Pontuagdo: 3,0 pontos.

Item 3 — Participa¢cGo como membro de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissées
ou comités previstos no dmbito da administracdo publica, regularmente instituidos

Critério especifico: 3,0 pontos por designagdo.

Atividade desenvolvida:

Participagdo na Subcomissdo de Acessorios, constituida no Gmbito da Universidade Federal de Alagoas.
Resultados alcangados:

Colaboragdo nas atividades da Subcomisséo, contribuindo para a andlise e o desenvolvimento dos trabalhos
que lhe foram atribuidos.

Documento comprobatdrio:
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Portaria n® 25/PROGINST, de 06/05/2022.

Pontuagdo: 3,0 pontos.

Item 3 — Participa¢cGo como membro de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissées
ou comités previstos no dmbito da administracdo publica, reqgularmente instituidos

Critério especifico: 3,0 pontos por designagdo.

Atividade desenvolvida:

Participagcdo na Subcomissdo de Acessorios, constituida no dmbito da Universidade Federal de Alagoas.
Resultados alcan¢ados:

Participagéo nas atividades e discussées da Subcomissdo, contribuindo para o cumprimento das atribuigbes
estabelecidas para o grupo.

Documento comprobatdrio:
Portaria n® 30/PROGINST, de 09/05/2022.

Pontuagdo: 3,0 pontos.

Item 3 — Participa¢Go como membro de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissées
ou comités previstos no dmbito da administracdo publica, regularmente instituidos

Critério especifico: 3,0 pontos por designagdo.
Atividade desenvolvida:

Participacdio em Comissdo Eleitoral do IGDEMA, contribuindo para a organizagdo e execugdo do processo
eleitoral da Unidade.

Resultados alcangados:

Colaboragdo para a regularidade e organizagdo do processo eleitoral, observando os procedimentos
institucionais aplicdveis.

Documento comprobatdrio:
Declara¢do do IGDEMA.

Pontuagdo: 3,0 pontos.
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Item 3 — Participagdo como membro de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissbes
ou comités previstos no dmbito da administragcdo publica, reqularmente instituidos

Critério especifico: 3,0 pontos por designagdo.
Atividade desenvolvida:

Participacéo em Comissdo Eleitoral do ICAT, colaborando na organizagdo e conducgdo do processo eleitoral
da Unidade.

Resultados alcan¢ados:

ContribuicGo para a organizacGo e regularidade do processo eleitoral, mediante cumprimento das
atribui¢des estabelecidas para a Comissdo.

Documento comprobatdrio:
Documento de designagdo do ICAT.

Pontuagdo: 3,0 pontos.

Item 5 — Atuag¢do em atividades de organizacdo, fiscalizagdo, execugdo de exame de selegdo, vestibular ou
concursos

Critério especifico: 4,5 pontos por designagdo.
Atividade desenvolvida:

Atuagdo, em cinco edi¢oes do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, como Certificador da Rede
Nacional de Certificadores — RNC, do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
—INEP, nos anos de 2015, 2017, 2018, 2019 e 2021.

O exercicio da fun¢do foi precedido de processo seletivo promovido pelo INEP e de curso de capacitagdo
obrigatorio e eliminatdrio. Na condigcdo de Certificador, atuei nos locais de aplicagdo do ENEM,
acompanhando e fiscalizando o cumprimento dos procedimentos estabelecidos pelo INEP para a realizacéo
do exame, registrando ocorréncias e certificando a regularidade dos procedimentos sob minha
responsabilidade.

Resultados alcan¢ados:

A atuagdo contribuiu para a regularidade, seguran¢a e confiabilidade dos procedimentos de aplicacéo do
ENEM, exigindo rigor na observdncia das normas, capacidade de andlise, responsabilidade funcional,
independéncia, sigilo, ética e imparcialidade. A selecGo e designagcdo para cinco edicbes do exame
demonstram a continuidade da confiangca depositada em minha capacidade para o exercicio dessas
atribuigdes.

Documentos comprobatorios:
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Declaragdes de atuag¢do emitidas pelo INEP referentes as edi¢bes do ENEM de 2015, 2017, 2018, 2019 e
2021.

Pontuagdo: 22,5 pontos (4,5 x 5 designagdes).

Item 5 — Atuacdo em atividades de organizagdo, fiscalizagéio, execu¢Go de exame de selecdo, vestibular ou
concursos

Critério especifico: 4,5 pontos por designagdo.
Atividade desenvolvida:

Atuacdo como Auxiliar de Gravag¢do em Concurso Publico promovido pelo Instituto de Quimica e
Biotecnologia da Universidade Federal de Alagoas, colaborando na execug¢éo do certame.

Resultados alcangados:

ContribuicGo para a organizagdo e regularidade do concurso publico, mediante atuacGo em atividade que
exigia responsabilidade, sigilo, atengdo aos procedimentos estabelecidos e observdncia dos principios
aplicdveis aos certames publicos.

Documento comprobatdrio:
Portaria/declaragdo do Instituto de Quimica e Biotecnologia — IQB.

Pontuagdo: 4,5 pontos.

Item 7 — Exercicio de mandato em entidade sindical da categoria
Critério especifico: 1,5 ponto por ano ou fracdo acima de seis meses.
Atividade desenvolvida:

Exercicio de mandato como membro eleito do Conselho Fiscal do Sindicato dos Trabalhadores da
Universidade Federal de Alagoas — SINTUFAL, no periodo de 2008 a 2010.

Resultados alcan¢ados:

Participacdo nas atividades de acompanhamento e fiscalizacdo da entidade sindical, exercendo
representacdo da categoria e contribuindo para o controle das atividades da organizagdo.

Documento comprobatdrio:
Declaragéo do SINTUFAL.

Pontuagdo: 3,0 pontos.
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Item 9 — Representagdo legal da Instituicdio Federal de Ensino junto a drgdos e entidades do Poder Publico ou
responsabilidade técnica junto a érgdos de fiscalizagéo, controle e regulagdo

Critério especifico: 7,5 pontos por designagdo.
Atividade desenvolvida:

Atuacdo como Procurador da Universidade Federal de Alagoas junto ao SIPROQUIM2 - Sistema de
Controle de Produtos Quimicos da Policia Federal, mediante procura¢do especifica para representa¢éo da
Universidade perante aquele orgdo. Essa atribuicdo, distinta da responsabilidade pela gestdo do
Almoxarifado de Produtos Quimicos, conferiu nova dimensdo as minhas responsabilidades institucionais,
exigindo atuagdo formal em nome da UFAL e observdncia das normas e procedimentos estabelecidos pela
Policia Federal para o controle de produtos quimicos.

Resultados alcangados:

A atuagdo possibilitou a representacdo formal da UFAL perante a Policia Federal no dmbito do SIPROQUIM2,
assegurando o cumprimento das obrigag¢des institucionais relacionadas ao controle e a presta¢do de
informagées sobre produtos quimicos. A atividade exigiu responsabilidade funcional, conhecimento das
normas especificas, precisGo no tratamento das informagdes e permanente atengdo aos procedimentos de
fiscalizag@o e controle estabelecidos pelo érgdo regulador.

Documento comprobatdrio:
Procuragéo da Universidade Federal de Alagoas para atuagdo junto ao SIPROQUIMZ2/Policia Federal.

Pontuagdo: 7,5 pontos.

Total do Requisito I: 67,5 pontos

REQUISITO Il — Participacdao e atuacao em projetos institucionais, gestao, ensino, pesquisa, extensao,
inovagao ou assisténcia especializada.

Item 11 — Participa¢Go em capacitagdo, forum, oficina, workshop e congresso, com carga hordria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Institui¢Go Federal de Ensino

Critério especifico: 1,0 ponto por evento.

Atividade desenvolvida:

Participagéo no Congresso Andlitica, evento de capacitagdo e atualizagGo profissional relacionado as
atividades desenvolvidas no dmbito da Universidade Federal de Alagoas.
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Resultados alcan¢ados:

A participagdo possibilitou a atualizagdo de conhecimentos técnicos e o contato com contetdos e prdticas
relacionados a drea de atuag¢do profissional, contribuindo para o aperfeicoamento dos conhecimentos
utilizados no desenvolvimento das atividades institucionais.

Documento comprobatorio:
Certificado de participagéo no Congresso Analitica.

Pontuagdo: 1,0 ponto.

Item 11 — Participa¢Go em capacitacdo, forum, oficina, workshop e congresso, com carga hordria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Institui¢Go Federal de Ensino

Critério especifico: 1,0 ponto por evento.
Atividade desenvolvida:

Participacdo em curso de capacitagdo sobre Controle de Produtos Quimicos, relacionado ds atividades
desenvolvidas no Almoxarifado de Produtos Quimicos da Universidade Federal de Alagoas.

Resultados alcan¢ados:

A capacitagcdo contribuiu para o aprimoramento dos conhecimentos necessdrios ao desempenho das
atividades relacionadas ao controle, armazenamento e movimentagdo de produtos quimicos, bem como a
observdncia dos procedimentos e normas aplicdveis ao setor.

Documento comprobatdrio:
Certificado do curso sobre Controle de Produtos Quimicos.

Pontuagdo: 1,0 ponto.

Item 11 — Participa¢Go em capacitagdo, forum, oficina, workshop e congresso, com carga hordria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicdo Federal de Ensino

Critério especifico: 1,0 ponto por evento.
Atividade desenvolvida:

Participagéo nos Cursos de Formagdo da Brigada de Incéndio e Emergéncia — Nivel Avan¢ado — 2024 e
2026, como ag¢lio de capacitacéo relacionada a prevengdo e resposta a situagbes de emergéncia no
ambiente institucional.

Resultados alcangados:

A formagdo proporcionou o desenvolvimento e o aperfeicoamento de conhecimentos e procedimentos
relacionados a prevencgdo de incéndios, atuagdo em situagcdes de emergéncia e sequran¢ca no ambiente de
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trabalho, ampliando a capacidade de resposta diante de situacbes que possam envolver a comunidade
universitdria e as instalagdes institucionais.

Documento comprobatorio:
Certificados dos Curso de Formagdo da Brigada de Incéndio e Emergéncia — Nivel Avancado — 2024 e 2026.

Pontuagdo: 2,0 pontos.

Total do Requisito II: 4,0 pontos

REQUISITO Ill — Recebimento de premiagdes e reconhecimentos publicos.

SEM ATIVIDADES.

REQUISITO IV — Designagao para responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas.

Item 8 — Atuag¢Go como responsdvel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designagdio ndo gere pagamento de remuneragdo

Critério especifico: 4,5 pontos por ano ou fra¢do acima de seis meses.

Atividade desenvolvida:

Atuacdo como responsdvel pelo Almoxarifado de Produtos Quimicos da Universidade Federal de Alagoas,
formalmente designado por meio da Portaria n® 256/PROGINST, de 09/05/2012.

No exercicio dessa responsabilidade, passei a responder pela organizagdo, controle e acompanhamento das
atividades relacionadas ao armazenamento e a gestdo dos produtos quimicos sob responsabilidade do
setor, incluindo a observdncia dos procedimentos institucionais e das exigéncias dos orgdos de controle e
fiscalizagdo.

Resultados alcangados:

A atuagdo contribuiu para a organiza¢do e continuidade das atividades do Almoxarifado de Produtos
Quimicos, assegurando o controle dos materiais sob responsabilidade do setor e o atendimento as
exigéncias administrativas e regulatdrias aplicdveis. A responsabilidade assumida também exigiu a
articulagcdo com diferentes setores da Universidade e com drgdos externos de fiscalizacdo, fortalecendo
competéncias relacionadas a gestdo, controle, organizagéo e responsabilidade institucional.

Documento comprobatdrio:

Portaria n® 256/PROGINST, de 09/05/2012.
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Periodo considerado: 09/05/2012 até o presente.
Pontuagdo: 63,0 pontos (4,5 x 14 anos)

Item 8 — Atuag¢Go como responsdvel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designagdio ndo gere pagamento de remuneragdo

Critério especifico: 4,5 pontos por ano ou fra¢do acima de seis meses.
Atividade desenvolvida:

AtuagGo como Assessor de Recursos Humanos do Centro de Ciéncias Agrdrias — CECA, formalmente
designado para o exercicio da fun¢éo no periodo de 21/10/2010 a 10/10/2011.

No exercicio da fungdo, desenvolvi atividades relacionadas ao assessoramento em questdes de recursos
humanos, acompanhando demandas funcionais e administrativas e colaborando para o desenvolvimento
das agdes de gestdo de pessoas da Unidade.

Resultados alcangados:

A experiéncia proporcionou atuagdo direta em atividades de gestdo de pessoas e assessoramento
administrativo, contribuindo para o atendimento das demandas funcionais da Unidade e para o
desenvolvimento de competéncias relacionadas & andlise de questbes administrativas, orienta¢do de
servidores e articulagdo institucional.

Documento comprobatdrio:
Portaria n® 8/2010 — CECA / Declaragéo do CECA.
Periodo considerado: 21/10/2010 a 10/10/2011.

Pontuagdo: 4,5 pontos.

Total do Requisito IV: 67,5 pontos

REQUISITO V - Exercicio de fungdes, cargos de dire¢ao ou assessoramento institucional.

Item 4 — Exercicio de fun¢do gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente

Critério especifico: 3,0 pontos por ano ou fra¢do acima de seis meses, como titular ou substituto.
Atividade desenvolvida:

Exercicio da fungdo gratificada de Secretdrio (FG-7) do GEOCIENCIAS/IGDEMA, no periodo de 28/03/2003 a
19/03/2006, totalizando 2 anos e 9 meses.
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No exercicio da fungdo, atuei no apoio administrativo a Unidade, desenvolvendo atividades de organizagdo,
tramitacdo e acompanhamento de documentos e processos, atendimento as demandas institucionais e
articulag¢do das rotinas administrativas necessdrias ao funcionamento da Unidade.

Resultados alcangados:

A experiéncia ampliou minha capacidade de organizacGo administrativa, comunica¢do institucional,
acompanhamento de processos e atendimento as demandas da comunidade universitdria, contribuindo
para o funcionamento das atividades administrativas da Unidade.

Documento comprobatdrio:

Declaragéo de Cargos e Fungdes — Comissionados.
Periodo considerado: 28/03/2003 a 19/03/2006.
Pontuagdo: 9,0 pontos

(3,0 x 3 anos)

Item 4 — Exercicio de fung¢do gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente
Critério especifico: 3,0 pontos por ano ou fra¢Go acima de seis meses, como titular ou substituto.
Atividade desenvolvida:

Exercicio da fung¢do gratificada de Secretdrio (FG-7) do Instituto de Ciéncias Atmosféricas — ICAT, no
periodo de 20/03/2006 a 31/03/2010, totalizando aproximadamente 4 anos.

No exercicio da fungdo, atuei no suporte as atividades administrativas do Instituto, envolvendo organizagdo
e acompanhamento de documentos e processos, atendimento as demandas da Unidade, comunicagéo
institucional e apoio as atividades necessdrias ao seu funcionamento.

Resultados alcangados:

A atuacdo consolidou competéncias relacionadas a gestdo e organizacdo administrativa, comunicagcdo
institucional, atendimento ao publico e acompanhamento de processos, contribuindo para a continuidade e
eficiéncia das rotinas administrativas do ICAT.

Documento comprobatdrio:

Declaragéo de Cargos e Fungdes — Comissionados.
Periodo considerado: 20/03/2006 a 31/03/2010.
Pontuagdo: 12,0 pontos

(3,0 x 4 anos)
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Total do Requisito V: 21,0 pontos

REQUISITO VI - Produgao, prospeccao e difusao do conhecimento cientifico ou técnico.

Item 15 — Atuagdo formalmente autorizada como instrutor, tutor, palestrante, autor de contetdo técnico ou
orientador em a¢do formativa estruturada de interesse institucional, prevista em plano ou programa de
desenvolvimento de pessoas

Critério especifico: 4,5 pontos por curso.
Atividade desenvolvida:

Atuagdo como instrutor no Curso de Comunicagdo e Expressdo em Lingua Portuguesa, com carga hordria
de 120 horas-aula, promovido pela Universidade Federal de Alagoas no dmbito de suas agbes de
desenvolvimento de pessoas, nos anos de 2010 e 2011.

Na condicdo de instrutor, fui responsdvel pela condug¢do das atividades formativas, compartilhando
conhecimentos relacionados a comunicagdo em lingua portuguesa e contribuindo para o desenvolvimento
das competéncias linguisticas dos servidores participantes.

Resultados alcangados:

A atividade possibilitou a difusé@o de conhecimentos e o desenvolvimento de competéncias de comunicagéo
dos participantes, contribuindo para sua formacgéo e para o aperfeicoamento das atividades profissionais
desenvolvidas no dmbito institucional. A experiéncia também consolidou competéncias relacionadas ao
planejamento, organiza¢do e condugdo de processos de ensino e aprendizagem.

Documento comprobatdrio:
Certificado emitido pela PROGINST.

Pontuagdo: 9,0 pontos. (4,5 x 2 cursos)

Total do Requisito VI: 9,0 pontos

DEMONSTRACAO DOS SABERES E DAS COMPETENCIAS

A trajetdria profissional apresentada neste Memorial evidencia a construcdo progressiva de saberes e
competéncias que ultrapassam significativamente o exercicio ordindrio das atribuicGes do cargo de
Técnico de Laboratdrio — Area: Banco de Sangue, no qual ingressei na Universidade Federal de Alagoas.
Ao longo da carreira, a Instituicdo confiou-me responsabilidades de natureza técnico-administrativa,
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gerencial, de assessoramento, representagao institucional, participagdo em processos decisorios,
formacao de servidores e gestdo de setor especializado, exigindo a mobilizagdo de conhecimentos
construidos tanto pela formacdo profissional quanto pela experiéncia acumulada no servigo publico.

As diferentes fung¢des exercidas permitiram o desenvolvimento de competéncias relacionadas a gestdo
administrativa, organizacGo e controle de processos, andlise e solugdo de problemas, comunicagdo
institucional, gestdo de pessoas, trabalho colaborativo, responsabilidade funcional e cumprimento de
normas e procedimentos. A atuagcdo como Secretdrio em unidades académicas, como Assessor de
Recursos Humanos no CECA, como Coordenador da Comissdo de Enquadramento e em outros
colegiados e comissdes institucionais ampliou minha capacidade de compreender diferentes dimensées

da administracdo universitdria e de atuar de forma articulada com servidores, gestores e demais
integrantes da comunidade académica.

A responsabilidade pelo Almoxarifado de Produtos Quimicos, por sua vez, representou a consolida¢do de
competéncias técnico-administrativas especializadas, envolvendo organiza¢Go, controle, seguranga,
cumprimento de normas e articulagdio com drgdos externos de fiscalizacdo. A representacdo formal da
UFAL junto a Policia Federal, por meio do SIPROQUIM2, acrescentou a trajetoria a dimensdo da
representacgdo institucional perante orgdo publico de controle. Essas experiéncias exigiram autonomia,

precisGo, responsabilidade e capacidade de aplicar conhecimentos técnicos e normativos a situagoes
concretas, contribuindo para a regularidade e a sequranca das atividades institucionais.

O impacto institucional dessas experiéncias manifesta-se, sobretudo, na capacidade de transformar
conhecimentos adquiridos no exercicio cotidiano das fungbes em prdticas que asseguram maior
organizagdo, controle, sequranca e continuidade dos servigos. A experiéncia acumulada permitiu-me atuar
com autonomia diante de situagcbes concretas, antecipar necessidades, solucionar problemas e articular
procedimentos administrativos e técnicos, contribuindo para a regularidade das atividades institucionais e
para a qualidade do servigo publico prestado pela UFAL.

Também integram essa trajetoria experiéncias de difusGo de conhecimentos e desenvolvimento de
pessoas, como a atuagcdo como instrutor em cursos de Comunicacdo em Lingua Portuguesa promovidos
pela UFAL, bem como a participagdo em capacitacdes e atividades institucionais. A atuacGo como
Certificador da Rede Nacional de Certificadores do INEP, em cinco edicées do ENEM, acrescentou
competéncias relacionadas a fiscalizagdo, observdncia de procedimentos, andlise, registro e

responsabilidade na execugdo de processos de grande relevdncia publica.

O conjunto dessas experiéncias demonstra nGo apenas a ampliagdo quantitativa das responsabilidades
assumidas, mas principalmente a diversificagdo e o aprofundamento dos saberes e competéncias
desenvolvidos ao longo da carreira. Em diferentes contextos, fui chamado a aplicar conhecimentos,
propor e executar solugdes, organizar processos, orientar pessoas, representar institucionalmente a
Universidade e assumir responsabilidades que exigiam confiangca, autonomia e compromisso com 0s
resultados.
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Considero, portanto, que minha trajetdria evidencia competéncias compativeis com o RSC-V,
especialmente pela capacidade de atuar em diferentes dimensées da administragdo publica, integrar
conhecimentos técnicos e administrativos, adaptar-me a diferentes contextos institucionais e contribuir
para a qualificacdo dos servicos prestados pela Universidade Federal de Alagoas. As experiéncias
acumuladas ao longo de trés décadas constituem um patriménio profissional construido no exercicio
efetivo do servico publico e refletem uma trajetéria de permanente aprendizagem, amplia¢do de
responsabilidades e contribui¢cdo para o fortalecimento institucional.

CONSIDERAGOES FINAIS

Ao revisitar minha trajetdria profissional, compreendo que cada funcdo exercida representou uma
oportunidade de servir a Universidade Federal de Alagoas em contextos distintos e igualmente
relevantes. Em todos eles procurei atuar com responsabilidade, respeito a legalidade, compromisso com
o interesse publico e disposicdo permanente para aprender.

Se hoje me apresento ao processo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias, faco-o com a convic¢@o
de que os conhecimentos desenvolvidos ao longo desses anos néo foram construidos apenas em cursos ou
titulos académicos, mas, sobretudo, no enfrentamento dos desafios concretos da administra¢do
universitdria, na busca de solugbes para problemas institucionais, no trabalho cotidiano em favor da
comunidade universitdria e no compromisso permanente com o interesse publico.

Embora investido no cargo de Técnico de Laboratdrio — Area: Banco de Sangue, a Universidade Federal
de Alagoas, ao longo de trés décadas, confiou-me sucessivamente atribuigcées de natureza administrativa,
gerencial, normativa, institucional e estratégica, nas quais desenvolvi Saberes e Competéncias muito
além daqueles originalmente previstos para o meu cargo de ingresso. As experiéncias apresentadas
neste Memorial encontram-se devidamente comprovadas pela documentacGo anexada ao processo e
constituem, em seu conjunto, a trajetoria profissional que submeto a aprecia¢do da CRSC-PCCTAE.

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro, para os devidos fins, que as informacGes e a documentacdo apresentadas neste Memorial
Descritivo sdo verdadeiros, auténticos e correspondem a minha trajetéria profissional, responsabilizando-
me administrativa, civil e penalmente por sua veracidade, nos termos da legislacdo vigente.

Declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida somente podera ser utilizada uma Unica vez para
fins de pontuacdo no processo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE, sendo
vedada sua utilizacdo concomitante para atendimento de mais de um critério especifico. Declaro,
ainda, estar ciente de que este Memorial Descritivo devera ser disponibilizado na forma prevista na
legislagdo aplicavel, observado o disposto na Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
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Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), responsabilizando-me pelas informacdes e pelos dados pessoais
nele constantes.

Documento assinado digitalmente

b JOZIANO CAVALCANTE DA SILVA
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