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APRESENTACAO

O presente memorial tem por objetivo apresentar minha trajetéria profissional, destacando as atividades
desenvolvidas ao longo da carreira e os conhecimentos adquiridos que fundamentam o pedido de concesséo do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias RSC-PCCTAE), Nivel llI.

Desde meu ingresso no Instituto do Aguicar e do Alcool — IAA, em 1979, venho desempenhando minhas atividades na
area administrativa no periodo de 01 de agosto de 1979 a 13 de maio de 1990, data de sua extingédo, sendo aproveitado
na Universidade Federal de Alagoas em 31/12/1990, pautando com o compromisso com o servigo publico,
responsabilidade, ética, pontualidade, presteza e exceléncia no atendimento a comunidade. Nestes periodos, participei
de grupos de trabalho, comissées, exerci fungdes gratificas e busquei constante aperfeigoamento profissional.

TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei no IAA em 01 de agosto de 1979, no cargo de Agente Administrativo e apds extingado do 6rgéo, fui colocado
em disponibilidade em 13 de maio de 1990 e aproveitado na UFAL, em 31 de dezembro de 1990. Desde entao atuo
na area de gestdo de pessoas da vida funcional dos servidores, assegurando a regularidade cadastral, em
conformidade dos atos administrativos e o cumprimento da legislacdo vigente. Houve uma lacuna na lotagdo no
periodo de 22 de setembro de 1999 a 30 de abril de 2008, onde atuei com Secretario Administrativo nos
Departamentos de Fisiologia no periodo de 22 de setembro de1999 a 01 de novembro de 2003, no Departamento de
Patologia, no periodo de 03 de novembro de 2003 a 28 de fevereiro de 2006 e ao Instituto de Ciéncias Bioldgicas e
da Saude, no periodo de 01 de margo de 2006 a 30 de abril de 2008, ficando até a presente data no Departamento
de Administracdo de Pessoal, desempenhando a fungéo de Diretor Adjunto.

Minhas atribuigbes incluem:

-atualizagao e manutengao de dados cadastrais, pessoais e funcionais dos servidores;
-registros de atos de nomeacao, contratagdo, movimentagéo e desligamento de pessoal;
-emissao de certidoes, declaragbes e informacdes funcionais;

-cadastro e atualizagdo de atos nos sistemas SIAPE, SIGEPE E E-PESSOAL,;

-atendimento e orientagéo aos servidores e as unidades administrativas.

Esse trabalho exige conhecimento da legislagdo e dos normativas aplicaveis, especialmente:

-Lei n° 8.112/1990 - RJU (Regime Juridico Unicos dos Servidores Publicos Civis da Uni&o);
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-Normativos, Instrucbes Normativas, Portarias, Comunicas e Orientacbes do Ministério da Gestao e da Inovacéo e
Servigos Pubicos (MGI) e dos Orgdos Centrais do SIPEC;

-Normativos e leiautes aplicaveis aos eventos de admisséo, desligamento e alteragbes cadastrais;

-Normativos e orientagdes do Sistema E-PESSOAL do Tribunal de Contas da Unido (TCU) referentes ao registro e a
fiscalizagdo dos atos de admissao e desligamento.

EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO

REQUISITO Il — Participacao e atuacao em projetos institucionais, gestao, ensino, pesquisa, extensao,
inovacdo ou assisténcia especializada.

Item 9 — Participagdo em programas de formagdo continuada e/ou ag¢bées de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragdo da promog¢ao de carreira (carga horaria minima
de dez horas) (1 ponto por capacitag¢ao)

No decorrer da minha carreira profissional, participei de diversas ag¢des de capacitacido voltadas tanto ao
aperfeicoamento das atividades desempenhadas na CCAD/DAP quanto ao desenvolvimento de competéncias na
Administragdo Publica. Ao todos, totalizei 564 horas de aperfeicoamento profissional, distribuidas nos seguintes
Cursos:

-Curso de Licitacado e Contratos Administrativos — 16 horas;

-Curso de Datilografia — 120 horas;

-Curso de Operador de Telex — 30 horas;

-Curso de Técnicas para Auxiliares Administrativos — 132 horas;

-Curso de Atualizagdo em Maquinas de Datilografia Elétricas — 10 horas;
-Curso de Técnicas de Redagao — 20 horas;

-Curso de Desenvolvimento Gerencial — 16 horas;

-Curso de Auxiliares de Contabilidade — 220 horas.

Esses conhecimentos contribuiram para o aprimoramento a minha atuagdo profissional, proporcionando maior
seguranca técnica, atualizacdo normativa e melhoria na qualidade dos servigos prestados a UFAL e & comunidade
universitaria, evidenciando o compromisso com o aprendizado continuo com a exceléncia na administragao publica.

REQUISITO IV - Designagdo para responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas.

Item 1 - Atuacdo tecnicamente qualificada na operag¢ao, na implantagdao, no suporte ou no apoio a
desenvolvimento, parametrizagao o aperfeicoamento de sistemas estruturantes da administragao publica (4,5
por sistema).

Ao longo da carreira profissional, desempenhei atividades técnicas diretamente relacionadas a operagao de sistemas
estruturantes de gestéo de pessoal da Administragdo Publica Federal, conforme previsto no Decreto n° 10.715 de 08
de junho de 2021, quais sejam: 1. SIAPE (Sistema Integrado de Administracdo de Recursos Humanos); 2. SIGEPE
(Sistema de Gestao de Pessoas do Governo Federal); 3. SIAPEnet.

As atividades desenvolvidas compreendem a operacionalizacédo dos referidos sistemas, contribuindo para a execucgao,
manutenc¢ao e continuidade dos processos de gestao de pessoas da Universidade Federal de Alagoas, em conformidade
com as normas e diretrizes estabelecidas pelo Orgao Central do Sistemas de Gestdo e Governanca Estratégica de
Pessoal da Administragcao Publica Federal, conforme Certiddo n° 910/2026-DG/DAP, de 12 de agosto de 2026.
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REQUISITO V - Exercicio de fung¢des, cargos de diregdao ou assessoramento institucional.

Item 3 — Exercicio de fungao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (4,5 como titular e 1,5 como substituto —
por ano ou fragao acima de seis meses).

Atuei no Departamento de Administragédo de Pessoal, como Diretor Geral Adjunto — titular, assegurando a continuidade
das atividades e a tomada de decisdes administrativas.

-Departamento de Administragdo de Pessoal — Diretor Geral Adjunto — FG001 — 21 de margo de 2022 a 24 de abril de
2023.

Item 4 — Exercicio de fun¢ao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (3 como titular e 1 como substituto —
por ano ou fragdo acima de seis meses).

Atuei, no Instituto de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, como Secretario Administrativo — titular, e no Departamento de
Administragdo de Pessoal, como Diretor Geral Adjunto — titular.

-Instituto de Ciéncias Bioldgicas e da Saude — Secretario Administrativo — FG007 — 22 de setembro de 1999 a 01 de
novembro de 2003;

-Instituto de Ciéncias Bioldgicas e da Saude — Secretario Administrativo — FG007 — 03 de novembro de 2003 a 28 de
fevereiro de 2006;

-Instituto de Ciéncias Bioldgicas e da Salde — Secretario Administrativo — FGO07 — 01 de margo de 2006 a 30 de abril
de 2008;

-Departamento de Administragdo de Pessoal — Diretor Geral Adjunto — FG004 — 01 de junho de 2008 a 31 de outubro
de 2008;

-Departamento de Administracdo de Pessoal — Diretor Geral Adjunto — FG004 — 01 e novembro de 2008 a 01 de
janeiro de 2009;

-Departamento de Administracao de Pessoal — Diretor Geral Adjunto — FG004 — 02 de janeiro de 2009 a 31 de outubro
de 2011.

DEMONSTRAGAO DOS SABERES E DAS COMPETENCIAS

Todas as atividades desenvolvias ao longo de minha carreira na UFAL, demonstram a aquisigdo de conhecimentos e
competéncias construidas por meio da experiéncia profissional e da participagdo em agdes e capacitagao e
compartilhamento de conhecimento.

Minha carreira na area de gestdo de pessoas, o exercicio de funcdo gratificada e a participacdo em capacitagdes,
grupos de trabalho e comissdes, evidenciam contribuicdo para o aprimoramento das atividades administrativas que
atuo.

Esse conjunto de experiéncias esta alinhado aos requisitos previstos na regulamentagdo do SC-PCCTAE e
fundamenta o pedido de concessao do RSC Nivel lll.

CONSIDERAGOES FINAIS

As experiéncias apresentadas neste Memorial refletem minha carreira profissional e evidenciam os conhecimentos,
habilidades e competéncias desenvolvidas ao longo do exercicio do cargo. As atividades descritas contribuiram para
o fortalecimento das agdes institucionais, a melhoria dos servigos prestados e o desenvolvimento da Universidade,
estando devidamente comprovadas pelas documentagdes anexadas para fins de analise d presente requerimento de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE.
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TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro, para os devidos fins, que as informacOes e a documentacdo apresentadas neste Memorial
Descritivo sdo verdadeiros, auténticos e correspondem a minha trajetéria profissional, responsabilizando-
me administrativa, civil e penalmente por sua veracidade, nos termos da legislagdo vigente.

Declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida somente podera ser utilizada uma Unica vez para
fins de pontuacdo no processo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE, sendo
vedada sua utilizagdo concomitante para atendimento de mais de um critério especifico. Declaro,
ainda, estar ciente de que este Memorial Descritivo deverd ser disponibilizado na forma prevista na
legislacdo aplicével, observado o disposto na Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protec¢ao
de Dados Pessoais — LGPD), responsabilizando-me pelas informacdes e pelos dados pessoais nele
constantes.

Macei6 , 19/08/2026
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