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O quarto bimestre de 2026
consolidou os avanços da gestão
correcional da Ufal, com destaque
para o Índice de Análise no Prazo
das Denúncias (IAPD), que
alcançou 100% e atingiu, pela
primeira vez, a meta de 90% fixada
no Relatório Bimestral de
Desempenho (RBD). No período, a
Corregedoria Setorial recebeu 04
denúncias e concluiu 18 juízos de
admissibilidade (03 propostas de
PAD, 03 de TAC e 12
arquivamentos), com destaque
ainda para a instauração de 25
Investigações Preliminares
Sumárias, reflexo do esforço
concentrado na apuração dos
feitos.

O Índice de Resolutividade via TAC
(IR-TAC) e o Índice de Execução do
Plano de Capacitação (IEPC)
permaneceram consolidados em
100%, ao passo que o Tempo Médio
de Tramitação (TMT), em 575,74
dias, e a Taxa de Alerta de
Prescrição (TAP), em 5,17%, seguem
em alerta e concentram as ações
de correção de rumo. Diante desse
cenário, a unidade priorizará a
redução do tempo processual e o
monitoramento dos feitos sujeitos
a risco de prescrição, mediante
triagem contínua e orientação
técnica às comissões, com vistas
a consolidar o Nível 2 de
Maturidade na avaliação da CGU
ainda este ano.

DADOS CORRECIONAIS

Mensagem do Corregedor
Encerramos o bimestre com um marco
relevante, o cumprimento integral do prazo
de análise das denúncias, refletido no IAPD de
100%. A capacitação do banco de voluntários,
somada às novas instruções de trabalho,
fortaleceu a padronização das rotinas da
Corregedoria Setorial. Seguimos empenhados
na redução do tempo de tramitação e na
consolidação do Nível 2 de Maturidade.
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Rafael Jaires (corregedor)
PAD = Processo Administrativo Disciplinar;
TAC = Termo de Ajustamento de Conduta;
IPS = Investigação Preliminar Sumária.

https://ufal.br/servidor/correicao/relatorios-de-gestao/relatorio-bimestral/relatorio-bimestral-de-desempenho-rbd/rbd-jul-ago-2026.pdf/view
https://ufal.br/servidor/correicao/relatorios-de-gestao/relatorio-bimestral/relatorio-bimestral-de-desempenho-rbd/rbd-jul-ago-2026.pdf/view


Quer saber mais? Visite a
nossa página!
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Confira a íntegra das
atas de reunião da
Corregedoria AQUI.

A reserva da sala poderá ser
feita enviando e-mail prévio
com solicitação para
corregedoria@corregedoria.
ufal.br

Consulte a Regulamentação
Interna da Corregedoria
Setorial e mantenha-se
informado sobre normas e
procedimentos.

Documentos Emitidos

Informações Relevantes
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Instrução Normativa 01/2026-GR
Reconhece as Certidões Negativas
Correcionais de Agentes Públicos emitidas
pelo Sistema de Certidões da CGU.

Instrução de Trabalho nº 01/2026-
Corregedoria

Dispõe sobre a estruturação e atualização
periódica das informações da
transparência ativa e do repositório de
referências técnicas da Corregedoria.

A Corregedoria capacitou o banco de
voluntários nos dias 15, 17 e 21 de julho com
relação a acesso ao SIPAC,  Investigação
Preliminar Sumária e Processo
Administrativo Disciplinar.

Em 21 de julho, servidores da
Corregedoria participaram
da “Integridade Itinerante"
em parceria com a CGU no
IFAL.

Corregedor Setorial da Ufal
participou de reunião com
setores de integridade na
sede da CGU/AL no dia 22
de julho.

Capacitações e Reuniões

Conheça o Fala.BR
Canal para denúncias,
reclamações, elogios,
sugestões e pedidos de
acesso à informação. 
Acesse:
falabr.cgu.gov.br

Reunião com setores da
Integridade da Ufal para
deliberar sobre a Jornada
de Governança.

Corregedoria se reune com
a Proginst para tratar sobre
responsabilização de
pessoa jurídica.

Reuniões e Planejamentos

https://ufal.br/servidor/correicao/documentos/atas-2025
https://ufal.br/servidor/correicao/documentos/agendamento-sala-de-oitivas-da-corregedoria
https://ufal.br/servidor/correicao/normas-regulamentares
https://ufal.br/servidor/correicao
https://falabr.cgu.gov.br/
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https://ufal.br/servidor/correicao/normas-regulamentares/instrucoes-normativas-internas/in-01-2026-gr-dispoe-sobre-a-utilizacao-de-certidoes-negativas-correcionais.pdf/view
https://ufal.br/servidor/correicao/normas-regulamentares/portarias-internas/portaria-26-2026-corregedoria-criterios-de-priorizacao.pdf
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