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O segundo bimestre de 2026
registrou um aumento expressivo
nas demandas correcionais da
Ufal, com o recebimento de 19
denúncias, o que impactou
diretamente os indicadores
consolidados no Relatório
Bimestral de Desempenho (RBD). O
Índice de Análise no Prazo das
Denúncias (IAPD) ajustou-se para
21,05% e o Índice de Resolutividade
via TAC (IR-TAC) recuou para 0%,
devido à concentração de
esforços na instrução processual.
Por outro lado, o Tempo Médio de
Tramitação (TMT) apresentou uma
melhora significativa, reduzindo-se
expressivamente de 624,49 para
417,7 dias.  

Simultaneamente, a Taxa de Alerta
de Prescrição (TAP) caiu para
16,17%, assegurando maior
segurança jurídica, enquanto o
plano de capacitação (IEPC)
manteve-se consolidado em 100%.
Para fazer frente ao fluxo de
processos, a unidade priorizou a
edição das Portarias nº 26 e 47 e
as Instruções Normativas nº 02 e
03, que instituíram o Checklist de
Triagem de Assédio Moral e novas
rotinas de trabalho. Com o apoio
prático dessas novas ferramentas
normativas, o objetivo central
permanece a otimização dos
fluxos de trabalho para atingir o
Nível 2 de Maturidade na
avaliação da CGU ainda este ano.

DADOS CORRECIONAIS

Mensagem do Corregedor
Consolidamos este bimestre com novas
normativas e a publicação do resultado do
Banco de Servidores. Nossa atuação
estratégica reduziu sensivelmente o Tempo
Médio de Tramitação e o risco de prescrição.
Parcerias com a Proginst e Ouvidoria e a
participação em seminários nacionais
reforçam nossa busca por eficiência e pelo
Nível 2 de Maturidade da CGU.
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Denúncias
recebidas

PAD: 01
TAC: 00

Arquivar: 11

Juízos de
Admissibilidade

PADs Instaurados
01

PADs Julgados
02

IPSs Instauradas
07

IPSs Julgadas
12

Rafael Jaires (corregedor)
PAD = Processo Administrativo Disciplinar;
TAC = Termo de Ajustamento de Conduta;
IPS = Investigação Preliminar Sumária.

https://ufal.br/servidor/correicao/relatorios-de-gestao/relatorio-bimestral/relatorio-bimestral-de-desempenho-rbd/rbd-mar-abr-2026.pdf/view
https://ufal.br/servidor/correicao/relatorios-de-gestao/relatorio-bimestral/relatorio-bimestral-de-desempenho-rbd/rbd-mar-abr-2026.pdf/view


Quer saber mais? Visite a
nossa página!

Reuniões e Planejamentos
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Confira a íntegra das
atas de reunião da
Corregedoria AQUI.

Reunião com a Ouvidoria da
Ufal para tratar da Jornada
de Ouvidoria e Corregedoria

Reunião com a Proginst
sobre Processo Adm. de
Responsabilização (PAR).

A reserva da sala poderá ser
feita enviando e-mail prévio
com solicitação para
corregedoria@corregedoria.
ufal.br

Consulte a Regulamentação
Interna da Corregedoria
Setorial e mantenha-se
informado sobre normas e
procedimentos.

Normativos Emitidos

Informações Relevantes
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Manual de Procedimentos
Mapeamento dos Processos de Trabalho da
Corregedoria Setorial da Ufal 

Portaria nº 26/2026-Corregedoria
Estabelece critérios de priorização para
procedimentos correcionais investigativos
e acusatórios no âmbito da Corregedoria.

Portaria nº 47/2026-Corregedoria
Estabelece a orientação técnica e o fluxo de
trabalho para tratamento de informações
da atividade na Corregedoria.

Portaria nº 240/2026-GR
Estabelece o mapeamento de unidades
administrativas e profissionais para apoio
técnico, assessoria e perícia às comissões.

IN nº 02/2026-Corregedoria
Estabelece orientações para o juízo de
admissibilidade e institui o Checklist de
Triagem de Assédio Moral.

IN nº 03/2026-Corregedoria
Dispõe sobre a regulamentação dos fluxos,
rotinas e procedimentos de trabalho da
Corregedoria, o checklist para análise e
decisão de processos administrativos
disciplinares e as orientações para
realização de atos por videoconferência.

A Corregedoria informa que já está
disponível o resultado do Edital do Banco
de Servidores. Os interessados podem
acessar a publicação oficial para conferir a
relação dos aprovados.

De 30 de março a 1º de abril,
o corregedor da Ufal
participou do 6º Seminário
Nacional de Processo
Administrativo Disciplinar.

Corregedoria da Ufal
participou do Curso de
Processo Administrativo de
Responsabilização (PAR)
entre os dias 3 e 5 de março.

Capacitações

https://ufal.br/servidor/correicao/documentos/atas-2025
https://ufal.br/servidor/correicao/banco-de-servidores-comissoes/banco-de-servidores-editais-1-e-2-de-2025.pdf/view
https://ufal.br/servidor/correicao/documentos/agendamento-sala-de-oitivas-da-corregedoria
https://ufal.br/servidor/correicao/normas-regulamentares
https://ufal.br/servidor/correicao/documentos/agendamento-sala-de-oitivas-da-corregedoria
https://ufal.br/servidor/correicao/documentos/agendamento-sala-de-oitivas-da-corregedoria
https://ufal.br/servidor/correicao
https://ufal.br/servidor/correicao
https://ufal.br/servidor/correicao/documentos/atas-2026
https://ufal.br/servidor/correicao/documentos/atas-2026
https://ufal.br/servidor/correicao/documentos/atas-2026
https://ufal.br/servidor/correicao/documentos/atas-2026
https://ufal.br/servidor/correicao/material-de-apoio-as-comissoes/manual-de-procedimentos-mapeamento-dos-processos-corregedoria.pdf
https://ufal.br/servidor/correicao/normas-regulamentares/portarias-internas/portaria-26-2026-corregedoria-criterios-de-priorizacao.pdf
https://ufal.br/servidor/correicao/normas-regulamentares/portarias-internas/portaria-26-2026-corregedoria-criterios-de-priorizacao.pdf
https://ufal.br/servidor/correicao/normas-regulamentares/portarias-internas/portaria-26-2026-corregedoria-criterios-de-priorizacao.pdf
https://ufal.br/servidor/correicao/normas-regulamentares/portarias-internas/portaria-26-2026-corregedoria-criterios-de-priorizacao.pdf
https://ufal.br/servidor/correicao/normas-regulamentares/portarias-internas/portaria-47-2026-corregedoria-tratamento-de-dados.pdf
https://ufal.br/servidor/correicao/normas-regulamentares/portarias-internas/portaria-240-2026-gr-mapeamento-apoio-tecnico.pdf
https://ufal.br/servidor/correicao/normas-regulamentares/portarias-internas/portaria-240-2026-gr-mapeamento-apoio-tecnico.pdf
https://ufal.br/servidor/correicao/normas-regulamentares/instrucoes-normativas-internas/in-02-2026-corregedoria-checklist-de-triagem-de-assedio-moral.pdf
https://ufal.br/servidor/correicao/normas-regulamentares/instrucoes-normativas-internas/in-02-2026-corregedoria-checklist-de-triagem-de-assedio-moral.pdf
https://ufal.br/servidor/correicao/normas-regulamentares/instrucoes-normativas-internas/in_03-2026_-_corregedoria_setorial_da_ufal-1.pdf
https://ufal.br/servidor/correicao/documentos/agendamento-sala-de-oitivas-da-corregedoria
https://ufal.br/servidor/correicao/normas-regulamentares
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