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O primeiro bimestre de 2026
registrou avanços estratégicos na
gestão correcional da Ufal,
conforme demonstrado pelos
indicadores consolidados no
Relatório Bimestral de
Desempenho (RBD). O Índice de
Análise no Prazo das Denúncias
(IAPD) evoluiu de 22,22%
registrados ao final de 2025 para
33,33% no atual período de
referência. Simultaneamente, a
Taxa de Alerta de Prescrição (TAP)
foi reduzida de 45,83% para 29,73%,
medida essencial para assegurar
a pretensão punitiva e evitar a
impunidade em processos ativos,
fortalecendo a segurança jurídica
na universidade.

Embora os índices de
resolutividade via TAC e de
execução do plano de
capacitação permaneçam em
100%, o tempo médio de
tramitação (TMT) registrou um
aumento para 624,49 dias. Diante
desse cenário, a unidade priorizará
a triagem de denúncias
acumuladas e a aplicação da
Portaria nº 18/2026, que estabelece
parâmetros para a dosimetria de
penalidades, visando acelerar a
instrução com segurança jurídica.
O objetivo central permanece a
otimização do fluxo processual
para atingir o Nível 2 de
Maturidade na avaliação da CGU
ainda este ano.

DADOS CORRECIONAIS

Mensagem do Corregedor
Iniciamos 2026 fortalecendo a transparência
com as novas Portarias 10, 11, 14 e 18. Nosso
modelo de voluntariado institucional, com 83
servidores capacitados, segue essencial. A
recente formação de 24 horas na Sala dos
Conselhos  reafirma nosso compromisso
pedagógico. Buscamos eficiência e
segurança jurídica para alcançar o Nível 2 de
Maturidade  na avaliação da CGU.
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Rafael Jaires (corregedor)
PAD = Processo Administrativo Disciplinar;
TAC = Termo de Ajustamento de Conduta;
IPS = Investigação Preliminar Sumária.

https://ufal.br/servidor/correicao/relatorios-de-gestao/relatorio-bimestral/relatorio-bimestral-de-desempenho-rbd/rbd-jan-fev-2026.pdf/view
https://ufal.br/servidor/correicao/relatorios-de-gestao/relatorio-bimestral/relatorio-bimestral-de-desempenho-rbd/rbd-jan-fev-2026.pdf/view


Quer saber mais? Visite a
nossa página!

Reuniões e Planejamentos
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Confira a íntegra das
atas de reunião da
Corregedoria AQUI.

Reunião com equipe para
alinhamento de fluxos e
revisão técnica.

Reunião com a Faculdade
de Arquitetura (FAU) para
orientações correcionais

A reserva da sala poderá ser
feita enviando e-mail prévio
com solicitação para
corregedoria@corregedoria.
ufal.br

De 10 a 12 de fevereiro, a Corregedoria da Ufal realizou uma
capacitação com 24h de carga horária sobre processos
disciplinares e investigações. O evento, realizado na Sala
dos Conselhos, qualificou técnicos e docentes para
atuarem em comissões processantes da universidade.

Consulte a Regulamentação
Interna da Corregedoria
Setorial e mantenha-se
informado sobre normas e
procedimentos.

Normativos EmitidosInformações Relevantes
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Portaria nº 10/2026-Corregedoria
Estabelece diretrizes para a disseminação e
compartilhamento de conhecimentos
técnicos no âmbito da Corregedoria.

Portaria nº 11/2026-Corregedoria
Dispõe sobre a estrutura, o conteúdo e a
periodicidade de elaboração e
apresentação dos Relatórios Periódicos de
Atividades da Corregedoria.

Portaria nº 14/2026-Corregedoria
Institui indicadores de desempenho,
estabelece metas e regulamenta o Ciclo
Bimestral de Monitoramento da atividade
correcional.

Portaria nº 18/2026-Corregedoria
Dispõe sobre a adoção de parâmetros para
dosimetria das penalidades nos processos
disciplinares no âmbito da Universidade
Federal de Alagoas.

A Corregedoria convida os servidores para
integrarem o banco de voluntários em
atividades correcionais. Colabore com
comissões de apuração, acesse
capacitações exclusivas e garanta
pontuação para sua progressão funcional.
As inscrições estão abertas de 02 de março
a 30 de abril de 2026 pelo FORMULÁRIO.

https://ufal.br/servidor/correicao/documentos/atas-2025
https://ufal.br/servidor/correicao/banco-de-servidores-comissoes
https://ufal.br/servidor/correicao/documentos/agendamento-sala-de-oitivas-da-corregedoria
https://noticias.ufal.br/servidor/noticias/2026/2/corregedoria-promove-curso-de-atualizacao-sobre-processos-administrativos
https://ufal.br/servidor/correicao/normas-regulamentares
https://ufal.br/servidor/correicao/documentos/agendamento-sala-de-oitivas-da-corregedoria
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https://ufal.br/servidor/correicao/documentos/atas-2026
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https://ufal.br/servidor/correicao/documentos/atas-2026
https://ufal.br/servidor/correicao/normas-regulamentares/portaria-10-2026-corregedoria-disseminacao-de-conhecimentos.pdf/view
https://ufal.br/servidor/correicao/normas-regulamentares/portaria-11-2026-corregedoria-relatorios-periodicos.pdf/view
https://ufal.br/servidor/correicao/normas-regulamentares/portaria-14-2026-corregedoria-ciclo-bimestral-de-monitoramento.pdf/view
https://ufal.br/servidor/correicao/normas-regulamentares/portaria-18-2026-corregedoria-parametros-para-dosimetria.pdf/view
https://forms.gle/NjjQgusriTqg8uXX6

